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ການເພ່ິງຕົນເອງຄືທ່ີເພ່ິງອັນຖາວອນ...
(ໜ້າ 9)

ຂ່າວໜ້າໃນ

ບົດຮຽນການແກ້ໄຂບັນຫາສາສະໜາ...
(ໜ້າ 12)

ກຳປູເຈຍ ໄດ້ຮັບລາງວັນ...
(ໜ້າ 11)
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ມື້ນີ້, ກອງປະຊຸມສະ
ໄໝສາມັນເທື່ອທີ 6 ຂອງສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX  ໄດ້ໄຂ
ຂຶ້ນຢ່າງເປັນທາງການ ໃນທ່າມ
ກາງບັນຍາກາດທ່ີທ່ົວພັກ-ລັດ, 
ທ່ົວກໍາລັງປະກອບອາວຸດ ແລະ 

ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດ ກ່າວສູນທອນພົດ
ໄຂກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 6 ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX

ທົ່ວປວງຊົນລາວທັງຊາດ ພວມສຸມໃສ່ຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍມະຕິ
ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄ້ັງທີ XI ຂອງພັກ, ກອງປະຊຸມຄົບຄະນະ ຄັ້ງທີ
7 ຂອງຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກ ສະໄໝທີ XI ຫາກໍອັດລົງ
ດ້ວຍຜົນສໍາເລັດອັນຈົບງາມ,  ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະ
ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ກາງສະໄໝ 5 ປີ ຄັ້ງທີ IX 
ກໍຄືການດໍາເນີນ 2 ວາລະແຫ່ງຊາດ ພວມດໍາເນີນໄປດ້ວຍບາດກ້າວ
ຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕັ້ງໜ້າ. 

 ໃນໂອກາດທີ່ມີຄວາມໝາຍສໍາຄັນນີ້, ກອງປະຊຸມມີ
ຄວາມພາກພູມໃຈ ແລະ ຄວາມປິຕິຍິນດີເປັນຢ່າງຍິ່ງ ທີ່ໄດ້ຕ້ອນ
ຮັບທ່ານ ທອງລຸນ ສີສຸລິດ ເລຂາທິການໃຫຍ່ຄະນະບໍລິຫານງານ
ສູນກາງພັກ, ປະທານປະເທດ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ທີ່ໄດ້ໃຫ້ກຽດເຂົ້າ
ຮ່ວມກອງປະຊຸມທີ່ມີຄວາມສໍາຄັນຄັ້ງນີ້, ຂໍສະແດງຄວາມຂໍ່ານັບ
ຊົມເຊີຍ ຢ່າງສຸດອົກ ສຸດໃຈ (ຂໍຊົມເຊີຍ).

ຂໍສະແດງຄວາມຂໍ່ານັບຊົມເຊີຍ ແລະ ຍິນດີຕ້ອນຮັບບັນ
ດາທ່ານຜູ້ນໍາຂັ້ນສູງຂອງພັກ-ລັດ, ບັນດາທ່ານອະດີດຜູ້ນໍາຂັ້ນສູງ

(ສພຊ) ວັນທີ 31 ຕຸລາ 
2023 ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມສະພາ
ແຫ່ງຊາດ, ທ່ານ ສອນໄຊ ສີ
ພັນດອນ ກຳມະການກົມການ
ເມືອງສູນກາງພັກ, ນາຍົກລັດ
ຖະມົນຕີ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໄດ້
ລາຍງານໂດຍສັງເຂບຕ່ໍກອງປະ
ຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 6 
ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX 
ກ່ຽວກັບສະພາບການທ່ີພ້ົນເດ່ັນ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມກາງ
ສະໄໝ 5 ປີ ຄັ້ງທີ IX (2021-
2025) ແລະ ແຜນສືບຕໍ່ປະຕິ
ບັດວຽກງານໃນທ້າຍສະໄໝ
ຮອດປີ 2025; ການຈັດຕັ້ງ
ປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ປະ

ນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ລາຍງານສະພາບການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ
ທີ່ພົ້ນເດັ່ນກາງສະໄໝ 5 ປີ ຄັ້ງທີ IX 

ຈຳປີ 2023 ແລະ ແຜນພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງ
ຊາດ ປະຈຳປີ 2024 ວ່າ:

ພາກທີ I. ສະພາບການ
ເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານທ່ີພ້ົນເດ່ັນ 
ກາງສະໄໝ 5 ປີ (2021-
2025) ແລະ ການເຄ່ືອນໄຫວ
ວຽກງານ ປະຈຳປີ 2023.

1. ຂົງເຂດວຽກງານ

ປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມ
ສະຫງົບ:

- ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ຊີ້ນຳ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແນວທາງ
ປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມ
ສະຫງົບທ່ົວປວງຊົນຮອບດ້ານ 
ຕາມແຜນງານ ແລະ ໂຄງການ 
ຂອງກຳລັງດ່ັງກ່າວຢ່າງເປັນປົກ
ກະຕິໂດຍພື້ນຖານ ໂດຍສະ
ເພາະ ການປະຕິບັດ 4 ໜ້າທີ່
ໃຫຍ່ 36 ແຜນງານຂອງກະ
ຊວງປ້ອງກັນປະເທດ ແລະ 4 
ແຜນງານ 41 ໂຄງການຂອງ
ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ; 
ການກ່ໍສ້າງຮາກຖານການເມືອງ 
ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດຮອບ

(ສພຊ) ກອງປະຊຸມ
ສະໄໝສາມັນ ເທື່ອທີ 6 ຂອງ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX ໄຂ
ຂຶ້ນຢ່າງເປັນທາງການ ໃນຕອນ
ເຊົ້າວັນທີ 31 ຕຸລາ 2023 ທີ່
ຫ້ອງປະຊຸມໃຫຍ່ສະພາແຫ່ງ

ກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 6 ສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX ໄຂຂຶ້ນຢ່າງເປັນທາງການ

ຊາດ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ 
ໂດຍການເປັນປະທານຂອງທ່ານ 
ປອ. ໄຊສົມພອນ ພົມວິຫານ 
ກໍາມະການກົມການເມືອງສູນ
ກາງພັກ, ປະທານສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ; ເຂົ້າ

ຮ່ວມມີທ່ານ ທອງລຸນ ສີສຸລິດ 
ເລຂາທິການໃຫຍ່ຄະນະບໍລິ
ຫານງານສູນກາງພັກປະຊາຊົນ
ປະຕິວັດລາວ, ປະທານປະເທດ 
ແຫ່ງ ສປປ ລາວ; ທ່ານ ສອນ
ໄຊ ສີພັນດອນ ກໍາມະການກົມ

ການເມືອງສູນກາງພັກ, ນາຍົກ
ລັດຖະມົນຕີ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ; 
ບັນດາທ່ານຜູ້ນໍາຂັ້ນສູງ, ອະດີດ
ຜູ້ນໍາຂັ້ນສູງຂອງພັກ-ລັດ, ບັນ
ດາທ່ານສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ແລະ ແຂກຖືກເຊີນ.

ກອງປະຊຸມໄດ້ຮັບຟັງ
ບົດສູນທອນພົດ ເປີດກອງປະ
ຊຸມສະໄໝສາມັນ ເທື່ອທີ 6 
ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX 
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(ສພຊ) ທ່ານ ບຸນເຫຼືອ 
ສີນໄຊວໍຣະວົງ ຜູ້ວ່າການທະ

ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນເງິນຕາໃນໄລຍະກາງສະໄໝ 
ຕໍ່ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ(ສພຊ) ວັນທີ 31 ຕຸລາ 

2023 ທ່ານ ສົມມາດ ພົລເສນາ
ຮອງປະທານຄະນະປະຈໍາສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ໄດ້ຕາງໜ້າໃຫ້
ຄະນະປະຈໍາສະພາແຫ່ງຊາດ 
ມີ ຄ ຳ ເ ຫັ ນ ຕ່ໍ ບົ ດ ລ າ ຍ ງ າ ນ
ໂດຍສັງເຂບຂອງທ່ານນາຍົກ
ລັັດຖະມົນຕີ ແລະ ບົດລາຍ
ງານຂອງບັນດາທ່ານລັດຖະມົນ
ຕີ, ຜູ້ວ່າການທະນາຄານ ແຫ່ງ 
ສປປ ລາວ ກ່ຽວກັບການສະ

ຕາງໜ້າຄະນະປະຈໍາສະພາແຫ່ງຊາດ 
ປະກອບຄໍາເຫັນຕໍ່ບົດລາຍງານຂອງລັດຖະບານ 

ຫຼຸບຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ

ຄົມແຫ່ງຊາດ, ແຜນງົບປະມານ
ແຫ່ງລັດ ແລະ ແຜນເງິນຕາ 
ກາງສະໄໝ 5 ປີ (2021-
2025), ທິດທາງແຜນການ
ທ້າຍສະໄໝ ຮອດປີ 2025, 
ການເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານປະ
ຈຳປີ 2023 ແລະ ແຜນການ 
ປະຈຳປີ 2024 ດັ່ງນີ້:

I. ຕ່ໍກັບພາກສະຫຼຸບຜົນ 

2025, ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ແຜນເງິນຕາປະຈຳປີ 2023 
ແລະ ທິດທາງແຜນການປະຈຳ
ປີ 2024 ດັ່ງລຸ່ມນີ້:

ພາກທີ I: ການຈັດຕັ້ງ
ປະຕິບັດແຜນເງິນຕາກາງສະ
ໄໝຂອງແຜນພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ (2021-

ນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໄດ້
ລາຍງານຕ່ໍກອງປະຊຸມສະໄໝ
ສາມັນເທື່ອທີ 6 ຂອງສະພາ
ແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX ໃນວັນທີ 
31 ຕຸລາ 2023 ກ່ຽວກັບການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນເງິນຕາໃນ
ໄລຍະກາງສະໄໝ ຕໍ່ແຜນພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ 
ຄັ້ງທີ IX (2021-2025) ແລະ 
ທິດທາງທ້າຍສະໄໝຮອດປີ vjko8+|hk 4 vjko8+|hk 3
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ຂອງພັກ-ລັດ,  ບັນດາທ່ານສະມາຊິກລັດຖະບານ, ຜູ້ຕາງໜ້າອົງ
ການຈັດຕັ້ງພັກ-ລັດ, ແນວລາວສ້າງຊາດ, ສະຫະພັນນັກຮົບເກົ່າ
ແຫ່ງຊາດລາວ, ອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນຂັ້ນສູນກາງ, ບັນດາທູ
ຕານຸທູດ, ຕາງໜ້າອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນປະຈໍາລາວ ແລະ ບັນດາຜູ້
ຊົງຄຸນວຸດທິ, ສະຖາບັນການສຶກສາ, ຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ, ທີ່ໄດ້
ໃຫ້ກຽດເຂົ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້ ຢ່າງສຸດໃຈ (ຂໍຊົມເຊີຍ).

ຂໍສະແດງຄວາມຊົມເຊີຍ ມາຍັງບັນດາທ່ານສະມາຊິກ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ໃນຖານະທີ່ເປັນຕົວແທນແຫ່ງສິດ ແລະ ຜົນປະ
ໂຫຍດຂອງປະຊາຊົນລາວບັນດາເຜົ່າ ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ ທີ່
ໄດ້ເຂົ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້ ຢ່າງພ້ອມພຽງ (ຂໍຊົມເຊີຍ).

ບັນດາທ່ານ ທີ່ນັບຖື ແລະ ຮັກແພງ!
ການເຄື່ອນໄຫວປະຕິບັດພາລະບົດບາດ, ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ 

ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ  ຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນລັດຖະທໍາມະນູນ 
ແລະ ກົດໝາຍ ມາຮອດປັດຈຸບັນ ແມ່ນໄດ້ກ້າວເຂົ້າສູ່ກາງສະໄໝ 
ຂອງອາຍຸການສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX ໃນທ່າມກາງສະພາບ
ແວດລ້ອມຂອງພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ ທີ່ມີການຜັນແປໄປຢ່າງສະ
ຫຼັບຊັບຊ້ອນ ທີ່ຄາດຄະເນໄດ້ຍາກ ເຊິ່ງສົ່ງຜົນກະທົບໂດຍກົງຕໍ່
ບັນດາປະເທດໃນໂລກ ລວມທັງ ສປປ ລາວ ຂອງພວກເຮົາ, ບວກ
ກັບຄວາມຫຍຸ້ງຍາກທາງດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງິນຂອງປະເທດ
ເຮົາ ເຊິ່ງສົ່ງຜົນກະທົບ ຕໍ່ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະ
ກອນ ແລະ ປະຊາຊົນໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ.  ແຕ່ດ້ວຍຄວາມ
ເອົາໃຈໃສ່ນໍາພາ-ຊີ້ນໍາ ຂອງຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກ, ການ
ເຮັດວຽກຮ່ວມກັນຢ່າງໃກ້ຊິດ ແລະ ເປັນເອກະພາບ ລະຫວ່າງ 
ສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ ລັດຖະບານ ເຮັດໃຫ້ປະເທດເຮົາ ສາມາດ
ສືບຕໍ່ມີການພັດທະນາ, ມີມາດຕະການແກ້ໄຂຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ
ດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງິນ, ເຮັດໃຫບ້ັນດາຄາດໝາຍທາງດ້ານເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ສາມາດບັນລຸໄດ້ຕາມແຜນ ແລະ ເກີນແຜນການ
ຄາດໄວ້ ເຊິ່ງເປັນການປະກອບສ່ວນເຮັດໃຫ້ປະເທດຊາດສືບຕໍ່
ມີສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການເມືອງ, ສັງຄົມມີຄວາມສະຫງົບ, 
ເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍໂດຍພື້ນຖານ,  ປະເທດຊາດໄດ້ຮັບການ
ສືບຕໍ່ພັດທະນາຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ.  

ບັນດາທ່ານຜູ້ນໍາພັກ-ລັດ, ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ, ແຂກ
ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ທີ່ນັບຖື ແລະ ຮັກແພງ!

ປະຕິບັດຕາມລັດຖະທໍາມະນູນ ແລະ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ
ສະພາແຫ່ງຊາດ, ກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 6 ຂອງສະພາ
ແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX ຄັ້ງນີ້ ຈະໄດ້ພິຈາລະນາຮັບຮອງບັນດາເນື້ອ
ໃນທີ່ສໍາຄັນ ດັ່ງນີ້:

1).  ບົດລາຍງານໂດຍສັງເຂບ ຂອງທ່ານນາຍົກລັດຖະມົນ
ຕີ ກ່ຽວກັບສະພາບການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານພົ້ນເດັ່ນກາງສະໄໝ
(2021-2023) ແລະ ແຜນການທ້າຍສະໄໝ (2023- 2025), 
ການເຄືື່ອນໄຫວວຽກງານ ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາ
ປີ 2024;

2). ບົດລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນພັດທະນາເສດ

ຖະກິດ-ສັງຄົມ ກາງສະໄໝ (2021-2023) ແລະ ທິດທາງແຜນ
ການທ້າຍສະໄໝ (2023-2025), ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ 
ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງລັດຖະບານ;

3). ບົດລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນງົບປະມານ
ແຫ່ງລັດ ກາງສະໄໝ (2021-2023) ແລະ ທິດທາງແຜນການ
ທ້າຍສະໄໝ (2023-2025), ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ 
ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງລັດຖະບານ;

4). ບົດລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນເງິນຕາ ກາງ
ສະໄໝ (2021-2023) ແລະ ທິດທາງແຜນການທ້າຍສະໄໝ 
(2023-2025), ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ ປະຈໍາປີ 2023 
ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງລັດຖະບານ;

5). ບົດສະຫຼຸບຕີລາຄາການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວາລະແຫ່ງຊາດ 
ວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂຄວາມຫຍຸ້ງຍາກດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງິນ 
ໄລຍະ 3 ປີຜ່ານມາ (2021-2023);

6). ບົດສະຫຼຸບຕີລາຄາການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວາລະແຫ່ງ
ຊາດ ວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂບັນຫາຢາເສບຕິດ ໄລຍະ 3 ປີຜ່ານມາ 
(2021-2023);

7). ບົດລາຍງານການປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດ
ໝາຍໃນຂົງເຂດປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ຈຳນວນ 3 
ສະບັບ ຄື: ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ການປ້ອງກັນຊາດ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ 
ນາຍທະຫານກອງທັບປະຊາຊົນລາວ ແລະ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ກຳ
ລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບປະຊາຊົນ;

8). ບົດລາຍງານການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການເຄ່ືອນໄຫວ
ວຽກງານ ກາງສະໄໝ (2021-2023), ທິດທາງແຜນການທ້າຍ
ສະໄໝ (2023-2025) ແລະ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ 
ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງອົງການ
ກວດກາແຫ່ງລັດ; ບົດລາຍງານຜົນການກວດກາ ຕາມຜົນການ 
ກວດສອບ ປະຈໍາປີ 2021;

9). ບົດລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານ ກາງສະໄໝ (2021-2023), ແຜນການທ້າຍສະ
ໄໝ(2023-2025) ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການປະຈໍາປີ 2023 
ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ; 
ບົດລາຍງານຜົນການກວດສອບບົດສະຫຼຸບຂາດຕົວ ການຈັດຕັ້ງ
ປະຕິບັດແຜນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ປະຈໍາປີ 2022;

10). ບົດລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານ ກາງສະໄໝ (2021-2023) ແລະ ການແຜນການ
ທ້າຍສະໄໝ (2023-2025), ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ 
ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງສານປະຊາ
ຊົນສູງສຸດ;

11). ບົດລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານ ກາງສະໄໝ (2021-2023) ແລະ ແຜນການທ້າຍ
ສະໄໝ (2023-2025), ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ ປະຈໍາປີ 
2023 ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງອົງການໄອຍະການ
ປະຊາຊົນສູງສຸດ;

12). ພິຈາລະນາ, ຮັບຮອງເອົາການສ້າງ ແລະ ປັບປຸງກົດ
ໝາຍ ຈໍານວນ 8 ສະບັບ; ໃນນີ້, ມີກົດໝາຍ ສ້າງໃໝ່ 2 ສະ

ບັບຄື: ຮ່າງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ເຂດເສດຖະກິດພິເສດ ແລະ  ຮ່າງ
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ການຮັກສາສຸຂະພາບຂັ້ນຕົ້ນ; ກົດໝາຍປັບປຸງ 
6 ສະບັບຄື: ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ການປິ່ນປົວ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ 
ຊັບສິນທາງປັນຍາ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ການບັນຊີ, ກົດໝາຍວ່າ
ດ້ວຍລະບົບການຊໍາລະ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ຜູ້ພິພາກສາ ແລະ ກົດ
ໝາຍວ່າດ້ວຍ ການຕິດຕາມກວດກາຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ 
ສະພາປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ;

13). ບົດລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານ  ກາງສະໄໝ (2021-2025) ແລະ ແຜນການ
ທ້າຍສະໄໝ (2023-2025) ແລະ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ
ການ ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024 ຂອງສະ
ພາແຫ່ງຊາດ;

14). ບົດລາຍງານປະເມີນຜົນຄວາມໄວ້ວາງໃຈ ການປະ
ຕິບັດໜ້າທີ່ວຽກງານຂອງບຸກຄະລາກອນ ທີ່ສະພາແຫ່ງຊາດ ເລືອກ
ຕັ້ງ ແລະ ຮັບຮອງເອົາການແຕ່ງຕັ້ງ.

ນອກນ້ັນ, ກອງປະຊຸມຄ້ັງນ້ີຍັງຈະໄດ້ຮັບຟັງການຊ້ີແຈງຂອງ 
ສະມາຊິກລັດຖະບານ ແລະ ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງຈໍານວນໜຶ່ງ ຕໍ່
ຄໍາຊັກຖາມຂອງບັນດາທ່ານສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ.

ບັນດາທ່ານທີ່ນັບຖື ແລະ ຮັກແພງ!
ກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 6 ຄັ້ງນີ້ ຈະໄດ້ ພິຈາລະ

ນາຕົກລົງຫຼາຍ ເນື້ອ ໃນທີ່ ສຳຄັນ ແລະ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການພິຈາລະນາ
ຮັບຮອງເອົາບັນຫາສໍາຄັນພື້ນຖານຂອງປະເທດຊາດ ທີ່ມີຈໍານວນ
ຫຼາຍຄືດັ່ງກ່າວ ໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ບັນລຸຜົນ
ຕາມແຜນການທີ່ວາງໄວ້,  ໃນ ນາມປະທານກອງປະຊຸມ ຂ້າພະເຈົ້າ
ຂໍຮຽກຮ້ອງມາຍັງທຸກພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ຈົ່ງສືບຕໍ່ໃຫ້ການ
ຮ່ວມມື ແລະ ສະໜອງຂໍ້ມູນຕໍ່ບັນດາເນື້ອໃນທີ່ຈະນໍາເຂົ້າພິຈາ
ລະນາ ແລະ ຮັບຮອງໃນກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້, ຮຽກຮ້ອງມາຍັງບັນ
ດາທ່ານສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ ຈົ່ງໄດ້ນໍາໃຊ້ສິດປະຊາທິປະ
ໄຕ, ເສີມຂະຫຍາຍຫົວຄິດປະດິດສ້າງ ແລະ ເຊີດຊູຄວາມຮັບຜິດ
ຊອບການເມືອງຂອງຕົນ ໃນການສຸມ ສະຕິປັນຍາເຂົ້າໃນການ ຄົ້ນ
ຄວ້າ ຢ່າງ ເລິກ ເຊິ່ງ, ປະກອບສ່ວນ ປະກອບ ຄຳ ເຫັນ  ຕໍ່ທຸກບັນຫາ
ຢ່າງຖີ່ຖ້ວນ, ສ້າງສັນ, ພາວະວິໄສ, ມີເຫດມີຜົນ, ແທດຕົວຈິງ, 
ຮັດກຸມ  ບົນພື້ນຖານແນວທາງປ່ຽນແປງໃໝ່ຂອງພັກ, ລັດຖະທໍາ
ມະນູນ, ກົດໝາຍຂອງລັດ ແລະ ສະພາບຄວາມເປັນຈິງທາງດ້ານ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງປະເທດເຮົາໃນປັດຈຸບັນ ພ້ອມທັງ ພ້ອມ
ກັນຊອກຫາວິທີການ, ມາດຕະການແກ້ໄຂບັນດາບັນຫາທີ່ຍັງເປັນ
ຄວາມເປັນຫ່ວງເປັນໄຍຂອງສັງຄົມ, ເປັນບັນຫາຮີບດ່ວນ ແລະ 
ເຄັ່ງຮ້ອນຂອງສັງຄົມພວກເຮົາໃນປັດຈຸບັນ ເພື່ອສ້າງຄວາມເປັນ
ເອກະພາບສູງ ກັບເນື້ອໃນທີ່ນໍາ ມາພິຈາລະນາ, ຮັບຮອງໃນກອງ
ປະຊຸມຄັ້ງນີ້ ເພື່ອໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ສາມາດນໍາໄປຈັດຕັ້ງປະ
ຕິບັດຢ່າງເປັນຮູບປະທໍາຢ່າງແທ້ຈິງ.

ໃນໂອກາດອັນສະຫງ່າລາສີນີ້, ໃນນາມປະທານກອງປະ
ຊຸມ, ຂ້າພະເຈົ້າ ຂໍປະກາດໄຂກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 6 
ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX ຢ່າງເປັນທາງການ ນັບແຕ່ເວລານີ້
ເປັນຕົ້ນໄປ.

ຈາກທ່ານ ປະທານສະພາແຫ່ງ
ຊາດ, ຈາກນັ້ນ ກອງປະຊຸມໄດ້
ຮັບຟັງບົດລາຍງານໂດຍສັງເຂບ
ຂອງທ່ານ ສອນໄຊ ສີພັນດອນ 
ນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ແຫ່ງ ສປປ
ລາວ ກ່ຽວກັບສະພາບການ
ເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານພ້ົນເດ່ັນ
ກາງສະໄໝ 5 ປີ (2021-
2025), ທິດທາງແຜນການ
ທ້າຍສະໄໝ ຮອດປີ 2025 
ແລະ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ
ການປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ທິດ
ທາງແຜນການປະຈໍາປີ 2024; 
ຈາກນັ້ນ ກອງປະຊຸມ ກໍໄດ້ຮັບ
ຟັງບົດລາຍງານ ກ່ຽວກັບການ
ສະຫຸຼບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ

ຄົມ ແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ IX 
(2021-2025) ກາງສະໄໝ 
(2021-2023) ແລະ ແຜນ
ສືບຕ່ໍທ້າຍສະໄໝ ຮອດປີ 2025 
ຈາກທ່ານ ຄໍາເຈນ ວົງໂພສີ ລັດ
ຖະມົນຕີກະຊວງແຜນການ

ແລະ ການລົງທຶນ; ຮັບຟັງລາຍ
ງານ ກ່ຽວກັບສະຫຼຸບຂາດຕົວ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດງົບປະມານ
ແຫ່ງລັດ ປີ 2022, ການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດແຜນງົບປະມານ
ແຫ່ງລັດ ປີ 2023 ແລະ ແຜນ

ງົບປະມານແຫ່ງລັດ ປີ 2024 
ຈາກທ່ານ ສັນຕິພາບ ພົມວິຫານ 
ລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ; 
ຮັບຟັງລາຍງານການຈັດຕ້ັງປະ
ຕິບັດແຜນເງິນຕາໃນໄລຍະກາງ
ສະໄໝ ຕໍ່ແຜນພັດທະນາເສດ

ຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄັ້ງທີ IX 
(2021-2025) ແລະ ທິດທາງ
ທ້າຍສະໄໝ ຮອດປີ 2025, 
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນເງິນ
ຕາ ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ ທິດ
ທາງແຜນການປະຈໍາປີ 2024 

ຈາກທ່ານ ບຸນເຫຼືອ ສິນໄຊວໍ
ຣະວົງ ຜູ້ວ່າການທະນາຄານ 
ແຫ່ງ ສປປລາວ. ຈາກນັ້ນ, 
ທ່ານ ສົມມາດ ພົລເສນາ ຮອງ
ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດ ຕາງ
ໜ້າຄະນະປະຈໍາສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ໄດ້ປະກອບຄໍາເຫັນຕໍ່ບົດ
ລາຍງານຂອງລັດຖະບານ.

ກອງປະຊຸມສະໄໝສາ
ມັນ ເທື່ອທີ 6 ຂອງສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ຊຸດທີ IX ຈະດໍາເນີນໄປ
ຈົນຮອດວັນທີ 21 ພະຈິກ 
2023 ຈຶ່ງຈະສໍາເລັດ. ທ່ານສາ
ມາດສ່ົງຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ກ່ຽວກັບ
ການດໍາເນີນກອງປະຊຸມ ຜ່ານ
ໂທລະສັບສາຍດ່ວນ 156 
(ໂດຍບໍ່ເສຍຄ່າ); ອີເມວ: 
nalao.156@gmail.com; 
App: Lao Na.
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ດ້ານຕາມ 4 ເນື້ອໃນ 4 ຄາດ
ໝາຍ; ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ຊີ້ນຳໃນ
ການຕ້ານ, ສະກັດກັ້ນ ແລະ 
ແກ້ໄຂປະກົດການຫຍ້ໍຂອງສັງ
ຄົມຢ່າງຕ້ັງໜ້າ ໂດຍຖືເອົາການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວາລະແຫ່ງຊາດ 
ວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂບັນຫາຢ່າ
ເສບຕິດ ເປັນໃຈກາງ ເຊິ່ງກໍສາ
ມາດແກ້ໄຂມ້າງລາຍຄະດີຢາ
ເສບຕິດ ແລະ ຈັບຜູ້ຖືກຫາ
ໄດ້ຈຳນວນຫຼາຍສົມຄວນ; 
ພ້ອມກັນນັ້ນ, ກໍໄດ້ສຸມໃສ່ແກ້
ໄຂບັນຫາຜົນກະທົບທ່ີເກີດຂ້ືນ
ຈາກໄພທຳມະຊາດ ເປັນຕົ້ນ
ໄຟໄໝ້ລາມປ່າ ແລະ ໄພນໍ້າ
ຖ້ວມ ທີ່ເກີດຂຶ້ນໃນແຕ່ລະປີ 
ແລະ ການແກ້ໄຂບັນດາປະກົດ
ການຫຍ້ໍທ້ໍທາງດ້ານຕ່າງໆໃນ
ສັງຄົມດ້ວຍມາດຕະການຕ່າງໆ 
ລວມທັງການທັບຖົມໂຈມຕີ, 
ໃສ່ຮ້າຍປ້າຍສີພັກ-ລັດ ແລະ 
ການນຳຂັ້ນສູງ ຜ່ານສື່ສັງຄົມ
ອອນລາຍ ເຊິ່ງທັງໝົດນັ້ນໄດ້
ປະກອບສ່ວນສຳຄັນໃຫ້ແກ່
ການຮັບປະກັນສະຖຽນລະພາບ
ທາງດ້ານການເມືອງ ທ່ີໜັກ
ແໜ້ນ, ສັງຄົມມີຄວາມສະ
ຫງົບເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ 
ແລະ ມີຄວາມປອດໄພໂດຍ
ພື້ນຖານ.

2. ວຽກງານຂົງເຂດ
ເສດຖະກິດ:

1). ການຂະຫຍາຍຕົວ
ທາງດ້ານເສດຖະກິດ:

ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ
ຄົມໃນໄລຍະເຄ່ິງສະໄໝຜ່ານ
ມາ (2021-2023) ເສດຖະ 
ກິດປະເທດພວກເຮົາສືບຕ່ໍຂະ
ຫຍາຍຕົວຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງສະເລ່ຍ
ໃນລະດັບ 4,03 (ແຜນການ 5 
ປີ: ສະເລ່ຍໃນລະດັບ 4 ຂ້ຶນໄປ), 
ໃນນີ້: ປີ 2021 ຂະຫຍາຍຕົວ 
3,5 ແລະ ປີ 2022 ບັນລຸໄດ້ 
4,4 ແລະ ປີ 2023 ຄາດວ່າ
ຈະບັນລຸໄດ້ 4,2 (ແຜນການປີ 
2023 ແມ່ນ 4,5). ເຖິງຢ່າງ
ໃດກໍຕາມ ຍ້ອນການອ່ອນຄ່າ
ຂອງເງິນກີບ, ລວມຍອດຜະ
ລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) 
ຕໍ່ຫົວຄົນ ມີທ່າອ່ຽງຫຼຸດລົງ ຄື
ປີ: 2021 ປະຕິບັດໄດ້ 2.595 
ໂດລາສະຫະລັດ, ປີ 2022 
ປະຕິບັດໄດ້ 2.022 ໂດລາສະ
ຫະລັດ ແລະ ປີ 2023 ຄາດ
ວ່າຈະໄດ້ 1.824 ໂດລາສະ
ຫະລັດ (ແຜນການປີ 2023 
ແມ່ນ 1.625 ໂດລາສະຫະລັດ) 
ແລະ ແຜນການ 5 ປີ: 2.880 
ໂດລາສະຫະລັດ; ລວມຍອດ
ລາຍໄດ້ແຫ່ງຊາດ (GNI) ຕໍ່

ຫົວຄົນ ປີ 2021 ປະຕິບັດໄດ້
2.452 ໂດລາສະຫະລັດ, ປີ 
2022 ປະຕິບັດໄດ້ 1.901 
ໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ປີ 2023 
ຄາດວ່າຈະບັນລຸໄດ້ 1.712 
ໂດລາສະຫະລັດ (ແຜນການປີ 
2023: 1.534 ໂດລາສະຫະ
ລັດ ແລະ ແຜນການ 5 ປີ: 
2.280 ໂດລາສະຫະລັດ).

2). ການປະຕິບັດແຜນ
ງົບປະມານແຫ່ງລັດ:

- ການຈັດເກັບລາຍຮັບ
ງົບປະມານ: ໃນໄລຍະເຄິ່ງສະ
ໄໝຜ່ານມາ, ລັດຖະບານໄດ້
ສຸມໃສ່ປັບປຸງຂົງເຂດລາຍຮັບ-
ລາຍຈ່າຍ ດ້ວຍການປັບປຸງກົງ
ຈັກການຈັດຕັ້ງ, ການປັບປຸງ
ໂຄງສ້າງລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ, 
ຕິດພັນກັບການສືບຕ່ໍຫັນເປັນ
ທັນສະໄໝໃນວຽກງານການ
ເງິນ-ງົບປະມານດ້ວຍການປະ
ກອບເຄື່ອງມື ແລະ ພັດທະນາ
ລະບົບຄຸ້ມຄອງ ແລະ ບໍລິການ 
ເປັນທັນສະໄໝ ອັນໄດ້ເຮັດ
ວຽກງານໃນຂົງເຂດນ້ີມີການ
ຫັນປ່ຽນທ່ີຕ້ັງໜ້າກວ່າເກ່ົາ ແລະ 
ເຮັດໃຫ້ລັດຖະບານສາມາດ
ເກັບລາຍຮັບໄດ້ເກີນແຜນໃນ 
2 ປີ ຕິດຕ່ໍກັນ ແລະ ຄາດວ່າປີ 
2023 ກໍຈະລື່ນແຜນການ
ໜ້ອຍໜຶ່ງ.

- ການປະຕິບັດລາຍ
ຈ່າຍງົບປະມານ: ລັດຖະບານ 
ໄດ້ສືບຕ່ໍປະຕິບັດລາຍຈ່າຍງົບ
ປະມານບົນຈິດໃຈປະຢັດຕາມ
ດຳລັດ 205/ລບ, ວ່າດ້ວຍການ
ປະຢັດ ແລະ ຕ້ານການຟຸມເຟ່ືອຍ 
ແລະ ຮັບປະກັນການເບີກຈ່າຍ
ທ່ີຈຳເປັນໄດ້ຕາມປົກກະຕິ ເປັນ
ຕ້ົນ: ເງິນເດືອນ, ເງິນນະໂຍບາຍ, 
ການຊຳລະໜີ້ສິນພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດ. ໃນປີງົບປະມານ 
2021 ແລະ 2022 ສາມາດ
ປະຢັດລາຍຈ່າຍຈຳນວນໜ່ຶງທ່ີ
ບໍ່ຈຳເປັນ ເຊິ່ງໄດ້ເຮັດໃຫ້ມູນ
ຄ່າການຂາດດຸນງົບປະມານມີ
ທ່າອ່ຽງຫຼຸດລົງ. ສິ່ງສຳຄັນລັດ
ຖະບານຍັງໄດ້ຕົກລົງເພ່ີມເງິນ
ອຸນໜູນຄ່າຄອງຊີບໃຫ້ພະນັກ
ງານລັດຖະກອນ, ພະນັກງານ
ບຳນານ, ເສຍອົງຄະ ທີ່ມີເງິນ
ເດືອນຕໍ່າກວ່າ 1.700.000 
ກີບ ແລະ ເພີ່ມເງິນອຸດໜູນອັດ
ຕາກິນເຮືອນຄົວລວມໃຫ້ສອງ
ກໍາລັງ ໂດຍເລີ່ມປະຕິບັດງວດ 
4 ປີ 2023 ເປັນຕົ້ນໄປ. ນອກ
ນັ້ນ, ຍັງອອກມະຕິ 09/ລບ, 
ກ່ຽວກັບການປະຕິບັດເງິນນະ
ໂຍບາຍໂມງສອນໃຫ້ຄູສັນຍາ
ຈ້າງໃຫ້ໄດ້ຄືກັນກັບລັດຖະ
ກອນຄູທົ່ວໄປ.

- ການແກ້ໄຂໜ້ີສິນ: 
ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ແກ້ໄຂໜ້ີສິນການ
ລົງທຶນຂອງລັດ ແລະ ໜີ້ສິນ

ຕ່າງປະເທດ ດ້ວຍມາດຕະການ 
ແລະ ວິທີການຕ່າງໆຢ່າງເປັນ
ລະບົບ ແລະ ສາມາດປະຕິບັດ
ໄດ້ຕາມແຜນທ່ີກຳນົດໄວ້ ແລະ 
ມີທ່າອ່ຽງດີຂຶ້ນເປັນກ້າວໆ ສາ
ມາດຮັບປະກັນການຊຳລະໜ້ີ
ສິນທ່ີຄົບກຳນົດໄດ້ທັງໝົດຈ່ຶງ 
ເຮັດໃຫ້ປະເທດພວກເຮົາບ່ໍຕົກ
ເປັນປະເທດທ່ີບ່ໍສາມາດຊຳລະ
ໜີ້ສິນໄດ້.

3) ການຮັກສາສະຖຽນ
ລະພາບດ້ານເງິນຕາ

ໃນສະພາບທ່ີອັດຕາເງິນ
ເຟີ້ສູງ ແລະ ອັດຕາແລກປ່ຽນ
ມີຄວາມຜັນຜວນ, ເພ່ືອແກ້ໄຂ
ບັນຫາດ່ັງກ່າວ ລັດຖະບານໄດ້
ຊ້ີນຳໃຫ້ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ 
ລາວ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມາດຕະ
ການຄື:

- ຢຶດໝັ້ນໃນການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດນະໂຍບບາຍເງີນຕາ
ແບບຮັດກຸມ ໂດຍນໍາໃຊ້ທຸກ
ເຄ່ືອງມືທ່ີທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ 
ລາວ ມີຢ່າງປະສົມປະສານໃນ
ການຄວບຄຸມປະລິມານເງິນ 
M2 ໃຫ້ຢູ່ໃນລະດັບເໝາະສົມ 
ແລະ ຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວ
ຂອງເສດຖະກິດ. ຄ່ຽງຄູ່ກັນ
ນັ້ນ, ໄດ້ດຳເນີນນະໂຍບາຍອັດ
ຕາແລກປ່ຽນຕາມກົນໄກຕະ
ຫຼາດທ່ີມີການຄຸ້ມຄອງຂອງລັດ 
ໃນທິດທາງທ່ີມີຄວາມຍືດຍຸ່ນ
ຫຼາຍກວ່າເກົ່າ ແລະ ດັດສົມ
ຄວາມຕ້ອງການເງິນຕາຕ່າງປະ
ເທດໃຫ້ແກ່ສິນຄ້ານຳເຂ້ົາບູລິ
ມະສິດ ເປັນຕົ້ນ: ການສະໜອງ
ເງິນຕາໃຫ້ແກ່ການນຳເຂ້ົານ້ຳ
ມັນເຊ້ືອໄຟໃຫ້ພຽງພໍກັບຄວາມ
ຕ້ອງການ ເພ່ືອການຜະລິດ ແລະ 
ການຊົມໃຊ້, ໄດ້ດັດສົມບັນດາ
ຮ້ານແລກປ່ຽນເງິນຕາຕ່າງປະ
ເທດ ດ້ວຍການຍຸບເລີກທັງໝົດ 
ແລະ ຫັນມາໃຫ້ລວມສູນນຳ
ບັນດາທະນາຄານທຸລະກິດ 
ພ້ອມທັງກວດກາການເຄ່ືອນ
ໄຫວຂອງກຸ່ມຄົນທ່ີສວຍໂອ
ກາດແລກປ່ຽນປ່ັນປວນອັດຕາ
ແລກປ່ຽນ; ໄດ້ຊີ້ນໍາໃຫ້ ທຫລ
ແລະ ທຸກຂະແໜງການປິ່ນ
ອ້ອມປັບປຸງບູລະນະການຄຸ້ມ
ຄອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ ຢ່າງ
ເປັນລະບົບຫຼາຍຂຶ້ນ. ອັນພົ້ນ
ເດ່ັນແມ່ນການປັບປຸງກົດໝາຍ
ວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງເງິນຕາ 
ຕ່າງປະເທດ ແລະ ອອກນິຕິກໍາ
ລຸ່ມກົດໝາຍຈຳນວນໜຶ່ງ ໂດຍ
ສະເພາະໄດ້ອອກຄຳສ່ັງເລກທີ 
10/ນຍ ທີ່ກຳນົດໃຫ້ທຸກຂະ
ແໜງການຕ້ອງປະຕິບັດລະບຽບ
ການຄຸ້ມຄອງການນຳເຂ້ົາ-ສ່ົງ
ອອກ, ການລົງທຶນໂດຍກົງຈາກ
ຕ່າງປະເທດ ແລະ ການກູ້ຢືມ

2025) ຄັ້ງທ ີ IX ແລະ ການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນເງິນຕາໃນ
ປີ 2023

1. ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ມາດຕະການໄລຍະກາງສະໄໝ

ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ
ຄົມ 5 ປີ ຄັ້ງທີ IX ໄດ້ເກີດມີ
ເຫດການທ່ີບ່ໍຄາດຄິດເກີດຂ້ຶນ
ທ່ີເປັນອຸປະສັກໃຫຍ່ຫຼວງໃນ
ການຮັກສາສະຖຽນລະພາບ
ດ້ານເງິນຕາຂອງ ທຫລ ເຊັ່ນ: 
ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດ
ໂຄວິດ 19, ຂ້ໍຂັດແຍ່ງທາງດ້ານ
ການທະຫານ, ການຄວບຄຸມ
ເງິນເຟ້ີໃນທ່ົວໂລກດ້ວຍການ
ຂ້ຶນອັດຕາດອກເບ້ຍອ້າງອີງສູງ,
ຍາວ ແລະ ຕໍ່ເນື່ອງ, ການເພີ່ມ
ຂຶ້ນຂອງລາຄານໍ້າມັນ ສົມທົບ
ໃສ່ສະພາບພາຍໃນ ຂອງ ສປປ 
ລາວ ທ່ີເສດຖະກິດມະຫາພາກ 
ມີຄວາມບ່ໍສົມດຸນຢູ່ແລ້ວ ຈາກ
ການນຳເຂົ້າ ແລະ ພັນທະໜີ້
ສິນຕ່ໍຕ່າງປະເທດສະສົມສູງສົມ
ຄວນ ພາໃຫ້ອັດຕາແລກປ່ຽນ
ມີຄວາມຜັນຜວນ ແລະ ອັດຕາ
ເງິນເຟີ້ສູງ, ແຕ່ ທຫລ ກໍໄດ້ສູ້
ຊົນສຸມໃສ່ປະຕິບັດທຸກມາດຕະ
ການ ແລະ ນຳໃຊ້ທຸກເຄື່ອງມື
ທີ່ມີຢ່າງປະສົມປະສານ ແລະ 
ມີໄຫວພິບເພ່ືອຕອບຕ້ານກັບ
ບັນຫາດ່ັງກ່າວ ດ່ັງລາຍລະອຽດ
ລຸ່ມນີ້:

1) ດ້ານນະໂຍບາຍເງິນຕາ.
ພາຍຫັຼງການແຜ່ລະບາດ

ພະຍາດໂຄວິດ-19 ຄີຄາຍລົງ, 
ເລີ່ມໄລຍະກາງປີ 2022 ເປັນ
ຕົ້ນມາ ເສດຖະກິດຂອງພວກ
ເຮົາຊ້ໍາພັດໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ
ຈາກຂ້ໍຂັດແຍ່ງດ້ານການທະ
ຫານ, ທຫລ ຈຶ່ງໄດ້ຫັນທິດ
ທາງການດຳເນີນນະໂຍບາຍ
ເງິນຕາຈາກຜ່ອນຄາຍມາເປັນ
ຮັດກຸມ ໂດຍ:

+ ປັບເພ່ີມອັດຕາດອກ
ເບ້ຍພື້ນຖານຂອງ ທຫລ ສະ
ກຸນເງິນກີບ ໄລຍະສ້ັນບ່ໍເກີນ 7
ວັນ 3 ຄັ້ງ ຈາກ 3%/ປີ ເປັນ 
7,5%/ປີ;

+ ໄດ້ປັບເພີ່ມອັດຕາ
ສ່ວນເງິນແຮຝາກບັງຄັບ 3 ຄັ້ງ 
ຄື: ຈາກ 3% ເປັນ 8% ສຳ
ລັບສະກຸນເງິນກີບ ແລະ ຈາກ
5% ມາເປັນ 10% ສຳລັບສະ
ກຸນເງິນຕາຕ່າງປະເທດ;

+ ອອກ ແລະ ຈຳໜ່າຍ
ພັນທະບັດ ທຫລ ໄລຍະສັ້ນ
ໃຫ້ແກ່ມວນຊົນ 5 ຄັ້ງ ໃນວົງ
ເງິນ 12.000 ຕື້ກີບ ແລະ ອອກ
ຜະລິດຕະພັນເງິນຝາກປະຈຳ 
ທຫລ ໄລຍະ 7 ວັນ ແລະ ພັນ
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ທະບັດ ທຫລ ໄລຍະສັ້ນ ໃນ
ຕະຫຼາດເປີດ ຈຳນວນ 4.000 
ຕື້ກີບ;

+ ປະກອບສ່ວນໃນ
ການແກ້ໄຂສະພາບຄ່ອງດ້ານ
ງົບປະມານ ພາຍໃຕ້ກອບກົດ
ໝາຍ ດ້ວຍການຈັດຕັ້ງປະຕິ
ບັດການປະມູນພັນທະບັດຄັງ
ເງິນຢູ່ ທຫລ ເພື່ອຈຳໜ່າຍໃຫ້
ທະນາຄານທຸລະກິດ ແລະ ກອງ
ທຶນຕ່າງໆ ;

+ ຄົ້ນຄວ້າແກ້ໄຂບັນ
ຫາດ້ານແຫຼ່ງທຶນ ທີ່ຕິດພັນກັບ
ການປັບປຸງໂຄງສ້າງທະນາຄານ
ທຸລະກິດ;

+ ສືບຕໍ່ປະກອບສ່ວນ
ແກ້ໄຂຜົນກະທົບຈາກການລະ
ບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ-19 
ແລະ ໄດ້ອອກນະໂຍບາຍສິນ
ເຊ່ືອເພ່ືອກະຕຸ້ນເສດຖະກິດ 
ແລະ ສິນເຊື່ອ ເພື່ອກະຈາຍ
ແຫຼ່ງທຶນສູ່ທ້ອງຖິ່ນ ເຊິ່ງຜັນ
ຂະຫຍາຍຈາກຂ້ໍຕົກລົງວ່າດ້ວຍ
ການຈັດຕ້ັງນະໂຍບາຍສິນເຊ່ືອ 
ເພື່ອກະຕຸ້ນເສດຖະກິດ ແລະ 
ນະໂຍບາຍສິນເຊື່ອ ເພື່ອກະ
ຈາຍແຫ່ຼງທຶນສູ່ທ້ອງຖ່ິນ; ພ້ອມ
ນັ້ນ, ກໍໄດ້ສຳເລັດການແຕ່ງຕັ້ງ
ຄະນະຮັບຜິດຊອບຈັດຕ້ັງປະຕິ
ບັດນະໂຍບາຍຢູ່ບັນດາແຂວງ;

+ ປະກອບສ່ວນປະຕິ
ບັດການແກ້ໄຂບັນຫາໜ້ີໂຄງ
ການລົງທຶນຂອງລັດ ດ້ວຍຮູບ
ການອວ່າຍໜີ້ 3 ແຈ ໂດຍໄດ້
ຮັບຊ້ືພັນທະບັດບ້ວງອວ່າຍໜ້ີ 
3 ແຈ ຈຳນວນໜຶ່ງ ເພື່ອຊ່ວຍ
ເພ່ີມສະພາບຄ່ອງໃຫ້ແກ່ທະນາ
ຄານທຸລະກິດ ແລະ ສ້າງເງື່ອນ
ໄຂໃຫ້ທະນາຄານທຸລະກິດ ສາ
ມາດສະໜອງສິນເຊ່ືອໃຫ້ພາກ
ສ່ວນເສດຖະກິດໄດ້ຫຼາຍຂ້ຶນ; 
ພ້ອມກັບໄດ້ຍົກເລີກນະໂຍບາຍ
ການຄຸ້ມຄອງອັດຕາດອກເບ້ຍ
ຂອງ ທທກ ເພື່ອໃຫ້ການກໍາ
ນົດອັດຕາດອກເບ້ຍໃຫ້ເປັນໄປ
ຕາມກົນໄກຕະຫຼາດ ແລະ ເພ່ືອ
ຍົກສູງປະສິດທິຜົນໃນການດຳ
ເນີນທຸລະກິດຂອງທະນາຄານ
ທຸລະກິດ. ຮອດທ້າຍເດືອນ 
09/2023 ທະນາຄານທຸລະ
ກິດ ກຳລັງສືບຕໍ່ປະຕິບັດນະໂຍ
ບາຍຜ່ອນຜັນດ້ານສິນເຊື່ອ ທີ່
ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກການລະ
ບາດຂອງພະຍາດ COVID-19 
ທັງໝົດ ຈຳນວນ 2.745 ລາຍ.

+ ສຳລັບສິນເຊ່ືອທ່ີປ່ອຍ
ໃຫ້ SMEs ຮອດທ້າຍເດືອນ 
9/2023 ມີທັງໝົດ 16.300,02 
ຕ້ືກີບ ກວມເອົາ 10,42% ຂອງ
ຍອດສິນເຊ່ືອທ່ົວລະບົບທະນາ
ຄານທຸລະກິດ. ຄຽງຄູ່ກັນນ້ີ ໄດ້
ປະຕິບັດຕາມນະໂຍບາຍແກ້ໄຂ
ຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ
ຢູ່ເຂດຊົນນະບົດ ໂດຍການ

ປ່ອຍສິນເຊ່ືອຜ່ານທະນາຄານ
ນະໂຍບາຍຈຳນວນ 2,589.01 
ຕື້ກີບ.

+ ໄດ້ປະຕິບັດນະໂຍ
ບາຍສະເພາະຂອງລັດຖະບານ 
ເປັນຕ້ົນໄດ້ຄ້ົນຄວ້ານະໂຍບາຍ
ສິນເຊື່ອສົ່ງເສີມ SMEs ໃນ
ອັດຕາດອກເບ້ຍຕໍ່າ ເຊັ່ນ: ບ້ວງ 
200 ຕື້ກີບຕໍ່ປີ ຜ່ານກອງທຶນ
ສົ່ງເສີມ SMEs, ກອງທຶນພັດ
ທະນາໄຊສົມບູນ, ບ້ວງກອງ
ທຶນ LAFF ໃນການຈັດຕັ້ງປະ
ຕິບັດການສະໜອງສິນເຊ່ືອໃຫ້ 
SMEs ໂດຍຜ່ານສະຖາບັນ
ການເງິນທີ່ເຂົ້າຮ່ວມໂຄງການ.

1) ດ້ານນະໂຍບາຍອັດ
ຕາແລກປ່ຽນ.

ໄດ້ສືບຕ່ໍປະຕິບັດນະໂຍ
ບາຍອັດຕາແລກປ່ຽນຕາມກົນ
ໄກຕະຫຼາດທ່ີມີການຄຸ້ມຄອງ
ຂອງລັດໃນທິດທາງຢືດຢຸນຂ້ຶນ
ໂດຍຂະຫຍາຍຂອບການກໍານົດ
ອັດຕາແລກປ່ຽນທຽບກັບອັດ
ຕາແລກປ່ຽນອ້າງອີງຂອງ ທຫລ 
ຈໍານວນ 3 ຄັ້ງຄື: ຈາກລະດັບ 
±0,25% ມາເປັນ ±7,5%; ໄດ້
ດັດສົມເງິນຕາຕ່າງປະເທດໃຫ້
ແກ່ການນຳເຂ້ົາສີນຄ້າຢຸດທະ
ສາດ ໂດຍສະເພາະແມ່ນນ້ໍາມັນ
ເຊື້ອໄຟ ໃນການຮັບມືກັບສະ
ພາບລາຄານ້ໍາມັນເຊ້ືອໄຟ ຢູ່ໃນ
ສາກົນທ່ີເພ່ີມຂ້ຶນແບບກ້າວກະ
ໂດດ ໂດຍສົມທົບກັບກະຊວງ
ການເງິນ, ແລະ ສິນຄ້າປະເພດ
ອື່ນອີກເຊັ່ນ: ຢາປົວພະຍາດ 
ແລະ ອຸປະກອນການແພດ, 
ອາຍແກ໊ສ, ໂທລະຄົມມະນາ
ຄົມ, ກະສິກຳ (ປຸ໋ຍ, ອຸປະກອນ
ການກະເສດ), ວັດສະດຸ ແລະ 
ອຸປະກອນກໍ່ສ້າງ, ພາຫະນະສໍາ
ລັບຮັບໃຊ້ການຜະລິດ ແລະ 
ທຫລ ຍັງໄດ້ດັດສົມພັນທະຊຳ
ລະໜີ້ສິນຕໍ່ຕ່າງປະເທດ ແລະ 
ວຽກງານຈຳເປັນອ່ືນໆຂອງຊາດ; 
ໄດ້ຫັນເອົາຮ້ານແລກປ່ຽນທ່ີໄດ້
ຮັບອະນຸຍາດທັງໝົດ 550 ແຫ່ງ 
ໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດໃຫ້
ເປັນຮ້ານຕົວແທນຂອງທະນາ
ຄານທຸລະກິດໃນປີ 2021 ແລະ
ໃນປີ 2023 ໄດ້ສືບຕໍ່ດັດສົມ
ເຫຼືອ 419 ແຫ່ງ ພ້ອມທັງໄດ້
ອອກແຈ້ງການຢຸດຕິການອະນຸ
ຍາດດຳເນີນທຸລະກິດແລກປ່ຽນ
ເງິນຕາຂອງຮ້ານແລກປ່ຽນເງິນ
ຕາຕົວແທນຂອງທະນາຄານທຸ
ລະກິດ ສະບັບເລກທີ 01/
ທຫລ, ລົງວັນທີ 13 ມັງກອນ 
2023, ໂດຍໄດ້ກຳນົດໃຫ້ບັນ
ດາທະນາຄານທຸລະກິດ ຢຸດເຊົາ
ການຕໍ່ອາຍຸສັນຍາ ແລະ ຍົກ
ເລີກສັນຍາຕົວແທນບໍລິການ
ແລກປ່ຽນເງິນຕາກັບຮ້ານແລກ
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ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງ
ຊາດ, ແຜນງົບປະມານແຫ່ງລັດ,
ແຜນເງິນຕາ ໃນເຄ່ິງສະໄໝ ຂອງ
ແຜນ 5 ປີ ແລະ ການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານປະຈໍາປີ 2023.

ຜ່ານການຮັບຟັງການ
ລາຍງານ, ຄະນະປະຈຳສະພາ
ແຫ່ງຊາດ  ເຫັນດີຕ່ໍບົດລາຍງານ
ຂອງລັດຖະບານ ເຊິ່ງສະແດງ
ເຖິງຄວາມພະຍາຍາມສູ້ຊົນຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ກ່ຽວກັບແຜນ
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ
ແຫ່ງຊາດ, ແຜນງົບປະມານ
ແຫ່ງລັດ, ແຜນເງິນຕາ ໃນເຄິ່ງ
ສະໄໝຂອງແຜນ 5 ປີ ໃນທ່າມ
ກາງສະພາບເສດຖະກິດຂອງ
ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ ພວມມີ
ຄວາມຜັນແປຢ່າງສັບສົນ ໂດຍ
ສະເພາະບັນຫາເງິນເຟີ້, ລາຄາ
ນ້ໍາມັນ, ອັດຕາແລກປ່ຽນ ແລະ 
ຂ້ໍຂັດແຍ່ງທາງດ້ານເສດຖະກິດ, 
ການທະຫານ-ການເມືອງ, ການ
ແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ-
19 ບວກກັບຂ້ໍຫຍຸ້ງຍາກດ້ານ
ເສດຖະກິດ-ການເງິນ ແລະ ປະ
ກົດການຫຍ້ໍທ້ໍຂອງສັງຄົມ, ແຕ່
ລັດຖະບານກໍຍັງໄດ້ນໍາພາຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ເຄິ່ງສະໄໝ, 
ເຊ່ິງສາມາດຍາດໄດ້ຜົນສຳເລັດ
ທີ່ພົ້ນເດັ່ນບາງດ້ານ ດັ່ງນີ້: 

1. ການເຕີບໂຕເສດຖະ
ກິດ ໃນ 2 ປີເຄິ່ງຜ່ານມາ ສະ
ເລ່ຍໃນລະດັບ 4,03% (ມະ
ຕິສະພາ 4%),  ການເຕີບໂຕ
ຂອງຂະແໜງການ ແລະ ການ
ຫັນປ່ຽນໂຄງປະກອບເສດຖະ
ກິດສາມາດປະຕິບັດໄດ້ລ່ືນຄາດ
ໝາຍທ່ີກໍານົດໃນມະຕິກອງປະ
ຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ;

2. ການສ່ົງເສີມການລົງ
ທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ
ໄດ້ຮັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດສໍາ
ເລັດໃນຫຼາຍຂົງເຂດການຜະລິດ 
ແລະ ບໍລິການທີ່ເປັນພື້ນຖານ
ສໍາຄັນໃຫ້ແກ່ການເຕີບໂຕເສດ
ຖະກິດໃນໄລຍະກາງ ແລະ ໄລ
ຍະຍາວ; 

3. ສາມາດເກັບລາຍ
ຮັບເຂ້ົາງົບປະມານແຫ່ງລັດໄດ້
ລື່ນຄາດໝາຍ, ລາຍຮັບພາຍ
ໃນສາມາດກຸ້ມລາຍຈ່າຍປົກ
ກະຕິ ແລະ ມີສ່ວນເຫຼືອເພື່ອ
ຊໍາລະໜີ້ສິນ, ປະຕິບັດນະໂຍ
ບາຍປະຢັດ ແລະ ຕ້ານການ
ຟຸມເຟື່ອຍ; 

4. ການປະຕິບັດນະໂຍ
ບາຍເງິນຕາມີຄວາມຄືບໜ້າ 
ເປັນຕ້ົນການສ້າງຄວາມເຂ້ັມ
ແຂງຄັງແຮສໍາຮອງເງິນຕາ, ການ
ລະດົມເງິນຝາກ, ການປ່ອຍສິນ

ເຊື່ອ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງໜີ້ສິນ
ທີ່ບໍ່ເກີດດອກອອກຜົນ ກໍມີ
ຄວາມຄືບໜ້າດີພໍສົມຄວນ;

5. ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
45 ຄາດໝາຍ ໃນຂົງເຂດວັດ
ທະນະທຳ-ສັງຄົມ ມີ 21 ຄາດ
ໝາຍສາມາດບັນລຸ ອັນພົ້ນເດັ່ນ
ແມ່ນອັດຕາການຈົບຊ້ັນປະ
ຖົມສຶກສາ, ການຝຶກອົບຮົມຄູ 
ຊັ້ນປະຖົມ,  ມັດທະຍົມ; ການ
ສ້າງບ້ານສາທາລະນະສຸກແບບ
ຢ່າງເພີ່ມຂຶ້ນ, ອັດຕາການຕາຍ
ຂອງເດັກລຸ່ມ 1 ປີ, 5 ປີ ແລະ 
ອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ຫລຸດ
ລົງ; ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ພັດ
ະນາສີມືແຮງງານຕາມສາຂາວິ
ຊາຊີບຕ່າງໆ; ການຂະຫຍາຍ
ລະບົບໂທລະໂຄງຢູ່ຂ້ັນບ້ານ
ເພີ່ມຂຶ້ນ; 

6. ການປະຕິບັດຄາດ
ໝາຍໃນຂົງເຂດຊັບພະຍາກອນ
ທຳມະຊາດ, ສິ່ງແວດລ້ອມ, 
ການພັດທະນາຊົນນະບົດ, ແກ້
ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ການ
ຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານລັດ ກໍໄດ້ມີ
ຄວາມຄືບໜ້າຫຼາຍດ້ານ. 

ຄຽງຄູ່ກັບຜົນສໍາເລັດ
ດ່ັງກ່າວ, ອີງຕາມການລາຍງານ
ຂອງລັດຖະບານ ແລະ ການ
ຕິດຕາມກວດກາ ຂອງສະພາ
ແຫ່ງຊາດ ເຫັນວ່າ ມີຫຼາຍຄາດ
ໝາຍທີ່ມີຄວາມສ່ຽງ ທີ່ຈະບໍ່
ສາມາດປະຕິບັດບັນລຸໄດ້ຕາມ
ແຜນການ ເປັນຕົ້ນ: 

1. ອັດຕາການເຕີບໂຕ
ຂອງເສດຖະກິດ ເຖິງວ່າບັນລຸ
ໄດ້ 4,03%, ແຕ່ວ່າລາຍຮັບ
ຕົວຈິງແມ່ນລຸດລົງຫຼາຍ ຍ້ອນ
ໄພເງິນເຟີ້ ແລະ ການຜັນຜວນ
ຂອງອັດຕາແລກປ່ຽນ ເປັນຕົ້ນ 
ລວມຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍ
ໃນ (GDP) ສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນ 
ບັນລຸໄດ້ພຽງແຕ່ 2.147 ໂດ
ລາສະຫະລັດ (ມະຕິສະພາ 
2.880 ໂດລາສະຫະລັດ), 
ລວມຍອດລາຍໄດ້ແຫ່ງຊາດ 
(GNI) ສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນ ບັນ
ລຸໄດ້ 2.021 ໂດລາສະຫະລັດ 
(ມະຕິສະພາ 2.280 ໂດລາ
ສະຫະລັດ); ການຂະຫຍາຍ
ຕົວຂອງຂະແໜງອຸດສາຫະກໍາ
ປຸງແຕ່ງ, ຫັດຖະກໍາ ແລະ ບໍລິ
ການ ຍັງບໍ່ທັນບັນລຸຕາມມະຕິ
ສະພາແຫ່ງຊາດກຳນົດໄວ້; 

2. ການສົ່ງເສີມການ
ຜະລິດເພ່ືອທົດແທນການນຳ
ເຂົ້າ, ການສົ່ງເສີມການສົ່ງອອກ 
ແລະ ການສົ່ງເສີມວິສາຫະກິດ
ຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ຂະໜາດ
ກາງ ບໍ່ທັນໄດ້ດີປານໃດ ການ
ເຂ້ົາເຖິງກອງທຶນຍັງມີຄວາມ
ຫຍຸ້ງຍາກ; ການຄຸ້ມຄອງການ
ຂຸດຄົ້ນແຮ່ທາດ ແລະ ຊັບພະ
ຍາກອນທຳມະຊາດ, ການປົກ
ປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ, ການ
ຄຸ້ມຄອງ 3 ປະເພດປ່າຍັງມີ

ຫຼາຍບັນຫາທ່ີສັງຄົມມີຄວາມ
ເປັນຫ່ວງ;

3. ການປະຕິບັດແຜນ
ງົບປະມານ ໂດຍສະເພາະການ
ເກັບລາຍຮັບເຂ້ົາງົບປະມານ
ແຫ່ງລັດ ບໍ່ທັນຄົບຖ້ວນ ແລະ 
ລວມສູນ ເປັນຕ້ົນການຄຸ້ມຄອງ
ການເກັບລາຍຮັບຈາກການຂຸດ
ຄ້ົນແຮ່ທາດ, ການຄຸ້ມຄອງຈົດ
ຮັບ-ຈົດຈ່າຍ ຂອງກອງທຶນລັດ 
ແລະ ຫົວໜ່ວຍວິຊາການ; ຫົວ
ໜ່ວຍງົບປະມານຂ້ັນຕ່າງໆ ຍັງ
ມີການລະເມີດວິໄນແຜນການ, 
ການເງິນ, ຍັງມີຫຼາຍກອງທຶນທ່ີ
ຍັງບໍ່ທັນມີການລວມສູນ;

4. ການປະຕິບັດແຜນ
ເງິນຕ້ົນຕໍດ້ານເງິນຕາທ່ີບ່ໍສາມາດ
ບັນລຸຕາມຄາດໝາຍ ແມ່ນການ
ຢັບຢ້ັງໄພເງິນເຟ້ີ ແລະ ການຜັນ
ຜວນຂອງອັດຕາແລກປ່ຽນ, 
ການຄຸ້ມຄອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ 
ຈາກການສ່ົງອອກຍັງບ່ໍທັນໄດ້
ຕາມຄາດໝາຍ;

5. ການຈັດຕັ້ງປະຕິ
ບັດຄາດໝາຍຂົງເຂດວັດທະ
ນະທຳ-ສັງຄົມ ຍັງມີ 24 ຄາດ
ໝາຍ ບ່ໍທັນຮັບປະກັນທາງດ້ານ
ປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ 
ທັງມີຄວາມສ່ຽງທ່ີຈະບ່ໍບັນລຸ 
ເປັນຕ້ົນອັດຕາປະລະການຮຽນ
ຂອງນັກຮຽນ, ອັດຕາສ່ວນນັກ
ຮຽນທ່ີຮຽນຈົບຊ້ັນມັດທະຍົມ
ຕອນຕ້ົນເຂ້ົາຮຽນຕ່ໍໃນສາຍອາ
ຊີວະສຶກສາ, ຝຶກອົບຮົມວິຊາ
ຊີບ ແລະ ການສຶກສາຊັ້ນສູງ 
ຍັງຕໍ່າ; ອັດຕາການປົກຄຸມການ
ປະກັນສຸຂະພາບແຫ່ງຊາດ, ອັດ
ຕາການເກີດລູກມີແພດຊ່ວຍ, 
ອັດຕາການໃຫ້ວັກຊີນກັນພະ
ຍາດ, ອັດຕາຊົມໃຊ້ນ້ໍາສະອາດ; 
ການສ້າງຖານຂໍ້ມູນ ແລະ ການ
ຄຸ້ມຄອງແຮງງານບ່ໍທັນໄດ້ດີ,  
ການປະຕິບັດນະໂຍບາຍຕ່ໍຜູ້ມີ
ຜົນງານ ແລະ ຄຸນງາມຄວາມດີ
ໃນພາລະກິດປະຕິວັດຊາດ ປະ
ຊາທິປະໄຕ ຍັງເຮັດໄດ້ໜ້ອຍ, 
ອັດຕາການຂະຫຍາຍສະມາຊິກ
ປະກັນສັງຄົມໃນຫົວໜ່ວຍແຮງ
ງານ, ຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ ແລະ 
ຜູ້ສະໝັກໃຈຍັງຕໍ່າ; ການໂຄ
ສະນາການທ່ອງທ່ຽວລາວ, 
ການປັບປຸງຄຸນນະພາບການບໍ
ລິການ ແລະ ສ້າງຜະລິດຕະພັນ
ການທ່ອງທ່ຽວບ່ໍທັນຫຼາກຫຼາຍ;

6. ການພັດທະນາຊົນ
ນະບົດ ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມທຸກ
ຍາກ ຕິດພັນກັບວຽກງານສາມ
ສ້າງ ຍັງບໍ່ທັນມີຄວາມຄືບໜ້າ
ເທົ່າທີ່ຄວນ ອັດຕາຄວາມທຸກ
ຍາກຍັງມີທ່າອ່ຽງເພີ່ມຂຶ້ນ;

7. ການປະຕິບັດຄາດ
ໝາຍໃນຂົງເຂດຊັບພະຍາກອນ
ທໍາມະຊາດ ແລະ ການປົກປັກ
ຮັກສາສ່ິງແວດລ້ອມ ເຫັນວ່າມີ
ຄວາມຄືບໜ້າຊ້າ ແລະ ຈະບໍ່
ສາມາດບັນລຸຕາມຄາດໝາຍ 

ເປັນຕ້ົນການຂ້ຶນທະບຽນອອກ
ໃບຕາດິນ;

8. ການຄຸ້ມຄອງບໍລິ
ຫານລັດດ້ວຍກົດໝາຍຍັງບ່ໍ
ທັນມີຜົນສັກສິດເທ່ົາທ່ີຄວນ, 
ປະກົດການຫຍ້ໍທ້ໍໃນຂົງເຂດ
ໄອຍະການ, ສານ ແລະ ການ
ປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ 
ຍັງບ່ໍທັນເຂ້ັມງວດ; ການແກໄ້ຂ
ຜົນການກວດສອບ ແລະ ກວດ
ກາລັດ ຍັງມີຊັກຊ້າ ແລະ ປະຕິ
ບັດບໍ່ເດັດຂາດເຂັ້ມງວດ ພາ
ໃຫ້ມີສຽງສະທ້ອນຈາກສັງຄົມ
ຍັງຫຼາຍ.

II. ຕໍ່ກັບພາກທິດທາງ
ແຜນການທ້າຍສະໄໝ ຮອດ
ປີ 2025 ແລະ ແຜນການ ປະ
ຈໍາປີ 2024

ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ເຫັນດີຕ່ໍທິດທາງແຜນການ
ທ້າຍສະໄໝ ຮອດປີ 2025 
ແລະ ແຜນການ ປະຈໍາປີ 2024
ຂອງລັດຖະບານ, ເພື່ອຮັບປະ
ກັນໃຫ້ແກ່ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ດັ່ງກ່າວ ສະເໜີບາງມາດຕະ
ການເພີ່ມເຕີມ ດັ່ງນີ້:

1. ສືບຕໍ່ປະຕິບັດທິດ
ທາງລວມ, ເປ້ົາໝາຍລວມ ແລະ 
ແຜນວຽກຈຸດສຸມຂອງລັດຖະ
ບານ ຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນ 
ມະຕິກອງປະຊຸມສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ, ມີ
ປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິ
ຜົນ ແລະ ປະຕິບັດຕາມຈິດໃຈ
ຂອງກອງປະຊຸມສູນກາງພັກ ທີ່
ຫາກໍອັດລົງໃນອາທິດກ່ອນ; 

2. ສູ້ຊົນໃຫ້ລວມຍອດ
ຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) 
ຂະຫຍາຍຕົວເພີ່ມຂຶ້ນ ສະເລ່ຍ 
4% ຂຶ້ນໄປຕໍ່ປີ ແລະ ເຮັດໃຫ້ 
GDP ຕໍ່ຫົວຄົນ ບັນລຸໄດ້ຕາມ
ຄາດໝາຍ; ຮັບປະກັນໃຫ້ຂະ
ແໜງບໍລິການກວມອັດຕາສ່ວນ
ຫຼາຍ ໃນໂຄງປະກອບເສດຖະກິດ;

3. ສູ້ຊົນປະຕິບັດແຜນ
ເງິນຕາ, ປະສານສົມທົບຢ່າງ
ແໜ້ນແຟ້ນ ລະຫວ່າງ ນະໂຍ
ບາຍການເງິນ, ເງິນຕາ, ການ
ຜະລິດ, ການຄ້າ ແລະ ຈິດຕະ
ສາດດ້ານສັງຄົມ; ຄວບຄຸມອັດ
ຕາເງິນເຟີ້ ສະເລ່ຍໃຫ້ຢູ່ໃນລະ
ດັບ 1 ຕົວເລກ, ຄຸ້ມຄອງອັດ
ຕາແລກປ່ຽນ ຢູ່ໃນລະດັບບໍ່
ສ້າງແຮງກົດດັນຕ່ໍອັດຕາເງິນເຟ້ີ; 
ສູ້ຊົນໃຫ້ປະລິມານເງິນ M2 
ຂະຫຍາຍຕົວສອດຄ່ອງກັບລະ
ດັບດຸນຍະພາບການຂະຫຍາຍ
ຕົວຂອງເສດຖະກິດ; ເອົາໃຈ
ໃສ່ເພ່ີມຄັງສຳຮອງເງິນຕາຕ່າງ
ປະເທດໃຫ້ສາມາດກຸ້ມການນໍາ
ເຂົ້າບໍ່ຫຼຸດ 5 ເດືອນ ແລະ ຄຸ້ມ
ຄອງລາຍຮັບເງິນຕາຈາກການ
ສ່ົງອອກ ແລະ ການນຳເຂ້ົາທຶນ
ຈົດທະບຽນຂອງການລົງທຶນ
ຕ່າງປະເທດ ໃຫ້ຜ່ານລະບົບທະ
ນາຄານ ໃຫ້ໄດ້ 60% ຂຶ້ນໄປ;

4. ສືບຕໍ່ສູ້ຊົນປະຕິບັດ
ຕາມທິດທາງລວມ ແລະ ຄາດ
ໝາຍທີ່ກຳນົດໄວ້ ໃນແຜນພັດ
ທະນາຂະແໜງການເງິນແຫ່ງ
ລັດ ໂດຍໃຫ້ມີການຫັນປ່ຽນ 
ແລະ ບຸກທະລຸ ໃນຂົງເຂດຈັດ
ເກັບລາຍຮັບ ແລະ ຫັນເປັນ
ທັນສະໄໝຢ່າງແຂງແຮງ, ໂດຍ
ສະເພາະ ສູ້ຊົນເກບັລາຍຮັບເຂ້ົາ
ງົບປະມານໃຫ້ເກີນດຸນ ໃຫ້ໄດ້ 
18% ຂອງ GDP ຂຶ້ນໄປ; 

5. ຂົງເຂດວັດທະນະ
ທໍາ-ສັງຄົມ ສຸມໃສ່ປັບປຸງຄຸນ
ນະພາບລະບົບການຮຽນ-ການ
ສອນ ໃຫ້ຕອບສະໜອງກັບ
ຄວາມຕ້ອງການຂອງການພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ສາ
ມາດເຊື່ອມໂຍງ, ແຂ່ງຂັນກັບ
ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ, ຈັດຕັ້ງ
ປະຕິບັດນະໂຍບາຍ ແລະ ມາດ
ຕະການ ໃນການແກ້ໄຂການ
ຂາດແຄນຄູ ແລະ ຄູສອນ ລວມ
ທັງການແກ້ໄຂການປະລະການ
ຮຽນ ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ, 
ຫັນການສຶກສາເປັນດີຈີຕອນ
ເທື່ອລະກ້າວ; ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ວຽກງານສ່ົງເສີມສຸຂະພາບ, 
ການກັນ ແລະ ແກ້ໄຂການແຜ່
ລະບາດຂອງພະຍາດຕິດຕ່ໍ, ຍົກ
ສູງຄຸນນະພາບການປ່ິນປົວໃຫ້
ໄດ້ມາດຕະຖານ ລວມທັງຈັນ
ຍາບັນຈັນຍາທຳຂອງບຸກຄະ
ລາກອນສາທາລະນະສຸກ, ຊຸກ
ຍູ້ສ່ົງເສີມການຄ້ົນຄວ້າການ
ແພດ ແລະ ການຢາພື້ນເມືອງ; 
ປັບປຸງກອງທຶນປະກັນສຸຂະພາບ 
ແລະ ກອງທຶນປະກັນສັງຄົມ
ໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນ, ຝຶກ ແລະ 
ພັດທະນາສີມືແຮງງານລະຫວ່າງ
ພາກສ່ວນຕ່າງໆໃຫ້ມີຄວາມກົມ
ກຽວ ແລະ ໄດ້ມາດຕະຖານ
ສາກົນ, ຄຸ້ມຄອງ, ດັດສົມແຮງ
ງານໃຫ້ສົມດຸນ ແລະ ມີຄວາມ
ຍືນຍົງ; ສ້າງຜະລິດຕະພັນການ
ທ່ອງທ່ຽວໃຫ້ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ 
ໄດ້ມາດຕະຖານ, ໂຄສະນາ 
ແລະ ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມການທ່ອງ
ທ່ຽວ ໃນການເປີດປີທ່ອງທ່ຽວ
ລາວ 2024 ໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນ, 
ເອົາໃຈໃສ່ປະຕິບັດບັນດາຄາດ
ໝາຍດ້ານບົດບາດຍິງ-ຊາຍ 
ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ;  

6. ເອົາໃຈໃສ່ການຄຸ້ມ
ຄອງຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ 
ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ ໂດຍສະ
ເພາະສືບຕ່ໍສູ້ຊົນໃຫ້ເນ້ືອທ່ີປ່າ
ໄມ້ ກວມ 70% ຂອງເນື້ອທີ່
ທົ່ວປະເທດ ໃນປີ 2025, ຊຸກ
ຍູ້ສົ່ງເສີມການຟື້ນຟູປ່າໄມ້ ໃຫ້
ໄດ້ 1.800.000 ເຮັກຕາ ແລະ 
ປູກໄມ້ໃຫ້ໄດ້ 200.000 ເຮັກ
ຕາ, ປ້ອງກັນ ແລະ ສະກັດກັ້ນ
ການບຸກລຸກທຳລາຍປ່າໄມ້, ໄຟ
ໃໝ້ປ່າ ແລະ ໄພທຳມະຊາດ 
ໃຫ້ທັນການ, ສືບຕໍ່ໂຄງການ
ອອກໃບຕາດິນຕາມຄວາມສາ

ມາດຕົວຈິງຂອງງົບປະມານ; 
7. ສືບຕໍ່ພັດທະນາພື້ນ

ຖານໂຄງລ່າງການກໍ່ສ້າງປັບປຸງ
ເສ້ັນທາງໃຫ້ໄດ້ຄຸນນະພາບ, 
ຖືກຕ້ອງຕາມມາດຕະຖານເຕັກ
ນິກ ແລະ ໃຫ້ສໍາເລັດຕາມແຜນ
ທີ່ກໍານົດໄວ້, ພ້ອມທັງປັບປຸງ
ລະບົບຂົນສ່ົງຕ່າງໆໃຫ້ມີຄວາມ
ວ່ອງໄວ, ທັນສະໄໝ ສາມາດ
ແຂ່ງຂັນກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາ
ກົນ; ເອົາໃຈໃສ່ຜັນຂະຫຍາຍ
ວຽກງານການຫັນເປັນທັນສະ
ໄໝໃຫ້ກວ້າງຂວາງ ໄປຄຽງຄູ່
ກັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ
ພັດທະນາເສດຖະກິດດີຈີຕອນ
ໃຫ້ປາກົດຜົນເປັນຈິງ ເພື່ອປະ
ກອບສ່ວນເຂ້ົາໃນການພັດທະ
ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ;

8. ກຳນົດມາດຕະການ
ທີ່ເໝາະສົມ ໃນການສືບຕໍ່ຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດຄາດໝາຍ ໃນຂົງ
ເຂດພັດທະນາຊົນນະບົດ, ແກ້
ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ການ
ຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານລັດ ໃຫ້ບັນລຸ
ຕາມແຜນການທີ່ວາງໄວ້;

9. ທິດທາງການລົງທຶນ
ຂອງລັດ ໃນໄລຍະທ້າຍສະໄໝ 
ແລະ ແຜນການປີ 2024 ຄວນ
ຈະສູມໃສ່ແກ້ໄຂໄພພິບັດ, ຟຶ້ນ
ຟພູຶ້ນຖານໂຄງລ່າງທີເ່ປ່ເພ, ຈັດ
ສັນ 10% ຂອງງົບປະມານ 
ໃສ່ການລົງທຶນປ້ອງກັນຕາຝ່ັງ
ເຈື່ອນ, ນໍາໃຊ້ເງິນເກີນແຜນ
ຂອງທ້ອງຖິ່ນ ສຸມໃສ່ແກ້ໄຂໜີ້
ສິນ ແລະ ສໍາເລັດໂຄງການທີ່
ຍັງສືບຕໍ່ປະຕິບັດ, ສະເໜີໃຫ້
ມີການລົງທຶນໃສ່ຂະແໜງສຶກ
ສາ, ສາທາ ແລະ ວັດທະນະ
ທໍາ-ສັງຄົມຕ່ືມໃນຂອບເຂດຄື
ສົກປີ 2023, ຈຳກັດໂຄງການ
ສະເໜີໃໝ່ ແລ້ວໃຫ້ນຳສະເໜີ
ບັນຊີໂຄງການລົງທຶນຂອງລັດ 
ຕ່ໍກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນຄ້ັງ
ນີ້ ເພື່ອພິຈາລະນາຮັບຮອງໃຫ້
ທັນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃນວັນທີ 1 
ມັງກອນ 2024.

ທັງໝົດທ່ີກ່າວມາຂ້າງ
ເທິງນີ້ ແມ່ນບາງທັດສະນະ 
ແລະ ຄໍາເຫັນຂອງຄະນະປະຈຳ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ຕໍ່ການຕີລາຄາ
ຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ
ແຫ່ງຊາດ, ແຜນງົບປະມານ
ແຫ່ງລັດ, ແຜນເງິນຕາ ກາງສະ
ໄໝ 5 ປີ (2021-2025) 
ແລະ ທິດທາງແຜນການ ທ້າຍ
ສະໄໝ ຮອດປີ 2025, ການ
ເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານປະຈໍາປີ 
2023,  ແຜນການ ປະຈໍາປີ 
2024 ເພື່ອເປັນພື້ນຖານໃຫ້
ແກ່ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ແລະ ບັນດາທ່ານສະມາ
ຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ ໃນການ
ຄ້ົນຄວ້າປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນ
ໃຫ້ລັດຖະບານນໍາໄປຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດ.
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(ສພຊ) ກອງປະຊຸມ
ເຜີຍແຜ່ເນ້ືອໃນຜົນສໍາເລັດກອງ
ປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 5 
ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX 
ແລະ ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ອັດຕະປື ຊຸດທີ II ໄດ້ຈັດຂຶ້ນ
ໃນວັນທີ 24 ຕຸລາ 2023 ທີ່
ຫໍປະຊຸມໃຫ່ຍຂອງແຂວງ ໂດຍ
ການເຜີຍແຜ່ຂອງທ່ານ ນາງ ມີ
ນາພອນ ໄຊສົມພູ ປະທານຄະ
ນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ 
ປະຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງທີ 17, ປະ
ທານສະພາປະຊາຊົນແຂວງອັດ
ຕະປື ພ້ອມດ້ວຍສະມາຊິກສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ປະຈໍາເຂດເລືອກ
ຕັ້ງທີ 17 ສອງທ່ານ; ມີບັນດາ
ທ່ານຄະນະປະຈໍາພັກແຂວງ, 
ກໍາມະການພັກແຂວງ, ເລຂາທິ
ການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, 
ພະແນກການ, ອົງການທຽບ
ເທົ່າ, ສອງກໍາລັງ ປກສ-ປກຊ 
ແລະ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ
ຫັຼກແຫ່ຼງອ້ອມຂ້າງແຂວງເຂ້ົາ
ຮ່ວມ 300 ກວ່າທ່ານ.

ໃນກອງປະຊຸມ, ບັນດາ
ທ່ານສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ 
ໄດ້ຜັດປ່ຽນກັນເຜີຍແຜ່ເນ້ືອໃນ
ຜົນສຳເລັດກອງປະຊຸມສະໄໝ
ສາມັນເທື່ອທີ 5 ຂອງສະພາ
ແຫ່ງຊາດ ຊຸດທີ IX ແລະ ສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງອັດຕະປື
ຊຸດທີ II ເປັນຕົ້ນແມ່ນເນື້ອໃນ
ມະຕິກອງປະຊຸມສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ວ່າດ້ວຍການຮັບຮອງເອົາ
ບົດລາຍງານຂອງລັດຖະບານ 
ກ່ຽວກັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ
ຄົມແຫ່ງຊາດ, ແຜນງົບປະມານ

ເຜີຍແຜ່ຜົນສຳເລັດກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 5

ແຫ່ງລັດ ແລະ ແຜນເງິນຕາ 6 
ເດືອນຕ້ົນປີ ແລະ ທິດທາງແຜນ
ການ 6 ເດືອນທ້າຍປີ 2023 
ເຊິ່ງໃນນັ້ນ ກອງປະຊຸມສະພາ
ແຫ່ງຊາດໄດ້ສະເໜີໃຫ້ລັດຖະ
ບານ ເພີ່ມທະວີຄວາມເອົາໃຈ
ໃສ່ໃນແກ້ໄຂບັນຫາທ່ີສັງຄົມ
ເປັນຫ່ວງເຊັ່ນ: ການແກ້ໄຂບັນ
ຫາເງິນເຟີ້, ອັດຕາແລກປ່ຽນ
ເໜັງຕີງແຮງ, ຄ່າຄອງຊີບສູງຂ້ຶນ 
ເຊ່ິງສ່ົງຜົນກະທົບໂດຍກົງຕ່ໍຊີ
ວີດການເປັນຢູ່ຂອງພະນັກງານ, 
ທະຫານ, ຕໍາຫຼວດ ກໍຄືປະຊາ
ຊົນບັນດາເຜົ່າ; ແກ້ໄຂບັນຫາ
ການຈັດສັນການລົງທຶນຂອງລັດ
ໃຫ້ທັນເວລາ; ການແກ້ໄຂບັນ
ຫາຂອງຄູ, ແພດອາສາສະໝັກ, 
ບັນຫາຄຸນນະພາບການສຶກສາ, 
ສາທາລະນະສຸກ, ບັນຫາສະ
ຫວັດດີການສັງຄົມ, ບັນຫາແຮງ
ງານ, ບັນຫາການຂຸດຄົ້ນແຮ່
ທາດແບບທົດລອງ ແລະ ອ່ືນໆ; 
ທັງໝົດນ້ີແມ່ນສືບຕ່ໍຈະຕ້ອງ
ສຸມໃສ່ປັບປຸງ, ແກ້ໄຂບັນຫາ
ຄວາມຫຍຸ້ງຍາກທາງດ້ານເສດ
ຖະກິດ-ການເງິນ ທ່ີເປັນບັນຫາ
ເຄ່ັງຮ້ອນໃນປັດຈຸບັນໃຫ້ກັບ
ຄືນສູ່ສະພາບປົກກະຕິໂດຍໄວ 
ແລະ ເນ້ືອໃນມະຕິກອງປະຊຸມ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ວ່າດ້ວຍການ
ຮັບຮອງເອົາບົດລາຍງານຂອງ
ລັດຖະບານ ກ່ຽວກັບການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດວາລະແຫ່ງຊາດ 
ວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂຄວາມຫຍຸ້ງ
ຍາກດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງິນ 
ແລະ ການແກ້ໄຂບັນຫາຢາເສບ
ຕິດ, ບົດລາຍງານ ກ່ຽວກັບຍຸດ
ທະສາດການພັດທະນາແຮ່ທາດ 

10 ປີ (2021-2030) ແລະ 
ວິໄສທັດຮອດປີ 2040, ບົດ
ລາຍງານ ກ່ຽວກັບຍຸດທະສາດ
ການຄຸ້ມຄອງນໍ້າ ແລະ ຊັບພະ
ຍາກອນນໍ້າແຫ່ງຊາດ ຮອດປີ 
2030, ບົດລາຍງານ ກ່ຽວກັບ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຍຸດທະສາດ
ການປົກປ້ອງສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, 
ບົດລາຍງານການປະເມີນຜົນ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດກົດໝາຍ 
ຂົງເຂດຍຸຕິທຳ 4 ສະບັບ ຄື: 
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສານປະຊາ
ຊົນ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາ
ເນີນຄະດີແພ່ງ, ກົດໝາຍວ່າ
ດ້ວຍອົງການໄອຍະການປະຊາ
ຊົນ ແລະ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ 
ການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ, ຮັບ
ຮອງເອົາການສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ
ກົດໝາຍ ຈໍານວນ 10 ສະບັບ; 
ໃນນັ້ນມີກົດໝາຍສ້າງໃໝ່ 4 
ສະບັບຄື: ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ
ວຽກງານສາທາລະນະສຸກ, ກົດ
ໝາຍວ່າດ້ວຍການຈັດຫາງານ,
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍອາກອນທ່ີດິນ, 
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍເຍົາວະຊົນ
ລາວ ແລະ ກົດໝາຍສະບັບປັບ
ປຸງຈາໍນວນ 6 ສະບັບຄື: ກົດ
ໝາຍວ່າດ້ວຍທະນາຄານທຸລະ
ກິດ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສັດນໍ້າ 
ແລະ ການປະມົງ, ກົດໝາຍວ່າ
ດ້ວຍສັດປ່າ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ 
ການພິມຈາໍໜ່າຍ, ກົດໝາຍວ່າ
ດ້ວຍການປົກປ້ອງສິດ ແລະ 
ຜົນປະໂຫຍດຂອງເດັກ ແລະ 
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສານທະຫານ 
ແລະ ເຜີຍແຜ່ເນ້ືອໃນມະຕິກອງ
ປະຊຸມຂອງສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງໃຫ້ຮັບຮູ້ຕື່ມອີກ.

ຕອນທ້າຍ, ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ
ກອງປະຊຸມ ຍັງໄດ້ສົນທະນາ
ແລກປ່ຽນປະກອບຄຳຄິດຄຳ
ເຫັນຂ້ໍຄົງຄ້າງ ແລະ ສ່ິງທ້າທາຍ
ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານ
ທ່ີພົວພັນເຖິງການຄຸ້ມຄອງ
ລັດ, ຄຸ້ມຄອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ. 

(ວິນັດ)

(ສພຊ) ໜ່ວຍພັກຄະ
ນະເລຂາທິການສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງສາລະວັນ ທີ່ຂຶ້ນກັບ
ຄະນະພັກຮາກຖານສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງສາະວັນ ໄດ້ຈັດ
ກອງປະຊຸມປະເມີນການຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດແຜນກໍ່ສ້າງໜ່ວຍພັກ
ປອດໃສ, ເຂ້ັມແຂງ, ໜັກແໜ້ນ 
ຄັ້ງທີ I ປະຈໍາປີ 2023 ແລະ 
ທິດທາງແຜນການ ຄ້ັງທີ II ປະ
ຈໍາປີ 2024 ຂອງຕົນ ໂດຍການ
ເປັນປະທານກອງປະຊຸມຂອງ
ສະຫາຍ ສົມພອນ ແສງສຸລິຈັນ 
ເລຂາໜ່ວຍພັກຄະນະເລຂາທິ
ການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ; 
ເຂ້ົາຮ່ວມໂອ້ລົມຂອງສະຫາຍ 
ນາງ ສູນໄຖ ໄຊຍະແສງ ກຳມະ
ການພັກແຂວງ, ເລຂາຄະນະ
ພັກຮາກຖານສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ; ເຂົ້າຮ່ວມມີສະຫາຍ
ຕາງໜ້າຈາກໜ່ວຍພັກຄະນະ
ກຳມະການຍຸຕິທຳ ແລະ ປ້ອງ
ກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະ
ຫງົບ, ໜ່ວຍພັກຄະນະກຳມະ
ການເສດຖະກິດ, ແຜນການ 
ແລະ ການເງິນ, ໜ່ວຍພັກຄະ
ນະກຳມະການວັດທະນະທຳ-
ສັງຄົມ ແລະ ບັນດາເຜົ່າ, ມີບັນ
ດາສະຫາຍສະມາຊິກພັກສົມ
ບູນ-ສໍາຮອງ ເຂົ້າຮ່ວມ.

ວາລະຂອງກອງປະຊຸມ 
ຜູ້ທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມໄດ້ຮັບຟັງການ
ເຜີຍແຜ່ຄໍາແນະນໍາຂອງຄະນະ
ກວດກາພັກແຂວງ, ສະບັບເລກ

ໜ່ວຍພັກຄະນະເລຂາທິການ ປະເມີນແຜນການ
ກໍ່ສ້າງໜ່ວຍພັກປະຈໍາປີ 2023

ທີ 163/ຄກພຂ.ສວ, ລົງວັນທີ 
26 ກັນຍາ 2023 ແລະ ແຈ້ງ
ການແນະນໍາ ຂອງຄະນະຈັດຕ້ັງ
ແຂວງ ສະບັບເລກທີ 60/ຄຈຂ.
ສວ, ລົງວັນທີ 13 ຕຸລາ 2023; 
ຈາກນັ້ນ, ສະຫາຍ ຄົງສະໄໝ 
ວົງພັນ ຄະນະໜ່ວຍພັກເລຂາ
ທິການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ 
ໄດ້ຜ່ານບົດສະຫຼຸບແຜນກໍ່ສ້າງ
ໜ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, 
ໜັກແໜ້ນ ຄັ້ງທີ I ປະຈໍາປີ 
2023 ແລະ ທິດທາງແຜນການ 
ຄ້ັງທີ II ປະຈໍາປີ 2024; ຜ່ານ
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄໍາສັ່ງ, ຄໍາ
ແນະນໍາ, ບົດແນະນໍາ ແລະ 
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ
ກໍ່ສ້າງໜ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັ້ມ
ແຂງ,  ໜັກແໜ້ນ ໃນໄລຍະ 1 
ປີຜ່ານມາ  ສາມາດສະຫຼຸບຕີຄາ
ລາຄາຜົນສໍາເລັດ, ດ້ານດີ, ດ້ານ
ອ່ອນ ແລະ ບົດຮຽນທີ່ຖອດ
ຖອນໄດ້ ເປັນຕົ້ນແມ່ນດ້ານ
ການເມືອງຄະນະໜ່ວຍພັກ 
ໄດ້ຊີ້ນໍາ ແລະ ຍົກສູງຄວາມສາ
ມາດນໍາພາສະມາຊິກພັກຮູ້ຫັນ
ເອົາແນວທາງຂອງພັກ, ກົດ
ໝາຍຂອງລັດ ໄປຈັດຕັ້ງຜັນ
ຂະຫຍາຍເປັນແຜນງານໂຄງ
ການອັນລະອຽດແທດເໝາະ
ກັບໜ້າທ່ີການເມືອງ ແລະ ເງ່ືອນ
ໄຂຕົວຈິງຂອງໜ່ວຍພັກ, ຕໍານິ
ສ່ົງຂ່າວກ່ໍສ້າງຊ່ວຍເຫືຼອເຊ່ິງກັນ
ແລະກັນ ຮັບປະກັນໄດ້ຄວາມ
ເປັນເອກະພາບສາມັກຄີພາຍ

ໃນພັກ, ຄະນະໜ່ວຍພັກໄດ້
ຍຶດໝັ້ນ ແລະ ປະຕິບັດຢ່າງ
ເຂັ້ມງວດຕາມ 5 ຫຼັກການ, 3 
ທິດນຳໃນການກໍ່ສ້າງ ແລະ ປັບ
ປຸງການຈັດຕ້ັງພັກໃຫ້ໜັກແໜ້ນ, 
ເຂັ້ມແຂງ, ຮັບປະກັນໄດ້ທາງ
ດ້ານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະ
ພາບ, ຖືສຳຄັນ ແລະ ປະຕິບັດ
ລະບອບດຳເນີນຊີວິດການເມືອງ, 
ປະຈຳເດືອນ, ປີ, ຢ່າງເປັນປົກ
ກະຕິ, ເອົາໃຈໃສ່ຫັຼກການລວມ
ສູນປະຊາທິປະໄຕ ເຮັດວຽກ
ເປັນໝູ່ຄະນະບຸກຄົນຮັບຜິດ
ຊອບ, ປະຕິບັດນະໂຍບາຍ ມະ
ຕິ, ຄຳສັ່ງ, ຂໍ້ກຳນົດ, ກົດລະ
ບຽບ ແລະ ນິຕິກຳຕ່າງໆຢ່າງ
ເຂ້ັມງວດ; ພ້ອມທັງໄດ້ຕີລາຄາ
ການຈັດປະເພດສະມາຊິກພັກ 
ຕາມ 5 ເນື້ອໃນຄື: ດ້ານການ
ເມືອງ, ດ້ານແນວຄິດ, ການຈັດ
ຕ້ັງ, ແບບແຜນການນຳພາ ແລະ 
ດ້ານຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນໜ້າ
ທີ່ການເມືອງ ເຊິ່ງຜ່ານການປະ
ເມີນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃນແຕ່
ລະດ້ານສາມາດຈັດປະເພດສະ
ມາຊິກພັກແຂງ ຈຳນວນ 16 
ສະຫາຍ ຍິງ 8 ສະຫາຍ.

ໃນຕອນທ້າຍພິທີ, ກໍ
ໄດ້ຮັບຟັງການໂອ້ລົມຊ້ີທິດ
ເຍືອງທາງໃຫ້ໜ່ວຍພັກ ແລະ 
ສະມາຊິກພັກຈາກສະຫາຍ ນາງ 
ສູນໄຖ ໄຊຍະແສງ ຕື່ມອີກ.

(ດີລຳພົນ ພົມມະຈັນ)

(ສພຊ) ເພື່ອຕີລາຄາ
ຄືນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກ
ງານໃນໄລຍະຜ່ານມາ ໃນຕອນ
ເຊົ້າຂອງວັນທີ 26 ຕຸລາ 2023 
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງຫຼວງນ້ໍາ
ທາ ໄດ້ເປີດກອງປະຊຸມປະເມີນ
ຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກ
ງານພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ 
ປະຈໍາປີ 2023 ຜູ້ທີ່ມີຕໍາແໜ່ງ
ປະເພດ 1-3 ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມ
ຂອງສະພາປະຊາຊົນແຂວງ 

ສະພາປະຊາຊົນແຂວງຫຼວງນໍ້າທາ ປະເມີນພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ປະຈຳປີ 2023
ທານສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, ມີ
ບັນດາທ່ານສະມາຊິກສະພາ
ແຫ່ງຊາດປະຈຳເຂດເລືອກຕ້ັງ, 
ສະມາຊິກສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, 
ມີຫົວໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າຂະແໜງ 
ເຂົ້າຮ່ວມ 19 ທ່ານ.

ໂອກາດນ້ີ, ທ່ານ ກົງເພັດ 
ແກ້ວບົວພາ ໄດ້ມີຄຳເຫັນໃຫ້
ທິດຊີ້ນຳ ໂດຍທ່ານໃຫ້ຮູ້ເຖິງ
ຄວາມໝາຍ, ຄວາມສຳຄັນຂອງ
ການປະເມີນປະຈຳປີ ເຊິ່ງເປັນ

ຜົນງານໃນ 1 ປີຜ່ານມາ ແລະ 
ໃນການປະເມີນແມ່ນໃຫ້ປະ
ເມີນກັນດ້ວຍຄວາມຈິງໃຈ, ຕຳ
ນິສ່ົງຂ່າວຊ່ວຍເຫືຼອເຊ່ິງກັນ
ແລະກັນ ເພື່ອປັບປຸງໃຫ້ດີຂຶ້ນ, 
ໃນການໃຫ້ຄະແນນປະເມີນ
ຕ້ອງເບ່ິງຕາມຄວາມຈິງໃນການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານໃນໄລ
ຍະຜ່ານມາຂອງຜູ້ກ່ຽວແທ້ 
ເພື່ອໃຫ້ມີຄວາມເປັນທຳ.

ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ, ພະ

ນັກງານ-ລັດຖະກອນຜູ້ທ່ີມີຕຳ
ແໜ່ງປະເພດ 1-3 ແຕ່ລະທ່ານ
ໄດ້ຜັດປ່ຽນກັນຂ້ຶນຜ່ານໃບເກັບ
ກ່ຽວຜົນສໍາເລັດໃນການຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດວຽກງານໃນຮອບ 1 
ປີຜ່ານມາ ແລະ ບັນດາທ່ານເຂ້ົາ
ຮ່ວມກອງປະຊຸມໄດ້ມີຄຳເຫັນ
ຕຳນິສ່ົງຂ່າວເຊ່ິງກັນແລະກັນ
ຢ່າງມີຈຸດສຸມ ເພ່ືອຕີລາຄາດ້ານ
ຄຸນທາດການເມືອງ ແລະ ຄຸນ
ສົມບັດສິນທຳປະຕິວັດ,  ດ້ານ

ຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ ແລະ 
ປະສົບການ ແລະ ດ້ານຜົນສຳ
ເລັດໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໜ້າ
ທ່ີວຽກງານໃນໄລຍະຜ່ານມາ. 
ທັງນີ້, ກໍເພື່ອຕີລາຄາດ້ານດີ 
ແລະ ຂໍ້ຄົງຄ້າງ, ວິທີປັບປຸງ 
ແລະ ແກ້ໄຂ, ການໃຫ້ຄະແນນ 
ແລະ ຈັດປະເພດຕົນເອງ ທັງ
ໄດ້ຕີລາຄາ ແລະ ໃຫ້ຄະແນນ
ໝູ່ຄະນະເພື່ອນຮ່ວມງານ.

(ວັນນີ ແຝງບົວວັນ)
ໂດຍການເປັນປະທານຂອງທ່ານ 
ກົງເພັດ ແກ້ວບົວພາ ຮອງປະ
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(ສພຊ) ໃນວັນທີ 27 
ຕຸລາ  2023 ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ 
ໄດ້ເປີດກອງປະຊຸມວຽກງານ
ຄະນະເລຂາທິການສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ ປະຈໍາ 9
ເດືອນ ແລະ ທິດທາງແຜນການ 
ປະຈໍາ 3 ເດືອນທ້າຍປີ 2023 
ໂດຍການເປັນປະທານຂອງທ່ານ 
ນາງ ອານົງໄຊ ສັງທອງເພັດ 
ຮອງເລຂາທິການສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງຄຳມ່ວນ ທັງເປັນຜູ້ຊ້ີ
ນຳວຽກງານດ້ານເນື້ອໃນ; ເຂົ້າ
ຮ່ວມໂດຍທ່ານ ບົວພັນ ແສງຈັນ 
ຮອງປະທານສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງຄໍາມ່ວນ, ມີຄະນະເລຂາ
ທິການ, ຫົວໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າ
ຂະແໜງ ຕະຫຼອດຮອດພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນພາຍໃນສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງເຂົ້າຮ່ວມ.

ກອງປະຊຸມວຽກງານ ຄະນະເລຂາທິການ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ ປະຈໍາ 9 ເດືອນ

ກອງປະຊຸມໃນຄ້ັງນ້ີ, 
ແມ່ນເພ່ືອສະຫຼຸບຕີລາຄາຄືນ
ຜົນງານ, ຈຸດດີ ແລະ ຂໍ້ຄົງຄ້າງ
ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດເຄ່ືອນ
ໄຫວວຽກງານ ປະຈໍາ 9 ເດືອນ 
ແລະ ທິດທາງແຜນການ ປະຈໍາ 
3 ເດືອນທ້າຍປີ 2023 ຂອງ
ຄະນະເລຂາທິການສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ ຊຸດທີ II, 
ໃນການເຮັດທ່ີຕາມພາລະບົດ
ບາດ, ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ເປັນເສ
ນາທິການຮອບດ້ານໃຫ້ແກ່ສະ
ພາປະຊາຊົນຂ້ັນແຂວງ, ຄະນະ
ປະຈໍາສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນແຂວງ, 
ຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດປະຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງ ແລະ 
ຄະນະສະມາຊິກສະພາປະຊາ
ຊົນຂັ້ນແຂວງ.

ກອງປະຊຸມໄດ້ຮັບຟັງ
ການຜ່ານຮ່າງບົດສະຫຸຼບການ

ເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານຂອງຄະ
ນະເລຂາທິການສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ ປະຈໍາ 9 
ເດືອນ ແລະ ທິດທາງແຜນການ 
ປະຈໍາ 3 ເດືອນທ້າຍປີ 2023; 
ມະຕິຂອງຄະນະປະຈໍາສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ ວ່າ
ດ້ວຍການພົບປະປະຊາຊົນຂອງ
ສະມາຊິກສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນ
ແຂວງ ສະບັບປັບປຸງ ເລກທີ 
151/ຄປຈ.ສພຂ, ລົງວັນທີ 5 
ກໍລະກົດ 2022 ແລະ ຮ່າງບົດ
ບັນທຶກກອງປະຊຸມວຽກງານ
ຄະນະເລຂາທິການສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ ປະຈໍາ 9 
ເດືອນ ແລະ ທິດທາງແຜນການ 
ປະຈໍາ 3 ເດືອນທ້າຍປີ 2023. 
ພ້ອມນັ້ນ, ກອງປະຊຸມຍັງໄດ້
ປະກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນໃສ່ຮ່າງ
ບົດສະຫຸຼບການເຄ່ືອນໄຫວ

ສະພາປະຊາຊົນແຂວງໄຊຍະບູລີ 
ເປີດຂະບວນການແຂ່ງຂັນຮັກຊາດ ແລະ ພັດທະນາ

(ສພຊ) ກອງປະຊຸມ
ເປີດຂະບວນການແຂ່ງຂັນຮັກ
ຊາດ ແລະ ພັດທະນາໄລຍະ
ໃໝ່ ສະພາປະຊາຊົນແຂວງໄຊ
ຍະບູລີ ໄດ້ຈັດຂຶ້ນໃນວັນທີ 26 
ຕຸລາ 2023 ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງ ໂດຍການ
ເປັນປະທານຂອງທ່ານ ເພັງນິ
ລັນ ຄໍາພັນເພັງ ປະທານສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງໄຊຍະບູລີ, ມີ
ຄະນະປະຈໍາສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ, ຄະນະເລຂາທິການ, 
ຫົວໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າຂະແໜງ 
ພ້ອມດ້ວຍພະນັກງານ-ລັດຖະ
ກອນເຂົ້າຮ່ວມ.

ໃນພິທີ, ປະທານສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ໄດ້ກ່າວເປີດ
ກອງປະຊຸມຢ່າງເປັນທາງການ. 
ຈາກນັ້ນ, ທ່ານ ນາງ ວິລະພອນ 
ທອງພິມ ຮອງປະທານສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ໄດ້ຕີລາຄາຄືນ
ສະພາບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ຂະບວນການແຂ່ງຂັນຮັກຊາດ
ແລະ ພັດທະນາໃນໄລຍະຜ່ານ
ມາ ໂດຍຍົກໃຫ້ເຫັນດ້ານດີ, 
ດ້ານອ່ອນ, ຂໍ້ຄົງຄ້າງ ແລະ ບົດ
ຮຽນຖອດຖອນໄດ້.

ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ໄຊຍະບູລີ ແມ່ນອົງການໜຶ່ງ ມີ
ພາລະບົດບາດຕິດຕາມກວດ
ກາການເຄົາລົບ ແລະ ການປະ
ຕິບັດກົດໝາຍຂອງບັນດາອົງ
ການຈັດຕັ້ງສັງຄົມ, ອົງການປົກ
ຄອງທ້ອງຖິ່ນ, ວິສາຫະກິດ, 
ພົນລະເມືອງ ເພື່ອໃຫ້ມີຄວາມ
ຖືກຕ້ອງ ເປັນເອກະພາບ  ເຊິ່ງ
ປະກອບມີ 3 ຄະນະກໍາມະການ 
ແລະ 1 ເລຂາທິການ ຄື: ຄະ
ນະກໍາມະານເສດຖະກິດ, ແຜນ

ການ ແລະ ການເງິນ, ຄະນະ
ກໍາມະການວັດທະນະທໍາ-ສັງ
ຄົມ ແລະ ບັນດາເຜົ່າ, ຄະນະ
ກໍາມະການຍຸຕິທໍາ ແລະ ປ້ອງ
ກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະ
ຫງົບ, ຄະນະເລຂາທິການ, ປະ
ກອບມີ 10 ຂະແໜງຊ່ວຍວຽກ, 
ມີພະນັກງານທັງໝົດ 54 ທ່ານ 
ຍິງ 18 ທ່ານ. ໂດຍປະຕິບັດ
ຄໍາສ່ັງແນະນໍາຂອງຄະນະປະ
ຈໍາພັກແຂວງ ວ່າດ້ວຍການສ້າງ
ຂະບວນການແຂ່ງຂັນຮັກຊາດ 
ແລະ ພັດທະນາ ສະບັບເລກທີ 
001/ຄພຂ ຊຍ, ລົງວັນທີ 13 
ມັງກອນ 2013 ສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງ ໄດ້ຈັດຕ້ັງເຊື່ອມຊຶມ
ບັນດານິຕິກໍາຕ່າງໆທ່ີຕິດພັນ
ກັບວຽກງານດ່ັງກ່າວໃຫ້ສະມາ
ຊິກພັກພະນັກງານ-ລັດຖະ
ກອນພາຍໃນອົງການຂອງຕົນ 
ພ້ອມແຕ່ງຕ້ັງຄະນະຮັບຜິດ
ຊອບກະກຽມດໍາເນີນກອງປະ
ຊຸມກວດກາພັກ ຕິດພັນກັບຂະ
ບວນການແຂ່ງຂັນຮັກຊາດ 
ແລະ ພັດທະນາ. 

ຫັຼງຈາກນ້ັນ, ໄດ້ດໍາເນີນ
ກອງປະຊຸມການປະເມີນຂ້ຶນ 
ຜ່ານການປະເມີນຂ້ໍແຂ່ງຂັນຮັກ
ຊາດ ແລະ ພັດທະນາ ມີພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນເຂ້ົາຮ່ວມ
ແຂ່ງຂັນທັງໝົດ 54 ທ່ານ ຍິງ 
18 ທ່ານ, ພາຍຫັຼງສໍາເລັດດໍາ
ເນີນກອງປະຊຸມປະຖົມມະລຶກ
ໄດ້ມີພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ
ຍົກຍ້າຍມາຮ່ວມແຂ່ງຂັນ 7 
ທ່ານ ຍິງ 1 ທ່ານ. ພ້ອມດຽວ
ກັນນ້ີ, ໃນແຕ່ລະປີກໍໄດ້ດໍາເນີນ
ກອງປະຊຸມການປະເມີນຂ້ໍແຂ່ງ
ຂັນຂ້ຶນຢ່າງເປັນທາງການໃນ

ການປະເມີນຂ້ໍແຂ່ງຂັນດ່ັງກ່າວ
ໄດ້ມີພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ 
ເຂ້ົາຮ່ວມການປະເມີນ 61 ທ່ານ 
ຍິງ 19 ທ່ານ, ມີ 3 ຄະນະກໍາ
ມະການ, 1 ຄະນະເລຂາທິການ 
ແລະ ມີ 10 ຂະແໜງການ ເຊິ່ງ
ໄດ້ຂຶ້ນຂໍ້ແຂ່ງຂັນໄວ້ ດັ່ງນີ້: ຂໍ້
ແຂ່ງຂັນຂອງບຸກຄົນມີ 9 ຂໍ້; 
ຂ້ໍແຂ່ງຂັນຂອງຄະນະກໍາມະ
ການ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການ
ມີ 12 ຂ້ໍ, ຂະແໜງການມີ 11 ຂ້ໍ, 
ຂ້ໍແຂ່ງຂັນຂອງສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ ມີ 12 ຂໍ້ ແລະ ຂໍ້ແຂ່ງ
ຂັນຂອງໜ່ວຍພັກ 12 ຂ້ໍ. ຜ່ານ
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງ ສາ
ມາດປະເມີນໄດ້ຮັບຫຼຽນໄຊ
ແຮງງານຊ້ັນ I ຈໍານວນ 8 ທ່ານ, 
ຫຼຽນໄຊແຮງງານ II ຈໍານວນ
3 ທ່ານ, ຫຼຽນໄຊແຮງງານຊັ້ນ 
III ຈໍານວນ 6 ທ່ານ, ປະເພດ
ຫຽນກາແຮງງານ ຈໍານວນ 6 
ທ່ານ ແລະ ໄດ້ຮັບໃບຍ້ອງຍໍ
ລັດຖະບານ ຈໍານວນ 11 ທ່ານ. 

ເພ່ືອເປັນການສືບຕ່ໍຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດຂ້ໍແຂ່ງຂັນໃນໄລຍະ 
5 ປີຕໍ່ໜ້າ ສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ ສູ້ຊົນໃຫ້ບັນລຸຕາມຄາດ
ໝາຍ ຍູ້ແຮງຂະບວນການຂ້ໍແຂ່ງ
ຂັນຮັກຊາດ ແລະ ພັດທະນາ 
ຢ່າງຕ້ັງໜ້າປຸກລະດົມຄະນະກໍາ
ມະການ, ຄະນະເລຂາທິການ 
ແລະ ບັນດາສະມາຊິກພັກ, ພະ
ນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຢ່າງກ້ວາງ, 
ແຂງແຮງ ໃຫ້ເປ້ນຂະບວນຟົດ
ຟື້ນ, ຕໍ່ເນື່ອງຮັບປະກັນສູ້ຊົນ
ໃຫ້ບັນລຸຕາມ 4 ຄາດໝາຍ ຄື: 
ໃຫ້ດີ, ໃຫ້ໄວ, ໃຫ້ຫຼາຍ ແລະ 
ໃຫ້ຖືກກົດໝາຍ.

(ອິນທີ ຂຽວສີຟ້າ)

(ສພຊ) ໃນວັນທີ 25 
ຕຸລາ 2023 ຢູ່ທ່ີຫ້ອງປະຊຸມ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງຊຽງຂວາງ 
ໄດ້ເປີດກອງປະຊຸມປະເມີນພະ
ນັກງານ-ລັດຖະກອນ ປະ ຈໍາປີ 
2023  ແລະ ສະຫຼຸບຖອດ
ຖອນບົດຮຽນໃນການກະກຽມ 
ແລະ ດໍາເນີນກອງປະຊຸມສະ
ໄໝສາມັນເທື່ອທີ 5 ຂອງສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງຂຶ້ນ ໂດຍ
ການເປັນປະທານຂອງທ່ານ 
ບຸນໂຮມ ເທດທານີ ປະທານ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ; ເຂົ້າ
ຮ່ວມໂດຍມີຄະນະປະ ຈໍ າ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, ປະ
ທານ-ຮອງປະທານຄະນະກໍາ
ມະການ, ຄະນະເລຂາທິການ, 
ຫົວໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າຂະແໜງ 
ແລະ ພະນັກງານສະພາປະຊາ
ຊົນ ແຂວງເຂົ້າຮ່ວມ.

ກອງ ປະຊຸມ ໃນ ຄ້ັງ ນ້ີ, 
ກໍ ເພ່ືອ ເປັນ ການສະຫຼຸບຕີ ລາຄາ 
ການຈັດ ຕ້ັງ ປະຕິບັດ ວຽກງານ

ປະເມີນພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ແລະ ຖອດຖອນບົດຮຽນການກະກຽມ
 ແລະ ດໍາເນີນກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 5 

ຂ ອງ ພະນັກງານ -ລັດຖະກອນ
ສະພາ ປະຊາຊົນ ແຂວງ ໃນການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ໄລຍະ 1 
ປີຜ່ານມາ. ໃນທ່ີປະຊຸມ ໄດ້ຜ່ານ
ຂ້ໍຕົກລົງຂອງຄະນະປະຈໍາສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງ ສະບັບເລກ
ທີ 111, ລົງວັນທີ 23 ຕຸລາ 
2023 ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕ້ັງຄະ
ນະຊີ້ນໍາ ແລະ ຄະນະຮັບຜິດ
ຊອບການປະເມີນຜົນການປະ
ຕິບັດວຽກງານຂອງພະນັກງານ-
ລັດຖະກອນຂອງສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງ ປະຈໍາປີ 2023.

ໂອກາດດັ່ງກ່າວ, ທ່ານ 
ວຽງໄຊ ສີວິໄລ ຮອງປະທານ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, ຫົວໜ້າ
ຄະນະຮັບຜິດຊອບການປະເມີນ
ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ປະ
ຈໍາປີ 2023 ໄດ້ແນະນໍາການ
ປະເມີນ ໂດຍໄດ້ແບ່ງອອກເປັນ 
4 ຈຸຄື: ຄະນະເລຂາທິການ, ຄະ
ນະກໍາມະການເສດຖະກິດແຜນ
ການ ແລະ ການເງິນ, ຄະນະກໍາ
ມະການຍຸດຕິທໍາ ແລະ ປກຊ-
ປກສ, ຄະນະກໍາມະການວັດທະ
ນະທໍາ-ສັງຄົມ ແລະ ບັນດາເຜ່ົາ.

ການ ປະ ເມີນ ຄັ້ງ ນີ້ , ໄດ້ 
ປະ ເມີນຕາມມາດຖານຂອງການ
ປະເມີນ ຄື:  ດ້ານວຽກງານ ການ 
ເມືອງ ແນວ ຄິດ  ແລະ ດ້ານ ຄຸນ

ສົມບັດ ສິນ ທໍາ ປະຕິວັດ, ດ້ານ
ຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ ແລະ 
ປະສົບການ ແລະ ດ້ານການປະ
ເມີນຜົນສໍາເລັດຂອງການປະຕິ
ບັດໜ້າທ່ີວຽກງານຂອງພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນ ທັງໄດ້ສະ
ຫຸຼບຖອດຖອນບົດຮຽນໃນ
ການກະກຽມ ແລະ ດໍາເນີນ
ກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທ່ືອ
ທີ 5 ຂອງສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ເປັນຕ້ົນແມ່ນວຽກງານກະກຽມ“
ເນື້ອໃນ, ວຽກງານບໍລິຫານ-ພິ
ທີການ, ການພົວປະສານງານ
ກັບພາກສ່ວນຕ່າງໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ 
ເພ່ືອຮັບປະກັນໃຫ້ແກ່ການດໍາ
ເນີນກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນ
ແຕ່ລະຄ້ັງໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນສໍາເລັດ
ດີຂຶ້ນເທື່ອລະກ້າວ.

ໃນ ຕອນທ້າຍ, ທ່ານ 
ບຸນໂຮມ ເທດທານີ ໄດ້ມີຄໍາ
ເຫັນໂອ້ລົມຕ່ໍພະນັກງານສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ  ຈົ່ງສືບຕໍ່ປະຕິ
ບັດໜ້າທ່ີວຽກງານຂອງສະພາ
ປະຊາຊາຊົນແຂວງ ໃຫ້ມີຜົນ
ສໍາເລັດດີຂ້ຶນ ແລະ ການໃຫ້ຄະ
ແນນໃນການປະເມີນບ່ໍໃຫ້ມີ
ແນວຄິດອະຄະຕິຕ່ໍ ຜູ ້ຖືກ ປະ 
ເມີນ, ການ ປະ ເມີນ ຕ້ອງ ມີຄວາມ
ໂປ່ງໃສ ສາມາດກວດສອບໄດ້. 
(ນາງ ສຸກ ສະຫວັນ  ອິນທະ ແສງ)

ວຽກງານຂອງຄະນະເລຂາທິ
ການສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນແຂວງ 
ຢ່າງມີບັນຍາກາດອັນຟົດຟ້ືນ 
ແລະ ເປັນເຈົ້າການເຂົ້າໃສ່ເນື້ອ
ໃນຄ້ັງນ້ີ ໃຫ້ມີອັນຄົບຖ້ວນສົມ
ບູນເລິກເຊິ່ງຖືກຕ້ອງ, ສອດ
ຄ່ອງກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງ 
ທັງເປັນບ່ອນອີງໃຫ້ແກ່ການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານໃນຕ່ໍ
ໜ້າໃຫ້ໄດ້ຮັບປະສິດທິພາບ 
ແລະ ປະສິດທິຜົນດີຂຶ້ນເປັນ
ກ້າວໆ.

ໃນຕອນທ້າຍກອງປະ

ຊຸມ, ທ່ານ ບົວພັນ ແສງຈັນ 
ໄດ້ໂອ້ລົມຕໍ່ກອງປະຊຸມ ໂດຍ
ທ່ານໄດ້ສະແດງຄວາມຍ້ອງຍໍ 
ແລະ ຊົມເຊີຍຕໍ່ຜົນງານທີ່ຄະ
ນະເລຂາທິການສະພາປະຊາ
ຊົນຂັ້ນແຂວງ ຍາດໄດ້ຜົນງານ
ອັນພ້ົນເດ່ັນມາຫຼາຍດ້ານໄລຍະ
ທ່ີຜ່ານມາ; ພ້ອມນ້ັນ, ທ່ານຍັງ
ໄດ້ເນ້ັນໜັກໃຫ້ບັນດາສະມາ
ຊິກພັກ ແລະ ພະນັກງານ-ລັດ
ຖະກອນ ຈົ່ງສືບຕໍ່ຮັກສາມູນ
ເຊື້ອ ແລະ ເພີ່ມທະວີຄວາມ
ສາມາດໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ

ພາລະບົດບາດ, ສິດ ແລະ ໜ້າ
ທ່ີເປັນເສນາທິການຮອບດ້ານ
ໃຫ້ແກ່ສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນ
ແຂວງ, ຄະນະປະຈໍາສະພາ
ປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ, ຄະນະ
ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດປະ
ຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງ ແລະ ຄະນະ
ສະມາຊິກສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນ
ແຂວງ ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ການຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດວຽກງານມີຜົນສໍາເລັດ 
ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ.

(ເອື້ອ ມະໂນສິງ)
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(ສພຊ) ສະຫະພັນແມ່
ຍິງໜ່ວຍສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ໄຊສົມບູນ ໄດ້ໄຂກອງປະຊຸມ
ໃຫຍ່ຂ້ຶນທ່ີຫ້ອງປະຊຸມຂອງ
ສານປະຊາຊົນແຂວງ ໃນວັນທີ 
24 ຕຸລາ 2023 ພາຍໃຕ້ການ
ເປັນປະທານຂອງສະຫາຍ ນາງ 
ເພັດສະໝອນ ໄຊສົມບຸນ ປະ
ທານແມ່ຍິງໜ່ວຍ, ຫົວໜ້າຂະ
ແໜງວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມ 
ແລະ ບັນດາເຜົ່າ ໂດຍການເຂົ້າ
ຮ່ວມຂອງສະຫາຍ ຄໍາພູທອນ 
ວົງພະຈັນ ເລຂາໜ່ວຍພັກ, 
ຮອງປະທານສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ, ສະຫາຍ ນາງ ຄໍາສີ 
ສິດທິວໍລະດາ ກໍາມະການພັກ
ແຂວງ, ປະທານຄະນະບໍລິຫານ
ງານສະຫະພັນແມ່ຍິງແຂວງ 
ແລະ ມີບັນດາປະທານແມ່ຍິງ
ໜ່ວຍພາຍໃນອົງການຕຸລາການ 
ຕະຫຼອດຮອດສະມາຊິກແມ່ຍິງ
ສົມບູນຂອງສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງໄຊສົມບູນເຂ້ົາຮ່ວມຢ່າງ
ພ້ອມພຽງ.

ໃນທ່ີປະຊຸມ, ໄດ້ຮັບຟັງ
ການຜ່ານມະຕິຕົກລົງອະນຸມັດ
ເປີດກອງປະຊຸມຂອງເລຂາ
ໜ່ວຍພັກ ຈາກສະຫາຍ ນາງ 
ຄູລ່ໍ ໄຟຈົງ ຮອງປະທານແມ່ຍິງ
ໜ່ວຍ, ຮອງຂະແໜງບໍລິຫານ
ການເງິນ ແລະ ສະຫາຍ ນາງ 

ຜົນສຳເລັດກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ສະຫະພັນແມ່ຍິງ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງໄຊສົມບູນ

ເພັດສະໝອນ ໄຊສົມບຸນ ໄດ້ກ່າວ
ເປີດກອງປະຊຸມ ພ້ອມທັງຜ່ານ
ບົດລາຍງານການເມືອງທັງສອງ
ພາກ ເຊິ່ງສະແດງໃຫ້ເຫັນຜົນ
ງານຫຼາຍດ້ານທ່ີແມ່ຍິງໜ່ວຍ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງມີຄວາມ
ຫ້າວຫັນ, ສາມາດຍາດຜົນສໍາ
ເລັດທ່ີພົນເດ່ັນອັນຫຼາກຫຼາຍ 
ແລະ ຍັງມີສະມາຊິກບາງຈໍາ
ນວນ ສາມາດສ້າງລາຍຮັບເຮັດ
ດ້ວຍອາຊີບເສີມເຂ້ົາສູ່ຄອບ
ຄົວດ້ວຍການປູກພືດ, ລ້ຽງສັດ
ນ້ອຍ-ສັດໃຫຍ່ ແລະ ມີທຸລະ
ກິດເປັນຂອງຕົນເອງ ແລະ ອ່ືນໆ; 
ຈາກນັ້ນ, ສະຫາຍ ນາງ ຄໍາສີ 
ສິດທິວໍລະດາ ໄດ້ມອບໃບຍ້ອງ
ຍໍ ຜົນງານ 5 ປີໃຫ້ແກ່ສະຫະ
ພັນແມ່ຍິງສະພາປະຊາຊົນແຂວງ 
ພ້ອມດ້ວຍສະມາຊິກທັງໝົດ
ພາຍໃນໜ່ວຍ.

ໂອກາດດັ່ງກ່າວ, ທ່ີປະ
ຊຸມໄດ້ຮັບຟັງການຜ່ານບົດສໍາ
ຫຼວດການນໍາພາລວມຂອງຄະ
ນະໜ່ວຍຊຸດເກົ່າ ແລ້ວໄດ້ຮັບ
ຟັງຂ້ໍຕົກລົງຂອງເລຂາໜ່ວຍພັກ 
ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕ້ັງຄະນະ
ຄວບຄຸມບັດ, ຜ່ານມາດຖານ
ເງື່ອນໄຂ ແລະ ລາຍຊື່ບຸກຄະ
ລາກອນຜູ້ສະໝັກເລືອກຕ້ັງ 
ຄະນະສະຫະພັນແມ່ຍິງໜ່ວຍ 
ຊຸດໃໝ່ ແລ້ວສະມາຊິກທຸກ

ສະຫາຍໄດ້ດໍາເນີນປ່ອນບັດ. 
ກອງປະຊຸມ ຄັ້ງປະຖົມມະລືກ
ຂອງສະຫະພັນແມ່ຍິງໜ່ວຍ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ໄດ້ປ່ອນ
ບັດເລືອກເອົາ 3 ສະຫາຍ ຄືດັ່ງ
ນີ້: ສະຫາຍ ນາງ ເພັດສະໝອນ 
ໄຊສົມບຸນ ເປັນປະທານສະຫະ
ພັນແມ່ຍິງໜ່ວຍ; ສະຫາຍ ນາງ 
ຄອນສະຫວັນ ຈັນທະອຸດອນ 
ເປັນຮອງປະທານສະຫະພັນ
ແມ່ຍິງໜ່ວຍ ແລະ ສະຫາຍ 
ນາງ ສະພານຄໍາ ແກ້ວວິໄລ 
ເປັນຮອງປະທານແມ່ຍິງ ພ້ອມ
ທັງເປັນປະທານກວດກາ. ນອກ
ນັ້ນ, ທີ່ປະຊຸມໄດ້ຮັບຟັງທິດຊີ້
ນໍາວຽກງານແມ່ຍິງ ເພື່ອສືບຕໍ່
ປະຕິບັດພາລະກິດໃນຕ່ໍໜ້າ 
ຈາກສະຫາຍ ນາງ ຄໍາສີ ສິດທິ
ວໍລະດາ ແລະ ຮັບຟັງຄໍາໂອ້ລົມ
ຕໍ່ກອງປະຊຸມຂອງສະຫາຍ ຄໍາ
ພູທອນ ວົງພະຈັນ ໂດຍສະ
ຫາຍໄດ້ຍ້ອງຍໍຊົມເຊີຍທັງຄະ
ນະຊຸດເກົ່າ ແລະ ຊຸດໃໝ່ ຈົ່ງ
ຮັກສາມູນເຊື້ອອັນດີງາມ, ສືບ
ຕໍ່ຮັກແພງ, ຊ່ວຍເຫຼືອເຊິ່ງກັນ
ແລະກັນ ພ້ອມທັງຮັດແໜ້ນ
ຄວາມສາມັກຄີທັງພາຍໃນ 
ແລະ ພາຍນອກ ໃຫ້ເປັນແມ່
ຍິງສາມດີຂອງສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງໄຊສົມບູນ ສືບໆໄປ.
(ນາງ ອໍາໄພພອນ ແກ້ວວິໄລ)

(ສພຊ) ເພື່ອເປັນການ
ລົງຊຸກຍູ້ ແລະ ຕິດຕາມກວດ
ກາວຽກງານຂົງເຂດບັນດາເຜ່ົາ
ຂອງຄະນະກຳມະການວັດທະ
ນະທໍາ-ສັງຄົມ ແລະ ບັນດາເຜົ່າ 
ສະພາປະຊາຊົນນະຄອນຫຼວງ
ວຽງຈັນ, ໃນວັນທີ 24 ຕຸລາ 
2023 ທ່ານ ນາງ ເກດມະນີ 
ບັນດາສັກ ປະທານຄະນະກຳ
ມະການວັດທະນະທຳ-ສັງຄົມ 
ແລະ ບັນດາເຜົ່າ ພ້ອມດ້ວຍ
ຄະນະ ໄດ້ເຄ່ືອນໄຫວຢ້ຽມຢາມ 
ແລະ ຊຸກຍູ້ກຸ່ມຜະລິດກະສິກຳ
ສະອາດ ແລະ ຫັດຖະກຳແກະ
ສະຫຼັກ ຢູ່ເມືອງສີໂຄດຕະບອງ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ.

ໃນການຊຸກຍູ້ຄັ້ງນີ້, ໄດ້
ຮັບຟັງການລາຍງານກ່ຽວກັບ
ດອນໝາກໂມ ເຊິ່ງເປັນເກາະ
ດອນແຫ່ງໜ່ຶງທ່ີນອນຢູ່ໃນບ້ານ
ໃໝ່ ມີສາຍແມ່ນ້ໍາຂອງໄຫຼຜ່ານ
ເປັນສອງຄອນ ແລະ ເປັນເຂດ
ທີ່ຕິດກັບຊາຍແດນ ລະຫວ່າງ
ລາວ-ໄທ ທາງດ້ານທິດໃຕ້, ມີ
ເນື້ອທີ່ທັງໝົດ 73 ເຮັກຕາ, 
ຄວາມຍາວ 3 ກິໂລແມັດ, 
ຄວາມກວ້າງ 700 ແມັດ, ມີ
ຈໍານວນຕອນດິນ 119 ຕອນ, 
ປະຊາຊົນທ່ີທຳການຜະລິດປູກ

ສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກຳສະອາດ ແລະ 
ຫັດຖະກຳໄມ້ແກະສະລັກເມືອງສີໂຄດຕະບອງ

ພືດຕົວຈິງ 48 ຄອບຄົວ, ມີ
ເນ້ືອທ່ີທຳການຜະລິດປູກພືດ
ຜັກຕ່າງໆ 42,5 ເຮັກຕາ ເຊິ່ງ
ໃນໄລຍະປີ 2012-2015 
ເຂດດອນໝາກໂມ ໄດ້ທົດລອງ
ເຮັດກະສິກຳສະອາດ (GAP) 
ດ້ວຍການນຳພາ-ຊ້ີນໍາຂອງພາກ
ສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ ໄດ້ຈັດຕັ້ງກຸ່ມ
ຊາວສວນຂຶ້ນ ຈຳນວນ 28 
ຄອບຄົວ ພ້ອມກັນຜະລິດກະສິ
ກຳສະອາດສ່ົງອອກຕ່າງປະເທດ 
ເຊ່ິງຜົນຜະລິດສ່ົງອອກໄດ້ເຖີງ 
120-150 ໂຕນຕ່ໍປີ ແລະ ປີ 
2022 ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງໄດ້
ສືບຕໍ່ລົງຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມ
ຄອບຄົວຊາວສວນທ່ີຜະລິດ
ກະສິກຳສະອາດໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ 
ເຊ່ິງການຜະລິດໄດ້ແບ່ງອອກ
ເປັນ 2 ປະເພດ ຄື: ພືດໃຫ້

ໝາກຫຼັກ ໄດ້ແກ່ໝາກເຂືອ, 
ໝາກຖົ່ວພູ ແລະ ໝາກເຜັດ
ຊະນິດຕ່າງໆ; ປະເພດພືດຜັກ
ສຳຮອງ ໄດ້ແກ່ໝາກຖ່ົວກາແວ, 
ໝາກຜັກໄຊ່ໃຫຍ່, ໝາກໂງງ້ຽວ, 
ຖົ່ວຍາວ, ໝາກອຶ, ໝາກແຕງ, 
ໝາກບວບ, ຜັກກາດຊອມ. 
ນອກຈາກນັ້ນ, ຍັງໄດ້ປູກຕົ້ນ
ໄມ້ກິນໝາກ ແລະ ໄມ້ຢືນຕົ້ນ
ຈໍານວນໜຶ່ງ ເປັນຕົ້ນໝາກຫຸ່ງ, 
ໝາກກ້ວຍ, ໝາກກະທັນ, ໄຜ່
ລ້ຽງນ້ອງ ແລະ ອື່ນໆ.

ພາຍຫັຼງຮັບຟັງການລາຍ
ງານທາງຄະນະວຽກເຮັດຍັງ
ໄດ້ມີຄຳເຫັນແລກປ່ຽນ ແລະ 
ຮັບຟັງການສະເໜີຂອງຊາວກະ
ສິກອນ ໃນນັ້ນ, ແມ່ນຕິດພັນ
ກັບໄຟຟ້າ ເຊ່ິງຊາວສວນໄດ້ສະ
ເໜີໃຫ້ຂ້ັນເທິງຄ້ົນຄວ້າວາງຕາ
ຄ່າຍໄຟຟ້າໃຫ້ທ່ົວເຖິງພ້ືນທ່ີທຳ
ການຜະລິດ ແລະ ສະເໜີໃຫ້ສະ
ຫງວນພ້ືນທ່ີແຫ່ງນ້ີໄວ້ ເພ່ືອໃຫ້ປະ
ຊາຊົນ ໄດ້ທຳການຜະລິດປູກພືດ
ຕ່ໍໄປ (ບ່ໍໃຫ້ມີການສຳປະທານ). 

ຕອນບ່າຍວັນດຽວກັນ, 
ຄະນະລົງເຮັດວຽກ ໄດ້ສືບຕ່ໍລົງ
ຢ້ຽມຢາມໂຮງຮຽນຫັດຖະກຳ
ແກະສະຫັຼກ ລາວດີຊາຍ ທ່ີບ້ານ
ຫ້ວຍຫ້ອມ ເມືອງສີໂຄດຕະ
ບອງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ.

(ສພຊ) ສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງຫົວພັນ ໄດ້ສຳເລັດ
ກອງປະຊຸມປະເມີນຜົນການ
ປະຕິບັດວຽກງານຂອງພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນ ປະຈຳປີ
2023 ໃນວັນທີ 25 ຕຸລາ 
2022 ຢູ່ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ໂດຍການເປັນ
ປະທານຂອງທ່ານ ຄອນປະພັນ 
ເລືອງສີຈັນທອງ ຮອງປະທານ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ; ມີຄະ
ນະປະຈຳ, ຄະນະເລຂາທິການ, 
ຜູ້ຕາງໜ້າຈາກຄະນະຈັດຕ້ັງ
ແຂວງ, ອົງການກວດກາລັດ
ແຂວງ, ພະແນກພາຍໃນແຂວງ 
ຕະຫຼອດຮອດພະນັກງານ-ລັດ
ຖະກອນ ພາຍໃນສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງເຂົ້າຮ່ວມ.

ກອງປະຊຸມດ່ັງກ່າວ, 

ສພຂ ຫົວພັນ ສຳເລັດການປະເມີນພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ປະຈໍາປີ 2023

ໄດ້ຮັບຟັງບົດສະຫຼຸບຕີລາຄາຄືນ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານ 
ປະຈຳປີ 2023 ແລະ ທິດທາງ
ແຜນການ ປະຈຳປີ 2024 
ຂອງສະພາປະຊາຊົນແຂວງ 
ພ້ອມທັງເຊ່ືອມຊຶມເອກະສານ
ສຳຄັນ ເປັນຕົ້ນແມ່ນຄູ່ມືແນະ
ນຳການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດດຳລັດ
ວ່າດ້ວຍການປະເມີນຜົນການ
ປະຕິບັດວຽກງານຂອງພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນ ແລະ ຄູ່ມື
ແນະນໍາການຈັດຕ້ັງການປະຕິ

ບັດການປະເມີນຜົນການປະຕິ
ບັດວຽກງານຂອງພະນັກງານ-
ລັດຖະກອນ.

ໃນພິທີ, ຜູ້ເຂົ້້າຮ່ວມໄດ້
ພ້ອມກັນປະກອບຄຳຄິດຄຳ
ເຫັນໃສ່ບົດສະຫຼຸບດັ່ງກ່າວ ໃຫ້
ມີເນື້ອໃນຄົບຖ້ວນ ແລະ ສາ
ມາດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໄດ້. ຈາກ
ນັ້ນ, ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ
ໄດ້ພ້ອມກັນປະເມີນຕົນເອງ 
ແລະ ເພື່ອນຮ່ວມງານຕາມ
ມາດຖານເງື່ອນໄຂຂອງການ
ປະເມີນ ເພື່ອເປັນການສັງເກດ
ຕີລາຄາຄືນດ້ານດີຜົນງານ, ດ້ານ
ອ່ອນຄົງຄ້າງຂອງແຕ່ລະຄົນ 
ພ້ອມທັງປະກອບຄຳຄິດຄຳ
ເຫັນ, ຕຳນິສົ່ງຂ່າວ, ກໍ່ສ້າງເຊິ່ງ
ກັນແລະກັນ. 

ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ຫົວພັນ ມີພະນັກງານ-ລັດຖະ
ກອນທັງໝົດ 51 ຄົນ ຍິງ 19 
ຄົນ ໃນນ້ີ, ມີໜ້າປະເມີນຕົວຈິງ
40 ຄົນ ຍິງ 17 ຄົນ ຜ່ານການ
ປະເມີນ ມີປະເພດດີເລີດ ແລະ
ດີ, ປະເພດກາງ ແລະ ອ່ອນບ່ໍມີ.

ຕອນທ້າຍ, ປະທານ
ກອງປະຊຸມ ໄດ້ມີຄຳຄິດຄຳເຫັນ
ໂອ້ລົມ ເຊິ່ງທ່ານໄດ້ສະແດງ
ຄວາມຍ້ອງຍໍຊົມເຊີຍຕ່ໍຜົນງານ
ການເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານໄລ
ຍະໜ່ຶງປີຜ່ານມາຂອງພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນ ສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງຍາດມາໄດ້ ແລະ 
ເໜັ້ນໜັກໃຫ້ບັນດາທ່ານ ຄະ
ນະປະຈຳ, ຄະນະເລຂາທິການ, 
ຫົວໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າຂະແໜງ 

ຈ່ົງຖືເອົາວຽກງານສຶກສາອົບຮົມ
ການເມືອງແນວຄິດໃຫ້ພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນ ທ່ີຢູ່ໃນຄວາມ
ຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນເອງເປັນ
ກົກ ທັງເປັນປົກກະຕິຕໍ່ເນື່ອງ 
ແລະ ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ພະນັກງານ 
ເອົາໃຈໃສ່ຄ້ົນຄວ້າຮ່ໍາຮຽນ, 
ເຊ່ືອມຊຶມແນວທາງຂອງພັກ-
ລັດ, ຮູ້ຈຳແນກມິດ ແລະ ສັດ
ຕູຢ່າງຈະແຈ້ງ, ມີຄວາມອຸ່ນ
ອຽນທຸ່ນທ່ຽງ, ປຸ້ມລຸມສາມັກ

ຄີ ເປັນເອກະພາບກັນພາຍໃນ, 
ຮັກແພງຊ່ວຍເຫືຼອເຊ່ິງກັນແລະ
ກັນ ສືບຕ່ໍເຝິກຝົນຫຼໍ່ຫຼອມທາງ
ດ້ານຄຸນສົມບັດ, ສິນທຳປະຕິ
ວັດ, ຕັ້ງຫນ້າປະຕິບັດແບບ
ແຜນວິທີການເຮັດວຽກ ປະຕິ
ບັດຫນ້າທ່ີວຽກງານຂອງຕົນ 
ໃຫ້ປະສົບຜົນສຳເລັດ ແລະ 
ພ້ອມກັນຕີຖອຍບັນຫາຈຸດ
ອ່ອນຂ້ໍຄົງຄ້າງໃຫ້ໝົດໄປເທ່ືອ
ລະກ້າວ.

(ນັກຂ່າວ ສພຂ ຫົວພັນ)
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9. ທົບທວນການປະຕິບັດງານດ້ານຄວາມປອດໄພຂອງ
ເຂື່ອນ ແລະ ແຜນຮັບມືສຸກເສີນ ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ ເພື່ອໃຫ້ແຜນ
ດັ່ງກ່າວສອດຄ່ອງກັບຫຼັກວິທະຍາສາດ ແລະ ຄວາມກ້າວໜ້າດ້ານ
ເຕັກໂນໂລຊີ, ຮັບປະ ກັນຄວາມປອດໄພ;

10. ລາຍງານ ແລະ ສະໜອງຂໍ້ມູນ ຂ່າວສານ ດ້ານຄວາມ
ປອດໄພຂອງເຂື່ອນ ຕາມກໍານົດເວລາ ໃຫ້ຂະແໜງການ ແລະ ອົງ
ການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ເພື່ອຕິດຕາມ ກວດກາ;

11. ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ທີ່ຮັບ
ຜິດຊອບກ່ຽວກັບຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ, ການຝຶກອົບຮົມ, 
ການເຜີຍແຜ່ ຂໍ້ມູນ ຂ່າວສານ ກ່ຽວກັບຄວາມສ່ຽງຂອງເຂື່ອນ;

12. ຖືກິດຈະກຳຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ ເປັນບຸລິມະ
ສິດທຳອິດ ແລະ ເອົາໃຈໃສ່ຄວບຄຸມຢ່າງເຄັ່ງຄັດ ໂດຍສະເພາະ
ເຂື່ອນທີ່ມີຄວາມສ່ຽງສູງ ແລະ ຄວາມສ່ຽງຮ້າຍແຮງ;

13. ອອກແບບ ແລະ ກໍ່ສ້າງຫົນທາງເຂົ້າຫາພື້ນທີ່ຂອງ
ເຂື່ອນ ແລະ ໂຕເຂື່ອນ ໃຫ້ສາມາດນຳໃຊ້ໄດ້ໃນທຸກກໍລະນີ, ທຸກ
ສະພາວະເງື່ອນໄຂ ແລະ ລະດູການ ທັງໃນກໍລະນີປົກກະຕິ ແລະ 
ເກີດເຫດສຸກເສີນ;

14. ປະຕິບັດຕາມ ຄຳສັ່ງ, ແຈ້ງການ, ຄຳແນະນຳ ຂອງລັດ
ຖະບານ ແລະ ຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ກ່ຽວກັບມາດຕະການ
ຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນຢ່າງເຂັ້ມງວດ;

15. ຕິດຕາມ, ກວດສອບ ແລະ ກວດກາ ການປະເມີນ
ຜົນຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ
ສະບັບນີ້;

16. ຮັບຜິດຊອບຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສຳລັບການຄຸ້ມຄອງ, ການ
ຕິດຕາມ, ການກວດສອບ ແລະ ການກວດກາ ຄວາມປອດໄພຂອງ
ເຂື່ອນ ໃຫ້ແກ່ຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ;

17. ໃຊ້ແທນຄ່າເສຍຫາຍທີ່ເກີດຂຶ້ນໃນກໍລະນີການກໍ່
ສ້າງ, ການດຳເນີນງານຂອງເຂື່ອນ ແລະ ການບຳລຸງຮັກສາເຂື່ອນ 
ຊຶ່ງໄດ້ກໍ່ຄວາມເສຍຫາຍແກ່ຊີວິດ, ຊັບສິນ ແລະ ສຸຂະພາບຂອງ
ຜູ້ອື່ນ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ;

18. ຮັບຜິດຊອບຕໍ່ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການວ່າຈ້າງວິສະວະ
ກອນ ຫຼື ບໍລິສັດທີ່ປຶກສາເອກະລາດ ເພື່ອເຮັດວຽກດ້ານວິຊາການ 
ໃຫ້ລັດຖະບານ ກ່ຽວກັບການກວດກາ ການອອກແບບ ແລະ ການ
ກໍ່ສ້າງເຂື່ອນ ໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ;

19. ສ້າງ, ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ບຸກຄະລະ
ກອນໃຫ້ເປັນມືອາຊີບ ແລະ ຊຳນານງານ;

20. ສະຫຼຸບ, ລາຍງານກ່ຽວກັບການອອກແບບ, ການກໍ່
ສ້າງ, ການດຳເນີນງານຂອງເຂື່ອນ, ການບຳລຸງຮັກສາ ແລະ ຂໍ້ມູນ 
ຂ່າວສານ ກ່ຽວກັບຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ ໃຫ້ຂະແໜງການທີ່
ກ່ຽວຂ້ອງ ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

21. ປະຕິບັດພັນທະອື່ນ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 
ມາດຕາ  55  ສິດ ຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ

ຜູ້ທີ່ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ ມີສິດ ດັ່ງນີ້:
1. ໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງ ສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດ ອັນຊອບ

ທຳຕາມກົດໝາຍ;
2. ໄດ້ຮັບຄວາມປອດໄພຕໍ່ ຊີວິດ, ສຸຂະພາບ, ຊັບສິນ, ສິ່ງ

ແວດລ້ອມ ໃນການກໍ່ສ້າງ, ການດຳ ເນີນງານຂອງເຂື່ອນ ແລະ ການ
ບໍາລຸງຮັກສາເຂື່ອນ;
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3. ສະເໜີ, ຮ້ອງຟ້ອງ ໃນກໍລະນີເຫັນວ່າ ການກໍ່ສ້າງ, ການ
ດຳເນີນງານຂອງເຂື່ອນ, ການບໍາລຸງຮັກສາເຂື່ອນ ແລະ ອ່າງເກັບນໍ້າ 
ມີຄວາມຜິດພາດໃດໜຶ່ງ ທີ່ມີຜົນກະທົບຕໍ່ຊີວິດ, ສຸຂະພາບ, ຊັບ
ສິນ ແລະ ສິ່ງ ແວດລ້ອມ;

4. ໄດ້ຮັບຂໍ້ມູນ ຂ່າວສານ ທີ່ຈຳເປັນ ທີ່ພົວພັນກັບຄວາມ
ປອດໄພຕໍ່ ຊີວິດ, ຊັບສິນ, ສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ ໃນໄລຍະ
ກໍ່ສ້າງ, ກັກເກັບນໍ້າ, ດຳເນີນງານ ແລະ ບຳລຸງຮັກສາເຂື່ອນ;

5. ໄດ້ຮັບການແຈ້ງເຕືອນກຽ່ວກບັຄວາມປອດໄພລ່ວງໜ້າ 
ຢ່າງຄົບຖ້ວນ, ທັນການ ຈາກຜູ້ພັດທະນາເຂື່ອນ ຫຼື ພາກສ່ວນທີ່
ກ່ຽວຂ້ອງ ໃນກໍລະນີມີໄພອັນຕະລາຍ ຕໍ່ຄວາມໜັ້ນຄົງຂອງເຂື່ອນ 
ໃນໄລຍະການກໍ່ສ້າງ, ການດຳເນີນງານ, ການບຳລຸງຮັກສາ, ການ
ກັກເກັບນໍ້າ ແລະ ການປ່ອຍນໍ້າອອກຈາກອ່າງເກັບນໍ້າ;

6. ໄດ້ຮັບການແນະນຳ, ການຝຶກຊ້ອມ ຈາກຜູ້ພັດທະນາ
ເຂ່ືອນ ຕາມກຳນົດເວລາທ່ີໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນແຜນການຮັບມສຸືກເສີນ
ຂອງເຂື່ອນ;

7. ໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອຈາກຜູ້ພັດທະນາເຂື່ອນ ແລະ 
ພາກສ່ວນອື່ນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ໃນການຍົກຍ້າຍຢ່າງທັນການ ແລະ 
ປອດໄພ ເມື່ອມີເຫດການຜິດປົກກະຕິ, ການດຳເນີນງານຂອງ
ເຂື່ອນຜິດພາດ, ເກີດນໍ້ານອງ, ແຜ່ນດິນໄຫວ ຫຼື ເຂື່ອນແຕກພັງ;

8. ໄດ້ຮັບການຊົດເຊີຍຄ່າເສຍຫາຍຕໍ່ຊີວິດ, ສຸຂະພາບ 
ແລະ ຊັບສິນທີ່ເກີດຈາກການກໍ່ສ້າງ, ການດຳເນີນງານ ແລະ ບຳ
ລຸງຮັກສາເຂື່ອນຢ່າງຄົບຖ້ວນ ແລະ ທັນເວລາ;

9. ນຳໃຊ້ສິດອື່ນ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ.
ມາດຕາ  56  ພັນທະຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ

ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ ມີພັນທະ ດັ່ງນີ້:
1. ປະກອບສວ່ນໃນການປກົປກັຮກັສາເຂື່ອນໃຫ້ມີຄວາມ

ປອດໄພ;
2. ແຈ້ງຂໍ້ມູນໃຫ້ຜູ້ພັດທະນາເຂື່ອນ ແລະ/ຫຼື ພາກສ່ວນ

ອື່ນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງຢ່າງທັນການ ໃນກໍລະນີເຫັນວ່າເຂື່ອນມີຄວາມ
ຜິດປົກກະຕິ;

3. ປະກອບສ່ວນໃນການປົກປັກຮັກສາປ່າໄມ້ເຂດອ່າງຮັບ
ນໍ້າ ແລະ ລຸ່ມເຂື່ອນ;

4. ປະກອບສ່ວນໃນການປົກປັກຮັກສາຄວາມສະຫງົບ 
ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍໃນບໍລິເວນເຂື່ອນ; 

5. ອຳນວຍຄວາມສະດວກ, ເຂົ້າຮ່ວມການຝຶກອົບຮົມ, 
ການຝຶກຊ້ອມ ແລະ ການປະຕິບັດແຜນຮັບມືສຸກເສີນ;

6. ປະຕິບັດລະບຽບການ, ມາດຕະການຄວາມປອດໄພ
ຂອງເຂື່ອນ, ແຈ້ງການ, ຄຳແນະນຳ, ຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ທີ່ຜູ້ພັດທະ
ນາເຂື່ອນ ແລະ/ຫຼື ພາກສ່ວນອື່ນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ສະໜອງ ຫຼື ວາງ
ອອກ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ;

7. ປະຕິບັດພັນທະອື່ນ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 

ພາກທີ VII
ຂໍ້ຫ້າມ

ມາດຕາ  57  ຂໍ້ຫ້າມທົ່ວໄປ

ຫ້າມ ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ແລະ ການຈັດຕັ້ງ ມີພຶດຕິກໍາ 
ດັ່ງນີ້:

1. ບຸກລຸກ, ທຳລາຍປ່າໄມ້ ເປັນຕົ້ນ ປ່າສະຫງວນ, ປ່າປ້ອງ
ກັນ ແລະ ປ່າຍອດນໍ້າ ຊຶ່ງເຮັດໃຫ້ເຂື່ອນບໍ່ມີຄວາມປອດໄພ;

2. ບຸກລຸກສະຖານທີ່, ລັກ, ທຳລາຍອຸປະກອນ ແລະ ສິ່ງ
ປະກອບສ້າງຂອງເຂື່ອນ;

3. ປຸກສ້າງ, ຕ້ັງຖ່ິນຖານ, ທຳການຜະລິດ ຫືຼ ທຳມາຫາກິນ ຢູ່
ໃກ້ບໍລິເວນ ຫືຼ ເຂດຫວງຫ້າມ ຂອງໂຄງການໂດຍບ່ໍໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ;

4. ນຳໃຊ້ ຫືຼ ແຈ້ງ ຂ້ໍມູນທ່ີບ່ໍມີມູນຄວາມຈິງກ່ຽວກັບຄວາມ
ປອດໄພຂອງເຂື່ອນ;

5. ມີພຶດຕິກໍາອື່ນ ທີ່ເປັນການລະເມີດກົດໝາຍ.
ມາດຕາ  58  ຂໍ້ຫ້າມສໍາລັບຜູ້ພັດທະນາເຂື່ອນ

ຫ້າມຜູ້ພັດທະນາເຂື່ອນ ມີພຶດຕິກໍາ ດັ່ງນີ້:
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1. ດຳເນີນການສຶກສາສຳຫຼວດ, ການອອກແບບ, ການກໍ່
ສ້າງ, ການກັກເກັບນໍ້າ ແລະ ການດຳເນີນງານຂອງເຂື່ອນ ໂດຍບໍ່
ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ;

2. ດຳເນີນການກໍ່ສ້າງ ແລະ ການປັບປຸງຮາກຖານເຂື່ອນ 
ໃນກໍລະນີບໍ່ຜ່ານການກວດກາ ແລະ ບໍ່ໄດ້ຮັບໃບຢັ້ງຢືນຈາກຂະ
ແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍສະບັບນີ້;

3. ກັກເກັບນໍ້າ ຫຼື ປ່ອຍນໍ້າ ທີ່ບໍ່ຢູ່ໃນແຜນຜະລິດ ໂດຍບໍ່
ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຈາກຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ບໍ່ໄດ້ແຈ້ງ
ເຕືອນລ່ວງໜ້າ;

4. ກໍ່ສ້າງເຂື່ອນ ແລະ ຕິດຕັ້ງອຸປະກອນ, ສ່ວນປະກອບ
ຂອງເຂື່ອນ ທີ່ບໍ່ໄດ້ຄຸນນະພາບ ແລະ ມາດຕະຖານ;

5. ນຳໃຊ້ ຫຼື ແຈ້ງຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບການສຶກສາສຳຫຼວດ, ການ
ອອກແບບ, ການກໍ່ສ້າງ, ການກັກເກັບນໍ້າ ແລະ ການດຳເນີນງານ
ຂອງເຂື່ອນ ທີ່ບໍ່ຖືກຕ້ອງ ແລະ ບໍ່ມີຄວາມປອດໄພ;

6. ຂາດຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການຕິດຕາມ, ການກວດ
ສອບ ແລະ ການກວດກາ ຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ;

7. ດຳເນີນງານຂອງເຂື່ອນທີ່ຜິດພາດ ຊຶ່ງພາໃຫ້ເກີດຄວາມ
ເສຍຫາຍຕໍ່ ຊີວິດ, ຊັບສິນຂອງປະຊາຊົນ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ;

8. ຊື້ຈ້າງ, ໃຫ້ສິນບົນ ພະນັກງານ, ເຈົ້າໜ້າທີ່ ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ 
ແລະ ສົມຮູ້ຮ່ວມຄິດກັບປະຊາຊົນ;

9. ມີພຶດຕິກໍາອື່ນ ທີ່ເປັນການລະເມີດກົດໝາຍ.
ມາດຕາ  59  ຂໍ້ຫ້າມສໍາລັບພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ແລະ ເຈົ້າ
ໜ້າທີ່ຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ 

ຫ້າມພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ແລະ ເຈົ້າໜ້າທີ່ຄວາມປອດ
ໄພຂອງເຂື່ອນ ມີພຶດຕິກໍາ ດັ່ງນີ້:

1. ປະຕິບັດໜ້າທ່ີດ້ວຍຄວາມເລ່ີນເລ້ີ, ປະໝາດ, ເມນີເສີຍ, 
ຂາດຄວາມຮັບຜິດຊອບ;

2. ທວງເອົາ, ຂໍເອົາ, ຮັບເອົາສິນບົນຈາກ ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກ
ຄົນ ຫືຼ ຜູ້ພັດທະນາເຂ່ືອນ ລວມທັງບໍລິສັດຮັບເໝົາກ່ໍສ້າງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ;

3. ປອມແປງເອກະສານ ແລະ ອອກເອກະສານບໍ່ຖືກຕ້ອງ, 
ບໍ່ສອດຄ່ອງກັບກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ ຊຶ່ງເຮັດໃຫ້ການພັດ
ທະນາເຂື່ອນບໍ່ມີຄວາມປອດໄພ ລວມທັງການທໍາລາຍເອກະສານ
ກ່ຽວກັບຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ; 

4. ສວຍໃຊ້ໜ້າທີ່ຕຳແໜ່ງ ເພື່ອຜົນປະໂຫຍດສ່ວນຕົວ, 
ຄອບຄົວ ຫຼື ໝູ່ເພື່ອນ;

5. ປະຕິບັດໜ້າທ່ີເກີນຂອບເຂດ, ສົມຮູ້ຮ່ວມຄິດກັບຜູ້
ພັດທະນາເຂື່ອນ ກ່ຽວກັບການອອກແບບ, ການກໍ່ສ້າງ, ການດໍາ
ເນີນງານ ແລະ ການບໍາລຸງຮັກສາ ຊຶ່ງກໍ່ຄວາມເສຍຫາຍ ແລະ ເຮັດ
ໃຫ້ເຂື່ອນບໍ່ມີຄວາມປອດໄພ;

6. ດຳເນີນກິດຈະການ ຫຼື ເຂົ້າຮ່ວມ ການອອກແບບ, ການ
ກໍ່ສ້າງ ແລະ ການດຳເນີນງານເຂື່ອນ ທີ່ພົວພັນກັບວຽກງານທີ່ຕົນ
ຮັບຜິດຊອບ ໂດຍບໍ່ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ;

7. ມີພຶດຕິກໍາອື່ນ ທີ່ເປັນການລະເມີດກົດໝາຍ.

ພາກທີ VIII 
ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການກວດກາ 

ວຽກງານຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ
ໝວດທີ 1

ການຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ

ມາດຕາ  60  ອົງການຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄວາມປອດໄພຂອງເຂື່ອນ
ລັດຖະບານ ເປັນຜູ້ຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄວາມປອດໄພຂອງ

ເຂື່ອນຢ່າງລວມສູນ ແລະ ເປັນເອກະພາບໃນຂອບເຂດທົ່ວປະ
ເທດ ໂດຍມອບໃຫ້ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່ ເປັນຜູ້ຮັບຜິດ
ຊອບໂດຍກົງ ແລະ ເປັນເຈົ້າການປະສານສົມທົບກັບ ກະຊວງກະ
ສິກຳ ແລະ ປ່າໄມ້, ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ, ຂະແໜງ
ການອື່ນ ແລະ ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ຈັດຕັ້ງປະຕິ
ບັດວຽກງານດັ່ງກ່າວ.
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•	 	 																ມາລະຍາດ	ແລະ	ຄຸນສົມບັດຂອງນັກປະຕິວັດ	(ຕໍ່)
ວິທີແກ້ໄຂ

ຕ້ອງຊີ້ແຈງໃຫ້ເຂົາເຂົ້າໃຈວ່າ	ການຮ່ວມສຸກຮ່ວມທຸກກັນ	ແມ່ນເປັນການດີແທ້,	ເປັນ
ຕົ້ນໃນເວລາອັນໃດກໍຍັງຂາດເຂີນ,	ສະມາຊິກຂອງພັກ	ແລະ	ພະນັກງານແຕ່ລະຄົນ	ຕ້ອງເປັນ
ແບບຢ່າງໃນການອົດທຸກທົນຍາກ	ແລະ	ປະຢັດ,	ແຕ່ກໍຕ້ອງເບິ່ງຕາມສະພາບການ,	ສິ່ງໃດຕາຍ
ຕົວໂພດບໍ່ຖືກ,	ຍົກຕົວຢ່າງ	ຄື	 ເມື່ອນັກຮົບຜູ້ໜຶ່ງຖືກບາດເຈັບໄດ້ຂີ່ລົດ	ແລະ	ກິນແຊບກວ່າ	
ນັກຮົບໝົດທຸກຄົນກໍຢາກທວງຂີ່ລົດ	 ແລະ	 ກິນແຊບຄືກັນ	 ຫຼື	 ວ່າເມື່ອເວົ້າເຖິງສະພາບກໍຍັງ
ບັງຄັບໃຫ້ເດັກນ້ອຍກິນຫຼາຍທໍ່ຜູ້ໃຫຍ່	ແລະ	ຫາບໜັກທໍ່ຜູ້ໃຫຍ່,	ຖືວ່າເຮັດແນວນັ້ນຈຶ່ງແມ່ນ
ສະເໝີພາບກໍບໍ່ຖືກ,	 ເພາະມັນເປັນການສະເໝີພາບແບບບໍ່ມີຜົນດີ.	 ພວກເຮົາຕ້ອງເດັດດ່ຽວ
ຕ້ານຢັນຄວາມສະເໝີພາບແບບນັ້ນໃຫ້ໄດ້.

ບາງຄົນຢ້ານເສຍກຽດຂອງຕົນເອງ	 ເລີຍບໍ່ກ້າຕໍາໜິຕົນເອງ,	 ອ້າງວ່າການຕໍາໜິຂໍ້ບົກ
ພ່ອງຂອງຕົນເອງ,	ຂອງເພື່ອນສະຫາຍຂອງຕົນ	ຂອງພັກ	ຫຼື	ຂອງລັດຖະບານຂອງຕົນນັ້ນຢ້ານ
ສັດຕູຈະເອົາອັນນັ້ນມາໂຈມຕີເຮົາຄືນ,	ເວົ້າແນວນັ້ນແມ່ນຜິດໃຫຍ່.		ຂໍ້ບົກພ່ອງກໍຄືກັບພະຍາດ
ຊະນິດໜຶ່ງ,	ການຕໍາໜິ	ກໍຄືກິນຮາກຢາ	ຢ້ານຄວາມຕໍາໜິ	ກໍຄືກັນກັບວ່າມີພະິຍາດແລ້ວເຊື່ອງ
ອໍາໄວ້ບໍ່ກ້າກິນຢາ	ເຫິງໄປ	ພະຍາດແຮ່ງໜັກ	ທ້າຍສຸດ	ບໍ່ຕາຍກໍເສຍອົງຄະ.

ເວົ້າສະເພາະ	ແຕ່ລະຄົນ	ການຈົ່ງຈຽມບໍ່ກ້າຕໍາໜິ	ປ່ອຍໃຫ້ເພື່ອນສະຫາຍຂອງຕົນ	ມີ
ຄວາມຜິດພາດໜັກເຂົ້າຊັກໄຊ້	 ຈົນວ່າເຮັດເສຍຫາຍວຽກການນັ້ນ	 ກໍບໍ່ຕ່າງຫຍັງກັບວ່າເຫັນ
ເພື່ອນສະຫາຍເຈັບປ່ວຍແລ້ວບໍ່ຊ່ວຍປິ່ນປົວເອົາກັນ.	 ການຈົ່ງຈຽມຕົນເອງບໍ່ກ້າຕໍາໜິຕົນເອງ	
ປ່ອຍໃຫ້ຂໍ້ບົກພ່ອງຂອງຕົນໜັກເຂົ້າເລື້ອຍໆນັ້ນ	 ກໍບໍ່ຕ່າງຫຍັງກັບຕົນເອງເອົາຢາເບື່ອມາໃຫ້
ຕົນເອງກິນ,	ທ້າຍສຸດ	ຕົນເອງກໍເປັນຜູ້ເມົາ	ແລະ	ຜູ້ຕາຍ. vjko8+lt[a[|hkDDD
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ການເພິ່ງຕົນເອງ 
ຄືທີ່ເພິ່ງອັນຖາວອນ ແລະໝັ້ນຄົງ

	 ທ້າຍທ່ີສຸດຂອງພັດທະ
ນາ	 ກໍຕ້ອງຫັນມາເພິ່ງຕົນເອງ	
ຖ້າທຽບໃສ່ຄົນໜ່ຶງໃນການສ້າງ
ຊີວິດ	 ຈຸດເລີ່ມຕົ້ນກໍອາດໄດ້
ເພິ່ງອາໄສພີ່ນ້ອງ	 ຫຼື	 ຄົນຮູ້ຈັກ
ອ້ອມຂ້າງ	 ເພື່ອຊ່ວຍຊີ້ທິດ	
ຊ່ວຍວັດຖຸ	ດັ່ງນັ້ນ,	ລັກສະນະ
ສ່ິງຂອງທ່ີຈະເພ່ິງອີງອາໄສຈາກ
ຄົນອື່ນ	ມີທັງປັນຍາ	ແລະ	ວັດ
ຖຸ	 ຖ້າເຮົາເອື່ອຍອີງເພິ່ງວັດຖຸ	
ນໍາຄົນອື່ນກໍສະບາຍ	 ຊົມໃຊ້
ເຄີຍຊິນ	 ຂໍຢູ່ຕະຫຼອດເວລາ	
ແຕ່ຖ້າເພ່ິງທາງປັນຍາຈະເຮັດ
ໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ	ໝັ້ນຄົງກວ່າ.

ສອງເສ້ັນທາງທ່ີເພ່ິງອີງ
ອາໄສຍາດພ່ີນ້ອງ-ຄົນຊ່ອຍ
ເຫຼືອ	 ເຮົາຈະເລືອກສິ່ງໃດ
ຫຼາຍກວ່າກັນ,	 ພະພຸດທະເຈົ້າ
ສອນໄວ້ແຈ້ງແລ້ວວ່າ:	 ອັດຕາ
ຫິ	ອັດຕະໂນນາໂຖ...	ຕົນແລ

ເປັນທ່ີເພ່ິງຂອງຕົນ.	ໝາຍຄວາມ
ວ່າໃນຖານະທີ່ເປັນມະນຸດ	 ມີ
ສະຕິປັນຍາ	 ຈະອາໄສພໍ່ແມ່	
ຍາດພີ່ນ້ອງ	 ກໍເພິ່ງໄດ້ຊົ່ວຄາວ	
ເພິ່ງໄດ້ເປັນບາງຄັ້ງ	 ແຕ່ທີ່ເພິ່ງ
ອັນປະເສີດຖາວອນໝັ້ນຄົງ	 ຄື
ຕ້ອງສ້າງຕົນເອງໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ
ເປັນທີ່ເພິ່ງອັນປະເສີດ	ເຮົາລອງ
ມາວິເຄາະສອງລັກສະນະຊີວິດ
ຄົນ;	 ຄົນໜຶ່ງເຄີຍຊີນກັບການ
ຂໍການຊ່ວຍເຫຼືອຈາກພໍ່ແມ່ພີ່
ນ້ອງຈົນຂີ້ຄ້ານ	 ບໍ່ຄິດອ່ານ	 ລົງ
ມືສ້າງໂຕ	ພໍໄດ້ເງິນຊັບສິນມາກໍ
ໃຊ້ຈ່າຍ	ກິນລ້ຽງປາກທ້ອງຈົນ
ໝົດ;	 ອີກຄົນໜຶ່ງ	 ຂໍເພິ່ງພຽງ
ບາງອັນຈໍາເປັນ	 ແຕ່ມຸ່ງຮຽນຮູ້
ສຶກສາອາດຊ້າແດ່	ຍາກແດ່	ແຕ່
ກໍເປັນທາງອັນປະເສີດຈະເລີນ
ທາງປັນຍາຄວາມຮູ້,	ຮູ້ຈັກສ້າງ
ໂຕເອງ,	 ຮູ້ຈັກແກ້ໄຂບັນຫາຊີ

ວິດຕົນເອງ	ຮູ້ຈັກຕ້ັງຊີວິດ-ສ້າງ
ຄອບຄົວ	 ຕັ້ງໂຕໄດ້	 ຈົນກ້າວ
ໄປສູ່ຄວາມໝ້ັນຄົງແກ່ອະນາ
ຄົດ	 ເພາະຮູ້ຈັກສ້າງວຽກ,	ພັດ
ທະນາວຽກງານ,	 ຮູ້ຈັກຜະລິດ
ອາຫານ,	 ຮູ້ຈັກປູກຝັງລົງດິນ
ໄວ້ກິນ	 ບໍ່ເພິ່ງພາການຊື້ຫລາຍ	
ແຕ່ເພິ່ງການສ້າງເອົາເອງ.

ສັງລວມເບິ່ງ	 ສອງລັກ
ສະນະຊີວິດອັນໃດຈະດີກ່ວາ
ກັນ,	ພໍ່ແມ່ຜູ້ປົກຄອງ	ຈະໃຊ້ວິ
ທີສອນລູກແບບໃດກໍເລືອກ
ຕາມໃຈ	 ເຊິ່ງບໍ່ຕ່າງກັບຊາດໃດ
ໜ່ຶງ	ຈະພັດທະນາໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ	
ເຮົາຈະສ້າງພັດທະນາແບບໃດ?	
ຖ້າມຸ່ງແຕ່ຄ່ານິຍົມ	ຕິແຕ່ໝວກ	ແຕ່
ບ່ໍປັບຕັດຜົມໃຫ້ເຂ້ົາກັບໝວກ
ນັ້ນຍາກ;	 ເຂັ້ມແຂງສ້າງຕົນເອງ
ມີເງິນຄໍາ	ລຸງປ້າຈິ່ງວ່າຫລານ.

ຖ້າຫາກວ່າພາສາ	ແລະ	
ຄວາມເປັນຈິງແມ່ນອັນດຽວກັນ	
ແນ່ນອນມະນຸດທຸກຮູບທຸກ
ນາມບົນໜ້າໂລກນີ້	 ຄົງບໍ່ຕ້ອງ
ວຸ່ນວາຍເສຍເວລາໄປຮຽນພາ
ສາຕ່າງປະເທດດອກ	 ເພາະເວລາ
ນ້ັນຄົນເຮົາຈະມີພຽງພາສາດຽວ.

ເວ້ົາອີກແບບໜ່ຶງກໍຄື	
ແຕ່ລະພາສາ	ມີມະໂນພາບອັນ
ດຽວ	 ແຕ່ຄໍາສັບທ່ີເປັນຕົວແທນ
ໃຫ້ແກ່ມະໂນພາບນ້ັນແຕກຕ່າງ
ກັນ	 ເຊັ່ນຄໍາວ່າ	 “ຄວາມຮັກ”	
ໃນພາສາລາວ	 ເຊິ່ງສາມາດສະ
ແດງມະໂນພາບແບບນາມທໍາ
ໄດ້ສໍາລັບຄົນລາວ,	 ສ່ວນຄົນ
ຊາດອ່ືນທ່ີບ່ໍເຄີຍຮຽນພາສາລາວ	
ກໍຈະບ່ໍສາມາດເຂ້ົາໃຈຄໍາສັບນ້ີ
ໄດ້	 ຍົກເວ້ັນແຕ່ວ່າ	 ຄໍາສັບນ້ີໄດ້
ແປໄປເປັນພາສາແມ່ຂອງຄົນຜູ້

ພາສາກັບຄວາມເປັນຈິງ
ໂດຍ:	Sengfa Hola

ນັ້ນສາກ່ອນ	 ເຊັ່ນຖ້າຄົນຜູ້ນັ້ນ
ເປັນຄົນຝຣັ່ງ	ຫາກເຮົາແປຈາກ
ຄວາມຮັກເປັນ	amour	ຫຼືຄົນ
ຜູ້ນັ້ນເປັນຄົນອັງກິດ	 ແປເປັນ	
love	 ເຂົາເຈົ້າກໍຈະສາມາດເຂົ້າ
ໃຈໄດ້.

ສະແດງວ່າ	ຄວາມເປັນ
ຈິງ	 ຫຼືສັດຈະທໍາຂອງໂລກເຮົາ
ນີ້ແມ່ນອັນດຽວກັນ	 ບໍ່ວ່າຊາດ
ໃດ	 ຊົນເຜົ່າໃດ	 ກໍຈະມີມະໂນ
ພາບ	 ຫຼືການເຫັນປາກົດການ
ທໍາມະຊາດ	 ຫຼືຄວາມເປັນຈິງ
ອັນດຽວກັນ.	 ສ່ວນວ່າພາສານ້ັນ	
ແມ່ນຕ່າງກັນໄປໃນແຕ່ລະສັງຄົມ.

ສ່ວນຄວາມຮູ້ທາງດ້ານ
ວິຊາການ	 ແລະ	 ຫຼັກມູນທິດ
ສະດີຕ່າງໆ	 ຕະຫຼອດຮອດຄໍາ
ສ່ັງສອນຂອງແຕ່ລະສາສະໜາ
ນັ້ນ	 ກໍຖືກບັນທຶກໄວ້ດ້ວຍພາ

ສາ,	ຖ້າເປັນວິທະຍາການ	ຫຼືສາ
ສະໜາຂອງຝ່າຍຕາເວັນຕົກ	ກໍ
ຈະຖືກບັນທຶກດ້ວຍພາສາ
ເກຣັກ-ພາສາລາແຕັງ...	 ສ່ວນ
ວິທະຍາການ	ຫຼືສາສະໜາຂອງ
ຝ່າຍຕາເວັນອອກ	ກໍຈະຖືກບັນ
ທຶກດ້ວຍພາສາປາລີ-ສັນສະກິດ	
ຫຼືຈີນ...

ເພ່ືອຈະເຂ້ົາເຖິງສັດຈະ
ທໍາດັ່ງກ່າວ	ພວກເຮົາກໍຕ້ອງໄດ້
ຮໍ່າຮຽນພາສາເຫຼົ່ານີ້.	 ມາຮອດ
ສະໄໝປັດຈຸບັນ	ບາງທີອາດຈະ
ບໍ່ຈໍາເປັນຕ້ອງຮຽນກໍໄດ້	 ເພາະ
ມີການແປມາເປັນພາສາຝຣ່ັງ-
ອັງກິດ-ໄທ	 ຕະຫຼອດຮອດພາ
ສາລາວແລ້ວ.	ແຕ່ເພື່ອໃຫ້ເລິກ
ເຊິ່ງແທ້ໆ	 ກໍຄວນສຶກສາຄົ້ນ
ຄວ້າໃນພາສາດ່ັງເດີມເຫັນຈະ
ຊັດເຈນກວ່າ.
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ໂດຍ: ໂອທອງ ຄຳອິນຊູ

j ນິທານທຳວ່າໄວ້              ໃນຊາດຊາດົກ
ພາມມະນາມີເມຍ            ວ່າເປັນສາວນ້ອຍ
ອະມິດຕະຕານາງຫຼ້າ         ໄຂຄຳເບີຍບອກ
ໃຫ້ຜົວ ໄປຊອກຂ້ອຍ        ມາໃຊ້ຊ່ວຍຕົນ

j ພາມມະນາແກ່ເຖົ້າ         ເລີຍອອກເດີນດົງ
ແລ້ວເລົ່າ ໄປພານພົບ       ພະເຫວດເນົາໃນດ້າວ
ຈຶ່ງຂໍເອົາສອງນ້ອຍ           ຕາມຄຳເມຍສັ່ງ
ທັງກັນຫາພ່ຳພ້ອມ           ຊາລີນ້ອຍລູກມະທີ

j ບ່ອນທີ່ ຮຽມຢາກເວົ້າ      ຕອນຜ່ານກາຍນະຄອນ
ປູ່ຍ່າ ມາທວງຖາມ           ໄຖ່ເອົາຫຼານຫຼ້າ
ແລ້ວຈັດອາຫານລ້ຽງ        ຕາພາມຫຼາຍເຍື່ອງ
ພາມຈຶ່ງ ຍູທ່າງຫຍ້ຳ         ກິນເລື້ອຍລື່ນເລີງ

j ທ້ອງພາມ ເລີຍແຕກຕູ້ມ    ປານລະເບີດບົມບີ
ພາມບໍ່ຍັງເປັນຄົນ           ມິ່ງມໍລະນາຈ້ອຍ
ອັນນີ້ ຮຽມຂຽນຂຶ້ນ          ຕາມຄູບາເທດ
ບໍ່ ໄດ້ ຫາ ຮ່າວ ເວົ້າ            ລົມຫຼິ້ນ ມ່ວນ ເພີນ

j ໃນສະໄໝໃໝ່ນີ້             ມີຂ່າວໜາຫູ
ຂ່າວວ່າ ມີລາງຄົນ           ໂລບໂກງກິນກ້ຽງ
ແຕ່ບໍ່ ຂໍໄຂເວົ້າ               ໃຜກິນຫຍັງແດ່
ຍັງຢຶນຢັນບໍ່ໄດ້               ຮຽມຢ້ານຂ່າວປອມ

j ຄັນແມ່ນຄືຂ່າວຂໍ້          ຈາໂຈດໂຈເຈ
ມີຜູ້ ໂກງກິນຫຼາຍ           ດັ່ງຕາ ພາມເຖົ້າ
ສັງບໍ່ ຍິນສຽງທ້ອງ           ຂອງຄົນໃດແຕກ
ສັງຮ່າວ ມາຊ່າລ້າ            ພາໃຫ້ໜວກຫູ ເດນໍ.  

ອັນຕະລາຍຈາກການ
ກິນສົ້ມ ເມື່ອປຽບ ທຽບ ໃສ່ອັນ
ຕະລາຍຈາກການກິນຂອງຫວານ 
ແລະ ອັນຕະລາຍຈາກການກິນ
ເຄັມ ຖືວ່າບ່ໍຮ້າຍແຮງຫຼາຍປານ
ໃດ ແຕ່ ຖ້າ ກິນ ສ້ົມ ຫຼາຍ ເກີນ ໄປ 
ກໍ ບໍ່ ດີ ຕໍ່ ຮ່າງກາຍ ເຊັ່ນດຽວ ກັນ 
ຄວາມສົ້ມ ມີສອງປະເພດ ຄື: 
ຄວາມສ້ົມຈາກການສັງເຄາະ 
ແລະ ຄວາມສ້ົມຈາກຜັກ ແລະ 
ໝາກໄມ້.

- ຄວາມສົ້ມຈາກການ
ສັງເຄາະ: ໃນນ້ຳສົ້ມສາຍຊູ ມີ
ສ່ວນປະກອບສຳຄັນແມ່ນ 
Glacial Acetic Acid ເຊິ່ງ

ເປັນສານທ່ີກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມ
ສົ້ມ ຫຼື ເອີ້ນວ່າ “ກົດຊີຕິກ“ ໃຫ້
ຄວາມສົ້ມແທນໝາກນາວ  ຖ້າ 
ກິນ ໃນ ປະລິມານ ເລັກນ້ອຍ  ກໍ 
ບໍ່ເປັນຫຍັງ ແຕ່ ຖ້າ ກິນ ປະລິ
ມານ ຫຼາຍ ຈະພົບວ່າມີຜົນອັນ
ຕະລາຍຕໍ່ຮ່າງກາຍ

- ຄວາມສົ້ມຈາກຜັກ 

ແລະ ໝາກໄມ້ ແມ່ນຄວາມ
ສ້ົມຈາກໝາກໄມ້ຕ່າງໆເຊ່ັນ: 
ໝາກນາວ, ໝາກມ່ວງ, ໝາກ
ຂາມ, ໝາກຍົມ, ໝາກນັດ... 
ຈະບໍ່ເປັນອັນຕະລາຍຫຼາຍ.

+ ຜົນປະໂຫຍດຂອງ
ການກິນສົ້ມ

- ແກ້ໄອ-ເຈັບຄໍ ໂດຍ

ໃຊ້ໝາກນາວ 3 ໜ່ວຍປະສົມ
ກັບນໍ້າເຜິ້ງ 1 ບ່ວງ ຈະຊ່ວຍ
ແກ້ອາການໄອ ແລະ ເຈັບຄໍໄດ້
ດີ ເພາະສາມາດຊ່ວຍບັນເທົາ
ອາການໄອ ແລະ ນໍ້າເຜິ້ງບັນເທົາ
ອາການເຈັບຄໍໄດ້.

- ປ້ອງກັນການເປັນຫວັດ 
ໝາກນາວອຸດົມໄປດ້ວຍວິຕາ
ມິນຊີ ແລະ ຖ້າກິນເປັນປະຈຳ
ຈະຊ່ວຍບັນເທົາ ຫຼື ປ້ອງກັນ
ການເປັນຫວັດໄດ້.

- ກະຕຸ້ນການຍ່ອຍອາຫານ
- ຊ່ວຍບັນເທົາອາການ

ຫິວນໍ້າ
+ ອັນຕະລາຍຂອງການ

ກິນສົ້ມ
- ທຳລາຍແຂ້ວ ເພາະ

ກົດທີ່ມີໃນອາຫານສົ້ມ ຈະໄປ
ທຳຮ້າຍແຂ້ວເທ່ືອລະໜ້ອຍ 

ເຮັດໃຫ້ແຂ້ວຫ້ຽນທັງແຂ້ວເທິງ ແລະ ແຂ້ວ
ລຸ່ມ ເຮັດໃຫ້ເກີດອາການເຂັດແຂ້ວ ແລະ 
ເຮັດໃຫ້ການອັດແຂ້ວມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ 
ເພາະມີຄ່າເວລາ ແລະ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຫຼາຍ.

- ຖອກທ້ອງ: ການກິນອາຫານທີ່ມີ
ຣົດຊາດສ້ົມຫຼາຍ ມັກຈະເຮັດໃຫ້ຖອກທ້ອງ, 
ຮ້ອນໃນ ແລະ ລະບົບນໍ້າເຫຼືອງໃນຮ່າງກາຍ
ມີບັນຫາ ຈຶ່ງເຮັດບາດແຜນານຫາຍດີ.

+ ກະດູກຜ່ອຍ: ຄວາມສົ້ມທີ່ໄດ້
ຈາກນ້ຳສົ້ມສາຍຊູ ເຖິງວ່າມັນຈະຊ່ວຍກໍາ
ຈັດກ່ິນຄາວປາ ແລະ ຫລຸດເຊ້ືອແບັກທີເລຍ
ໃນອາຫານ ແຕ່ຖ້າທ່ານກິນຫຼາຍເກີນໄປ 
ຈະເປັນອັນຕະລາຍຕໍ່ກະດູກໄດ້. 

ຂໍ້ມູນຈາກ: www.sanook.com
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“ລຳພຶງ” ແລະ “ລຳພັນ” ເປັນສອງຄຳທີ່ມີ
ສຽງ ແລະ ຄວາມໝາຍໃກ້ກັນດັ່ງນີ້:

“ລຳພຶງ” ເປັນຄຳກິລິຍາ ມາຈາກເຄົ້າຂະແມ 
រំពឹង (ຣັອມພຶງ) ໝາຍເຖິງ “ຄິດຄຳນຶງຢູ່ໃນ
ໃຈ, ຄິດຮອດ” ເຊັ່ນ

- ລາວລຳພຶງເຖິງຄວາມຫຼັງດ້ວຍຄວາມ
ເສົ້າໃຈ.

- ຍິງສາວລຳພຶງຫາຄົນຮັກດ້ວຍຄວາມ
ເຫງົາໃຈ.

“ລຳພຶງ”’ ທີ່ມາຈາກເຄົ້າພາສາຂະແມ ລາງ
ເທ່ືອເພ່ິນກໍແປງສຽງເປັນສຽງລາວອີກແບບໜ່ຶງ
ວ່າ “ຮ່ຳເພິງ’ ເຊິ່ງກໍໝາຍເຖິງ “ຄິດຮອດຄິດເຖິງ”’ 
ເຊັ່ນກັນ ດັ່ງໃນມະຫາກາບ ’ທ້າວຮຸ່ງທ້າວເຈືອງ” 
ມີວັກໜຶ່ງໄດ້ກ່າວໄວ້ວ່າ “ເຂົາຫາກລືມຄວາມ
ທຸກບໍ່ຮ່ຳເພີງເຖິງບ້ານ”.

“ລຳພັນ”’ ເປັນຄຳກິລິຍາ ໝາຍເຖິງ “ຈົ່ມ
ພຶມພຳດ້ວຍຄວາມເສົ້າໂສກ” ເຊັ່ນ

- ແມ່ຕູ້ລຳພັນເຖິງຄວາມທຸກໃນສະໄໝ
ຄາວຍັງເປັນສາວ.

- ຄຳດີມັກຟັງເພງ “ໄຕດຳລຳພັນ”, ຫົວໃຈ
ລຳພັນ, ຈ່າຕີລຳພັນ”

- ສີແຫ້ຼຮ້ອງຮ່ຳລຳພັນຫາຄົນຮັກທີ່ຈາກໄປ
ໄກ ບໍ່ຮູ້ວ່າເມື່ອໃດຈະໄດ້ຈວບພົບກັນອີກ.

# ຂໍ້ສັງເກດ: “ລຳພຶງ” ແລະ “ລຳພັນ” 
ລາງເທື່ອກໍໃຊ້ຊ້ອນກັນເປັນ “ລຳພຶງລຳພັນ” ເຊັ່ນ 
“ດວງເຮັງລຳພຶງລຳພັນຫາຄົນຮັກປານໃຈຊິຂາດ”. 
ທັງ “ລຳພຶງ” ຫຼື “ຮໍ່າເພິງ” ແລະ “ລຳພັນ” ມັກ
ໃຊ້ໃນທາງວັນນະຄະດີ ເຊິ່ງເປັນສຳນວນການ
ປະພັນທັງໃນບົດກອນ ບົດເພງ ເລື່ອງສັ້ນ ແລະ
ນະວະນິຍາຍ

ຈາກຄວາມຮ້ອນຂອງດວງຕາ
ເວັນສູງເຖິງ 40% ເພື່ອຜະລິດ
ເຊື້ອໄຟໄຮໂດຣເຈນສະອາດ.

ຜົນການສຶກສາທ່ີເຜີຍ
ແຜ່ຜ່ານວາລະສານໂຊລາ ເອັນ
ເນີຈີ (Solar Energy Journal) 
ລະບຸວ່າ ທີມວິສາວະກອນຂອງ 
MIT ໄດ້ເຮັດການອອກແບບ

ລະບົບທ່ີສາມາດຜະລິດໄຮໂດຣ
ເຈນທາງອຸນຫະພູມທາງເຄມີ 
ຫຼື ເຄມີຄວາມຮ້ອນ (Ther-
mochemical) ຈາກພະລັງງານ
ແສງຕາເວັນ. ລະບົບດັ່ງກ່າວ
ຄວບຄຸມ ແລະ ໃຊ້ປະໂຫຍດ
ຈາກຄວາມຮ້ອນຂອງດວງຕາ
ເວັນ ເພ່ືອແຍກນ້ຳໂດຍກົງ ແລະ 

ເມື່ອບໍ່ດົນມານີ້ ໄດ້ມີ
ການລາຍງານວ່າ: ທີມງານນັກ
ວິໄຈຂອງສະຖາບັນເຕັກໂນໂລ
ຊີ ແມສຊາຊູເຊດ (MIT) ໃນ
ລັດແມສຊາຊູເຊດຂອງສະຫະ
ລັດອາເມຣິກາ ໄດ້ເປີດເຜີຍຜົນ
ງານການອອກແບບໃໝ່ທ່ີອາດ
ຈະຄວບຄຸມ ແລະ ໃຊ້ປະໂຫຍດ

ອອກແບບລະບົບໃຊ້ພະລັງງານແສງຕາເວັນຜະລິດເຊື້ອໄຟໄຮໂດຣເຈນສະອາດ
ຜະລິດໄຮໂດຣເຈນ ເຊິ່ງເປັນ
ເຊ້ືອໄຟສະອາດທ່ີສາມາດເປັນ
ພະລັງງານຂັບເຄ່ືອນລົດບັນທຸກ,
ເຮືອ ແລະ ເຮືອບິນໃນໄລຍະ
ໄກ ໂດຍບໍ່ມີການປ່ອຍແກັສ
ເຮືອນແກ້ວ. ພ້ອມນ້ັນ, ລະບົບ
ຜະລິດໄຮໂດຣເຈນແບບດ້ັງ
ເດີມແມ່ນອາໄສເຊ້ືອໄຟຟອສຊິວ 
ແຕ່ລະບົບໃໝ່ໃຊ້ພຽງພະລັງ
ງານແສງຕາເວັນເທົ່ານັ້ນ.

ທ່ານ ອາເມດ ໂກເນີມ 
ອາຈານປະຈຳສາຂາວິຊາວິສະ
ວະກຳເຄື່ອງກົນຈັກຂອງ MIT 
ເຊ່ິງເປັນຜູ້ຂຽນຜົນການສຶກສາ
ອັນດັບທຳອິດເປີດເຜີຍວ່າ ໄຮ
ໂດຣເຈນຖືວ່າເປັນເຊ້ືອໄຟແຫ່ງ
ອະນາຄົດ ໂດຍມີຄວາມຈຳເປັນ
ຕ້ອງຜະລິດໄຮໂດຣເຈນໃຫ້ໄດ້
ໃນຕົ້ນທຶນທີ່ຖືກ ແລະ ໄດ້ປະ
ລິມານຫຼາຍ.

ອີງຕາມການລາຍງານ
ເມື່ອບໍ່ດົນນີ້ ໃຫ້ຮູ້ວ່າ: ກະຊວງ
ການທ່ອງທ່ຽວຂອງກຳປູເຈຍ 
ໄດ້ເປີດເຜີຍບົດລາຍງານໂດຍ
ລະບຸວ່າ ກຳປູເຈຍໄດ້ຮັບລາງ
ວັນກຽດຕິຍົດຈາກ World 
Travel Award 2023 ຈຳ
ນວນ 2 ລາງວັນ ໄດ້ແກ່ ຈຸດ
ໝາຍປາຍທາງ ທາງວັດທະນະ
ທຳຂັ້ນນຳຂອງອາຊີ ແລະ ຈຸດ
ໝາຍປາຍທາງການເດີນທາງ
ຂອງຄົນໜຸ່ມສາວຂ້ັນນຳຂອງ
ອາຊີ.

ທ່ານ ທົບ ໂສພຽກ ໂຄ
ສົກ ແລະ ລັດຖະມົນຕີກະຊວງ
ການທ່ອງທ່ຽວຂອງກຳປູເຈຍ 
ກ່າວວ່າ: ກຳປູເຈຍຖືວ່າເປັນ
ຈຸດໝາຍປາຍທາງ ທາງວັດທະ
ນະທຳ ແລະ ນິເວດວິທະຍາ 

ກຳປູເຈຍ ໄດ້ຮັບລາງວັນຈຸດໝາຍປາຍທາງການທ່ອງທ່ຽວລະດັບໂລກ

ໂດຍກຳປູເຈຍມີຊື່ສຽງຄື: ອັງກໍ
ວັດ ເປັນແຫຼ່ງມໍລະດົກໂລກໃນ
ແຂວງສຽມລາດ ແລະ ອ່າວ
ທະເລທ່ີສວຍງາມໃນແຂວງສີ
ຫະນຸວິນ. ພ້ອມນ້ັນ, ການທ່ອງ

ທ່ຽວຖືວ່າເປັນໜ່ຶງໃນສ່ີເສົາຫັຼກ
ຄ້ຳຈູນເສດຖະກິດກຳປູເຈຍ 
ໂດຍອີງຕາມຂ້ໍມູນຈາກກະຊວງ
ການທ່ອງທ່ຽວຂອງກຳປູເຈຍ
ລະບຸວ່າ: ກຳປູເຈຍຕ້ອນຮັບ

ນັກທ່ອງທ່ຽວຕ່າງຊາດ ປະມານ 
3,5 ລ້ານຄົນ ໃນໄລຍະເດືອນ
ມັງກອນ ເຖິງເດືອນສິງຫາຂອງ
ປີນີ້ ເຊິ່ງເພີ່ມຂຶ້ນ 250,8% 
ເມື່ອທຽບແບບລາຍປີ.

ອີງຕາມການລາຍງານ
ຂ່າວ ເມື່ອວັນທີ 26 ຕຸລາຜ່ານ
ມາ ໃຫ້ຮູ້ວ່າ: ສິງກະໂປ ຈະນຳ
ເຂົ້າໄຟຟ້າ ກາກບອນຕ່ຳ 1,2 
GW ເຊິ່ງຕົ້ນຕໍແມ່ນພະລັງງານ
ແຮງລົມ ຈາກຫວຽດນາມ, ມຸ່ງ
ໄປເຖິງການປະຕິບັດເປ້ົາໝາຍ
ນຳເຂົ້າພະລັງງານທົດແທນ 4 
GW ໃນປີ 2035, ກວມເອົາ
ເຖິງ 30% ພະລັງງານນໍາໃຊ້
ທັງໝົດຂອງປະເທດ.

ທ່ານ ທານ ສີ ເລັງ ຮອງ
ລັດຖະມົນຕີກະຊວງອຸດສາ
ຫະກຳ ແລະ ການຄ້າ ສິງກະໂປ 
ໄດ້ມີຄຳເຫັນໃນງານສັບປະດາ
ພະລັງງານສາກົນ ເຊິ່ງເປີດຂຶ້ນ

ສິງກະໂປ ອະນຸຍາດໃຫ້ນຳເຂົ້າໄຟຟ້າກາກບອນຕໍ່າ ຈາກຫວຽດນາມ

ໃນວັນທີ 24 ຕຸລາຜ່ານ ທີ່ປະ
ເທດສິງກະໂປ ທ່ານຢັ້ງຢືນວ່າ: 
ພະລັງງານສະອາດ ແມ່ນໜຶ່ງ
ໃນບັນດາເຄ່ືອງມືສຳຄັນທ່ີສຸດ
ຂອງສິງກະໂປ ແນໃສ່ຕ້ານຄືນ

ໄພນາບຂູ່ຈາກການປ່ຽນແປງ
ຂອງດິນຟ້າອາກາດໃນປັດຈຸບັນ.

ອົງການຕະຫຼາດພະລັງ
ງານ (EMA) ສິງກະໂປ ໄດ້
ອອກໜັງສືອະນຸຍາດໃຫ້ບໍລິ

ສັດພະລັງງານ Sembcorb 
Utilities ນຳເຂົ້າພະລັງງານ
ໄຟຟ້າຈາກຫວຽດນາມ.
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ຜູ້ຊີ້ນຳ :

ທ່ານ ສິງຄໍາ ວົງພະຈັນ

ຄະນະຊ່ຽວຊານທີ່ປຶກສາ :

ທ່ານ ສີສຸພັນ ແສງສະຫວັນ; ທ່ານ ວິເສດ ສະແຫວງສຶກສາ
ທ່ານ ທອງດາ ສຸພາສິດ; ທ່ານ ຄຳຫວັນ ດາລາວົງ 

ຄະນະບັນນາທິການ :

ທ່ານ ປອ. ພິດສະໄໝ ບຸນວິໄລ ຫົວໜ້າ ບກ
ທ່ານ ຂັນທະວີ ວົງພະຈັນ ຮອງ; ທ່ານ ເປຄໍາ ລໍຄໍາສອນ ຮອງ

ກອງບັນນາທິການ :

                 ນາງ ກົງໃຈ ແສງອໍາພັນ; 
 ນາງ ສຸພາວັນ ຫອມສະນິດ; ນາງ ປາກາລັກ ພົມມີໄຊ

ອອກແບບ - ຈັດໜ້າ :

ນາງ ນິດຕາ ຄຸນປາກດີ

: www.na.gov.la; : ຂ່າວ “ຜູ້ແທນປະຊາຊົນ” Phouthen Pasaxon News; : Lao NA Media; APP: Lao NA.
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 "May I have an hour off to get my haircut sir?"
"Certainly not, have it cut on your own time"
"But it grows in office hours, sir"
"It doesn't do all its growing during office hours, boy"
"I'm not cutting it all off !"
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TIME FOR HAIRCUT
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ພົບກັນໃນ “ຜູ້ແທນປະຊາຊົນ” ສະບັບນ້ີ ມີ

ເລ່ືອງເລ່ົາຈາກ ມຽນມາ ກ່ຽວກັບພະສົງແຕກປອກ
ຊອກ ສ້າງບັນຫາໃຫ້ຄົນໃນສັງຄົມກຽດຊັງກັນ ຈົນ
ທາງການຕ້ອງໄດ້ໃຊ້ມາດຕະການອັນຈຳເປັນ ເພ່ືອ
ລະງັບ ເຫດການດັ່ງກ່າວ ແລະ ສຸດທ້າຍ ແມ່ນ
ກ່ຽວບົດຮຽນ ຫວຽດນາມ ກ່ຽວກັບການກຳນົດ
ຕຳແໜ່ງງານຂອງພະນັກງານລັດ.

ທີ່ ມຽນມາ ເຄີຍໄດ້ຍິນຄຳກ່າວຂານກັນ
ມາແຕ່ເຫິງແລ້ວວ່າ ມຽນມາເປັນປະເທດຊາວພຸດ 
ທີ່ເຄັ່ງຄັດທີ່ສຸດໃນໂລກ ພິສູດໄດ້ຈາກຫຼັກການ
ປະພຶດ ແລະ ລະບຽບການຕ່າງໆທີ່ພົວພັນກັບ
ວັດວາອາຮາມ, ການປະຕິບັດຕົນຂອງພະສົງ, 
ສຳມະເນນ ແລະ ຄາລະວາດ. ໃນຊຸມປີຫຼັງໆ 
ມານີ້, ມີຂ່າວອ່າວຖີ່ຈາກມຽນມາ ກ່ຽວກັບ 
ການລົງໂທດນັກທ່ອງທ່ຽວ-ນັກທຸລະກິດຕ່າງ
ປະເທດ ທີມີການກະທຳອັນເປັນການລົບລູ່
ໝິ່ນປະໝາດສາສະໜາພຸດ ເຊັ່ນ ການລົບ
ກວນເວລາພະສົງສູດ-ເທດ, ການຈັບບາຍ
ແຕະຕ້ອງພະພຸດທະຮູບແບບຂາດຄວາມ
ເຄົາລົບ, ການນຸ່ງຖືບໍ່ເໝາະສົມຕາມສະຖານ
ທີ່ສັກກະລາບູຊາຕ່າງໆ, ການນຳໃຊ້ຮູບພາບ
ທາງສາສະໜາເພ່ືອຜົນປະໂຫຍດທາງການ
ຄ້າ ແລະ ອື່ນໆ ແນວໃດກໍດີ, ທາງການມຽນ
ມາກໍມີກົດເຫຼັກ ເພື່ອປົກປ້ອງສາສະໜາອື່ນໆ 
ບ່ໍໃຫ້ຖືກຈຳແນກຈາກຜູ້ເຊ່ືອຖືສາສະໜາພຸດ 
ທີ່ມີຈຳນວນຫຼວງຫຼາຍ. ຕົວຢ່າງເມື່ອປະມານ 7 
ປີຜ່ານມາ, ຢູ່ມຽນມາ ໄດ້ເກີດມີກະແສຕ້ານ
ກຸ່ມຄົນທີ່ນັບຖືສາສະໜາອິດສະລາມ ໂດຍ
ສະເພາະແມ່ນຊາວໂຣຫິງຢາ ຢູ່ລັດຍະໄຂ່. 
ຂ່າວບອກວ່າ ຜູ້ທີ່ອອກໜ້າພາທາງຂະບວນ
ການຕ້ານຊາວມຸດສະລິມນັ້ນ ໄດ້ແກ່ພະສົງ
ໃນສາສະໜາພຸດທີ່ມີຊື່ສຽງອົງໜຶ່ງຊື່ວ່າ ພະອາ
ຈານ ວິຣະທຸ (Wirathu). ພະອາຈານ ວິຣະທຸ 
ນີ້ເປັນພະສົງທີ່ມີຫົວຮຸນແຮງສຸດຂົ້ວ ໃນການ
ຕ້ານຊຸມຊົນທີ່ນັບຖືສາສະໜາອິດສະລາມ ຈົນ
ເພ່ີນຖືກຂະໜານນາມວ່າເປັນ  “ໃບໜ້າຜູ້ກ່ໍການ
ຮ້າຍໃນສາສະໜາພຸດ”. ພະອົງນີ້ ໄດ້ສວຍໃຊ້
ບົດສູດ-ບົດເທດ ເຈືອປົນສານພິດໃຫ້ຄົນໃນ
ສັງຄົມມີຄວາມກຽດຊັງ ແລະ ຈຳແນກຊາວ
ມຸດສະລິມ, ໃຫ້ທຸກຄົນເຫັນວ່າ ສາສະໜາອິດ
ສະລາມ ແລະ ຊາວມຸດສະລິມ ເປັນໄພອັນ
ຕະລາຍຕ່ໍສັງຄົມຊາວພຸດ, ເພ່ີນໄດ້ອອກໜ້ານຳພາ 

ຂະບວນການປະທ້ວງຊາວມຸດສະລິມ ແລະ 
ເປັນເຈ້ົາການຮຽກຮ້ອງໃຫ້ລັດຖະບານມຽນມາ 
ຈຳກັດການເກີດຂອງເດັກໃນສັງຄົມຊາວມຸດສະ
ລິມ ໂດຍມີເປົ້າໝາຍລຶບລ້າງເຜົ່າພັນທີ່ນັບຖື
ສາສະໜາອິດສະລາມໃຫ້ສ້ິນຊາກໄປໃນທ່ີສຸດ. 
ໃນເດືອນກຸມພາ 2016, ທ່ານ ໂກນີ, ນັກກົດ
ໝາຍລືຊື່ຂອງຊາວມຸດສະລິມ ຖືກລອບສັງຫານ 
ຊຶ່ງທາງການມຽນມາ ເຊື່ອວ່າເປັນການກະທຳ
ຂອງພວກແບ່ງແຍກສາສະໜານັ້ນເອງ. ຂ່າວ
ເລື່ອງນີ້ໄດ້ປິດທ້າຍວ່າ ພະອາຈານໃຫ່ຍ ມະຫາ 
ນາຢາກາ ເຊິ່ງເປັນປະທານ ອົງການສາສະໜາພຸດ 
ມຽນມາ ໄດ້ອອກຄຳສັ່ງຫ້າມ ພະອາຈານ ວິຣະທຸ 
ສູດ ແລະ ເທດ ເປັນເວລາ 1 ປີເຕັມໆ. ນີ້ເປັນ
ການລົງໂທດເບ້ືອງຕ້ົນຕ່ໍພະສົງຫົວຮຸນແຮງອົງນ້ີ. 
ວ່າກັນວ່າ ນັບແຕ່ເວລານັ້ນເປັນຕົ້ນມາ ວາທະທີ່
ກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມກຽດຊັງ, ການແບ່ງແຍກ ແລະ 
ຈຳແນກສາສະໜາອິດສະລາມ ກໍມອດມິດລົງ.

ທີຫ່ວຽດນາມ  ໃນຊຸມປີຫຼັງໆມານີ້ ມີ
ຂ່າວວ່າ ທາງການຫວຽດນາມໄດ້ດຳເນີນການ
ປັບປຸງຕຳແໜ່ງງານ ແລະ ກວດກາຄືນຕຳແໜ່ງ
ບໍລິຫານ ພາຍຫຼັງໄດ້ມີການທົບທວນ ແລະ ເຫັນ
ວ່າອັດຕາເງິນເດືອນ ແລະ ເງິນອຸດໜູນທີ່ເຄີຍ
ປະຕິບັດມານັ້ນຍັງບໍ່ສົມເຫດສົມຜົນ. ກ່ອນມີ
ການປັບປຸງ, ການກຳນົດຊັ້ນ ແລະ ຂັ້ນເງິນເດືອນ
ຢູ່ ຫວຽດນາມນັ້ນ ແມ່ນປະຕິບັດຕາມອາຍຸການ, 
ຊັ້ນ, ຂັ້ນ ແລະ ໜ້າທີ່ວິຊາສະເພາະຂອງພະນັກ
ງານ. ວິທີດັ່ງກ່າວ ເຫັນວ່າເຮັດໃຫ້ມີການສີ້ນ
ເປືອງກ່ຽວກັບເງິນອຸດໜູນຕຳແໜ່ງທ່ີຍັງສູງຫຼາຍ 
ເພາະວ່າຂະແໜງການໃດກໍຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການ
ປະຕິບັດເງິນອຸດໜູນ, ສຸດທ້າຍກໍເລີຍເຮັດໃຫ້
ເງິນອຸດໜູນສູງກວ່າລະດັບເງິນເດືອນພ້ືນຖານ. 
ເພື່ອແກ້ໄຂບັນຫານີ້ ຈຶ່ງຈຳເປັນຕ້ອງໄດ້ກຳນົດ
ຕຳແໜ່ງງານຄືນໃໝ່ໃຫ້ເປັນລະບົບເອກະພາບ 
ດ້ານບົດບາດ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງ
ພະນັກງານແຕ່ລະຄົນ, ການກຳນົດຕຳແໜ່ງງານ
ຕ້ອງຕິດພັນກັບຄວາມສາມາດຂອງພະນັກງານ, 
ພ້ອມດຽວກັນ ກໍຫຼຸດຈຳນວນຕຳແໜ່ງງານທ່ີບ່ໍຈຳ
ເປັນ ຕົວຢ່າງ ໜ່ວຍງານໃດທີ່ມີພະນັກງານແຕ່ 
20 ຄົນລົງມາ ແມ່ນບໍ່ໃຫ້ມີຜູ້ຮອງຫົວໜ້າກາຍ 
2 ຄົນ, ຖ້າມີພະນັກງານກາຍ 20 ຄົນຂຶ້ນໄປ 
ໃຫ້ມີຮອງຫົວໜ້າບໍ່ກາຍ 3 ຄົນ (ຍົກເວັ້ນໜ່ວຍ
ງານທີ່ກຸ້ມຕົນເອງ).


