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	 ປີເກົ່າກຽມຍ່າງຍ້າຍ		 	 	 ເລີຍລ່ວງລາໄປ
ປີໃໝ່ນຳຄວາມສຸກ	 	 	 	 ສິ່ງດີມາຕ້ອນ
ນຳເອົາພອນໄຊແກ້ວ	 	 	 	 ເງ ິນຄຳຂອງມີຄ່າ
ຍື່ນປະຊາພີ່ນ້ອງ	 	 	 	 ການນຳພ້ອມຄູ່ຊູ່ຄົນ

	 ຂໍໃຫ້ສຸກລາບລົ້ນ	 	 	 ສົມດັ່ງມະໂນໝາຍ
ຄິດປະສົງອັນໃດ	 	 	 	 ຈົ່ງສົມພະໄມມຸ້ງ
ໜ້າທີ່ການງານກ້າວ	 	 	 	 ພາລະນາໄມແຂງແກ່ນ
ພັດທະນາສືບສ້າງ	 	 	 	 ລາວໃຫ້ຮຸ່ງຈະເລີນ	ຊອບແລ້ວ!
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(ສພຊ)	 ຄະນະຜູ້ແທນສະພາ
ແຫ່ງຊາດ	 ແຫ່ງ	 ສປປລາວ	 ນຳໂດຍ
ທ່ານ	 ສັນຍາ	 ປຣະເສີດ	 ຄະນະປະຈຳ
ສະພາແຫ່ງຊາດ,	 ປະທານກຳມາທິ
ການການຕ່າງປະເທດ	ໄດ້ສຳເລັດການ
ຢ້ຽມຢາມ	ແລະ	ເຮັດວຽກ	ຢູ່ສາທາລະ
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ນະລັດ	ສະຫະພັນ	ເຢຍລະມັນ	ແຕ່ວັນທີ	
11-18	ທັນວາ	2022	ຕາມການເຊື້ອ
ເຊີນຂອງມູນນິທີໂຣຊາລຸກຊໍາບວກ	
ຂອງ	 ສສ.ເຢຍລະມັນ	 ໂດຍມີຈຸດປະ
ສົງຕົ້ນຕໍ	 ເພື່ອປະກອບສ່ວນເສີມຂະ
ຫຍາຍສາຍພົວພັນມິດຕະພາບ	 ແລະ	

ການຮ່ວມມືທ່ີດີນຳກັນ,	ເພ່ືອແລກປ່ຽນ
ຂໍ້ມູນ	ແລະ	ບົດຮຽນ	ກ່ຽວກັບການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດພາລະບົດບາດດ້ານນິຕິ
ບັນຍັດ	 ລະຫວ່າງ	 ສະພາແຫ່ງຊາດ
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(ສພຊ)		 ໃນວັນທີ	 12	 ທັນ
ວາຜ່ານມາ,	ທ່ານ	ໄພວີ	ສີບົວລິພາ	ລັດ
ຖະມົນຕີກະຊວງຍຸຕິທໍາ	ໄດ້ສະເໜີຮ່າງ
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທະບຽນສານ	 (ສະ
ບັບປັບປຸງ)	 ຕໍ່ກອງປະຊຸມສະໄໝສາ
ມັນເທື່ອທີ	 4	 ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ	
ຊຸດທີ	 IX	 ວ່າ:	 ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທະ
ບຽນສານ	 ເປັນກົດໝາຍສະບັບໜຶ່ງ
ທ່ີມີຄວາມສຳຄັນຕ່ໍວຽກງານທະບຽນ
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(ສພຊ)	 ວັນທີ	 22	 ທັນວາ	
2022,	 ທ່ານ	 ປອ.	 ລີເບີ	 ລີບົວປາວ	
ປະທານກໍາມາທິການແຜນການ,	ການ
ເງິນ	 ແລະ	 ການກວດສອບ	 ຕາງໜ້າ

8k’|hk7totxt9eltrkcsj’-kf
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ຄະນະປະຈໍາສະພາແຫ່ງຊາດ	 ໄດ້ປະ
ກອບຄໍາເຫັນຕ່ໍບົດລາຍງານຂອງອົງ
ການກວດສອບແຫ່ງລັດ	 ແລະ	 ອົງ
ການກວດກາແຫ່ງລັດ	 ຕໍ່ກອງປະຊຸມ

ສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ	 4	 ຂອງສະພາ
ແຫ່ງຊາດ	ຊຸດທີ	IX	ດັ່ງນີ້:

I. ຕໍ່ບົດລາຍງານຂອງອົງ
ການກວດສອບແຫ່ງລັດ	 ປະກອບມີ	
3	ເນື້ອໃນຕົ້ນຕໍ	ຄື:

1.	 ຕໍ່ພາກສະຫລຸບການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນໄຫວ
ວຽກງານ	ປີ	2022	

ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ	
ສະແດງຄວາມຊົມເຊີຍ	 ແລະ	 ເຫັນດີ
ໂດຍພ້ືນຖານຕ່ໍບົດລາຍງານຂອງອົງ
ການກວດສອບແຫ່ງລັດ	 ກ່ຽວກັບ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານປະຈຳປີ	 2022	 ພາຍ
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(ສພຊ)	 ເພື່ອຜັນຂະຫຍາຍ	
ມະຕິຂອງຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ	
ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕ້ັງຄະນະສະມາຊິກ

dv’xt-5,7A’xt4q,,t]nd 0v’7tot
lt,k-ydltrkcsj’-kfgrfpy’ -5fmu IX

ສະພາແຫ່ງຊາດເພດຍິງ	 ຊຸດທີ	 IX,	
ສະບັບເລກທີ	 264/ຄປຈ,	 ລົງວັນທີ	
03/11/2022;	 ເພື່ອຄົ້ນຄວ້າປຶກສາ

ຫາລື	 ແລະ	 ເປັນເອກະພາບກ່ຽວກັບ
ທິດທາງ	 ແລະ	 ແຜນວຽກງານຈຸດສຸມ
ໃນຕໍ່ໜ້າ	 ຂອງຄະນະສະມາຊິກສະພາ
ແຫ່ງຊາດ	 ເພດຍິງ	 ຊຸດທີ	 IX;	 ເພື່ອ
ອຳນວຍຄວາມສະດວກ	 ແລະ	 ຄວາມ
ເປັນເອກະພາບຕ່ໍການເຄ່ືອນໄຫວວຽກ
ງານຕາມພາລະບົດບາດ,	 ສິດ	 ແລະ	
ໜ້າທີ່	ຂອງຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດເພດຍິງ	ຊຸດທີ	IX,	ໃນວັນທີ	19	
ທັນວາ	2022	ຄະນະສະມາຊິກສະພາ
ແຫ່ງຊາດເພດຍິງ	 ຊຸດທີ	 IX	 ໄດ້ຈັດ
ກອງປະຊຸມຄັ້ງປະຖົມມະລືກຂອງຕົນ
ຂຶ້ນ	 ໂດຍການເຂົ້າຮ່ວມຂອງທ່ານ	
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ໃຕ້ສະພາບຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ ແລະ ສິ່ງ
ທ້າທາຍຫລາຍຢ່າງຈາກປັດໃຈພາຍ
ນອກບວກກັບປັດໄຈພາຍໃນ ເຊິ່ງ
ໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບຕ່ໍການປະຕິບັດແຜນ
ການເຄື່ອນໄຫວປະຈໍາປີຂອງອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ, ແຕ່ອົງການກວດ
ສອບແຫ່ງລັດ ໄດ້ມີຄວາມພະຍາຍາມ
ຜ່ານຜ່າຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ
ເຄື່ອນໄຫວຕາມພາລະບົດບາດ, ສິດ 
ແລະ ໜ້າທີ່ການເມືອງຂອງຕົນດ້ວຍ
ຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງ ເຊິ່ງສາມາດ
ຍາດໄດ້ຜົນສໍາເລັດຫລາຍດ້ານລະ
ອຽດຕາມການລາຍງານຂອງອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດທ່ີພ້ົນເດ່ັນ ເປັນຕ້ົນ:

1) ໄດ້ກວດຄືນການແກ້ໄຂ
ຜົນການກວດສອບຕາມມະຕິກອງປະ
ຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ ສະບັບເລກທີ 
25/ສພຊ, ລົງວັນທີ 16 ພະຈິກ 
2021 ລາຍລະອຽດຕາມທີ່ໄດ້ສະ
ເໜີໃນບົດລາຍງານ, ທີ່ພົ້ນ ເດັ່ນຄື: 

- ກວດສອບການແກ້ໄຂ
ລາຍຮັບ ປະຕິບັດໄດ້ 32,5% ຂອງ
ແຜນການ ຈໍານວນ 106,17 ຕື້ກີບ;

- ກວດສອບໜີ້ຕ້ອງຮັບ 
ເກັບກູ້ຄືນໄດ້ 6,06% ຂອງແຜນ
ການ ຈໍານວນ 5.212.,16 ຕື້ກີບ;

- ກວດສອບເງິນຈ່າຍລ່ວງ
ໜ້າຄັງເງິນແຫ່ງຊາດ ແກ້ໄຂໄດ້ 
3,31% ຂອງແຜນການ ຈໍານວນ 
1.331,66 ຕື້ກີບ;

- ກວດສອບເງິນຍອດເຫລືອ
ທີ່ຈ່າຍບໍ່ໝົດໃນປີ 2020 ແກ້ໄຂໄດ້ 
5,72% ຂອງແຜນການ ຈໍານວນ 
17,82 ຕື້ກີບ.

2) ໄດ້ກວດສອບບົດສະ
ຫລຸບຂາດຕົວການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ແຜນງ ົບປະມານແຫ່ງລັດ ປະຈຳປີ 
2021 ເຊິ່ງຜົນການກວດສອບໄດ້ພົບ
ເຫັນທີ່ພົ້ນເດັ່ນ ດັ່ງນີ້:

- ດ້ານລາຍຮັບ: ກວດສອບ
ເຫັນລາຍຮັບ ເພີ່ມຈາກການລາຍງານ
ຂອງກະຊວງການເງິນ ຈຳນວນ 
141,30 ຕື້ກີບ;

- ດ້ານລາຍຈ່າຍ: ກວດສອບ
ເຫັນລາຍຈ່າຍເພ່ີມຈາກການລາຍງານ
ຂອງກະຊວງການເງິນ ຈຳນວນ 
120,91 ຕື້ກີບ;

- ຂາດດຸນງ ົບປະມານ: ຕາມ
ການລາຍງານຂອງກະຊວງການເງິນ 
ແມ່ນຂາດດຸນ 0,33% ຂອງ GDP,
ອົງການກວດສອບ ພົບເຫັນຂາດດຸນ 
0,31% ຂອງ GDP.

ສັງລວມແລ້ວເຫັນວ່າ ການ
ກວດສອບເຫັນລາຍຮັບເພີ່ມ ແລະ 
ລາຍຈ່າຍເພີ່ມ ແມ່ນຕໍ່າກວ່າມາດຕະ
ຖານການກວດສອບທ່ີໄດ້ກຳນົດກອບ
ຄວາມແຕກຕ່າງລະຫວ່າງການລາຍ
ງານ ຂອງອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ 
ແລະ ກະຊວງການເງິນ ຈໍານວນ 2% 
ເຊິ່ງສາມາດຢັ້ງຢືນການສະຫລຸບຂາດ
ຕົວການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນງ ົບປະ
ມານແຫ່ງລັດ ປີ 2021 ທີ່ກະຊວງ
ການເງິນໄດ້ລາຍງານໄປແລ້ວນັ້ນ 
ແລະ ສາມາດຢັ້ງຢືນການຮັບຮອງຕາມ
ມະຕິສະພາແຫ່ງຊາດ ສະບັບເລກທີ 
63/ສພຊ, ລົງວັນທີ 9/12/2022 
ແມ່ນມີຄວາມສອດຄ່ອງ.

3) ໄດ້ກວດສອບເອກະສານ
ລາຍງານການເງິນຂອງ ໂຄງການເງິນ
ກູ້ຢືມ ແລະ ຊ່ວຍເຫລືອລ້າ, ທະນາ

ຄານ, ວິສາຫະກິດລັດລົງທຶນ ປີ 
2021 ເຊິ່ງໄດ້ກວດເຫັນບັນຫາທີ່ພົ້ນ
ເດັ່ນ ດັ່ງນີ້:

- ໂຄງການເງິນກູ້ຢືມ ແລະ 
ຊ່ວຍເຫລືອລ້າ ຍັງສືບຕໍ່ລະເມີດວິໄນ
ການເງິນ ເປັນຕົ້ນການໃຊ້ຈ່າຍບໍ່ໄປ
ຕາມແຜນການປະຈຳປີ, ການຄິດໄລ່ 
ແລະ ເບີກຈ່າຍນໍ້າມັນລົດບໍລິຫານ, ອັດ
ຕາກິນ ແລະ ຄ່າກະກຽມເອກະສານ 
ບໍ່ຖືກຕາມການກຳນົດໝາຍ ແລະ 
ການຈັດຊື້-ຈັດຈ້າງ ບໍ່ໄປຕາມຂັ້ນ
ຕອນຂອງກົດໝາຍ ແລະ ບັນຫາອື່ນໆ;

- ວິສາຫະກິດລັດລົງທຶນຈໍາ
ນວນໜ່ືງຍັງສືບຕ່ໍລະເມີດວິໄນການ
ເງິນ ເປັນຕົ້ນບໍ່ສະຫລຸບລາຍຮັບ ແລະ 
ໜີ້ຕ້ອງຮັບ, ບໍ່ນຳໃຊ້ໃບເກັບເງິນ, 
ການຈັດຊື້-ຈັດຈ້າງ ບໍ່ໄປຕາມຂັ້ນ
ຕອນຂອງກົດໝາຍ, ຍັງມີຫລາຍໂຄງ
ການທ່ີຄ້າງມອບພັນທະ-ອາກອນກຳ
ໄລ ແລະ ບັນຫາອື່ນໆ.

ສ່ວນຂ້ໍມູນລະອຽດໄດ້ລະບຸ
ແຈ້ງໃນເອກະສານລາຍງານຂັດຕິດ
ຂອງອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ.

4) ວຽກງານຍົກສູງຄຸນນະ
ພາບວຽກງານກວດສອບ 

ທີ່ພົ້ນເດັ່ນເປັນຕົ້ນແມ່ນ:
- ໄດ້ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປັບປຸງ

ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການກວດສອບແຫ່ງ
ລັດ ແລະ ສາມາດທັນສະເໜີຜ່ານກອງ
ປະຊຸມສະໄໝເທື່ອທີ 4 ນີ້;

- ສ້າງນັກກວດກສອບຂັ້ນ 
1 ໄດ້ 45 ຄົນ;

 - ສໍາເລັດການຄົ້ນຄວ້າວຽກ
ງານການກວດສອບຫັນສູ່ລະບົບທ່ີທັນ
ສະໄໝ ຈໍານວນ 11 ກິດຈະກຳ ເພື່ອ
ຂໍທຶນຊ່ວຍເຫລືອຈາກ ສສ.ຫວຽດນາມ.

ຄຽງຄູ່ກັບຜົນສໍາເລັດຂ້າງ
ເທິງນັ້ນ, ຜ່ານການຕິດຕາມກວດກາ, 
ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ ເຫັນມີ
ບາງຂ້ໍຄົງຄ້າງທ່ີຈະຕ້ອງໄດ້ສືບຕ່ໍເອົາ
ໃຈໃສ່ປັບປຸງແກ້ໄຂ ດັ່ງນີ້:

(1) ການປະຕິບັັດແຜນກວດ
ສອບ ບັນລຸໄດ້ພຽງ 94% ຂອງເປົ້າ
ໝາຍກວດສອບ ໃນປີ 2022. ໃນ
ນັ້ນ, ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ກວດສອບ 4 ເປົ້າ
ໝາຍທ່ີໄດ້ກຳນົດໃນມະຕິສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ຕາມການສະເໜີຂອງກອງປະ
ຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ ຄື:

1) ກວດສອບການຄຸ້ມຄອງ
ບໍລິຫານກອງທຶນລຶບລ້ າ ງຄວາມ
ທຸກຍາກ;

2) ກວດສອບການຄຸ້ມຄອງ
ບໍລິຫານງ ົບປະມານຮັບໃຊ້ການຕ້ານ 
ແລະ ສະກັດກັ້ນການແຜ່ລະບາດຂອງ
ພະຍາດໂຄວິດ-19;

3) ກວດສອບການຄຸ້ມຄອງ
ບໍລິຫານກອງທຶນປະກັນສັງຄົມ;

4) ກວດສອບການຄຸ້ມຄອງ
ບໍລິຫານ ກອງທຶນຄ້ົນຄວ້າວິທະຍາສາດ.

(2) ຍັງບໍ່ທັນຜັນຂະຫຍາຍ
ບາງມາດຕາຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ
ການກວດສອບແຫ່ງລັດເປັນນິຕິກຳ
ໃຕ້ກົດໝາຍໃຫ້ຈະແຈ້ງເພ່ືອເປັນບ່ອນ
ອີງໃຫ້ແກ່ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃຫ້ມີ
ຄວາມສອດຄ່ອງກັບສະພາບຕົວຈິງ, 
ມີປະສິດຕິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນເທົ່າ
ທີ່ຄວນ ເປັນຕົ້ນມາດຕາ 11 ກ່ຽວ
ກັບບ່ອນອີງຂອງການອອກຂ້ໍຕົກລົງ
ກວດສອບ, ມາດຕາ 19 ກ່ຽວ ກັບ
ການແກ້ໄຂການລະເມີດ, ມາດຕາ 22
ກ່ຽວກັບປະເພດການກວດສອບແຫ່ງ
ລັດ, ມາດຕາ 51 ຜູ້ຮ່ວມງານກວດ
ສອບ ແລະ ມາດຕາ 52 ສະພາທີ່ປຶກ

ສາການກວດສອບແຫ່ງລັດ;
(3) ການແກ້ໄຂຜົນການ

ສອບ ເມື່ອທຽບກັບຜົນກວດສອບຕົວ
ຈິງຍັງເຮັດໄດ້ໜ້ອຍ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ 
ລາຍຈ່າຍລ່ວງໜ້າຄັງເງິນແຫ່ງຊາດ
ໄດ້ພຽງ 3,31%, ໜີ້ຕ້ອງຮັບ ໄດ້ 
6,06%, ເງິນຍອດເຫລືອຈ່າຍບໍ່
ໝົດພຽງ 5,72%; ການແກ້ໄຂ ຜົນ
ການກວດສອບໃນຫລາຍກໍລະນີເຫັນ
ວ່າຍັງບໍ່ທັນເປັນເອກະພາບ ລະຫວ່າງ
ອົງການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ເປົ້າໝາຍຖືກ
ກວດສອບ ໃນການແກ້ໄຂບັນຫາ 
ແລະ ໃນຫລາຍກໍລະນີເປົ້າໝາຍການ
ກວດສອບຍັງບໍ່ທັນຍົກສູງຄວາມຮັບ
ຜິດຊອບ ແກ້ໄຂບັນຫາຕາມທີ່ໄດ້ກຳ
ນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ມາດຕາ 56 ໃຫ້
ມີຜົນສັກສິດເທົ່າທີ່ຄວນ;

(4) ການປະສານງານ ລະ
ຫວ່າງອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ ກັບ
ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງຍັງບ່ໍທັນກົມກຽວ
ແລະ ທັນການ ເປັນຕົ້ນການສະໜອງ
ເອກະສານກວດສອບໃຫ້ສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ຍັງບໍ່ທັນເວລາ ແລະ ຄົບຖ້ວນ
ຕາມກໍານົດໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ມາດຕາ 63 ທີ່ໄດ້ກຳ
ນົດວ່າເອກະສານທ່ີຈະນໍາເຂ້ົາພິຈາລະ
ນາໃນກອງປະຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ 
ຕ້ອງສົ່ງໃຫ້ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ 
ຢ່າງຊ້າ 15 ວັນ ກ່ອນວັນເປີດກອງ
ປະຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ ສະໄໝສາມັນ;

(5) ການປັບປຸງກົງຈັກການ
ຈັດຕ້ັງຂອງອົງການກວດສອບແຫ່ງ
ລັດ ໂດຍສະເພາະອົງການກວດສອບ
ປະຈຳພາກ ເຫັນວ່າຍັງບໍ່ທັນຕອບສະ
ໜອງທັນກັບຄວາມຕ້ອງການໃນ
ການປະຕິບັດໜ້າທີ່ການເມືອງ, ການ
ບໍາລຸງຍົກລະດັບຄວາມສາມາດຂອງ
ນັກກວດສອບ ທາງດ້ານປະລິມານ, 
ຈໍານວນນັກກວດສອບ ແລະ ຄຸນະ
ພາບ, ທາງດ້ານວິຊາສະເພາະທີ່ເປັນ
ມືອາຊີບ ຍັງບໍ່ທັນຕອບສະໜອງ
ຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການໃນການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານກວດສອບ
ໄລຍະໃໝ່;

(6) ການຫັນການກວດ
ສອບໃຫ້ເປັນທັນສະໄໝ (E-Audit) 
ຍັງບໍ່ທັນສຳເລັດຕາມແຜນການ;

2. ທິດທາງແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວ ປະຈຳປີ 2023

ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ 
ເຫັນດີຕ່ໍທິດທາງແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານປະຈຳປີ 2023 ຂອງ
ອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ ເຊິ່ງໄດ້
ກໍານົດ 7 ທິດທາງລວມ, 6 ຄາດ
ໝາຍສູ້ຊົນ, 7 ວຽກຈຸດສຸມ ແລະ 5 
ມາດຕະການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດທ່ີອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ໄດ້ສະເໜີຕໍ່ກອງ
ປະຊຸມຄັ້ງນີ້. 

ພ້ອມກັນນີ້, ຄະນະປະຈຳສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ມີບາງຄຳເຫັນ ແລະ ຂໍ້
ສະເໜີໃຫ້ອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ 
ເອົາໃຈໃສ່ຕື່ມ ດັ່ງນີ້:

1. ຕໍ່ຄາດໝາຍສູ້ຊົນ, ຄະ
ນະປະຈໍາສະພາແຫ່ງຊາດ ສະເໜີໃຫ້
ກໍານົດຄາດໝາຍສູ້ຊົນຕື່ມ ດັ່ງນີ້:

1) ກໍານົດ 4 ເປົ້າໝາຍ ທີ່ຍັງ
ບໍ່ໄດ້ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃນປີ 2022 ເຂົ້າ
ໃນຄາດໝາຍແຜນການ ປີ 2023 ຄື:

(1) ກວດສອບການຄຸ້ມຄອງ
ບໍລິຫານ ກອງທຶນລຶບລ້າງຄວາມ
ທຸກຍາກ;

(2) ກວດສອບການຄຸ້ມຄອງ

ບໍລິຫານ ງ ົບປະມານຮັບໃຊ້ການຕ້ານ 
ແລະ ສະກັດກັ້ນການແຜ່ລະບາດຂອງ
ພະຍາດໂຄວິດ-19;

(3) ກວດສອບການຄຸ້ມ
ຄອງບໍລິຫານກອງທຶນປະກັນສັງຄົມ;

(4) ກວດສອບການຄຸ້ມຄອງ
ບໍລິຫານກອງທຶນຄ້ົນຄວ້າວິທະຍາສາດ; 

2) ສະເໜີໃຫ້ກໍານົດ 2 ເປົ້າ
ໝາຍໃຫຍ່ເຂົ້າໃນແຜນປີ 2023 ຄື:

(1) ກວດສອບການສະຫລຸບ
ຂາດຕົວແຜນງ ົບປະມານ ປີ 2022;

(2) ກວດສອບ ລາຍຈ່າຍ
ລົງທຶນຂອງລັດບ້ວງອື່ນໆ ເປັນຕົ້ນ 
ກອງທຶນທາງ, ການຫັນຊັບ ສິນເປັນ
ທຶນ, ຈົດຮັບຈົດຈ່າຍ ແລະ ບ້ວງອື່ນໆ 
ທີ່ໄດ້ກໍານົດໃນມະ ຕິສະພາແຫ່ງຊາດ 
ກ່ຽວກັບແຜນງ ົບປະມານ ປີ 2021
ແລະ 2022;

(3) ກວດສອບແຜນລາຍ
ຈ່າຍບ້ວງບໍລິຫານປົກກະຕິ ປີ 2021 
ແລະ 2022.

2. ຕໍ່ມາດຕະການຈັດຕັ້ງປະ
ຕິບັດ, ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ 
ສະເໜີໃຫ້ເອົາໃຈໃສ່ ດັ່ງນີ້:

1) ສືບຕໍ່ແກ້ໄຂຂໍ້ຄົງຄ້າງໃນ
ການເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານຂອງອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ແລະ ສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງ
ປະຕິບັດບັນດາເປົ້າໝາຍ ແລະ ແຜນ
ວຽກຈຸດສຸມທ່ີບໍ່ທັນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ໃນປີ 2022 ໃຫ້ສຳເລັດໃນປີ 2023;

2) ເອົາໃຈໃສ່ສ້າງນັກກວດ
ສອບໃຫ້ໄດ້ຕາມແຜນ, ທັງທາງດ້ານ
ປະມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ ໃຫ້ເປັນ
ມືອາຊີບເທ່ືອລະກ້າວເພ່ືອຮັບປະກັນ
ໃຫ້ການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານກວດ
ສອບມີປະສິດທິພາບ ແລະ ຄຸນນະ
ພາບສູງຂຶ້ນ

3) ເອົາໃຈໃສ່ຫັນວຽກງານ
ການກວດສອບໃຫ້ເປັນທັນສະໄໝ 
(E-Audit) ໃຫ້ສຳເລັດຕາມແຜນ; 

4) ເອົາໃຈໃສ່ສົມທົບກັບ
ກໍາມາທິການກ່ຽວຂ້ອງຂອງ ສະພາ
ແຫ່ງຊາດ ແລະ ລັດຖະບານ ຮຽບຮຽງ 
ແລະ ປັບປຸງ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ສະບັບປັບປຸງ ທີ່
ໄດ້ສະເໜີຜ່ານກອງປະຊຸມສະໄໝສາ
ມັນເທື່ອທີ 4 ໃຫ້ສໍາເລັດໄວ.

5) ເອົາໃຈໃສ່ຕິດຕາມກວດ
ກາ ແລະ ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມການປະຕິບັດ
ໜ້າທ່ີວຽກງານຂອງພະນັກງານ-ນັກ
ກວດສອບ ຢ່າງໃກ້ຊິດ ເພື່ອຍົກສູງ
ຄວາມຮັບຜິດຊອບຕ່ໍໜ້າທ່ີການເມືອງ 
ຕາມພາລະບົດບາດ, ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ 
ຂອງພະນັກງານແຕ່ລະຄົນ, ເອົາໃຈ
ໃສ່ບໍາລຸງກ່ໍສ້າງທາງດ້ານຄຸນທາດການ
ເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນທຳປະຕິວັດ, 
ຈັນຍາບັນ, ຈັນຍາທໍາ ຂອງພະນັກ
ງານກວດສອບ ໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ 
ແລະ ມີຄວາມໜັກແໜ້ນ;

6) ເອົາໃຈໃສ່ຈັດຕັ້ງປະຕິ
ບັດ ກົນໄກປະສານງານ ລະຫວ່າງ ອົງ
ການກວດສອບແຫ່ງລັດ ແລະ ອົງ
ການກວດສອບປະຈຳພາກ; ອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ກັບ ສະພາແຫ່ງ
ຊາດ, ສະພາປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ, 
ລັດຖະບານ, ອົງການກວດກາແຫ່ງ
ລັດ, ໄອຍະການປະຊາຊົນສູງສຸດ, 
ສານປະຊາຊົນສູງສຸດ ແລະ ບັນດາອົງ
ການຄຸ້ມຄອງເປົ້າໝາຍກວດສອບ 
ຂັ້ນສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖີ່ນ ໃຫ້ມີ
ຄວາມຄ່ອງຕົວ, ໃຫ້ການຮ່ວມມື 
ແລະ ພ້ອມກັນຈັດຕັ້ງປະ ຕິບັດໃຫ້
ເປັນເອກະພາບ, ມີປະສິດຕິພາບ ແລະ

ປະສິດທິຜົນ.
3. ຕໍ່ມາດຕະການແນະນໍາ

ປັບປຸງແກ້ໄຂຜົນການກວດສອບ
ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ 

ເຫັນດີ ຕໍ່ມາດຕະການແນະນຳປັບປຸງ
ແກ້ໄຂຜົນການກວດສອບຕາມການ
ສະເໜີຂອງອົງການກວດສອບແຫ່ງ
ລັດ ໃນນັ້ນ: ມີ 5 ມາດຕະການລວມ, 
ຕໍ່ກະຊວງການເງິນ ມີ 12 ມາດຕະ
ການ, ຕໍ່ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການ
ລົງທຶນ ມີ 6 ມາດຕະການ, ຕໍ່ທະນາ
ຄານ ແຫ່ງ ສປປລາວ ມີ 8 ມາດຕະ
ການ, ຕໍ່ບັນດາຫົວໜ່ວຍງ ົບ ປະມານ, 
ບັນດາແຂວງ ແລະ ນະຄອນຫລວງ
ວຽງຈັນ ມີ 25 ມາດຕະການ, ຕໍ່ວິ
ສາຫະກິດລັດລົງ ທຶນມີ 12 ມາດຕະ
ການ ແລະ ຕໍ່ອົງການຄຸ້ມຄອງ ໂຄງ
ການເງິນກູ້ຢືມ ແລະ ຊ່ວຍເຫລືອລ້າ 
ມີ 6 ມາດຕະການ. 

ເພ່ືອຮັບປະກັນການປະຕິບັດ
ແຜນການເຄື່ອນໄຫວຂອງອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ໃຫ້ມີປະສິດທິ
ພາບ ແລະ ຄຸນນະພາບສູງຂຶ້ນ, ຄະນະ
ປະຈໍາສະພາແຫ່ງຊາດ ສະເໜີອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ເອົາໃຈໃສ່ບາງ
ມາດຕະການເພີ່ມຕື່ມ ດັ່ງນີ້:

1) ເປັນເຈົ້າການປະສານ
ສົມທົບກັບກະຊວງການເງິນ, ອົງການ
ກວດກາແຫ່ງລັດ ແລະ ພາກສ່ວນທີ່
ກ່ຽວຂ້ອງໄຈ້ແຍກລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ 
ທີ່ກວດເຫັນເພີ່ມ ໃນປີ 2021 ແລະ 
ໜ້ີຕ້ອງຮັບທ່ີສະສົມຜ່ານມາໃຫ້ລະ
ອຽດ ອັນໃດທ່ີສາມາດເກັບກູ້ຄືນໄດ້
ໃຫ້ເອົາເຂົ້າແຜນງ ົບປະ ມານ ປະຈຳປີ 
2023 ເພື່ອສະເໜີສະພາແຫ່ງຊາດ ພິ
ຈາລະນາເຂ້ົາໃນແຜນດັດແກ້ງ ົບປະ
ມານ 6 ເດືອນ ທ້າຍປີ 2023 ແລະ 
ຜົນການກວດສອບ ທ່ີສະສົມມາ
ຫລາຍປີອັນໃດບໍ່ສາມາດເກັບຄືນໄດ້
ຫລື ບໍ່ມີຕົວຕົນແລ້ວ ໃຫ້ສະເໜີກອງ
ປະຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ ກອງປະ
ຊຸມຄະນະປະຈໍາສະພາແຫ່ງຊາດ ຄັ້ງຕໍ່
ໄປພິຈາລະນາຕາມຄວາມເໝາະສົມ
ໂດຍສອດຄ່ອງຕາມກົດໝາຍ;

2) ໃຫ້ຄົ້ນຄວ້າມາດຕະຖານ
ການກວດສອບທ່ີໄດ້ກຳນົດກອບ
ຄວາມ ຜິດດ່ຽງຂອງການກວດ ສອບ
ສະຫລຸບຂາດຕົວຂອງອົງການກວດ
ສອບ ແລະ ການລາຍງານຂອງກະ
ຊວງການເງິນ ລະຫວ່າງ 0,5-2% 
ເຂ້ົາໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການກວດ
ສອບແຫ່ງລັດ  ຫລື ເຂົ້າໃນນິຕິກໍາ
ໃຕ້ກົດໝາຍເພ່ືອເປັນບ່ອນອີງທ່ີຊັດ
ເຈນທາງດ້ານກົດໝາຍ ສໍາລັບການ
ພິຈາລະນາຮັບຮອງການ ສະຫລຸບ
ຂາດຕົວຂອງກະຊວງການເງິນ ໃຫ້
ສອດຄ່ອງຕາມມາດຕະຖານການ
ກວດສອບ, ເນື່ອງຈາກມາດຕະຖານ
ດ່ັງກ່າວຍັງແມ່ນອີງຕາມມາດຕະຖານ
ສາກົນ ແລະ ບໍ່ທັນເຂົ້າໃນກົດໝາຍ 
ຫລື ນິຕິກໍາໃຕ້ກົດໝາຍທ່ີຈະແຈ້ງເທ່ືອ;

3) ເອົາໃຈໃສ່ຈັດຕັ້ງປະຕິ
ບັດກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການກວດສອບ
ແຫ່ງລັດ ມາດຕາ 19 ທີ່ໄດ້ກໍານົດ: 
ທຸກການກະທໍາ ເຊິ່ງເປັນການລະເມີດ
ກົດໝາຍທ່ີໄດ້ພົບເຫັນຈາກຜົນການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ຕ້ອງໄດ້ຮັບການ
ແກ້ໄຂຢ່າງທັນເວລາ ແລະ ເຂັ້ມງວດ 
ເປັນຕົ້ນ:

- ການລະເມີດທາງດ້ານບໍ
ລິຫານ;

- ການລະເມີດທາງແພ່ງ;
- ການລະເມີດທາງອາຍາ.

ໂດຍສົມທົບກັບໃຫ້ອົງການ
ລັດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງດໍາເນີນຕາມຂ້ັນຕອນ
ຂອງກົດໝາຍ ໃຫ້ມີຜົນສັກສິດ.

II. ຕໍ່ບົດລາຍງານຂອງອົງ
ການກວດກາແຫ່ງລັດ

ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ 
ເຫັນດີ ຕໍ່ບົດລາຍງານຂອງອົງການ
ກວດກາແຫ່ງລັດ ກ່ຽວກັບການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການເຄ່ືອນໄຫວວຽກ
ງານ ປະຈຳປີ 2022 ແລະ ທິດທາງ
ແຜນການ ປະຈຳປີ 2023.

1. ຕໍ່ພາກສະຫລຸບການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ປະຈຳປີ 2022

ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ 
ສະແດງຄວາມຊົມເຊີຍ ຕໍ່ອົງການ
ກວດກາແຫ່ງລັດ ທີ່ໄດ້ມີ ຄວາມພະ
ຍາຍາມ ປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວປະຈໍາປີ 2022 ຕາມພາລະບົດ
ບາດ, ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງຕົນດ້ວຍ
ຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງ ເຊິ່ງສາມາດ
ຍາດໄດ້ຜົນສໍາເລັດ ຫລາຍດ້ານດັ່ງທີ່
ປະທານອົງການກວດກາໄດ້ລາຍງານ
ໄປແລ້ວນັ້ນ, ໃນນັ້ນທີ່ພົ້ນເດັ່ນ
 ເປັນຕົ້ນ:

1) ໄດ້ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປັບປຸງ
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ການກວດກາລັດ 
ແລະ ສາມາດນໍາສະເໜີຜ່ານກອງປະ
ຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ ສະໄໝສາມັນ
ເທື່ອທີ 4 ນີ້;

2) ສໍາເລັດການປັບປຸງພາ
ລະບົດບາດ ຂອງອົງການກວດກາລັດ 
ແລະ ຕ້ານການສໍ້ລາດບັງຫລວງ, ພາ
ລະບົດບາດຂອງຄະນະກວດກາກະ
ຊວງ-ອົງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ; 

3) ໄດ້ປະຕິບັດການກວດ
ກາຕາມມະຕິສະພາແຫ່ງຊາດ ເລກທີ 
24/ສພຊ, ລົງວັນທີ 16 ພະຈິກ 
2021;

4) ກວດກາໂຄງການລົງທຶນ
ຂອງລັດເລີ່ມແຕ່ຫົວທີ ຈໍານວນ 9 
ໂຄງການ;

5) ກວດກາຕາມຄຳສັ່ງ ແລະ 
ແຈ້ງ ການ  ຈໍານວນ 5 ເປົ້າໝາຍ.

ຜົນການກວດກາລະອຽດລະ
ອຽດຕາມການລາຍງານຂອງປະທານ
ອົງການກວດກາໄປແລ້ວນັ້ນ, ຄຽງຄູ່
ກັບຜົນສຳເລັດດັ່ງກ່າວນັ້ນ, ຜ່ານການ
ຕິດຕາມກວດກາຂອງຄະນະປະຈຳສະ
ພາແຫ່ງຊາດ, ຄະນະສະມາຊິກສະພາ
ແຫ່ງຊາດປະຈຳເຂດເລືອກຕັ້ງ ເຫັນ
ວ່າຍັງມີບາງຂໍ້ຄົງຄ້າງ ເຊິ່ງຈະໄດ້ສືບ
ຕໍ່ແກ້ໄຂ ດັ່ງນີ້:

10 ການຄົ້ນຄວ້າສ້າງ, ປັບ
ປຸງກົດໝາຍ ແລະ ນິຕິກໍາໃຕ້ກົດ
ໝາຍ ກ່ຽວກັບວຽກງານກວດກາທີ່
ເປັນບ່ອນອີງ ແລະ ເປັນເຄື່ອງມືຮັບ
ໃຊ້ການປະຕິບັດວຽກງານກວດກາ 
ໃນບາງດ້ານເຫັນວ່າຍັງຊັກຊ້າ, ການ
ໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜ່ກົດໝາຍ ແລະ ນິ
ຕິກໍາໃຕ້ກົດໝາຍໃນຂົງເຂດຂອງ
ຕົນ ໃຫ້ພະນັກງານ, ທະຫານ, ຕໍາ
ຫລວດ ແລະ ປະຊາຊົນຮັບຮູ້, ເຂົ້າ
ໃຈ ບໍ່ທັນທົ່ວເຖິງ ແລະ ເລິກເຊິ່ງເທົ່າ
ທີ່ຄວນ; 

2) ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ກວດກາເປົ້າ
ໝາຍຕາມມະຕິຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ 
ເລກທີ 24/ສພຊ, ລົງວັນທີ 16 ພະ
ຈິກ 2021 ຈໍານວນໜື່ງ ເປັນຕົ້ນ
ກວດກາການຍົກເວ້ັນພາສີ-ອາກອນ 
ຈາການນໍາເຂົ້ານໍ້າ ມັນເຊື້ອໄຟ ແລະ 
ກວດກາການປະຕິຮູບທະນາຄານທຸ

8k'|hkDDD



;aomu @&{@)}!@}@W@@ PHOUTHEN PASAXON 30jk;vjko8+

xtmkoDDD

]af4t,qo8uDDD

- ວຽກງານການສົ່ງເສີມການ
ຜະລິດ ເພື່ອທົດແທນການນຳເຂົ້າ 
ແລະ ເປັນສິນຄ້າສົ່ງອອກ ເພື່ອສ້າງ
ຖານລາຍຮັບທີ່ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ຍືນ
ຍົງ; ສືບຕໍ່ປັບປຸງບັນດາກົນໄກ, ຂອດ
ຂັ້ນການບໍລິການ ແລະ ອະນຸຍາດການ
ລົງທຶນ ແລະ ການດໍາເນີນທຸລະກິດ 
ໃຫ້ເປັນຮູບປະທຳຫລາຍຂຶ້ນ; ເພີ່ມທະ
ວີການສົ່ງເສີມ ແລະ ສ້າງເງື່ອນໄຂ
ການຜະລິດເປັນກຸ່ມໂດຍສະເພາະໂຄງ
ການຜະລິດພືດ ແລະ ສັດ ທີ່ໄດ້ເຈລະ
ຈາເປີດຕະຫລາດສົ່ງອອກແລ້ວ ໂດຍ
ຍູ້ແຮງການຜະລິດຈາກປັດໄຈການຜະ
ລິດ, ປຸງແຕ່ງ ໄປເຖິງຂອດຕະຫລາດ. 
ເລັ່ງປັບປຸງຂອດການປະສານງານ ແລະ 
ແລກປ່ຽນຂ້ໍມູນລະຫວ່າງພາກລັດ 
ແລະ ເອກະຊົນ ໃນການຊຸກຍູ້ການຜະ
ລິດພາຍໃນ, ພ້ອມທັງເລັ່ງແກ້ໄຂຂອດ
ຫຍຸ້ງຍາກໃນການຈໍລະຈອນສິນຄ້າ
ພາຍໃນປະເທດ ຊຸກຍູ້ການລົງທຶນເຂົ້າ
ໃສ່ໂຄງລ່າງພ້ືນຖານຜະລິດກະສິກຳ 
ເຊັ່ນ: ລະບົບສາງ, ໂຮງອົບ ແລະ ອື່ນໆ. 
ສຸມໃສ່ຕິດຕາມການຄ້າຂາຍຕາມຊາຍ
ແດນ-ການນຳເຂົ້າສິນຄ້າ ແລະ ປະຕິ
ບັດນະໂຍບາຍອຸດໜູນດ້ານຕ່າງໆໃຫ້
ແກ່ຫົວໜ່ວຍການຜະລິດທ່ີໄດ້ກຳນົດ
ໄວ້ໃນລາຍການສົ່ງເສີມການຜະລິດ
ເພື່ອທົນແທນການນໍາເຂົ້າ, ເລັ່ງປັບ
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ປຸງການອໍານວຍຄວາມສະດວກດ້ານ
ການຄ້າ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາລະບົບ
ການຂົນສົ່ງສິນຄ້າໄປຕ່າງປະເທດຢູ່
ດ່ານຕ່າງໆ ຢ່າງເປັນລະບົບ, ອີກດ້ານ
ໜຶ່ງ, ຄວນເລັ່ງໂຄສະນາການທ່ອງ
ທ່ຽວຜ່ານຊ່ອງທາງຕ່າງໆຫລາຍຂ້ຶນ 
ແລະ ປັບປຸງໂຄງລ່າງພື້ນຖານ ແລະ 
ການບໍລິການທ່ອງທ່ຽວ ໃຫ້ດີກວ່າເກ່ົາ.

- ວຽກງານການສ້າງຄວາມ
ເຂ້ັມແຂງດ້ານການເກັບລາຍຮັບງ ົບ
ປະມານ: ສືບຕໍ່ປະຕິຮູບກົນໄກການ
ຄຸ້ມຄອງເກັບລາຍຮັບຕາມທິດຄໍາສັ່ງ 
ເລກທີ 18/ນຍ; ເລັ່ງຂະຫຍາຍຖານ
ຈັດເກັບລາຍຮັບຜ່ານລະບົບ ແລະ 
ເຄື່ອງມືທັນສະໄໝໃຫ້ຫລາຍກວ່າເກົ່າ 
ແລະ ເລັ່ງເຊື່ອມຖານຂໍ້ມູນກັບຂະ
ແໜງການຄຸ້ມຄອງແຫລ່ງລາຍຮັບໃຫ້
ສຳເລັດ; ເລັ່ງປັບປຸງກົນໄກ ແລະ ເງື່ອນ
ໄຂໃນການເກັບຖານລາຍຮັບທ່ີໝ້ັນ
ຄົງ ເຊັ່ນ: ອາກອນທີ່ດິນ, ອາກອນຊັບ
ສິນ; ປັບຂຶ້ນອາກອນສິນຄ້າຟຸມເຟືອຍ 
ແລະ ອື່ນໆ. ນອກຈາກນັ້ນ, ປະເມີນ
ຄົນບັນດາໂຄງການທົດລອງຂຸດຄົ້ນ
ແຮ່ທາດ ແລະ ໂຄງການທົດລອງການ
ດໍາເນີນທຸລະກິດຊື້-ຂາຍເງິນຄຣິບໂຕ
ໂດຍສົມທຽບລະຫວ່າງລາຍຮັບທ່ີ
ມອບພັນທະໃຫ້ງ ົບປະມານ ແລະ ຜົນ
ກະທົບທີ່ເກີດຂຶ້ນ, ພ້ອມທັງເລັ່ງທວງ
ລາຍຮັບທີ່ໂຄງການຍັງຄ້າງຊຳລະ ແລະ 
ເລັ່ງຊຸກຍູ້ໃຫ້ມີການສົ່ງອອກຫລາຍ
ຂຶ້ນ ໃນປີ 2023, ໃນນັ້ນ, ຄວນຄົ້ນ

ຄວ້າຄືນເງື່ອນໄຂຂອງການເກັບພັນ
ທະລາຍຮັບຈາກໂຄງການທົດລອງຂຸດ
ຄົ້ນແຮ່ທາດ ໃຫ້ສອດຄ່ອງຕາມແຕ່ລະ
ໄລຍະ, ສະພາບລາຄາຕົວຈິງຂອງຕະ
ຫລາດສາກົນ ແລະ ເງື່ອນໄຂສະເພາະ
ຂອງແຕ່ລະປະເພດຂອງແຮ່ທາດ ເພື່ອ
ຊຸກຍູ້ໃຫ້ມີການສົ່ງອອກ ແລະ ສ້າງ
ລາຍຮັບເຂົ້າງ ົບປະມານຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ.

- ວຽກງານການສົ່ງເສີມການ
ປະຢັດ, ຕ້ານການຟູມເຟືອຍ, ຍົກສູງ
ປະສິດທິຜົນການລົງທຶນ-ລາຍຈ່າຍງ ົບ
ປະມານ ແລະ ການແກ້ໄຂໜີ້ສິນ: ສືບ
ຕໍ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດດຳລັດ ວ່າດ້ວຍການ
ປະຢັດ ແລະ ຕ້ານການຟຸມເຟືອຍ ເລກ
ທີ 205/ລບ ແລະ ດຳລັດວ່າດ້ວຍລົດ
ຂອງລັດ ເລກທີ 599/ລບ ໃຫ້ເປັນ
ຮູບປະທຳຫລາຍຂຶ້ນ; ເຂັ້ມງວດປະຕິ
ບັດກົດໝາຍ ແລະ ນິຕິກໍາລຸ່ມກົດ
ໝາຍ ກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງໂຄງການ
ລົງທຶນຂອງລັດໃຫ້ຮັດກຸມ; ເລັ່ງປັບ
ປຸງຫົວໜ່ວຍລາຄາ ແລະ ຊຸກຍູ້ໃຫ້
ໂຄງການທ່ີໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດຕາມແຜນການ, ພ້ອມທັງ
ຈັດສັນທຶນຈຳນວນໜ່ຶງໃສ່ໂຄງການ
ລົງທຶນລັດ ຕິດພັນກັບການພັດທະນາ
ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ແລະ ແກ້ໄຂ້
ຄວາມທຸກຍາກ; ສືບຕໍ່ຄົ້ນຄວ້າແກ້ໄຂ
ໜີ້ສິນໂຄງການລົງທຶນຂອງລັດ ດ້ວຍ
ຮູບແບບຕ່າງໆ ແລະ ເຂັ້ມງວດປະຕິ
ບັດແຜນການຊຳລະໜ້ີສິນພາຍໃນ 
ແລະ ຕ່າງປະເທດ ໃຫ້ໄດ້ຕາມແຜນ

ທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້. ນອກຈາກນັ້ນ, ເລັ່ງ
ປະຕິຮູບລັດວິສາຫະກິດທ່ີເປັນບຸລິມະ
ສິດ ແລະ ນອນຢູ່ໃນແຜນລັດຖະບານ 
ໃຫ້ໄປຕາມແຜນປະຕິຮູບໃຫ້ໄດ້ໄວ.

- ວຽກງານການສ້າງສະຖຽນ
ລະພາບດ້ານເງິນຕາ ດຳເນີນນະໂຍ
ບາຍເງິນຕາໃຫ້ຮັດກຸມກວ່າເກົ່າ ໂດຍ
ເນັ້ນໃສ່ການຄຸ້ມຄອງປະລິມານເງິນ 
(M2); ແກ້ໄຂບັນຫາອັດຕາແລກ
ປ່ຽນ ແລະ ອັດຕາເງິນເຟີ້ ໂດຍສືບຕໍ່
ປັບປຸງນິຕິກຳການຄຸ້ມຄອງເງິນຕາຕ່າງ
ປະເທດແລະບັງຄັບໃຊ້ໃຫ້ເຂ້ັມງວດ, 
ເພ່ີມທະວີການຄຸ້ມຄອງບັນດາຮ້ານ
ແລກປ່ຽນໃຫ້ເປັນຕົວແທນທະນາ
ຄານທຸລະກິດ (ໜ່ວຍບໍລິການ-ປ່ອງ
ບໍລິການ) ຫລາຍຂຶ້ນ, ເລັ່ງຄຸ້ມຄອງ
ກະແສເງິນຕາຕ່າງປະເທດຜ່ານການ
ຄ້າ-ລົງທຶນຕ່າງປະເທດ, ການກູ້ຢືມລະ
ຫວ່າງປະເທດ ແລະ ການຄ້າຊາຍແດນ
ໃຫ້ຮັດກຸມ; ສືບຕໍ່ຄົ້ນຄວ້າກົນໄກ 
ການກໍານົດໂຄງສ້າງລາຄາສິນຄ້າ, ຕິດ
ຕາມ ແລະ ຄຸ້ມຄອງລາຄາສິນຄ້າ ຢ່າງ
ເປັນປົກກະຕິ; ຊຸກຍູ້ໃຫ້ບັນດາວິສາ
ຫະກິດ MSME ຖືບັນຊີເພື່ອສ້າງ
ເງື່ອນໄຂໃນການເຂ້ົາເຖິງແຫລ່ງທຶນ, 
ໄປຄຽງຄູ່ກັບການຂະຫຍາຍໂຄງການ
ສິນເຊື່ອ ແລະ ຊອກຫາແຫລ່ງທຶນຕື່ມ
ຈາກຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ ເພື່ອສະໜອງ
ທຶນເພີ່ມໃຫ້ MSME, ທຸລະກິດສົ່ງ
ອອກ, ການບໍລິການ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ,
ເລັ່ງຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປະຕິບັດໂຄງການ

ນະໂຍບາຍສິນເຊື່ອຖົມຂຸມດອກເບ້ຍ 
ແລະ ໂຄງການສິນເຊື່ອກະຈ່າຍແຫລ່ງ
ທຶນສູ່ທ້ອງຖິ່ນ ທີ່ ທຫລ ກຳລັງສ້າງ
ແຜນດຳເນີນການ.

- ວຽກງານການຍົກສູງປະ
ສິດທິພາບການຄຸ້ມຄອງລັດດ້ວຍກົດ
ໝາຍ ສືບຕໍ່ກວດກາຄືນບັນດາກົດ
ໝາຍ ແລະ ນິຕິກໍກຸ່ມກົດໝາຍ ເພື່ອ
ປັບປຸງ ແລະ ສະເໜີສະພາຮັບຮອງ 
ໂດຍເລັ່ງໃສ່ປັບປຸງກົດໝາຍທ່ີຕິດພັນ
ກັບວາລະແຫ່ງຊາດ ໃນຂົງເຂດເສດ
ຖະກິດ, ການຄ້າ, ການລົງທຶນ, ເລັ່ງ
ປະເມີນຄືນການເຮັດທົດລອງຫັນຫົວ
ໜ່ວຍງ ົບປະມານກຸ້ມຕົນເອງ ແລະ 
ຂະຫຍາຍໄປສູ່ຂະແໜງຕ່າງໆໃຫ້ໄດ້
ໄວ; ສືບຕໍ່ປັບປຸງຄວາມສາມາດການ
ປະຕິບັດໜ້າທ່ີການເມືອງຂອງບັນດາ
ກະຊວງ, ອົງການລັດທຽບເທົ່າ ຕະ
ຫລອດຮອດອົງການປົກຄອງທ້ອງຖ່ິນ
ໃຫ້ດີຂຶ້ນກວ່າເກົ່າ ດ້ວຍການກວດກາ, 
ປະເມີນ ແລະ ປັບປຸງເປັນແຕ່ລະໄລຍະ 
ເລັ່ງການຫັນຫົວໜ່ວຍວິຊາການທ່ີມີ
ລາຍຮັບໄປສູ່ການກຸ້ມຕົນເອງໃຫ້ໄດ້
ຕາມແຜນ.

l ມາດຕະການ: ແມ່ນຊຸກຍູ້
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກຈຸດສຸມການ
ແກ້ໄຂຄວາມຫຍຸ້ງຍາກທາງດ້ານເສດ
ຖະກິດ-ການເງິນ ໃນໄລຍະຕໍ່ໜ້າ
ຄວນສຸມໃສ່ ຄື:

- ດໍາເນີນການປະເມີນການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວາລະແຫ່ງຊາດຂອງ

ບັນດາກະຊວງ, ອົງການສູນກາງ ແລະ
ທ້ອງຖິ່ນ ເພື່ອສະຫລຸບຖອດຖອນບົດ
ຮຽນ ແລະ ກຳນົດທິດທາງແຜນການ
ສືບຕ່ໍໂດຍສຸມໃສ່ແກ້ໃຫ້ມີໝາກຜົນ
ຕົວຈິງ ຕໍ່ກັບບັນດາບັນຫາຂໍ້ຄົງຄ້າງ 
ຊອກໃຫ້ເຫັນສາເຫດ ແລະ ບົດຮຽນ
ຕ່າງໆເພ່ືອສືບຕ່ໍຜັນຂະຫຍາຍໃນຕ່ໍໜ້າ;

- ຊຸກຍູ້ໃຫ້ແຕ່ລະຂະແໜງ
ການເລັ່ງຄົ້ນຄວ້າກໍານົດບຸລິມະສິດ
ຂອງແຕ່ລະວຽກຈຸດສຸມຂອງຕົນຢ່າງ
ລະອຽດ ແລະ ເພີ່ມທະວີຜັນຂະຫຍາຍ
ເປັນວຽກອັນສະເພາະຂອງຂະແໜງ
ການໃຫ້ໄວແຕ່ມີຄຸນນະພາບ ເພື່ອຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນ ໃນໄລ
ຍະ ປີ 2023 ທີ່ຈະມາເຖິງ;

- ເລັ່ງປັບປຸງຂອດຂັ້ນ-ກົນ
ໄກປະສານງານລະຫວ່າງຂະແໜງການ-
ທ້ອງຖິ່ນ, ຂະແໜງການ-ຂະແໜງ
ການເພ່ືອສາມາດປະຕິບັດໜ້າວຽກ
ໃຫ້ກົມກຽວສອດຄ່ອງກັນຫລາຍຂ້ຶນ;

- ສຸມປັບປຸງກົນໄກ ແລະ ລະ
ບົບການເກັບກຳຂໍ້ມູນ, ແລກປ່ຽນຂໍ້
ມູນ ແລະ ລາຍງານລະຫວ່າງຂະແໜງ
ການ ແລະ ຫ້ອງວ່າການສໍານັກງານ
ນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ເປັນປົກກະຕິ;

- ຈັດສັນງ ົບປະມານຂອງຂະ
ແໜງການໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ວຽກຈຸດສຸມຂອງວາລະແຫ່ງຊາດໃຫ້
ເປັນບຸລິມະສິດ ພ້ອມທັງຂົນຂວາຍລະ
ດົມທຶນຈາກອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ 
ແລະ ທ່ົວສງັຄມົ ຕາມຄວາມເໝາະສມົ.

ສານຂອງ ສປປລາວ ແລະ ສາກົນ 
ເນື່ອງຈາກວ່າ ໄດ້ກຳນົດຫລັກການ, 
ລະບຽບການ ແລະ ມາດຕະການ ກ່ຽວ
ກັບການຈັດຕັ້ງ, ການເຄື່ອນໄຫວ, 
ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມ ກວດ
ກາວຽກງານທະບຽນສານ ເພື່ອເຮັດ
ໃຫ້ການຢັ້ງຢືນທະບຽນສານ ມີຄວາມ
ຖືກຕ້ອງຕາມຄວາມເປັນຈິງ ແລະ 
ຕາມກົດໝາຍ ແນໃສ່ເພີ່ມທະວີນິຕິ
ທຳ, ປົກປ້ອງຄວາມຍຸຕິທໍາ, ສິດ ແລະ 
ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທຳຂອງບຸກ
ຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ແລະ ການຈັດຕັ້ງ 
ປະກອບສ່ວນເຂ້ົາໃນການປົກປັກຮັກ
ສາຄວາມສະຫງົບ, ຄວາມເປັນລະ
ບຽບຮຽບຮ້ອຍຂອງສັງຄົມ ແລະ ການ
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ຂອງ
ຊາດ; ພ້ອມນັ້ນ, ທ່ານຍັງໄດ້ຍົກໃຫ້
ເຫັນເຖິງເຫດຜົນ ແລະ ຄວາມຈຳເປັນ
ໃນການປັບປຸງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທະ
ບຽນສານ ຜ່ານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທະບຽນສານ ປີ 
2009 ເຫັນວ່າມີດ້ານດີ ກໍຄືຜົນສຳ
ເລັດ ແຕ່ກໍຍັງເຫັນວ່າມີບາງບັນຫາ
ທີ່ຈະຕ້ອງໄດ້ປັບປຸງ ເພື່ອໃຫ້ມີຄວາມ
ສອດຄ່ອງກັບສະພາບການຂະຫຍາຍ
ຕົວຂອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໃນປັດ
ຈຸບັນ ດັ່ງນີ້:

1) ເນື້ອໃນຂອງກົດໝາຍ
ບາງມາດຕາ ຍັງບໍ່ທັນຈະແຈ້ງ ເຊິ່ງສາ
ມາດຕີໄດ້ຫລາຍຄວາມໝາຍ ເຮັດ
ໃຫ້ມີຄວາມຄຸມເຄືອ, ຫຍຸ້ງຍາກໃນ
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ;

2) ຂອບວຽກງານການຢັ້ງ

ຢືນເອກະສານຍັງບໍ່ທັນຈະແຈ້ງ;
3) ຂັ້ນຕອນການຢັ້ງຢືນສັນ

ຍາ ແລະ ເອກະສານ ຍັງກຳນົດລັກສະ
ນະກວມລວມ, ເຮັດໃຫ້ການປະຕິບັດ
ວຽກງານ ມີລັກສະນະບໍ່ເປັນເອກະ
ພາບກັນ;

4) ກົນໄກການຄຸ້ມຄອງວຽກ
ງານທະບຽນສານ ເປັນຕົ້ນການຄຸ້ມ
ຄອງເອກະສານ ແລະ ການຈັດລະບົບ
ຂໍ້ມູນ ຍັງບໍ່ຮັດກຸມ ແລະ ທັນສະໄໝ;

5) ກົດໝາຍທະບຽນສານ 
ແລະ ກົດໝາຍອ່ືນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ທີ່ກຳ
ນົດບັນຫາດຽວກັນ ຍັງມີລັກສະນະ
ແຕກຕ່າງກັນ ເປັນຕົ້ນ ການແຕ່ງຕັ້ງ 
ນາຍທະບຽນສານ;

6) ການກໍານົດສິດ ແລະ 
ໜ້າທີ່ ຂອງພາກສ່ວນຕ່າງໆ ຍັງບໍ່ທັນ
ຈະແຈ້ງ ແລະ ມີລັກສະນະລວມ.

ໂຄງປະກອບຂອງຮ່າງກົດ
ໝາຍວ່າດ້ວຍທະບຽນສານ: ກົດໝາຍ
ວ່າດ້ວຍທະບຽນສານ ສະບັບປີ 2009 
ທີ່ນຳໃຊ້ໃນປັດຈຸບັນ ມີ 9 ພາກ, 4 
ໝວດ, 45 ມາດຕາ ແຕ່ສຳລັບໂຄງ
ປະກອບຂອງຮ່າງກົດໝາຍປັບປຸງສະ
ບັບນີ້ ປະກອບມີ 9 ພາກ, 9 ໝວດ, 
63 ມາດຕາ; ໃນນັ້ນ, ໄດ້ປັບປຸງຄໍາ
ສັບ 23 ມາດຕາ, ປັບປຸງເນື້ອໃນ 16 
ມາດຕາ, ເພີ່ມໃໝ່ 5 ໝວດ 23 
ມາດຕາ ຮັກສາໄວ້ 1 ມາດຕາ, ໂຮມ
ມາດຕາເຂົ້າກັນ 2 ມາດຕາ ແລະ ຕັດ
ອອກ 3 ມາດຕາ.

ສຳລັບເນື້ອໃນຂອງຮ່າງກົດ
ໝາຍ ວ່າດ້ວຍທະບຽນສານ ທີ່ໄດ້ປັບ
ປຸງ ແລະ ເພີ່ມເຂົ້າໃໝ່ ດັ່ງນີ້:

1) ໄດ້ປັບປຸງຄໍາສັບ ເຊິ່ງມີ 
(ມາດຕາ 1, 2, 5, 6, 7, 8, 24, 

39, 44, 45, 46, 47, 48, 54, 
55, 57, 60 ແລະ 61)

2) ໄດ້ປັບປຸງເນື້ອໃນ ເຊິ່ງມີ 
(ມາດຕາ 3, 4, 9, 19, 20, 21, 
22, 25, 29, 33, 34, 35, 36, 
41, 42, 49, 50, 51, 52, 56, 
59 (63)

3) ໄດ້ສ້າງມາດຕາໃໝ່ ເຊິ່ງມີ 
(ມາດຕາ 10-18, 23, 26, 27, 
28, 30, 31, 32, 37, 38 40, 
43, 53 ແລະ 58)

4) ໄດ້ໂຮມມາດຕາເຂົ້າກັນ 
ເຊິ່ງມີ (ມາດຕາ 13, 14 ແລະ ມາດ
ຕາ 18, 19)

5) ໄດ້ຮັກສາມາດຕາໄວ້ຄື
ເກົ່າ ເຊິ່ງມີ (ມາດຕາ 62 ການຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດ)

6) ໄດ້ຕັດມາດຕາ 24, 26 
ແລະ 40 ຂອງຮ່າງກົດໝາຍສະບັບ ປີ 
2009.

7) ໄດ້ເພີ່ມໝວດເຂົ້າໃໝ່ 
ເຊິ່ງມີພາກທີ II ວຽກງານທະບຽນ
ສານ, ໝວດທີ 1 ການຢັ້ງຢືນທະ
ບຽນສານ, ໝວດທີ 2 ຂັ້ນຕອນການ
ຢັ້ງຢືນ, ໝວດທີ 3 ລະບົບຂໍ້ມູນ-
ຂ່າວສານທະບຽນສານ, ໝວດທີ 4 
ການເກັບຮັກສາ ແລະ ການທໍາລາຍ, 
ໝວດທີ 5 ການລົບລ້າງການຢັ້ງຢືນ
ທະບຽນສານ.

(ສພຊ) ວັນທີ 22 ທັນວາ 
2022 ທີ່ສະພາແຫ່ງຊາດ ນະຄອນ
ຫລວງວຽງຈັນ, ທ່ານ ນາງ ທຸມມາລີ 
ວົງພະຈັນ, ປະທານກໍາມາທິການວັດ

ທະນະທຳ-ສັງຄົມ, ປະທານຄະນະມິດ
ຕະພາບລັດຖະສະພາ ລາວ-ຍີ່ປຸ່ນ ໄດ້
ຕ້ອນຮັບການເຂ້ົາຢ້ຽມຂ່ໍານັບຂອງ
ທ່ານ ທາເກອິ ຊຸນຊຶເກະ (Takei 
Shunsuke) ຮອງລັດຖະມົນຕີຕ່າງ
ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ ຄົນໃໝ່ ພ້ອມດ້ວຍຄະ
ນະ ເພື່ອແນະນຳຕົວ ແລະ ປຶກສາຫາ
ລືກ່ຽວກັບການເສີມສ້າງສາຍພົວພັນ
ມິດຕະພາບ ແລະ ການຮ່ວມມືອັນ
ເປັນມູນເຊື້ອທີ່ດີງາມ ລະຫວ່າງ 
ສປປລາວ ແລະ ຍີ່ປຸ່ນ ກໍຄື ການພົວ
ພັນຮ່ວມມື ລະຫວ່າງ ສອງອົງການ
ນິຕິບັນຍັດ.

ທ່ານປະທານຄະນະມິດຕະ
ພາບ ລັດຖະສະພາ ລາວ-ຍີ່ປຸ່ນ ໄດ້ຕີ
ລາຄາສູງ ຕ່ໍການພົວພັນຮ່ວມມືລະ
ຫວ່າງ ສອງປະເທດ ໄດ້ຮັບການເສີມ
ຂະຫຍາຍເປັນກ້າວໆ ເຊິ່ງສະແດງ
ອອກດ້ວຍການແລກປ່ຽນຄະນະຜູ້
ແທນໄປ-ມາຫາສູ່ກັນ ແລະ ການຊ່ວຍ
ເຫລືອຕ່າງໆ ເປັນຕົ້ນແມ່ນການພັດ
ທະນາດ້ານພື້ນຖານໂຄງລ່າງ, ດ້ານ
ເສດຖະກິດ, ວັດທະນະທໍາ, ການສຶກ
ສາ, ສາທາລະນະສຸກ, ແຮງງານ, ການ

ສົ່ງນັກກົດໜາຍໄປຊ່ວຍສ້າງປະມວນ
ກົດໝາຍອາຍາ ແລະ ກົດໝາຍແພ່ງ, 
ການສົ່ງອາສາສະໝັກ ແລະ ຊ່ຽວຊານ
ຍີ່ປຸ່ນມາເຮັດວຽກຢູ່ລາວ ສອງຝ່າຍ
ຍັງໄດ້ມີການຮ່ວມມື ແລະ ສະໜັບ
ສະໜູນເຊິ່ງກັນແລະກັນ ໃນເວທີ
ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

ໃນໂອກາດນີ້, ທ່ານປະທານ
ຄະນະມິດຕະພາບລັດຖະສະພາ ລາວ-
ຍີ່ປຸ່ນ ຍັງໄດ້ໃຫ້ແຈ້ງຊາບສະພາບ
ໂດຍລວມກ່ຽວກັບສະພາແຫ່ງຊາດ
ລາວ ຊຸດທີ IX ເຊິ່ງມີສະມາຊິກສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ທັງໝົດ 164 ທ່ານ ຍິງ 
36 ທ່ານ ກວມເອົາ 21,95% ຂອງ
ຈໍານວນສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ ທັງ
ໝົດ; ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ຊຸດທີ 
II ມີສະມາຊິກທັງໝົດ 492 ທ່ານ 
ຍິງ 150 ທ່ານ ກວມເອົາ 30,48% 
ຂອງຈໍານວນສະມາຊິກສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງທັງໝົດ ແລະ ປັດຈຸບັນ, 
ສະພາແຫ່ງຊາດ ພວມດໍາເນີນກອງ
ປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 4.

ໃນການພົບປະດ່ັງກາ່ວ, ທ່ານ
ທາເກອິ ຊຸນຊຶເກະ (Takei Shunsuke), 

ໄດ້ສະແດງຄວາມດີໃຈທ່ີໄດ້ມີໂອກາດ
ເຂົ້າພົບປະໃນຄັ້ງນີ້; ໄດ້ສະແດງຄວາມ
ປິຕິຍິນດີທີ່ໄດ້ມາຢ້ຽມຢາມ ແລະ 
ເຮັດວຽກ ຢູ່ ສປປລາວ, ຕີລາຄາສູງ
ຜົນການພົວພັນຮ່ວມມື ລະຫວ່າງ 
ສອງຝ່າຍ ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ແລະ 
ເນັ້ນເຖິງຄວາມສຳຄັນໃນການຈະສືບ
ຕໍ່ຮ່ວມມື ແລະ ຊ່ວຍເຫລືອໃນຕ່ໍໜ້າ 
ໂດຍສະເພາະໃນການພັດທະນາຊັບພະ
ຍາກອນມະນຸດ ແລະ ສືບຕໍ່ແລກປ່ຽນ
ການຢ້ຽມຢາມຂອງການນຳຂ້ັນສູງ
ຂອງສອງປະເທດ ກໍຄື ຂອງສອງສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ແລະ ການຮ່ວມມືໃນຂົງ
ເຂດຕ່າງໆທີ່ເຫັນວ່າ ສອງຝ່າຍມີ
ຄວາມສົນໃຈນຳກັນ.

ໃນຕອນທ້າຍ, ນາງ ທຸມມາ
ລີ ວົງພະຈັນ ໄດ້ສະແດງຄວາມຂອບ
ໃຈຢ່າງຈິງໃຈ ຕໍ່ລັດຖະບານ ແລະ ປະ
ຊາຊົນຍີ່ປຸ່ນ ທີ່ໄດ້ໃຫ້ການຊ່ວຍ
ເຫລືອອັນລໍ້າຄ່າ ທັງໃນກອບສອງ
ຝ່າຍ ແລະ ຫລາຍຝ່າຍ ແກ່ ສປປລາວ 
ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ເຊິ່ງຍີ່ປຸ່ນຈັດຢູ່
ໃນອັນດັບຕົ້ນໆຂອງປະເທດ ທີ່ໃຫ້
ການຊ່ວຍເຫລືອໃນ ສປປລາວ.



;aomu @&{@)}!@}@W@@ PHOUTHEN PASAXONltrkxt-k-qo0ahoc0;’ 4

(ສພຊ) ໃນຕອນເຊົ້າ
ວັນທີ 13 ທັນວາ 2022 ທີ່
ຫ້ອງປະຊຸມໃຫຍ່ຂອງສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງຜົ້ງສາລີ ໄດ້ຈັດ
ກອງປະຊຸມເ ພ່ືອປຶກສາຫາລື
ກ່ຽວກັບບັນດາເນື້ອໃນ, ວຽກ
ງານຮອບດ້ານໃຫ້ແກ່ການກະ
ກຽມແລະດໍາເນີນກອງປະຊຸມ
ຄົບຄະນະປະຈໍາປີ2022ຂອງ
ຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ
ປະຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງທີ2,ກອງ
ປະຊຸມຄົບຄະນະຂອງບັນດາຄະ
ນະກໍາມະການ, ກອງປະຊຸມປະ
ຈໍາປີຂອງຄະນະເລຂາທິການ
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ແລະ ກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນ
ເທື່ອທີ 4 ຂອງສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງຊຸດທ ີ IIໂດຍການເປັນ
ປະທານຂອງທ່ານ ຫຸມເພັງ
ຈອມວິສານຮອງປະທານຄະນະ
ປະຈໍາສະພາປະຊາຊົນແຂວງ;
ມີບັນດາທ່ານຄະນະປະຈໍາສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ, ບັນດາທ່ານ
ຮອງປະທານຄະນະກໍາມະການ,
ຮອງເລຂາທິການ ແລະ ພະນັກ
ງານວິຊາການ ພາຍໃນສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງເຂົ້າຮ່ວມ.

ໃນທ່ີປະຊຸມໄດ້ຮັບຟັງ
ທ່ານຄໍາມາສຸລິວົງຮອງເລຂາ

ທິການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ລາຍງານກ່ຽວກັບການກະກຽມ
ກອງປະຊຸມຄົບຄະນະ ປະຈໍາປີ
2022 ຂອງຄະນະສະມາຊິກສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ປະຈໍາເຂດເລືອກ
ຕັ້ງທີ 2, ກອງປະຊຸມປະຈໍາປີ
ຂອງຄະນະເລຂາທິການ ແລະ
ແຜນກະກຽມ ແລະ ດໍາເນີນ
ກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທ່ືອ
ທີ4ຂອງສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ຊຸດທີ II; ຮັບຟັງທ່ານ ຄໍາດາ
ໂສລະພົມ ປະທານຄະນະກໍາມະ
ການຍຸຕິທໍາ ແລະ ປ້ອງກັນ
ຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ,

ທ່ານ ສຸວັນຟູ ລາວລີ ຮອງປະ
ທານຄະນະກໍາມະການເສດຖະ
ກິດແຜນການແລະການເງິນ;
ທ່ານສົມຈິດລາວຈຸງປະທານ
ຄະນະກໍາມະການວັດທະນະທໍາ-
ສັງຄົມ ແລະ ບັນດາເຜົ່າ ຂຶ້ນ
ລາຍງານກ່ຽວກັບການກະກຽມ
ກອງປະຊຸມຄົບຄະນະ ປະຈໍາປີ
2022 ຂອງບັນດາຄະນະກໍາມະ
ການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ.

ຈາກນັ້ນ, ບັນດາທ່ານ
ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມໄດ້ແລກປ່ຽນຄໍາຄິດ
ຄໍາເຫັນ, ປຶກສາຫາລື, ເປັນເອ
ກະພາບທາງດ້ານເນື້ອໃນ ເພື່ອ
ເປັນການກະກຽມຄວາມພ້ອມ
ໃນການດໍາເນີນບັນດາກອງປະ
ຊຸມດັ່ງກ່າວດ້ວຍຄວາມຮັບຜິດ
ຊອບ ແລະ ຮັບປະກັນເຖິງຜົນ
ສໍາເລັດ ເພື່ອກ້າວໄປເຖິງການ
ດໍາເນີນກອງປະຊຸມສະໄໝສາ
ມັນເທື່ອທີ 4 ຂອງສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງຊຸດທີ IIໃຫ້ໄດ້ຮັບ
ຜົນສໍາເລັດຕາມແຜນການທ່ີ
ວາງໄວ້.

(ສຸນທອງວິໄລຈິດ)

(ສພຊ)ວັນທີ20ທັນ
ວາ 2022 ຄະນະເລຂາທິການ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງຫົວພັນ
ໄດ້ຈັດກອງປະຊຸມສະຫລຸບວຽກ
ງານຄະນະເລຂາທິການສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງຫົວພັນ ປະຈໍາປີ
2022ແລະທິດທາງແຜນການ
ປີ 2023 ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ໂດຍການເປັນ
ປະທານຂອງທ່ານຄຳຟອງກົ້ວ
ມີໄຊ ກຳມະການຄະນະປະຈຳ,
ເລຂາທິການສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງຫົວພັນ; ເຂົ້າຮ່ວມຂອງ
ທ່ານສົມສັກດອນຈານິດຮອງ
ປະທານສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ຜູ້ຊີ້ນຳວຽກງານຄະນະເລຂາທິ
ການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, ມີ
ບັນດາທ່ານຄະນະປະຈຳ, ຄະນະ
ກຳມະການ,ຄະນະເລຂາທິການ,
ຜູ້ຕາງໜ້າຈາກຫ້ອງວ່າການ
ແຂວງ, ຜູ້ຊ່ວຍວຽກສະມາຊິກ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ປະຈໍາ
ເຂດເລືອກຕ້ັງເມືອງຊໍາເໜືອ
ແລະ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ
ພາຍໃນສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ເຂົ້າຮ່ວມທັງໝົດ.

ໃນກອງປະຊຸມໄດ້ຮັບ
ຟັງການຜ່ານຮ່າງບົດສະຫລຸບ
ວຽກງານຄະນະເລຂາທິການສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງຫົວພັນ ປະ
ຈຳປີ 2022 ແລະ ທິດທາງ
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ແຜນການປີ 2023 ຈາກທ່ານ
ສຸກມີໄຊ ສິງບຸນເຮືອງ ຮອງເລ
ຂາທິການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ເຊິ່ງກອງປະຊຸມໄດ້ສະຫລຸບຕີ
ລາຄາຄືນບັນດາຜົນງານການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຄະນະເລ
ຂາທິການປະຈຳປີ2022ແລະ
ກາໍນົດທິດທາງແຜນການປະຈໍາ
ປີ 2023 ຂອງຄະນະເລຂາທິ
ການສະພາປະຊາຊົນແຂວງ.
ຈາກນັ້ນ, ບັນດາທ່ານທີ່ເຂົ້າ
ຮ່ວມກອງປະຊຸມໄດ້ພ້ອມກັນ
ປະກອບຄຳຄິດ,ຄຳເຫັນໃສ່ຮ່າງ
ບົດສະຫລຸບ ເພື່ອໃຫ້ມີເນື້ອໃນ
ຄົບຖ້ວນ, ສົມບູນ ແລະ ສາ
ມາດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໄດ້; ພ້ອມ
ນີ້, ບັນດາທ່ານເຂົ້າຮ່ວມກອງ
ປະຊຸມຍັງໄດ້ມີຄຳເຫັນເພ່ືອເປັນ
ການແລກປ່ຽນບົດຮຽນກັບບັນ
ດາຂະແໜງທີ່ເປັນເສນາທິການ
ໃຫ້ແກ່ຄະນະເລຂາທິການສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ເປັນຕົ້ນແບບ
ແຜນວິທີເຮັດວຽກ, ກົນໄກ
ການປະສານງານ, ວຽກງານເລ
ຂານຸການ, ບໍລິຫານ-ພິທີການ
ແລະ ອື່ນໆ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ວຽກ
ງານຄະນະເລຂາທິການສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ມີຄວາມພ້ອມ
ຮອບດ້ານໃນການເປັນເສນາທິ
ການໃຫ້ແກ່ຄະນະປະຈຳສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ໄດ້ເຄື່ອນໄຫວ

ວຽກງານຕາມສິດ, ພາລະບົດ
ບາດທີ່ກົດໝາຍກຳນົດໄວ້.

ຕອນທ້າຍກອງປະຊຸມ,
ທ່ານ ສົມສັກ ດອນຈານິດ ໄດ້
ມີຄໍາເຫັນໂອ້ລົມ ເຊິ່ງທ່ານສະ
ແດງຄວາມຍ້ອງຍໍຊົມເຊີຍຕ່ໍຜົນ
ງານຫລາຍດ້ານ ທີ່ຄະນະເລຂາ
ທິການ ກໍຄືບັນດາພະນັກງານ-
ລັດຖະກອນຍາດມາໄດ້ໃນໄລ
ຍະ 1 ປີຜ່ານມາ ບົນພື້ນຖານ
ຄວາມສາມັກຄີເປັນເອກະພາບ
ພ້ອມກັນເຮັດສຳເລັດໜ້າທ່ີການ
ເມືອງຂອງຕົນ, ຄຽງຄູ່ກັບຜົນ
ງານດັ່ງກ່າວ ທ່ານຍັງໄດ້ຮຽກ
ຮ້ອງໃຫ້ຄະນະເລຂາທິການເອົາ
ໃຈໃສ່ນຳພາ-ຊີ້ນໍາສືບຕ່ໍສຶກສາ
ອົບຮົມການເມືອງແນວຄິດໃຫ້
ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ເປັນ
ບັນຫາສໍາຄັນຕົ້ນຕໍ, ປັບປຸງແກ້
ໄຂບັນຫາຂ້ໍຄົງຄ້າງໃຫ້ໝົດໄປ,
ບຸກບືນສູ້ຊົນໃນການຄົ້ນຄວ້າ
ກຳແໜ້ນລະບຽບກົດໝາຍ,ຮັກ
ສາມູນເຊື້ອຄວາມສາມັກຄີເປັນ
ເອກະພາບພາຍໃນແໜ້ນແຟ້ນ
ແລະ ພາຍນອກກວ້າງຂວາງ
ພ້ອມກັນສືບຕ່ໍຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ວຽກງານຂອງຕົນ ໃຫ້ມີຜົນສຳ
ເລັດຫລາຍຂ້ຶນກວ່າເກ່ົາໃນຕ່ໍໜ້າ.
(ນັກຂ່າວສພຂຫົວພັນ)

(ສພຊ) ໂດຍປະຕິບັດ
ຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕິດ
ຕາມກວດກາຂອງສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ແລະ ສະພາປະຊາຊົນຂັ້ນ
ແຂວງ (ສະບັບປຸງ) ປີ 2016
ສະບັບເລກທີ12/ສພຊ,ລົງວັນ
ທີ15ພະຈິກ2016;ໃນວັນ
ທີ 14 ທັນວາ 2022 ທ່ານ
ບົວພັນ ແສງຈັນ ຮອງປະທານ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນ
ພ້ອມດ້ວຍທ່ານ ນາງ ກ້ອນ
ແກ້ວ ຫລວງໄຊມຸງຄຸນ ຄະນະ
ປະຈໍາສະພາປະຊາຊົນແຂວງຄໍາ
ມ່ວນ, ມີບັນດາທ່ານສະມາຊິກ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ປະຈໍາ
ເຂດເລືອກຕັ້ງເມືອງ ແລະ ຄະ
ນະທີມງານຕິດຕາມໄດ້ເຄື່ອນ
ໄຫວຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ
ຊຸກຍູ້, ເກັບກຳຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມທີ່ຕິດ
ພັນກັບສອງວາລະແຫ່ງຊາດ ກໍ
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ຄືວາລະແຫ່ງຊາດວ່າດ້ວຍການ
ແກ້ໄຂຄວາມຫຍຸ້ງຍາກດ້ານ
ເສດຖະກິດ-ການເງິນແລະແກ້
ໄຂບັນຫາຢາເສບຕິດໃຫ້ເປັນ
ຮູບປະທຳ ແລະ ແຜນງ ົບປະ
ມານ, ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດ
ໝາຍແລະນິຕິກຳໃຕ້ກົດໝາຍ
ຢູ່ ເມືອງທ່າແຂກ ໂດຍການ
ຕ້ອນຮັບ ແລະ ເຂົ້າຮ່ວມເຮັດ
ວຽກຂອງທ່ານ ແກ້ວລັນດອນ

ຈັນທະປານີ ເຈົ້າເມືອງເມືອງທ່າ
ແຂກພ້ອມດ້ວຍບັນດາທ່ານຄະ
ນະປະຈໍາພັກເມືອງ ແລະ ຫົວ
ໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າຫ້ອງການທ່ີ
ກ່ຽວຂ້ອງເຂົ້າຮ່ວມ.

ການເຄື່ອນໄຫວຕິດ
ຕາມກວດກາຄັ້ງນີ້ ແມ່ນເພື່ອ
ຕິດຕາມກວດກາການຈັດຕ້ັງປະ
ຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມສະໄໝ
ສາມັນເທື່ອທີ 2 ຂອງສະພາປະ

ຊາຊົນແຂວງຄໍາມ່ວນຊຸດທີII;
ເພື່ອເປັນຂໍ້ມູນສັງລວມ ໃຫ້ແກ່
ຄະນະປະຈໍາສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງຄໍາມ່ວນລາຍງານຕໍ່ກອງ
ປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 4
ຂອງສະພາປະຊາຊົນແຂວງຄໍາ
ມ່ວນ ຊຸດທີ II ພິຈາລະນາ;
ເພື່ອຕິດຕາມກວດກາ ການເຄົາ
ລົບ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດລັດ
ຖະທໍາມະນູນ, ກົດໝາຍ ແລະ
ບັນດານິຕິກໍາໃຕ້ກົດໝາຍຂອງ
ບັນດາອົງການອຳນາດລັດຢູ່ຂ້ັນ
ເມືອງພາຍໃນແຂວງ;ເພື່ອເປັນ
ການສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງ ໃຫ້
ແກ່ສະມາຊິກສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງປະຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງ 10
ຕົວເມືອງພາຍໃນແຂວງ ກ່ຽວ
ກັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດພາລະ
ບົດບາດຕິດຕາມກວດກາຂອງ
ສະພາປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ.

(ເອື້ອມະໂນສິງ)

(ສພຊ) ໃນຕອນບ່າຍ
ຂອງວັນທີ 20 ທັນວາ 2022
ໜ່ວຍພັກຄະນະເລຂາທິການສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງ (ຄລສຂ)
ສາລະວັນໄດ້ຈັດກອງປະຊຸມສະ
ຫລຸບການຊີ້ນຳ-ນຳພາວຽກງານ
ຮອບດ້ານປະຈໍາປີ2022ແລະ
ວາງທິດທາງແຜນການ ປະຈໍາປີ
2023 ຂອງຕົນ ຢູ່ທີ່ຫ້ອງປະ
ຊຸມສະພາປະຊາຊົນແຂວງສາລະ
ວັນໂດຍການເປັນປະທານກອງ
ປະຊຸມຂອງສະຫາຍ ສົມພອນ
ແສງສຸລິຈັນ ຮອງເລຂາຄະນະ
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ພັກຮາກຖານ, ເລຂາໜ່ວຍພັກ
ຄລສຂ ຄະນະປະຈໍາ ເລຂາທິ
ການ ສພຂ; ເຂົ້າຮ່ວມມີຮອງ
ເລຂາໜ່ວຍພັກຄະນະກຳມະ
ການເສດຖະກິດ ແຜນການ
ແລະການເງິນແລະຮອງເລຂາ
ໜ່ວຍພັກຄະນະກຳມະການຍຸຕິ
ທຳ ແລະ ປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງ
ກັນຄວາມສະຫງ ົບ ຕະຫລອດ
ຮອດບັນດາສະຫາຍສະມາຊິກ
ພັກສົມບູນ-ສຳຮອງ ເຂົ້າຮ່ວມ
ຄັ້ງນີ້.

ສະຫາຍ ສົມພອນ

ແສງສຸລິຈັນ ໄດ້ກ່າວເປີດກອງ
ປະຊຸມວ່າ: ການດຳເນີນຊີວິດ
ການເມືອງປະຈໍາປີ2022ໃນ
ຄັ້ງນີ້ ແມ່ນວຽກງານໜຶ່ງສຸດທີ່
ມີຄວາມໝາຍຄວາມສໍາຄັນ
ແລະ ຕ້ອງເຮັດເປັນປະຈຳຂອງ
ອົງການຈັດຕັ້ງພັກ,ການຈັດຕັ້ງ
ລັດ, ອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນ,
ຕ້ອງພ້ອມກັນຕີລາຄາແລະທົບ
ທວນຄືນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ການເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານໃນໄລ
ຍະຜ່ານມາ ນັບທັງດ້ານຕັ້ງໜ້າ,
ດ້ານຫຍໍ້ທໍ້ ແລະ ວາງທິດທາງ

ແຜນການໃນຕໍ່ໜ້າ ໃຫ້ມີບາດ
ກ້າວຫັນປ່ຽນຢ່າງຕັ້ງໜ້າ ແລະ
ສືບຕ່ໍຈັດຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍໃຫ້
ໄດ້ຮັບຜົນສຳເລັດໃໝ່ຍ່ິງໃຫຍ່
ຂຶ້ນກ່ວາເກົ່າ.

ສະຫາຍຍັງໄດ້ໃຫ້ຮູ້
ຕື່ມອີກວ່າ: ນີ້ເປັນຫລັກການ
ນຳພາຂອງພັກ, ເພື່ອເປັນການ
ກໍ່ສ້າງຊ່ວຍເຫລືອເຊິ່ງກັນແລະ
ກັນທັງເປັນການຍກົສູງຄຸນທາດ
ການເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນທຳ
ປະຕິວັດ,ແບບແຜນການນຳພາ
ຂອງພັກ, ຄວາມຮູ້ຄວາມສາ
ມາດຂອງພະນັກງານ ແລະ ປະ
ສິດທິຜົນຂອງວຽກງານໃນການ

ປະຕິບັດໜ້າວຽກງານທ່ີຂ້ັນເທິງ
ມອບໝາຍໃຫ້  ທັງຮັບປະກັນ
ຄວາມສາມັກຄີເປັນເອກະພາບ
ພາຍໃນພັກ.

ຈາກນັ້ນ,ສະຫາຍຄົງ
ສະໃໝວົງພັນຮອງເລຂາໜ່ວຍ
ພັກຄລສຂໄດ້ຂຶ້ນຜ່ານຮ່າງບົດ
ສະຫລຸບການຊີ້ນໍາ-ນໍາພາການ
ດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງ ປະຈໍາ
ປີ 2022 ແລະ ວາງທິດທາງ
ແຜນການປະຈໍາປີ2023ຂອງ
ໜ່ວຍພັກ ຄລສຂ ໂດຍລວມ
ດ້ານການເມືອງແນວຄິດ ໄດ້
ເອົາໃຈໃສ່ສຶກສາອົົບຮົມການ
ເມືອງ-ແນວຄິດ ໃຫ້ສະມາຊິກ

ພັກ, ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ
ດ້ວຍຫລາຍຮູບການ ເປັນຕົ້ນ
ແມ່ນຊຸກຍູ້ພະນັກງານ-ລັດຖະ
ກອນ ເຂົ້າຮ່ວມເຊື່ອມຊຶມແນວ
ທາງນະໂຍບາຍ, ມະຕິ, ຄໍາສັ່ງ,
ກົດໝາຍ, ຮັບຟັງການເລົ່າມູນ
ເຊື້ອວັນສໍາຄັນຕ່າງໆຂອງຊາດ-
ຂອງພັກ;ນອກນັ້ນ,ຍັງມີວຽກ
ງານປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນ
ຄວາມສະຫງົບ, ວຽກງານເສດ
ຖະກິດ ແລະ ການແກ້ໄຂຊີວິດ
ການເປັນຢູ່ຂອງພະນັກງານ,
ວຽກງານນໍາພາດ້ານວັດທະນະ
ທໍາ-ສັງຄົມ, ວຽກງານນໍາພາອົງ
ການຈດັຕ້ັງມະຫາຊນົ,ວຽກງານ

ປັບປຸງກໍ່ສ້າງພັກ-ພະນັກງານ,
ວຽກງານການເງິນຂອງໜ່ວຍ
ພັກ, ວຽກງານກວດກາພັກ,
ແບບແຜນວິທີນຳພາແລະວຽກ
ງານອື່ນໆ.ຈາກນັ້ນ,ບັນດາສະ
ຫາຍສະມາຊິກພັກ ໄດ້ສຸມໃສ່
ປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນເຂ້ົາໃສ່
ຮ່າງບົດສະຫລຸບດັ່ງກ່າວ ຢ່າງ
ເປັນຂະບວນຟົດຟື້ນ ທັງນີ້ເພື່ອ
ແນໃສ່ເຮັດໃຫ້ເນື້ອໃນມີຄວາມ
ຖືກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ ທັງແທດ
ເໝາະກັບໜ້າທ່ີວຽກງານການ
ເມືອງຂອງພັກໃຫ້ດີຂ້ຶນເທ່ືອ
ລະກ້າວ.

(ດີລຳພົນພົມມະຈັນ)
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(ສພຊ)ໃນວັນພະຫັດທີ

15ທັນວາ2022ຢູ່ທ່ີໂຮງຮຽນ
ເຕັກນິກ-ວິຊາຊີບແບບປະສົມ
ແຂວງອຸດົມໄຊ, ຄະນະກຳມະ
ການວັດທະນະທຳ-ສັງຄົມ ແລະ
ບັນດາເຜົ່າ ສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງອຸດົມໄຊ ໄດ້ເຄ່ືອນໄຫວ
ຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ຊຸກຍູ້
ຢູ່ທ່ີໂຮງຮຽນເຕັກນິກ-ວິຊາຊີບ

ແບບປະສົມແຂວງອຸດົມໄຊ ນຳ
ໂດຍທ່ານດຣ.ນາງສິດທິວອນ
ຫົງສາຄອນ ຮອງປະທານຄະນະ
ກຳມະການວັດທະນະທຳ-ສັງຄົມ
ແລະບັນດາເຜ່ົາສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ ເຊິ່ງຕ້ອນຮັບໂດຍທ່ານ
ເພັດພະລັງ ປັນຍາວົງ ອຳນວຍ
ການໂຮງຮຽນເຕັກນິກ-ວິຊາຊີບ
ແບບປະສົມແຂວງອຸດົມໄຊ, ມີ

ຄະນະທີມງານຈາກສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງ ແລະ ຄູອາຈານພາຍ
ໃນໂຮງຮຽນດ່ັງກ່າວເຂ້ົາຮ່ວມ.

ການເຄ່ືອນໄຫວຕິດຕາມ
ກວດກາ ແລະ ຊຸກຍູ້ຄັ້ງນີ້, ໄດ້
ຮັບຟັງການລາຍງານໂດຍຫຍ້ໍ
ກ່ຽວກັບການຈັດຕ້ັງ ແລະການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງໂຮງ
ຮຽນເຕັກນິກ-ວິຊາຊີບແບບປະ

ໃນວາລະເ ຂ້ົາຮ່ວມ
ກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທ່ືອ
ທີ 4 ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດຊຸດ
ທີIXທ່ານຈອມສີລັດຕະນະ
ປັນ ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ
(ສສຊ) ປະຈໍາເຂດເລືອຕັ້ງທີ 5
ແຂວງບໍ່ແກ້ວ ທັງເປັນປະທານ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງບໍ່ແກ້ວ
ໄດ້ໃຫ້ສຳພາດຕ່ໍສື່ ມວນຊົນ
ເຊິ່ງທ່ານໄດ້ສະແດງຄວາມດີໃຈ
ແລະ ພູມໃຈເປັນຢ່າງຍິ່ງ ເນື່ອງ
ຈາກເຫັນວ່າການສໍາພາດແມ່ນ
ຊ່ອງທາງໜ່ຶງທ່ີຈະເຮັດໃຫ້ສັງ
ຄມົຮບັຮູເ້ຖິງພາລະບດົບາດ,ສດິ
ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງ ສສຊ, ສະ
ມາຊິກສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
(ສສຂ) ໃນການເປັນຕົວແທນ
ແຫ່ງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດ
ຂອງປະຊາຊົນທີ່ໄດ້ຈັດຕັ້ງແລະ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຜ່ານມາ.

ທ່ານ ຈອມສີ ລັດຕະ
ນະປັນ ໃຫ້ຮູ້ວ່າ: ແຕ່ກອງປະ
ຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ3ຫາ
ເທື່ອທີ 4 ຄະນະ ສສຊ ປະຈໍາ
ເຂດເລືອກຕັ້ງ ກໍຄືສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງບໍ່ແກ້ວ ສາມາດຍາດ
ໄດ້ຜົນງານທ່ີພ້ົນເດ່ັນຫລາຍ
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ດ້ານ, ພື້ນຖານແມ່ນການປະຕິ
ບັດຕາມພາລະບົດບາດ, ສິດ
ແລະໜ້າທີ່ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ
ກໍຄືສະພາປະຊາຊົນແຂວງຄື:

ດ້ານນິຕິກໍາ: ສາມາດ
ພິຈາລະນາ, ຮັບຮອງເອົານິຕິກໍາ
ຂອງສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ອອກເປັນມະຕິຂອງຄະນະປະຈໍາ
ໄດ້ທັງໝົດ 9 ສະບັບ. ນອກ
ຈາກນີ້,ຍັງໄດ້ເຂົ້າຮ່ວມກອງປະ
ຊຸມທາບທາມຄໍາເຫັນໃສ່ຮ່າງ
ກົດໝາຍ ໄດ້ 22 ສະບັບທີ່ສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ແລະ ພາກສ່ວນ
ກ່ຽວຂ້ອງຈັດຂຶ້ນ (ສ້າງໃໝ່ 4,
ປັບປຸງ9)ຄື:ປັບປຸງເຊັ່ນທະ
ນາຍຄວາມ, ທະບຽນສານ,
ກວດກາລັດ,ວິທະຍາສາດ-ເຕັກ
ໂນໂລຊີ, ການສະກັດກັ້ນ ແລະ
ຄວບຄຸມພະຍາດຕິດຕໍ່, ການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ, ອົງການ
ໄອຍະການທະຫານ, ທຸລະກໍາ
ທາງເອເລັກໂຕຣນິກ, ວິສາຫະ
ກິດ; ສ້າງໃໝ່ ເຊັ່ນ ຫໍພິພິຕະ
ພັນ, ກົດໝາຍທາງນໍ້າ, ໜັງສື
ຜ່ານແດນ,ກົດໝາຍປົກຄອງ.

ດ້ານການຕົກລົງບັນ
ຫາສໍາຄັນພ້ືນຖານຂອງທ້ອງຖ່ິນ:

ໄດ້ພິຈາລະນາແລະປະກອບຄໍາ
ເຫັນຕ່ໍແຜນພັດທະນາເສດຖະ
ກິດ-ສັງຄົມ6ເດືອນຕົ້ນປີແລະ
ກ້າວໄປເຖິງການຮັບຮອງດ້ວຍ
ການອອກມະຕິແຜນພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ແຜນງ ົບ
ປະມານ, ແຜນການເຄື່ອນໄຫວ
ວຽກງານຂອງອົງການໄອຍະ
ການ,ສານປະຊາຊົນແຂວງ,ອົງ
ການກວດກາລັດແຂວງ ປະຈໍາ
ໄລຍະ 6 ເດືອນທ້າຍປີ ໄດ້ທັງ
ໝົດ13ສະບັບເພື່ອເປັນບ່ອນ
ອີງໃຫ້ແກ່ອົງການປົກຄອງທ້ອງ
ຖິ່ນນໍາໄປຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ.

ດ້ າ ນກ ານ ຕິດຕ າມ
ກວດກາ: ເອົາໃຈໃສ່ປະຕິບັດ
ພາລະບົດບາດ, ສິດ ແລະໜ້າ
ທ່ີໃນການຕິດຕາມກວດກາຢ່າງ
ເປັນປົກກະຕິ ຕິດພັນກັບການ
ປະສານສົມທົບກັບຄະນະປະຈໍາ
ສະພາແຫ່ງຊາດ, ຄະນະປະຈໍາ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, ກົງຈັກ
ຂອງສະພາປະຊາຊົນແຂວງແລະ
ກົງຈັກທ່ີຄະນະປະຈໍາສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງສ້າງຕັ້ງ ໄດ້ຕິດ
ຕາມກວດກາໂດຍຜ່ານການ
ລາຍງານ, ຜ່ານການດໍາເນີນ
ກອງປະຊຸມປະຈໍາເດືອນ, ກອງ
ປະຊຸມສະໄໝສາມັນ, ກອງປະ
ຊຸມຮ່ວມລະຫວ່າງຄະນະສສຊ
ປະຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງ ກັບຄະນະ
ປະຈຳສະພາປະຊາຊົນແຂວງແຕ່
ລະເດືອນ, ກອງປະຊຸມຮ່ວມ
ລະຫວ່າງຄະນະກໍາມະການຂອງ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ກັບບັນ
ດາພະແນກການຂັ້ນແຂວງຜ່ານ
ການລົງຈັດຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍ
ແລະ ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ຜົົນສໍາ
ເລັດກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນ

ເທື່ອທີ 3 ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ
ຊຸດທີIXແລະສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ ຊຸດທີ II (ຢູ່ອ້ອມຂ້າງ
ແຂວງ, ອ້ອມຂ້າງເມືອງ ແລະ
ບັນດາບ້ານໄດ້ທັງໝົດ36ຈຸດ,
ມີຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມທັງໝົດ 2.999
ຄົນ ຍິງ 1.277 ຄົນ, ລົງຕິດ
ຕາມກວດກາຕົວຈິງຕາມແຜນ
ການຂອງຄະນະປະຈໍາກ່ຽວກັບ
ການສ້າງວິຊາຊີບ, ການພັດທະ
ນາສີມືແຮງງານແລະການສ້າງ
ວຽກເຮັດງານທໍາຂອງປະຊາຊົນ
ເພື່ອແກ້ໄຂບັນຫາແຮງງານ ຢູ່
ເຂດເສດຖະກິດພິເສດສາມ
ຫລ່ຽມຄໍາ ແຂວງບໍ່ແກ້ວ ແລະ
ໄດ້ເຂ້ົາຮ່ວມເຄື່ອນໄຫວເຮັດ
ວຽກ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາ
ຮ່ວມກັບທີມງານທ່ີມາຈາກສູນ
ກາງ ຈໍານວນຫລາຍຄັ້ງ. ພ້ອມ
ກັນນັ້ນ, ກໍໄດ້ຕ້ອນຮັບ ແລະ
ໃຫ້ຄໍາປຶກສາດ້ານກົດໝາຍໃຫ້
ແກ່ປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າໄດ້29
ເລື່ອງ ເຊິ່ງຄະນະປະຈໍາ, ຄະນະ
ກໍ າມະການສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງໄດ້ຄົ້ນຄວ້າ, ມີຄໍາເຫັນ
ແລະ ນໍາສົ່ງໃຫ້ພາກສ່ວນທີ່
ກ່ຽວຂ້ອງແກ້ໄຂມີທັງໝົດ27
ເລື່ອງ ເທົ່າກັບ 93,10%, ຍັງ
ຄ້າງ2ເລື່ອງເທົ່າກັບ6,89%.

ທ່ານໃຫ້ຮູ້ອີກວ່າ:ຜາ່ນ
ການເຄື່ອນໄຫວພົບປະຜູ້ມີສິດ
ເລືອກຕັ້ງ ແລະ ຕິດຕາມກວດ
ກາ ເຫັນວ່າບັນຫາທີ່ປະຊາຊົນ
ສະເໜີຫລາຍແລະຍັງເປັນບັນ
ຫາທີ່ຄົງຄ້າງ ທີ່ຍັງບໍ່ທັນແກ້ໄຂ
ໄດ້ ພື້ນຖານແມ່ນບັນຫາກ່ຽວ
ກັບການຍົກລະດັບຊີວິດການ
ເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນຕິດພັນກັບ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ

ຄົມ ເປັນຕົ້ນແມ່ນສະພາບເສັ້ນ
ທາງລະຫວ່າງແຂວງຫາເມືອງ,
ເມືອງຫາບ້ານ, ບ້ານຫາບ້ານຍັງ
ເປັນທາງດິນແດງ (ບາງບ້ານຍັງ
ບໍ່ມີເສັ້ນທາງລົດ) ບັນຫາຄ່າ
ຄອງຊີບສູງຂ້ຶນຕາມການເພ່ີມ
ຂຶ້ນຂອງອັດຕາເງິນເຟີ້, ລາຄາ
ນໍ້າມັນ, ບັນຫາການສ້າງວຽກ
ເຮັດງານທໍາໃຫ້ລູກຫລານທ່ີ
ຮຽນຈົບແລ້ວບໍ່ມີບ່ອນເຮັດ
ວຽກທີ່ຖາວອນ,ບາງບ່ອນຂາດ
ເຂີນຄູສອນ, ຂາດເຂີນອຸປະ
ກອນການຮຽນ-ການສອນ,
ການແກ້ໄຂປາກົດການຫຍ້ໍທ້ໍ
ທາງສັງຄົມ ໂດຍສະເພາະບັນ
ຫາຢາເສບຕິດທ່ີເປັນເຫດຕ້ົນຕໍ
ໃຫ້ເກີດມີບັນຫາຂ້ີລັກງ ັດແງະ,
ການສ້າງຄວາມເດືອດຮ້ອນໃນ
ຄອບຄົວ,ສັງຄົມແລະອື່ນໆ.

ສຳລັບມາດຕະການ
ຫລື ຄາດໝາຍສູ້ຊົນໃນຕໍ່ໜ້າ
ທ່ານຈອມສີລັດຕະນະປັນໄດ້
ໃຫ້ສຳພາດວ່າ: ຄະນະ ສສຊ
ປະຈຳເຂດເລືອກຕັ້ງ ກໍຄື ສສຂ
ບໍ່ແກ້ວ ຈະຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່
ໃນການປະສານສົມທົບ ກັບອົງ
ການປົກຄອງແຂວງ ກໍຄືພາກ
ສ່ວນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງສືບຕ່ໍຕິດຕາມ,
ກວດກາ ເປັນການກະຕຸກຊຸກຍູ້

ກ ານຈັດ ຕ້ັ ງແຜນພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ແຜນງ ົບ
ປະມານແຫ່ງລັດ, ສືບຕໍ່ແຜນ
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 2 ວາລະແຫ່ງ
ຊາດໃຫ້ມີຄວາມຄືບໜ້າ ໂດຍ
ເລີ່ມຈາກຂ້ັນບ້ານຂ້ຶນມາຕາມ
3 ບາດກ້າວ ຕິດພັນກັບການ
ຫົນລົງຈັດຕ້ັງເຜີຍແຜ່ບັນດານິ
ຕິກໍາຕ່າງໆຢູ່ຂ້ັນຮາກຖານດ້ວຍ
ຫລາຍຮູບຫລາຍວິທີ, ປັບປຸງ
ກົນໄກ່ປະສານງານ, ຂັ້ນຕອນ
ການໄກເກ່ຍບັນຫາຕ່າງໆຢ່າງ
ເປັນລະບົບ, ສອດຄ່ອງກັບລັດ
ຖະທໍາມະນູນ ແລະ ກົດໝາຍ
ໃຫ້ເປັນຮູບປະທໍາ ໃນນັ້ນ, ສືບ
ຕ່ໍຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຕາມກົນໄກປະ
ສານງານລະຫວ່າງສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງກັບຂະແໜງການທ່ີ
ໄດ້ລົງລາຍເຊັນນໍາກັນ.

ເປັນເຈົ້າການໃນການ
ປະຕິບັດພາລະບົດບາດ, ສິດ
ແລະ ໜ້າທີ່ຕິດຕາມກວດກາ
ຂອງສສຊ,ສສຂໃຫ້ເຂັ້ມງວດ
ເປັນປົກກະຕິ, ຕິດພັນກັບການ
ຊຸກຍູ້ໃຫ້ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ
ແກ້ໄຂຜົນຂອງການກວດກາ
ໃຫ້ສໍາເລັດໃນແຕ່ລະບັນຫາ.
ພ້ອມນັ້ນ,ໃນຕໍ່ໜ້າຄະນະສສຊ
ປະຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງ ກໍຄືສະພາ

ປະຊາຊົນແຂວງວາງຄາດໝາຍ
ສູ້ຊົນດັ່ງນີ້:ເອົາໃຈໃສ່ການຄົ້ນ
ຄວ້າ,ພິຈາລະນາ,ຮັບຮອງເອົາບັນ
ຫາທ່ີສໍາຄັນພ້ຶນຖານຂອງຊາດ
ແລະ ທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ມີເນື້ອໃນທີ່
ຮັດກຸມ, ຄົບຖ້ວນ, ຈະແຈ້ງ
ແລະຕິດແທດກັບສະພາບຕົວຈິງ;
ເພ່ີມທະວີການລົງໂຄສະນາເຜີຍ
ແຜ່ກົດໝາຍ, ບັນດານິຕິກໍາ
ຕ່າງໆ ພ້ອມເນື້ອໃນຜົນສໍາເລັດ
ຂອງກອງປະຊຸມສະໄໝສາມັນ
ເທື່ອທີ 4 ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ
ຊຸດທີ IX, ສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງບໍ່ແກ້ວ ຊຸດທີ II ທີ່ໄດ້
ຮັບຮອງເອົາເພື່ອໃຫ້ຮອດປະຊາ
ຊົນດ້ວຍຫລາຍຮູບ, ຫລາຍວິ
ທີ, ສ້າງຄວາມຮັບຮູ້ເຂົ້າໃຈໃຫ້
ແກ່ຜູ້ມີສິດປ່ອນບັດເລືອກຕ້ັງ
ຢ່າງກ້ວາງຂວາງແລະທົ່ວເຖິງ;
ປະຕິບັດກົນໄກປະສານງານລະ
ຫວ່າງຄະນະ ສສຊ ປະຈຳເຂດ
ເລືອກຕັ້ງ,ຄະນະປະຈຳສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງ ກັບອົງການປົກ
ຄອງແຂວງໃຫ້ເປັນລະບົບຕ່ໍ
ເນື່ອງ ໂດຍຖືເອົາການດໍາເນີນ
ກອງປະຊຸມຮ່ວມເພື່ອປຶກສາຫາ
ລືໃນການແກ້ໄຂວຽກງານຕ່າງໆ
ຢ່າງເປັນປະຈໍາ.

(ສພຊ) ດ້ວຍຄວາມ
ເອົາໃຈໃສ່ໃນການກໍ່ສ້າງສະມາ
ຊິກພັກຕາມແຜນກໍ່ສ້າງພັກ5
ຫລັກການ, 3 ທິດນໍາຂອງພັກ
ຢ່າງໜັກແໜ້ນ ແລະ ຖືເອົາ
ການຕໍານິສົ່ງຂ່າວ, ກໍ່ສ້າງເຊິ່ງ
ກັນແລະກັນ ເຮັດໃຫ້ສະມາຊິກ
ແລະ ໜ່ວຍພັກມີຄວາມເຂັ້ມ
ແຂງ;ໜ່ວຍພັກສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງໄຊຍະບູລີ ໄດ້ຕິດຕາມກໍ່
ສ້າງມະຫາຊົນກ້າວໜ້າ 2 ສະ
ຫາຍ ແລະ ໄດ້ຖືກສະເໜີຂັ້ນ
ເທິງພິຈາລະນາຂະຫຍາຍເຂ້ົາ

g]0k|j;prad goaho|ad7;k,g0qhk.9
8+ot3p[kp0v’rad.oc8j]tw]pt

ພັກ ຕາມຂັ້ນຕອນ ແລະ ລະ
ບຽບການ.

ໃນພິທີຮັບສະມາຊິກ
ພັກສຳຮອງໃໝ່ ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ເມື່ອວັນ
ທີ22ທັນວາ2022ສະຫາຍ
ນາງ ວິລະພອນ ທອງພິມ ກຳ
ມະການພັກແຂວງ,ເລຂາໜ່ວຍ
ພັກ, ຮອງປະທານສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງໄຊຍະບູລີ ໄດ້ມີຄຳ
ເຫັນໂອ້ລົມຕໍ່ພິທີດັ່ງກ່າວ ໂດຍ
ສະຫາຍໄດ້ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ບັນດາ
ສະຫາຍສະມາຊິກພັກສໍາຮອງ

ໃໝ່ ໃຫ້ມີຄວາມຮັບຮູ້ເຂົ້າໃຈ
ຕ່ໍກັບແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງ
ພັກໃນແຕ່ລະໄລຍະແລະພ້ອມ
ກັນເອົາໃຈໃສ່ປະຕິບັດໜ້າທ່ີທ່ີ
ໄດ້ຮັບການມອບໝາຍ,ເອົາໃຈ
ໃສ່ປະຕິບັດກົດລະບຽບຂອງພັກ
ໃຫ້ເຂ້ັມງວດເພ່ືອພ້ອມກັນສ້າງ
ໜ່ວຍພັກຂອງຕົນໃຫ້ມີຄວາມ
ປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, ໜັກ
ແໜ້ນເທື່ອລະກ້າວ.

(ອິນທີຂຽວສີຟ້າ)

ສົມແຂວງອຸດົມໄຊ ໃນໄລຍະຜ່ານ
ມາແລະລາຍງານຕາມຄຳຖາມ
ເຈາະຈີ້ມຂອງສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ. ຈາກນ້ັນ, ບັນດາທ່ານທ່ີ
ເຂ້ົາຮ່ວມໄດ້ປະກອບຄຳຄິດເຫັນ
ຢ່າງກົງໄປກົງມາ ເພ່ືອຊອກ
ເຫັນດ້ານດີ-ດ້ານອ່ອນ, ຂ້ໍຄົງຄ້າງ
ແລະ ຊອກຫາວິທີແກ້ໄຂໃນການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານໃນຕ່ໍໜ້າ.

ການເຄື່ອນໄຫວຄັ້ງນີ້
ແມ່ນເພ່ືອຕິດຕາມກວດກາ ແລະ
ຊຸກຍູ້ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກ
ງານຂອງພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ,
ປະຕິບັດຕາມແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວຂອງຄະນະກຳມະການ ແລະ
ເພ່ືອເປັນການເກັບກຳຂ້ໍມູນໃຫ້
ຄະນະກຳມະການວັດທະນະທຳ-
ສັງຄົມແລະບັນດາເຜ່ົາໃນການ
ກະກຽມບັນດາເນ້ືອໃນແລະດຳ
ເນີນກອງປະຊຸມຄົບຄະນະປະ
ຈໍາປີ2022.

(ແສງພອນອິນນະລົງ)

ພາບປະກອບ
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Xg]njv'g[qkM g;Qkc[[daogv' [+g7aj'rymudko?
# lk;9U,

-;opY,
# cvjo85h'

7t8yg8nvo.9
# fvd0tpv,

 f   'ko[5oxtgrou 0v'rujohv'xt-k-qos]kpgzqjk
r;,fegouowx1jk'7bd7No grnjvgxaodkolqj'mhkpxugdqjk
8hvoIa[xu.\j xugdqjkspa[pjk'phkp xu.\j;Po,k 0=v;prvo
xt-k mqj;mkouc7;ho .shIaj',u];p]Qo dkp.9l50trk[
3-d]k[ws]s]aj'g0Qk dkodhk;I5j'9tg]uo rujohv'gvupK

f -P'0;k'gd,gxufc]txyf.ow]pt !#{@@mao
;kzjko,k 8k,czodko.o8+|hk ,tstd=kdy]kcsj'-kf
7A'mu XII xuu @W@& c,jo;jkot7vos];';P'9aogxaog9Qk
rk[3fp7kf;jk9tg]nvdgvqkxt86w-gxaolaopk]adgonjv'
9kd;jkxt86w-\kpg4y'w--totc]tdkoc0j'0aody]kc8j
]txtgrf8hv',uw--totlj;o;jkdkog]nvdgvqkoqdp5'gxao
lafo=k3-doAo gonjv'9kdgxaolafmujl;p'k, c]t .dhl6o
raoD rhv,oAo pa'wfhdtdP,dkoltcf'8jk'M g-ajo [qf
2hvo{[qfgr'"pyofu8hvoIa[l6jot7vos];'gd,"dtdP,
.9rujohv'gxaog9Qkrk['kol=k7aorafmtok8qogv'glf
4tdyfwxrhv,grnjvot7vos];'wfhdkpgxao9Qkrk[mujfu
lq,[6orP[rhv,lq,gvuho;jkot7vooAoc]h;K

f  |a'lnry, “z6hcmoxt-k-qo” wfh9afm=klt[a[ry
glf.o;aomu@@mao;k@W@@3fpdkola'];,gvqk7=kgsao
0v' ll- c]tdko-uhc9'[aosk8jk'M 0v'rkdlj;omuj
djP;0hv' .odv'xt-5,ltw\lk,aogmnjvmu $ ltrkcsj'
-kf -5fmu IX ,ko=kltg|u grnjv.shmjkoz6hhvjko wfhl=kzaf
7;k,l6hlbd g\nvowfh16j.o[aopkdkflqf0v'dv'xt-5,faj'
djk;m5d7=kg;Qk0ufc8h, c-,lvf[qf7=kgsao  gxaodko
9k7;k,9y'9kd.9mk'g[nhv'mjkoz6hcmoxt-k-qowfho=k
,kltg|u8+dv'xt-5,7Qo7;hk;ymucdhgrnjvxt-koAoc]h;K

g]njv'Gohe8ko[+wfh9jkp
,Nsobj' myfg9uf wxdyodkg2 s]a'9kddyoc]h;d=gvUo

.lj7qo0kpD
myfg9uf G7jkdkg2gmqjk.f
c,j7hk G&raodu[
myfg9uf G7jkohe8kogf
c,j7hk Gohe8ko[+wfh9jkp
myfg9uf G gvujK fuM 7ao-Aogvqkohe8ko.lj4q'
 .shvhkpcfj9ad&3]
c,j7hk GLLLKKK

1jk]q[]6j75o7qo1jk4n8qogxao.spj

lk]kdt;u xu.\jg8nvolt8y
# ໂດຍ: ອຳມະຕະ ທົດສະຣາຊ

j  ເຂັມໂມງເລີຍລ່ວງຍ້າຍ    ມິເຄີຍນັ່ງລໍໃຜ
ໝູນໄປຕາມເວລາ     ກົດເກນການຕັ້ງ
ຈາກວັນເປັນຫລາຍມື້     ເດືອນ-ປີ-ສະຕະວັດ
ສັງຂານຫຍັບຍ່າງຍ້າຍ     ຫລາຍຂຶ້ນນັບວັນ 

j ບາງຄົນນັ້ນຈົ່ມເວົ້າ     ວັນແຫ່ງເວລາ
ສັງວ່າໄວວາໝູນ     ຜ່ານໄປປານນ້ຳ
ຍັງບໍ່ທັນກະທຳສ້າງ     ຜົນງານດີເດັ່ນ
ອຶກດຽວພຽງຮັບຮູ້     ເວລາລ້ຳລ່ວງໄປ

j ປີໃໝ່ຫຍັບມໍ່ເຂົ້າ     ແທນທີ່ປີເດີມ
ໝູນວຽນວົນໄປມາ     ປ່ຽນແປງເລີງເລື້ອຍ
ບອກເຮົາມີສະຕິຮູ້     ວັນຄືນເດີນຜ່ານ
ຢ່າພຽງປະປ່ອຍລ້າ     ເມົາຫລິ້ນຢ່າງດຽວ

j ອັນໜຶ່ງປີໃໝ່ນີ້     ເຕືອນບອກຜົນງານ
ໜຶ່ງປີເລີຍກາຍເຮົາ     ເຮັດຫຍັງມາໄດ້
ອັນໃດຍັງຄົງຄ້າງ     ແຜນການຕັ້ງຕໍ່
ຂໍ້ດີເຕີມແຕ່ງສ້າງ     ອັບປີນັ້ນຫລີກໄກ

j 2023 ແປປ່ຽນໃຫ້     ແຍງແວ່ນດູຕົວເອງ
ຢ່າໄດ້ມົວເມົາສະຫລອງ    ເຮີ່ນຳເບຍເຫລົ້າ
ຂໍຈົ່ງເອົາຕົວຕັ້ງ      ການງານທຸ່ນທ່ຽງ
ມີສະຕິປີໃໝ່ນີ້      ຕົວເຈົ້າຊິປອດໄພ

j ປີໃໝ່ໃຫ້ສະຕິຕໍ່ຕັ້ງ     ເຍືອງຮຸ່ງດູຕົນ
ໄຝ່ດຳເນີນກຸສົນດີ     ໃສ່ໃຈກະທຳສ້າງ
ເດີນຕາມທາງຄວາມຖືກຕ້ອງ    ນຳຊີວີດີເດັ່ນ
ເປັນກຳລັງສືບສ້າງ     ເມືອງບ້ານຮຸ່ງວິໄລ ທ່ານເອີຍ!

ຜູ້ຂຽນເຂົ້າໃຈວ່າ: ຖ້າຄົນ
ເຮົາຫາກບໍ່ຫລົງໂຕເອງ ຫລື ຖືໂຕເອງ
ເໜືອກວ່າຄົນອື່ນ ວ່າອັນໃດຕົນເອງ
ຖືກໝົດ ສ່ວນຄົນອື່ນຜິດ ຄົນຜູ້ນັ້ນ
ກໍຈະມີຄວາມສຸກໃນການດໍາເນີນຊີ
ວິດ ເພາະຈິດໃຈ ແລະ ແນວຄິດຮູ້ຈັກ
ຍອມຮັບຄວາມເປັນຈິງ ແລ້ວເປີດໃຈ
ກວ້າງຮັບຟັງຄໍາຄິດຄໍາເຫັນແຕກຕ່າງ 
ເຊິ່ງກົງກັນຂ້າມກັບບາງຄົນ ທີ່ຫລົງ
ຢຶດຖືໂຕຕົນເປັນໃຫຍ່ ຫລື ຖ້າເວົ້າ
ພາສາຊາວບ້ານກໍແມ່ນເມົາຍົດ, ເມົາ
ໜ້າທີ່ຕໍາແໜ່ງ ຫລົງລືມໂຕເອງ ວ່າ
ທຸກຄົນຍ່ອມມີຜິດ-ຖືກ, ຊົ່ວ-ດີເປັນ
ຂອງຄູ່ກັນ.

ຄໍາວ່າປົງ ຫລື ປ່ອຍວາງ ຈຶ່ງ
ເປັນຄໍາກາງໆທາງພຸດທະສາສະໜາ 
ເນັ້ນສອນໃຫ້ຄົນລາວຊາວພຸດຮູ້ຈັກ
ໃຊ້ສະຕິພິຈາລະນາ ວ່າບັນຫາທ່ີເກີດ
ຂ້ຶນມັນຢູ່ເໜືອຂອບເຂດຄວາມຮັບ
ຜິດຊອບຂອງຕົນ ຫລື ຖ້າວ່າມີເລື່ອງ

ໂດຍ: ດັ້ນກີບເມກ
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ໃດທ່ີມັນເກີດຂ້ຶນແລ້ວຕ້ອງໄດ້ທໍາ
ໃຈ-ປົງຄວາມຄິດ, ປົງວາງຄວາມຢຶດ
ໝ້ັນໃນລາບຍົດສັນລະເສີນທ່ີເປັນ
ຂອງຊົ່ວຄາວ ຫລື ສຸກ ແລະ ທຸກ ທີ່
ຜ່ານມາເຂົ້າໃນຊີວິດ, ຄໍາວ່າປົງໃຊ້
ໄດ້ຫລາຍແບບເຊັ່ນ: ປົງຄືວາງຂອງ
ໜັກລົງ, ອັນໃດເປັນຂອງໜັກມັນຄື
ບັນຫາ ຫລື ວັດຖຸສິ່ງຂອງເຊັ່ນ: ເວລາ
ໄປງານຊາປະນະກິດສົບ ເຮົາກໍເວົ້າວ່າ
ໄປປົງສົບ ເພາະວ່າສົບຄົນຕາຍເປັນ

ຂອງໜັກ-ເປັນຂອງເນົ່າເປື່ອຍ ຂະນະ
ດຽວກັນເຮົາຍັງຕ້ອງພິຈາລະນາປົງສັງ
ຂານທ່ີມັນບ່ໍທ່ຽງ, ທີເກີດແກ່ເຈັບຕາຍ.

ຄໍາວ່າປົງ ຖ້າໃຊ້ກັບການແກ້
ໄຂບັນຫາຊີວິດ ຍ່ອມຕ້ອງຮູ້ວ່າອັນ
ໃດຄວນປົງປ່ອຍວາງ ແລ້ວຈະສະບາຍ
ໃຈ, ຜູ້ຂຽນສັງເກດເຫັນວ່າ: ມານຍາ
ຂອງໂລກ ເຮັດໃຫ້ຄົົນຫລົງເຂົ້າໃຈ
ຜິດ ວ່າຕອນໂຕເອງມີຄວາມສຸກ, ສະ
ເຫວີຍສຸກແລ້ວຈະບໍ່ຕາຍ, ບໍ່ເຈັບ, ບໍ່

ສູນເສຍ ເຊິ່ງແທ້ຈິງແລ້ວທຸກສະພາບ 
ສຸກ ຫລື ທຸກທີ່ເກີດຂຶ້ນໃນຊີວິດ ມັນ
ມີເວລາຂອງມັນ, ໂລກນີ້ມີສຸກ-ມີທຸກ, 
ມີລາບຍົດສັນລະເສີນ ກໍມີເສື່ອມຍົດ 
ແລະ ນິນທາ.

ແຕ່ທໍາມະຊາດຂອງຄົນ ມັກ
ຢຶດຕິດເວລາຕົນເອງຢູ່ສະພາບມີ
ຄວາມສຸກ ມີລາບຍົດ ຈົນຫລົງຄິດ
ໄປວ່າ ຊິບໍ່ມີມື້ເສື່ອມສູນ.

ຄໍາວ່າປົງ ຖ້າຄົນໃດມີສະຕິ
ປັນຍາຮູ້ເທົ່າທັນ ກໍຈະບໍ່ເຮັດໃຫ້ຊີວິດ
ຈົມທຸກ ແຕ່ຖ້າຄົນໃດຫາກບໍ່ຮູ້ວາງ
ໃຈ-ປົງບໍ່ລົງ ຫລື ຫລົງຢຶດຕິດ ຈິດ
ໃຈກໍຈະຜູກພັນກ່ຽວຂ້ອງ ເບິ່ງຄືວ່າ
ຈິດໃຈບໍ່ມີຍາມອີ່ມ ເຊິ່ງບໍ່ຕ່າງກັບ
ພວກຜີປີສາດ ທີ່ຫິວຕະຫລອດເວລາ.

dv'xt-5,DDD
ປອ. ນາງ ສູນທອນ ໄຊຍະຈັກ ຮອງ
ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດ, ທ່ານ ນາງ 
ທຸມມາລີ ວົງພະຈັນ ປະທານຄະນະ
ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດເພດຍິງ, 
ທ່ານ ນາງ ວັນດີ ບຸດທະສະວົງ ຮອງ
ປະທານຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດເພດຍິງ ພ້ອມດ້ວຍຜູ້ແທນຄະ
ນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດເພດຍິງ 
ຊຸດທ ີ IX ເເລະ ພະນັກງານວິຊາການ
ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງເຂົ້າຮ່ວມ.

ກອງປະຊຸມໄດ້ຮັບຟັງການ
ເຜີຍແຜ່ມະຕິຂອງຄະນະປະຈຳສະພາ
ແຫ່ງຊາດວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕ້ັງຄະນະ
ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດເພດຍິງ 
ຊຸດທີ IX ໂດຍທ່ານ ນາງ ວັນດີ ບຸດ
ທະສະວົງ ແລະ ຮັບຟັງການລາຍງານ
ໂດຍຫຍ້ໍການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ
ຂອງຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ
ເພດຍິງ ຊຸດທີ IX ໃນ 3 ເດືອນຜ່ານ
ມາ; ຜ່ານຮ່າງທິດທາງ ແລະ ວຽກງານ
ຈຸດສຸມ ຂອງຄະນະສະມາຊິກສະພາ
ແຫ່ງຊາດເພດຍິງ ຊຸດທີ IX. 

ໂອກາດດັ່ງກ່າວ, ທ່ານ ນາງ 
ທຸມມາລີ ວົງພະຈັນ ໄດ້ມີຄໍາເຫັນກ່າວ
ປິດກອງປະຊຸມວ່າ: ກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້ 
ໄດ້ປຶກສາຫາລື ແລະ ຕົກລົງເປັນເອ
ກະພາບກັນຕ່ໍບັນດາເນື້ອໃນທ່ີນຳສະ
ເໜີໃນກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້ ເຊິ່ງເປັນທິດ
ທາງໃຫ້ຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດເພດຍິງ ແລະ ບັນດາທ່ານ ສະມາ
ຊິກສະພາແຫ່ງຊາດເພດຍິງ ຕ້ອງໄດ້
ສືບຕ່ໍນຳໄປຜັນຂະຫຍາຍເປັນແຜນ
ວຽກລະອຽດຂອງຕົນ ແລະ ນຳພາຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ມີໝາກຜົນຕົວຈິງ ເພື່ອ
ໃຫ້ບັນລຸຕາມແຜນວຽກຈຸດສຸມທ່ີໄດ້
ພ້ອມກັນຮັບຮອງເອົາໃນກອງປະຊຸມ
ຄັ້ງນີ້ ຢ່າງມີຄຸນນະພາບຂອບເຂດ
ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ. ຜົນສຳ
ເລັດຂອງກອງປະຊຸມຄັ້ງປະຖົມມະລືກ
ຂອງຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ
ເພດຍິງ ຊຸດທີ IX ນີ້ ແມ່ນໝາກຜົນ
ລວມຍອດຈາກຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງ
ຂອງບັນດາທ່ານສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດເພດຍິງ ເຊິ່ງຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມໄດ້ມີ
ຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງໃນການຄົ້ນ
ຄວ້າ ແລະ ປະກອບຄຳເຫັນທີ່ເປັນປະ
ໂຫຍດອັນລ້ຳຄ່າ ເຮັດໃຫ້ກອງປະຊຸມ
ຄັ້ງນີ້ ສຳເລັດຜົນຢ່າງຈົບງາມຕາມລະ
ດັບຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້ທຸກປະການ.

(ອານຸສອນ ພູມມີທອນ)
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ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ
ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນະຖາວອນ

ສະພາແຫ່ງຊາດ           ເລກທີ 14 /ສພຊ
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ 7 ກໍລະກົດ 2022

ກົດໝາຍ
ວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ

 
ພາກທີ I 

ບົດບັນຍັດທົ່ວໄປ

ມາດຕາ 1 ຈຸດປະສົງ
 ກົດໝາຍສະບັບນີ້ ກໍານົດ ຫຼັກການ, ລະບຽບການ ແລະມາດຕະການ 

ກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງ ຕິດຕາມ ກວດກາ ວຽກງານຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸ
ລະເບີດ ໃນທົ່ວສັງຄົມ ເພື່ອໃຫ້ວຽກງານດັ່ງກ່າວ ປະຕິບັດໄດ້ຢ່າງຖືກຕ້ອງ, ເປັນ
ເອກະພາບ, ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນ ແນໃສ່ຮັບປະກັນໃຫ້ປະເທດ
ຊາດ ມີສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການເມືອງ, ຄວາມສະຫງົບ, ຄວາມປອດໄພ 
ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍຂອງສັງຄົມ ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການປົກ
ປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາປະເທດຊາດ.
ມາດຕາ  2 ການຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ

ການຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ ແມ່ນ ການຄວບຄຸມ, ຕິດ
ຕາມ, ກວດກາ ການ ປະດິດ, ດັດ ແປງ, ຜະລິດ, ຈຳໜ່າຍ, ຈັດຊື້, ນຳເຂົ້າ, ສົ່ງ
ອອກ, ຂົນສົ່ງ, ນໍາຜ່ານ, ນຳໃຊ້, ປົກປັກຮັກສາ, ທຳລາຍ ຫຼື ມີໄວ້ໃນຄອບຄອງ 
ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ ເພື່ອຮັບປະກັນຄວາມສະຫງ ົບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ
ຂອງສັງຄົມ.
ມາດຕາ 3 ການອະທິບາຍຄໍາສັບ

ຄໍາສັບທີ່ນຳໃຊ້ໃນກົດໝາຍສະບັບນີ້ ມີຄວາມໝາຍ ດັ່ງນີ້:
1. ອາວຸດ ໝາຍເຖິງ ອຸປະກອນ, ເຄື່ອງມື, ພາຫະນະ ຫຼື ລະບົບພາຫະນະ 

ທີ່ສ້າງຂຶ້ນ ຫຼື ນໍາໃຊ້ ໃນການປ້ອງກັນ, ຕໍ່ສູ້, ທຳຮ້າຍ ຫຼື ທຳລາຍ, ຝຶກຊ້ອມ, 
ແຂ່ງຂັນກິລາ ເຊັ່ນ ອາວຸດເສິກ, ອາວຸດກິລາ ແລະ ອາວຸດພື້ນເມືອງ;

2. ວັດຖຸລະເບີດ ໝາຍເຖິງ ຜະລິດຕະພັນທີ່ຜະລິດຈາກ ທາດລະເບີດ, 
ເຄມີຜະລິດລະເບີດ, ອຸປະກອນກໍ່ລະເບີດ ຊຶ່ງກໍ່ໃຫ້ເກີດປະຕິກິລິຍາເຄມີຢ່າງວ່ອງ

ໄວ, ແຮງດັນ, ພະລັງງານຄວາມຮ້ອນ, ອາຍແກັດ, ລັງສີ, ຄື້ນ, ແສງ ທີ່ເຮັດໃຫ້
ເກີດສຽງລະເບີດ ເປັນຕົ້ນ ລູກລະເບີດ ແລະ ດອກໄມ້ໄຟ;

3. ທາດລະເບີດ ໝາຍເຖິງ ທາດເຄມີດ່ຽວ ຫຼື ທາດເຄມີປະສົມ ທີ່ກໍ່
ໃຫ້ເກີດປະຕິກິລິຍາການລະເບີດໄດ້ດ້ວຍການກະຕຸ້ນທາງກົນລະສາດ, ຄວາມ
ຮ້ອນ, ເຄມີ ຫຼື ໄຟຟ້າ ແລະ ອື່ນໆ;

4. ເຄມີຜະລິດລະເບີດ ໝາຍເຖິງ ເຄມີ ທີ່ຖືກນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນການຜະລິດ
ວັດຖຸລະເບີດ;

5. ອຸປະກອນກໍ່ລະເບີດ ໝາຍເຖິງ ເຄື່ອງຈູດລະເບີດ, ສາຍຂະນວນ, 
ສາຍແຕກ, ແກ໋ບ, ບໍ່ກໍາເນີດໄຟ ຫຼື ສິ່ງອື່ນ ທີ່ມີຜົນກະທົບໃນການສ້າງແຮງກະ
ຕຸ້ນເຮັດໃຫ້ລະເບີດ;

6. ດອກໄມ້ໄຟ ໝາຍເຖິງ ວັດຖຸ ທີ່ສາມາດໄໝ້ລະເບີດ ດ້ວຍການນໍາ
ເອົາໝື້ ມາຫໍ່ດ້ວຍເຈ້ຍ ຫຼື ຍັດອັດໃສ່ບັ້ງ ຫຼື ຫຸ້ມຫໍ່ດ້ວຍວັດຖຸອື່ນ ທີ່ຈູດຂະນວນ
ດ້ວຍໄຟ ຫຼື ລະບົບໄຟຟ້າ ທີ່ກໍ່ໃຫ້ມີສຽງແຕກ ຫຼື ລະເບີດ ຫຼື ພຸ່ງລຳແສງເປັນໄຟ 
ມີສຽງແຕກເທິງອາກາດ ເປັນຕົ້ນ ບັ້ງໄຟ, ບັ້ງໄຟດອກ ແລະ ໝາກກະໂພກ;

7. ເຄື່ອງມືຊ່ວຍໜູນ ໝາຍເຖິງ ອຸປະກອນ ແລະ ສັດວິຊາສະເພາະ ທີ່
ນຳໃຊ້ຊ່ວຍໜູນເຂ້ົາໃນການປະຕິບັດໜ້າທ່ີວຽກງານວິຊາສະເພາະປ້ອງກັນຊາດ-
ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ ເຊັ່ນ ປືນໄຟຟ້າ, ອາຍແກ໊ສ, ຢາສະຫຼົບ, ຕາໜ່າງ, ລູກ
ກະສູນຢາງ, ແກ໊ສນ້ຳຕາ, ດອກໄມ້ໄຟສັນຍານ, ລະເບີດຄວັນ, ລະເບີດນໍ້າຕາ, 
ຄ້ອນໄຟຟ້າ, ຄ້ອນ ຢາງ, ຄ້ອນເຫຼັກ, ກະແຈມື, ເຄື່ອງວາງຕະປູ ຫຼື ເຄື່ອງສະກັດ
ຢາງຕີນລົດ, ເສື້ອເກາະກັນກະສູນ, ຖົງມືກັນມີດ, ໂລ່ກັນ, ໝວກກັນກະທົບ, 
ກັນລູກກະສູນ, ຊ້າງ, ມ້າ, ໝາ ແລະ ເຄື່ອງມືອື່ນ;

8. ກຳລັງປ້ອງກັນຕົວ ໝາຍເຖິງ  ພະນັກງານ, ກໍາມະກອນ, ນັກສຶກ
ສາ ທີ່ໄດ້ຮັບການປະກອບອາວຸດ ຊຶ່ງຈັດຕັ້ງຂຶ້ນຢູ່ຕາມ ສໍານັກງານ ອົງການ, ສະ
ຖາບັນການສຶກສາ, ໂຮງໜໍ, ໂຮງຈັກ, ໂຮງງານ ແລະ ສາງຄັງ ທີ່ເປັນຂອງລັດ
ເຮັດໜ້າທີ່ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ, ຄວາມປອດໄພ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບ
ຮຽບຮ້ອຍ ພາຍໃນຂອບເຂດທີ່ຕັ້ງຂອງຕົນ;

9. ກຳລັງປ້ອງກັນຕົວ ສໍານັກງານ ອົງການ ໝາຍເຖິງ ພະນັກງານ, ລັດ
ຖະກອນ ທີ່ໄດ້ຮັບການແຕ່ງຕັ້ງ ໃຫ້ເຮັດໜ້າທີ່ປ້ອງກັນ ຢູ່ ສຳນັກງານ ອົງການ, 
ເປັນກຳລັງເຄິ່ງອາຊີບ ທີ່ຂຶ້ນກັບຂະແໜງການປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ;

10. ກໍາລັງປ້ອງກັນພາຍໃນ ໝາຍເຖິງ ພະນັກງານ ທີ່ໄດ້ຮັບການມອບ
ໝາຍໃຫ້ເຮັດໜ້າທີ່ປ້ອງກັນ ຢູ່ບັນດາກະຊວງ, ສໍານັກງານ ອົງການ, ໂຮງງານ, 
ກິດຈະການອື່ນ ທີ່ຂຶ້ນກັບການຊີ້ນໍາຂອງຄະນະນໍາຢູ່ຂັ້ນນັ້ນ ແລະ ຄະນະນໍາຂອງ
ຂະແໜງການປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ, ສໍາລັບວຽກງານວິຊາສະເພາະນັ້ນ ແມ່ນ
ຂຶ້ນກັບຂະແໜງການປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ;

11. ກຳລັງຮັກສາຄວາມປອດໄພ ໝາຍເຖິງ ກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະ
ຫງົບເຄີ່ງອາຊີບ, ມີເຄື່ອງແບບ ແລະ ເຄື່ອງໝາຍສະເພາະ ເຮັດໜ້າທີ່ໃນການ
ປ້ອງກັນ, ເວນຍາມຢູ່  ສຳນັກງານ ອົງການ, ໂຮງຈັກ, ໂຮງງານ, ໂຮງໝໍ, ໂຮງ

ຮຽນ, ຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ, ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ, ສະຖານທູດ, ສະຖານກົງ
ສຸນ, ເຮືອນພັກຂອງຄົນຕ່າງປະເທດ ແລະ ພົນລະເມືອງລາວ ຊຶ່ງໄດ້ຮັບການສ້າງ
ຕັ້ງ, ຍຸບເລີກ ແລະ ຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງ, ຊີ້ນຳຂອງກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ.
ມາດຕາ 4 ນະໂຍບາຍຂອງລັດ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸ
ລະເບີດ

ລັດ ຊຸກຍູ້ ສົ່ງເສີມ ແລະ ສ້າງເງື່ອນໄຂອຳນວຍຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກ່
ການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ ຢູ່ ສປປລາວ 
ດ້ວຍການພັດທະນາໂຄງລ່າງພື້ນຖານ ໃຫ້ເປັນລະບົບຄົບຊຸດ, ປະກອບບຸກຄະ
ລາກອນ, ສະໜອງງ ົບປະມານ, ພາຫະນະ, ວັດຖູປະກອນ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ
ທີ່ທັນສະໄໝ ໃຫ້ແກ່ກໍາລັງປະກອບອາວຸດ.

ລັດ ເອົາໃຈໃສ່ໃນການ ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜ່ ສ້າງຈິດສໍານຶກໃຫ້ສັງຄົມ
ຮັບຮູ້, ເຂົ້າໃຈ ເຖິງຄຸນປະໂຫຍດ, ຄວາມເປັນອັນຕະລາຍຂອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດ
ຖຸລະເບີດ, ຈຳກັດ, ຫຼຸດຜ່ອນຜົນກະທົບ ຕໍ່ ຊີວິດ, ສຸຂະພາບ, ຂອງ ຄົນ, ສັດ, ພືດ, 
ຊັບສິນ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ.
ມາດຕາ 5 ຫຼັກການ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ

ວຽກງານຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ ໃຫ້ປະຕິບັດຕາມຫຼັກ
ການ ດັ່ງນີ້:

1. ເຄົາລົບ ແລະ ປະຕິບັດຕາມ ລັດຖະທຳມະນູນ, ກົດໝາຍ ແລະ ສົນ
ທິສັນຍາ ທີ່ ສປປ ລາວ ເປັນພາຄີ;

2. ຄຸ້ມຄອງ ຕິດຕາມ ກວດກາ ໂດຍກົງຂອງ ກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດ 
ແລະ ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ຢ່າງລວມສູນ, ເປັນເອກະພາບ ແລະ ເຂັ້ມ
ງວດ ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ;

3. ປະສານສົມທົບ ຢ່າງກົມກຽວລະຫວ່າງ ກຳລັງປ້ອງກັນຊາດ, ກຳລັງ
ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ, ຂະແໜງ ການອື່ນ ແລະ ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນ;

4. ຮັບປະກັນຄວາມໝັ້ນຄົງຂອງຊາດ, ຄວາມສະຫງົບ, ຄວາມປອດ
ໄພ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍຂອງສັງຄົມ.
ມາດຕາ 6 ຂອບເຂດການນໍາໃຊ້ກົດໝາຍ

ກົດໝາຍສະບັບນີ້ ນໍາໃຊ້ສໍາລັບ ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ 
ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຄຸ້ມ
ຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ ຢູ່ ສປປລາວ.
ມາດຕາ 7 ການຮ່ວມມືສາກົນ

 ລັດ ສົ່ງເສີມ ການພົວພັນ ຮ່ວມມືກັບ ຕ່າງປະເທດ, ພາກພື້ນ ແລະ ສາ
ກົນ ດ້ວຍການແລກປ່ຽນບົດ ຮຽນ, ຂໍ້ມູນ ຂ່າວສານ, ເຕັກນິກ, ເຕັກໂນໂລຊີ, 
ການຄົ້ນຄວ້າທາງດ້ານວິທະຍາສາດ, ການສຶກສາ, ການສ້າງ, ບໍາລຸງຊັບພະຍາ
ກອນມະນຸດ ເພື່ອພັດທະນາວຽກງານຄຸ້ມຄອງ ອາວຸດ ແລະ ວັດຖຸລະເບີດ ໃຫ້
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ແປ ແລະ  ຮຽບຮຽງ: ໄຊຊະນະ

ແປ ແລະ  ຮຽບຮຽງ: ນາກ ເມືອງມະໂນ

vyo3fgog-p “g]aj’.-h ‘q[96’.9 
& rao8Ni6gxp” dt85hopvf0kp]qf EV “ຖ້າເຮົາຈ້າງໂຕ” ເຈົ້າຂອງຮ້ານເວົ້າກັບຊາຍໜຸ່ມ, 

“ໂຕຊິໄດ້ຫ້າແສນກີບຕໍ່ເດືອນ, ແຕ່ຫລັງຈາກສິບເດືອນຕໍ່

ໄປ ໂຕຊິໄດ້ເຈັດແສນກີບຕໍ່ເດືອນ”

“ເອີ່.. ດີ... ຄັນຊັ້ນ ຫລັງຈາກສິບເດືອນແລ້ວ ຂ້າ

ນ້ອຍຈຶ່ງຊິກັບມາເຮັດວຽກໃຫ້”.
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# ໂດຍ: ບ່າວກະບື

 “If I hire you”, said the shopkeeper

to the youth, you’ll get 500.000 kip a month

to start with, and 700.000 kip in ten months”.

“Well, I’ll come back after ten months”. 

LATER BETTER
# By: BAOKBU

 ອີງ ຕາມ ການ ລາຍ ງານ ຂ່າວ 
ໃນວັນທີ 16 ທັນວາ 2022 ໃຫ້ ຮູ້ 
ວ່າ: ອົງການ UNICEF ສົມທົບກັບ
ກະຊວງສາທາລະນະສຸກຫວຽດນາມ 
ແລະ ອົງການອະນາໄມໂລກ (WHO) 
ສະຫລຸບບ້ັນ “ການເດີນທາງທ່ີປອດໄພ”.

ຕົ້ນປີ 2022, ເມື່ອເຫັນໄດ້
ຄວາມສໍາຄັນຂອງການສະໜອງຂ້ໍມູນ
ຂ່າວສານໃຫ້ປະຊາຊົນ ເພື່ອພ້ອມກັນ

ອິນໂດເນເຊຍ ອາດຈັດສັນ
ເງິນ 5 ພັນ ຕື້ ຣູເປຍ ຈາກງ ົບປະມານ
ໃນປີໜ້າ ເພື່ອຈູງໃຈການຊື້ລົດໄຟຟ້າ 
(Electric Vehicle-EV) ເຖິງວ່າ
ລາຍລະອຽດຂອງແຜນຈະຢູ່ລະຫວ່າງ
ການສະຫລຸບກໍຕາມ.

ອີງ ຕາມ ການ ລາຍ ງານ ຂ່າວ
 ໃນວັນທີ 22 ທັນວາ ໃຫ້ ຮູ້ ວ່າ: ທ່ານ 
ອາກຸສ ກູມິວັງ ກາຕາຊາສມິຕາ ລັດ
ຖະມົນຕີກະຊວງອຸດສາຫະກຳອິນໂດ
ເນເຊຍ ກ່າວໃນອາທິດຜ່ານມາວ່າ: ຜູ້
ຊື້ຈະໄດ້ຮັບສ່ວນຫລຸດ 80 ລ້ານຣູ
ເປຍ ສຳລັບລົດ EV ທີ່ຜະລິດໂດຍບໍ

ລິສັດທີ່ມີໂຮງງານໃນປະເທດ ລວມ
ທັງສິ່ງຈູງໃຈອ່ືນໆສຳລັບລົດໄຮບຣິດ 
ແລະ ລົດຈັກໄຟຟ້າ ເຊິ່ງລັດຖະບານ
ຈາກາຕາ ວາງແຜນຈະມອບເງິນສະ
ໜັບສະໜູນໃຫ້ຜູ້ຂາຍ ເພື່ອທົດແທນ
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ.

ທ່ານ ແອລັງກາ ຮາຕາໂຕ 
ຫົວໜ້າລັດຖະມົນຕີເສດຖະກິດຂອງ
ອິນໂດເນເຊຍ ກ່າວໃນການຖະແຫລງ
ຂ່າວວັນທີ 21 ທັນວາຜ່ານມາວ່າ: 
ທາງການອິນໂດເນເຊຍ ກຳລັງໃຫ້
ລາຍລະອຽດກ່ຽວ ກັ ບການ ຊອກຫາວິ 
ທີ ການທ່ີພວກເຂົາສາມາດເຮັດໄດ້ 

ໂດຍອີງຕາມການຈັດສັນງ ົບປະມານ 
ທັງກ່າວ ຕື່ມວ່າ: ລັດຖະບານກຳລັງພິ
ຈາລະນາການໃຫ້ເງນິຊ່ວຍເຫລືອການ
ຈຳໜ່າຍລົດເມໄຟຟ້າເຊັ່ນກັນ.

ທ່ານ ໂຈໂກ ວິໂດໂດ ປະທາ
ນາທິບໍດີອິນໂດເນເຊຍ ກ່າວໃນການ
ຖະແຫລງຂ່າວດຽວກັນວ່າ: “ພວກ
ເຮົາຫວັງວ່າຈາກສິ່ງຈູງໃຈເຫລົ່ານີ້ ອຸດ
ສາຫະກຳລົດຈັກໄຟຟ້າ ແລະ ລົດຍົນ
ໄຟຟ້າຈະເຕີບໃຫຍ່”. 

ທັງນີ້, ທ່ານ ແອລັງກາ ຮາ
ຕາໂຕ ກ່າວອີກວ່າ: ອິນໂດເນເຊຍ ຕັ້ງ
ເປົ້າຍອດຂາຍລົດຍົນ EV ທັງໝົດ
ໃນປີ 2025 ມີອັດຕາປະມານ 20%.

ບໍລິສັດທີ່ລົງທຶນ ຫລື ປະ
ກາດແຜນການລົງທຶນໃນການຜະລິດ
ລົດຍົນໄຟຟ້າໃນອິນໂດເນເຊຍ ໄດ້ແກ່
ບໍລິສັດ ໂຕໂຢຕ້າ ມໍເຕີ, ບໍລິສັດ ມິດ
ຊູບິຊິ ມໍເຕີ ແລະ ບໍລິສັດ ຮຸນໄດ ມໍເຕີ.

ນອກຈາກນີ້, ອິນໂດເນເຊຍ
ຍັງພະຍາຍາມຊັກຊວນບໍລິສັດເທສລາ 
ໃຫ້ລົງທຶນການຜະລິດບໍ່ພຽງແຕ່ແບັດ
ເຕີຣີລົດ EV ແຕ່ລວມທັງລົດຍົນໃນ
ປະເທດອີກຕື່ມ.

ແຫລ່ງ ຂໍ້ ມູນ: REUTERS

ລະມັດລະວັງຕ່ໍການຜັນແປຂອງພະ
ຍາດໂຄວິດ-19; ໃນວັນທີ 7 ມີນາ 
2022 ອົງການ UNICEF, ອົງການ 
WHO ແລະ ກະຊວງສາທາລະນະສຸກ 
ຂອງຫວຽດນາມໄດ້ປຸກລະດົມບັ້ນ 
“ການເດີນທາງທີ່ປອດໄພ” ດ້ວຍຈຸດ
ປະສົງແມ່ນເນັ້ນໜັກ ແລະ ປັບປຸງ
ຄວາມສໍາຄັນແມ່ນເລື່ອງຂອງທຸກໆ
ຄົນ ພ້ອມກັນເຄົາລົບ, ປະຕິບັດບັນ

ດາມາດຕະການສະກັດກັ້ນ ແລະ ຕ້ານ
ພະຍາດໂຄວິດ-19 ລວມທັງການສັກ
ວັກຊິນກັນພະຍາດໂຄວິດ-19 ອີກດ້ວຍ. 

ພາຍຫລັງການຜັນຂະຫຍາຍ
ມາເປັນເວລາ 9 ເດືອນ, ບັ້ນ “ການ
ເດີນທາງທີ່ປອດໄພ” ບັນລຸໄດ້ໝາກ
ຜົນທ່ີໜ້າປະທັບໃຈທາງສື່ມວນຊົນ 
ແລະ ສື່ສັງຄົມອອນລາຍ, ຕັ້ງໜ້າປະ
ກອບສ່ວນເຂົ້າໃນວິວັດການ “ປັບຕົວ
ຢ່າງປອດໄພ, ມີໄຫວພິບ ແລະ ຄວບ
ຄຸມພະຍາດໂຄວິດ-19 ຢ່າງມີປະສິດ
ທິຜົນ” ເຊິ່ງຫວຽດນາມ ພວມຜັນຂະ
ຫຍາຍ ບັນດາສານຂອງບັ້ນປຸກລະດົມ
ມີລັກສະນະທົ່ວໄປ ແລະ ໄດ້ຮັບການ
ຮັບຮອງຢ່າງຕ້ັງໜ້າຈາກມະຫາຊົນ, 
ດ້ວຍ 60 ກວ່າລ້ານຄົນ ເຂົ້າເຖິງເນື້ອ
ໃນ ແລະ 5 ກວ່າລ້ານຄົນ ຕິດຕ່ໍທາງ 
Facebook.

ແຫລ່ງ ຂ່າວ: ກປ.ອອນໄລ
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ລາວ ແລະ ລັດຖະສະພາເຢຍລະມັນ 
ຢູ່ຂັ້ນສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນນຳກັນ 
ພ້ອມທັງແລກປ່ຽນບົດຮຽນໃນການ
ສະໜອງຂໍ້ມູນ-ຂ່າວສານ ໂດຍຜ່ານ
ລະບົບຫ້ອງສະໝຸດ, ກົນໄກເອເລັກ
ໂຕຣນິກສື່ມວນຊົນ, ການບໍລິການ
ການຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ, ວຽກງານ
ບໍລິການ-ບໍລິຫານ ຂອງສຳນັກງານ
ເລຂາທິການລັດຖະສະພາ. ໃນໂອ
ກາດດັ່ງກ່າວນີ້, ຄະນະຜູ້ແທນສະພາ
ແຫ່ງຊາດລາວ ໄດ້ເຂົ້າຢ້ຽມຂ່ຳນັບ 
ແລະ ພົບປະເຮັດວຽກກັບທ່ານ ນາງ 
ເປັດຕຣາ ປາວ ສະມາຊິກສະພາ, ຮອງ
ປະທານສະພາບູນເດັດສະຕາກ, ທ່ານ 
ປອ. ຊານ ເຟຣກັ້ນ ຫົວຫນ້າພະແນກ
ອາຊີໃຕ້-ອາຊີຕາເວັນອອກ ແລະ ປະ
ຊາຄົມອາຊຽນ, ກະຊວງການຕ່າງປະ
ເທດ ແລະ ທ່ານ ອູໂດ ພິວເບີ ຮອງ
ຫົວຫນ້າພະແນກອາຊີຕາເວັນອອກ 
ແລະ ອາຊີຕາເວັນອອກສ່ຽງໃຕ້, ກະ
ຊວງການຮ່ວມມືເສດຖະກິດ ແລະ 
ການພັດທະນາ ແຫ່ງ ສາທາລະນະລັດ 
ສະຫະພັນເຢຍລະມັນ ເຊິ່ງສອງຝ່າຍ 
ໄດ້ຕີລາຄາຄືນການພົວພັນຮ່ວມມືລະ
ຫວ່າງ ສປປລາວ ແລະ ສສ.ເຢຍລະ
ມັນ ກໍຄືລະຫວ່າງສອງອົງການນິຕິບັນ
ຍັດ ແລະ ປຶກສາຫາລືທິດທາງແຜນ
ການໃນຕໍ່ໜ້ານຳກັນ. 

ສປປລາວ ແລະ ສສ.ເຢຍລະ
ມັນ ໄດ້ສ້າງຕັ້ງສາຍພົວພັນການທູດ
ນຳກັນ ໃນວັນທີ 31 ມັງກອນ 1958 
ປີ 2023 ກໍຈະຄົບຮອບ 65 ປີ, ສອງ
ປະເທດ ໄດ້ມີການພົວພັນຮ່ວມມືທີ່
ດີນຳກັນຕະຫລອດມາ ເຊິ່ງສະແດງ
ອອກມີການແລກປ່ຽນຄະນະຜູ້ແທນ
ຂັ້ນສູງ ແລະ ຂັ້ນຕ່າງໆ ນຳກັນຢ່າງ

ເປັນປົກກະຕີ, ມີການຊ່ວຍເຫລືອ 
ແລະ ສະໜັບສະໜູນເຊິ່ງກັນແລະກັນ. 
ມາຮອດປັດຈຸບັນນີ້, ສສ.ເຢຍລະມັນ 
ໄດ້ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫລືອແກ່ ສປປລາວ 
ຈຳນວນ 570 ກວ່າລ້ານ ເອີໂຣ ແລະ 
ໃນປີ 2023, ສສ. ເຢຍລະມັນ ໄດ້
ປະກາດໃຫ້ການຊ່ວຍເຫລືອແກ່ລາວ 
ມູນຄ່າ 38 ລ້ານເອີໂຣ ໃນ 3 ຂົງ
ເຂດຊ່ວຍເຫລືອ ຄື: ການປົກປັກຮັກ
ສາສິ່ງແວດລ້ອມ, ປ່າໄມ້ ແລະ ຊີວະ
ນາໆພັນ, ການພັດທະນາສຶກສາ ແລະ 
ສາທາລະນະສຸກໃນເຂດຊົນນະບົດ 
ແລະ ອາຊີວະສຶກສາ ໂດຍຖືເອົາເປົ້າ
ໝາຍສຳຄັນທ່ີກຳນົດໄວ້ໃນແຜນພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄັ້ງທີ 
IX ຂອງ ສປປລາວ.

ສະພາແຫ່ງຊາດລາວ ແລະ 
ລັດຖະສະພາເຢຍລະມັນ ມີການພົວ
ພັນຮ່ວມມືນໍາກັນຢ່າງເປັນປົກກະຕິ 
ເຊິ່ງສະແດງອອກໃນການແລກປ່ຽນ
ການຢ້ຽມຢາມຂອງຄະນະຜູ້ແທນນໍາ
ກັນ ຄື ໃນປີ 2014 ຄະນະຜູ້ແທນສະ
ພາແຫ່ງຊາດລາວ ນຳໂດຍທ່ານຮອງ
ປະທານກຳມາທິການເສດຖະກິດ, 
ແຜນການ ແລະ ການເງິນ ໄດ້ຢ້ຽມ
ຢາມ ແລະ ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ ຢູ່ 
ເຢຍລະມັນ ແລະ ທ່ານປະທານ ກຳ ທິ
ມາ ທິການການ ຮ່ວມ ມື ດ້ານ ເສດຖະ
ກິດ  ແລະ  ການ ພັດທະນາ ລັດ  ຂອງ ລັດ
ຖະສະພາ ເຢຍລະ ມັນ  ໄດ້ມາ ຢ້ຽມຢາມ
 ເຮັດ ວຽກ ຢູ່ ລາວ  ໃນ ປີ 2017 ແລະ 
ຄະນະຜູ້ແທນຂອງຄະນະກຳມາທິການ
ທ່ອງທ່ຽວ ໄດ້ມາຢ້ຽມຢາມ ແລະ 
ເຮັດວຽກ ຢູ່ ສປປລາວ ໃນປີ 2019. 
ສອງຝ່າຍໄດ້ແລກປ່ຽນຂ້ໍມູນ-ຂ່າວ
ສານ, ສານຊົມເຊີຍ, ສານອວຍພອນ
ໃນໂອກາດວັນສຳຄັນຕ່າງໆ ພ້ອມທັງ
ສະໜັບສະໜູນ ເຊິ່ງກັນ ແລະກັນ ໃນ
ເວທີພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ ເປັນຕົ້ນ

ແມ່ນກອງປະຊຸມຄູ່ຮ່ວມເຈລະຈາລັດ
ຖະສະພາອາຊີເອີຣົບ (ASEP), ສະ
ຫະພັນລັດຖະສະພາສາກົນ (IPU) 
ແລະ ອື່ນໆ. ພ້ອມ ກັນ ນີ້, ສສ.ເຢຍລະ
ມັນ ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫລືອສະໜັບສະ
ໜູນແກ່ສະພາແຫ່ງຊາດລາວ ໂດຍ
ຜ່ານ ໂຄງການເຊກາ, ໂລຊາລຸກຊໍາ
ບວກ ແລະ ອົງການສາກົນຕ່າງໆ  ໃນ 
ການພັດທະນາ  ແລະ ສ້າງ ຄວາມ ເຂັ້ມ
 ແຂງ ໃຫ້ແກ່ ສະພາ ແຫ່ງ ຊາດ  ແລະ ສະ
ພາ ປະຊາຊົນ ແຂວງ  ໃນ ໄລຍະ ຜ່ານ ມາ. 

ສອງອົງການນິຕິບັນຍັດ ຂອງ
ສອງປະເທດ ກໍໄດ້ປຶກສາຫາລືຮ່ວມ
ກັນ ໃນການສຶບຕໍ່ແລກປ່ຽນຄະນະຜູ້
ແທນຂັ້ນສູງ ແລະ ຂັ້ນຕ່າງໆນໍາກັນ
ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ ຕິດພັນກັບການ
ແລກປ່ຽນຂ້ໍ ມູນ -ຂ່າວສານກ່ຽວ ກັບ 
ການຈັດ ຕ້ັງ ປະຕິບັດ ພາລະ ບົດບາດ
 ດ້ານ ນິຕິບັນຍັດ, ສືບຕໍ່ຊຸກຍູ້ການຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາສັນຍາ, ສົນທິສັນ
ຍາສາກົນ ແລະ ບັນດາໂຄງການຮ່ວມ
ມື ສອງຝ່າຍທີ່ກໍາລັງຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢູ່ 
ກໍຄືແຜນການຮ່ວມມືທ່ີສອງລັດຖະ
ບານໄດ້ຕົກລົງນຳກັນ, ສະເໜີຝ່າຍ 
ເຢຍລະ ມັນ ຊ່ວຍ ຂົນຂວາຍ ນັກ ທ່ອງ 
ທ່ຽວ ເຂົ້າ ມາ ທ່ອງ ທ່ຽວ  ແລະ ຊຸກຍູ້
ໃຫ້ພາກທຸລະກິດຂອງສອງປະເທດ 
ໃຫ້ມີການແລກປ່ຽນຂໍ້ມູນ, ທ່າແຮງ 
ແລະ ກາລະໂອກາດ ໃນການລົງທຶນ 
ແລະ ຮ່ວມມືທາງດ້ານການຄ້າສອງ
ຝ່າຍນຳກັນ, ໃຫ້ຝ່າຍ ເຢຍລະ ມັນ ສືບ
ຕ່ໍຊ່ວຍ ເຫລືອ ໃນ ການ ພັດທະນາ ຊັບ
ພະຍາກອນ ມະນຸດ  ໃຫ້ ສະພາ ແຫ່ງ 
ຊາດ   ແລະ ສະພາ ປະຊາຊົນຂັ້ນ ແຂວງ
ຂອງລາວ ແລະ ສອງຝ່າຍ ຈະສືບຕໍ່
ຮ່ວມມື ແລະ ສະໜັບສະໜູນເຊິ່ງກັນ 
ແລະກັນ ໃນການເຄື່ອນໄຫວຢູ່ເວທີ
ລັດຖະສະພາພາກພື້ນ ແລະສາກົນ. 
ໃນນີ້, ລັດຖະສະພາ ເຢຍລະ ມັນ ຈະ

ສະໜັບສະໜູນໃຫ້ແກ່ສະພາແຫ່ງ
ຊາດລາວ ເຊິ່ງຈະເປັນເຈົ້າພາບຈັດ
ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ສະມັດຊາລັດຖະສະ
ພາລະຫວ່າງຊາດອາຊຽນ (AIPA) 
ຄັ້ງທີ 45 ໃນປີ 2024.  

ໃນໂອກາດຢ້ຽມຢາມ ແລະ 
ເຮັດວຽກຄັ້ງນີ້,  ຄະນະຜູ້ແທນສະ
ພາແຫ່ງຊາດລາວ ໄດ້ໄປທັດສະນະ
ສຶກສາເບິ່ງຕຶກອາຄານລັດຖະສະພາ, 
ກົງຈັກການຈັດຕັ້ງ, ກົນໄກການເຮັດ
ວຽກ ແລະ ລະບົບການບໍລິການຄົ້ນ
ຄວ້າວິທະຍາສາດ, ການສະໜອງຂໍ້
ມູນ-ຂ່າວສານ ຂອງລັດຖະສະພາ ບູນ
ເດັດສະຕາກ ທີ່ນະຄອນຫລວງ ເບີລິນ 
ແລະ ໄປຢ້ຽມຢາມ ແລະ ເຮັດວຽກ 
ຢູ່ນະຄອນ ສະເວີຣິນ ແລະ ຣອດສະ
ຕ໋ອກ ຂອງລັດເມກຄລັງເບີກ ວໍປອມ
ເມີ. ນອກຈາກນັ້ນ, ຄະນະຜູ້ແທນ ກໍ
ຍັງໄດ້ພົບປະ ແລະ ໂອ້ລົມນໍາບັນດາ
ຄົນເຊ້ືອສາຍລາວ ທ່ີສະຖານທູດລາວ ປະ
ຈໍານະຄອນຫລວງເບີລິນ ແລະ ຄະນະນໍາ 
ຂອງສະຖານທູດລາວ ກໍໄດ້ອໍານວຍ
ຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການຢ້ຽມຢາມ 
ແລະ ເຮັດວຽກ ໃນຄັ້ງນີ້ອີກດ້ວຍ.

ວີສອນ ເທບພະຈັນ ປະທານອົງການ
ກວດສອບແຫ່ງລັດ ໄດ້ລາຍງານກ່ຽວ
ກັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ປະຈໍາປີ 2022 
ແລະ ແຜນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ 
ປະຈໍາປີ 2023; ລາຍງານຜົນການ
ກວດສອບບົດສະຫລຸບຂາດຕົວ ການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນງ ົບປະມານແຫ່ງ
ລັດ ປະຈໍາປີ 2021 ແລະ ທ່ານ ຄໍາ
ພັນ ພົມມະທັດ ປະທານອົງການກວດ
ກາແຫ່ງລັດ ໄດ້ລາຍງານກ່ຽວກັບ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານ ປະຈໍາປີ 2022 ແລະ 
ແຜນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ປະ
ຈໍາປີ 2023; ລາຍງານຜົນການກວດ
ກາຕາມຜົນການກວດສອບ ປີ 2020.

ຈາກນັ້ນ, ທ່ານ ປອ. ລີເບີ 
ລີບົວປາວ ປະທານກໍາມາທິການແຜນ
ການ, ການເງິນ ແລະ ການກວດສອບ 
ໄດ້ຕາງໜ້າຄະນະປະຈໍາສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ໄດ້ປະກອບຄໍາເຫັນຕໍ່ບົດລາຍ
ງານການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ປະຈຳປີ 2022 
ເເລະ ເເຜນການ ປະຈໍາປີ 2023 ຂອງ
ອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ ແລະ ອົງ
ການກວດກາແຫ່ງລັດ; ບົດລາຍງານ
ຜົນການກວດສອບບົດສະຫລຸບຂາດ
ຕົວ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນງ ົບປະ
ມານແຫ່ງລັດ ປະຈຳປີ 2021; ບົດ
ລາຍງານຜົນການກວດກາຕາມຜົນ
ການກວດສອບ ປີ 2020 ຕໍ່ກອງປະ
ຊມຸ . ພ້ອມນັນ້, ປະທານກອງປະຊມຸ ໄດ້
ມີຄໍາເຈາະຈີ້ມ, ໃຫ້ທິດຊີ້ນໍາໃນການ
ຄົ້ນຄວ້າປະກອບຄໍາເຫັນ ແລະ ບັນດາ
ທ່ານສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ (ສສຊ) 
ໄດ້ປະກອບຄໍາເຫັນຕໍ່ 2 ບົດລາຍງານ
ຢ່າງກົງໄປກົງມາ ແລະ ຮັບຟັງການຊີ້
ແຈງເພ່ີມເຕີມຈາກບັນດາກະຊວງ, 
ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ ຕື່ມອີກ.

ກອງ ປະ ຊຸມ,  ຍັງ ໄດ້ ຮັບ ຟັງ
ທ່ານ ທັນ ຕາ ກອງ ຜາ ລີ ຮອງ ປະ ທານ 
ກຳ ມາ ທິ ການແຜນ ການ, ການ ເງິນ 
ແລະ ການກວ ດ ສອບ ສະ ພາ ແຫ່ງ ຊາດ
ຕາ ງ ໜ້າ ໃຫ້ກອງເລຂານຸການກອງປະ
ຊຸມ ໄດ້ສະເໜີຮ່າງມະຕິກອງປະຊຸມ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ຈຳ ນວນ 2 ສະ ບັບ
 ຄື: ມະ ຕິວ່າດ້ວຍ ການ ຮັບ ຮອງ ເອົາ ບົ ດ 
ລາຍ ງານການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ
ການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ປະຈຳປີ 
2022 ເເລະ ເເຜນການ ປະຈໍາປີ 
2023 ຂອງອົງການກວດສອບແຫ່ງ
ລັດ; ບົດ ລາຍ ງານຜົນການກວດສອບ
ບົດສະຫລຸບຂາດຕົວການຈັດຕ້ັງປະຕິ
ບັດແຜນງ ົບປະມານແຫ່ງລັດ ປະຈຳປີ 
2021 ແລະ  ມະ ຕິວ່າ ດ້ວຍ ການ ຮັບ 
ຮອງ ເອົາ ບົ ດ ລາຍ ງານການຈັດຕ້ັງປະ
ຕິບັດແຜນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ 
ປະຈຳປີ 2022 ເເລະ ເເຜນການ ປະ
ຈໍາປີ 2023 ຂອງອົງການກວດກາ 
ແຫ່ງ ລັດ;  ບົດ ລາຍ ງານ ຜົນ ການກວດ
 ກາ ຕາມ ຜົນ ດານກວດ ສອບ ປີ 2020.

ກ່ອນ ໜ້ານີ້, ໃນ ວັນ ທີ 21 
ທັນ ວາ 2022 ກອງ ປະ ຊຸມ  ຍັງໄດ້ ພິ 
ຈາ ລະ ນາ ກົດ ໝາຍ ວ່າ ດ້ວຍ ວິ ສາ ຫະ 
ກິດ (ປັບ ປຸງ) ພາຍ ໃຕ້ ການເປັນປະ
ທານກອງປະຊຸມຂອງທ່ານ ສົມ ມາດ 
ພົ ລ ເສ ນາ ຮອງ ປະ ທານ ສະ ພາ ແຫ່ງ 
ຊາດ ເຊິ່ງ ບັນ ດາ ທ່ານ ສະ ມາ ຊິກ ສະ ພາ 
ແຫ່ງ ຊາ ດ ໄດ້ສຸມໃສ່ຄົ້ນຄວ້າປະກອບ
ຄໍາຄິດຄໍາເຫັນຢ່າງມີເຫດມີຜົນ ແລະ 
ກົງໄປກົງມາ ໃສ່ ຮ່າງ ກົດ ໝາຍ ສະ ບັບ
 ດັ່ງ ກ່າວ ທີ່ ໄດ້ ສະ ເໜີ ໂດຍ ທ່ານ ມະ
 ໄລ ທອງ ກົມ ມະ ສິດ ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ກະ
 ຊວງ ອຸ ດ ສາ ກະ ກຳ ແລະ ການ ຄ້າ ທັງ
 ໄດ້ ຮັບ ຟັງ ການໃຫ້ຄວາມກະຈ່າງແຈ້ງ
ຈາກຄະນະຮັບຜິດຊອບປັບປຸງຮ່າງກົດ
ໝາຍສະບັບດັ່ງກ່າວ.

(ນາງ ປາ ກາ ລັກ ພົມ ມີ ໄຊ)

(ສ ພ ຊ) ລະ ຫວ່າງ ວັນ ທີ 22-
23 ທັນວາ 2022 ວາ ລະສືບ ຕໍ່ ດຳ 
ເນີນ ກອ ງ ປະ ຊຸມ ສະ ໄໝ ສາ ມັນ ເທ່ືອ
 ທີ 4 ຂອງ ສະ ພາ ແຫ່ງ ຊາດ (ສ ພ ຊ) 
ຊຸ ດ ທີ IX ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມໃຫຍ່ຂອງ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ໂດຍການເປັນປະ
ທານກອງປະຊຸມຂອງທ່ານ ປອ. ໄຊ
ສົມພອນ ພົມວິຫານ ປະທານສະພາ
ແຫ່ງຊາດ; ເຂົ້າຮ່ວມເປັນ ຄະ ນະ ປະ 
ທານມີບັນດາທ່ານຮອງປະທານສະ
ພາແຫ່ງຊາດ.

 ໃນທີ່ ປະ ຊ ຸມ, ທ່ານ ວຽງທະ
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