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(ສພຊ) ໃນຕອນບ່າຍ
ຂອງວັນທີ 16 ທັນວາ 2021, 
ທ່ານ ໄຊສົມພອນ ພົມວິຫານ 
ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດ ແຫ່ງ 
ສປປລາວ ໄດ້ພົບປະທາງໄກ
ກັບທ່ານ ນາງ ວາເລັນຕີນາ ມັດ
ວຽນໂກ ປະທານສະພາສູງ ແຫ່ງ 
ສະຫະພັນຣັດເຊຍ.

ໃນການພົບປະຄັ້ ງນີ້  
ສອງຝ່າຍໄດ້ແຈ້ງໃຫ້ກັນຊາບ
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ກ່ຽວກັບສະພາບການພ້ົນເດ່ັນ
ຂອງແຕ່ລະປະເທດ, ຕີລາຄາ
ການພົວພັນຮ່ວມມື ລະຫວ່າງ 
ສອງລັດ ແລະ ປະຊາຊົນສອງ
ຊາດ ລາວ-ຣັດເຊຍ, ຣັດເຊຍ-
ລາວ ແລະ ລະຫວ່າງ ສອງອົງ
ການນິຕິບັນຍັດ ຂອງສອງປະ
ເທດ, ພ້ອມທັງໄດ້ມີການປຶກ
ສາຫາລື ກ່ຽວກັບທິດທາງໃນ
ການຮ່ວມມືດ້ານຕ່າງໆ ເພື່ອປະ

ກອບສ່ວນເຂ້ົາໃນການເສີມຂະ
ຫຍາຍສາຍພົວພັນມິດຕະພາບ
ອັນເປັນມູນເຊື້ອທີ່ດີງາມ ແລະ 
ຄູ່ຮ່ວມຍຸດທະສາດ ລະຫວ່າງ 
ສອງປະເທດ ລາວ-ຣັດເຊຍ ກໍ
ຄືສອງອົງການນິຕິບັນຍັດ ໃຫ້
ນັບມື້ນັບເຂົ້າສູ່ລວງເລິກ ແລະ 
ເປັນຮູບປະທໍາຫລາຍຂຶ້ນ; ເປັນ
ຕົ້ນ: ໃນຂະແໜງການຄ້າ-ການ
ລົງທຶນ, ພະລັງງານ, ການສຶກ

ສາ, ວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມ ແລະ 
ບັນດາໂຄງການຮ່ວມມືຕ່າງໆ
ທ່ີສອງຝ່າຍໄດ້ມີການລົງນາມ
ຮ່ວມມືນໍາກັນ.

ໃນການພົບປະຄັ້ງນີ້ , 
ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດລາວ 
ໄດ້ແຈ້ງສະພາບການໃນການ
ຕ້ານ, ສະກັດກັ້ນ ແລະ ຮັບມື
ກັບການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດ
ໂຄວິດ-19 ຢູ່ ສປປລາວ ໃນ
ປັດຈຸບັນ ແລະ ໄດ້ສະແດງ
ຄວາມຂອບໃຈຕ່ໍລັດຖະບານ 
ແລະ ປະຊາຊົນຣັດເຊຍ ທີ່ໄດ້
ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫລືອຢາວັກຊີນ 
ໃຫ້ແກ່ ສປປລາວ ເພື່ອຮັບມື
ກັບພະຍາດໂຄວິດ-19. ທ່ານ
ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດລາວ 
ໄດ້ຕີລາຄາສູງຕໍ່ສາຍພົວພັນ ລະ
ຫວ່າງສອງອົງການນິຕິບັນຍັດ 
ຂອງສອງປະເທດ ໃນໄລຍະທີ່
ຜ່ານມາ ແລະ ສະແດງຄວາມ
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(ສພຊ) ເພື່ອເປັນການ
ຮັບປະກັນໃຫ້ການຄົ້ນຄວ້າເນື້ອ
ໃນຂອງຮ່າງກົດໝາຍ, ການຈັດ
ຕ້ັງທາບທາມປະກອບຄຳຄິດຄຳ
ເຫັນກວ້າງຂວາງ ແລະ ທັນຕາມ
ກຳນົດເວລາ ຕາມແຜນການທີ່
ໄດ້ກຳນົດໄວ້. ກຳມາທິການຍຸຕິ
ທຳ ສະພາແຫ່ງຊາດ ໄດ້ຈັດກອງ
ປະຊຸມທາບທາມການປັບປຸງກົດ
ໝາຍວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂຄຳ
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ຮ້ອງທຸກ ໃນລະຫວ່າງວັນທີ 
17-18 ທັນວາ 2021 ທີ່ແຂວງ
ບໍລິຄຳໄຊ ໂດຍການເປັນປະ
ທານຂອງທ່ານ ຄຳແພງ ວິລະ
ພັນ ປະທານກຳມາທິການຍຸຕິ
ທຳ, ເຂົ້າຮ່ວມມີຮອງປະທານ
ກຳມາທິການຍຸຕິທຳ, ຮອງປະ
ທານສະພາປະຊາຊົນແຂວງ 
(ສພຂ) ບໍລິຄຳໄຊ, ຄະນະກຳ
ມະການຍຸຕິທຳ ແລະ ປກຊ-

ປກສ, ຕາງໜ້າຈາກອົງການໄອ
ຍະການປະຊາຊົນແຂວງ, ສານ
ປະຊາຊົນແຂວງ, ກອງບັນຊາ
ການ ປກສ ແຂວງ, ພະແນກຍຸ
ຕິທຳແຂວງ ແລະ ອົງການກວດ
ກາລັດແຂວງ.

ທ່ານ ຄຳແພງ ວິລະພັນ 
ໄດ້ມີຄຳເຫັນກ່າວເປີດກອງປະ

(ສພຊ) ລະຫວ່າງວັນ
ທີ 17-18 ທັນວາ 2021 ກຳ
ມາທິການການຕ່າງປະເທດ 
(ກຕທ) ສະພາແຫ່ງຊາດ ໄດ້
ຈັດກອງປະຊຸມເຝິກອົບຮົມຍົກ
ສູງຂີດຄວາມສາມາດ ໃນການ
ປະຕິບັດໜ້າທ່ີວຽກງານຂອງ
ກົມທ່ີເປັນເສນາທິການຮັບໃຊ້
ໃຫ້ແກ່ວຽກງານຕ່າງປະເທດ
ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ທີ່ເມືອງ
ວັງວຽງ ແຂວງວຽງຈັນ ໂດຍ
ການເປັນປະທານຂອງທ່ານ ສັນ
ຍາ ປຣະເສີດ ປະທານ ກຕທ, 
ມີບັນດາ ທ່ ານຮອງປະທານ 
ກຕທ, ຫົວໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າ
ກົມ, ຫົວໜ້າ-ຮອງຫົວໜ້າພະ
ແນກ, ພະນັກງານວິຊາການພາຍ
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ໃນ ກຕທ, ນັກວິທະຍາກອນ, 
ນັກສຳມະນາກອນທ່ີເປັນວິຊາ
ການຈາກກົມ, ສູນ ພາຍໃນສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ແລະ ພະນັກງານ
ວິຊາການຮັບຜິດຊອບວຽກງານ
ການຕ່າງປະເທດສະພາແຂວງ
ວຽງຈັນເຂົ້າຮ່ວມ.

ຈຸດປະສົງຂອງການຈັດ
ກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້ ເພື່ອເປັນການ
ເຜີຍແຜ່ກ່ຽວກັບບັນດານິຕິກຳ 
ແລະ ລະບຽບການຕ່າງໆ ທີ່ກ່ຽວ
ຂ້ອງກັບວຽກງານການຕ່າງປະ
ເທດ ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ໃຫ້
ແກ່ພະນັກງານວິຊາການທ່ີຮັບ
ຜິດຊອບວຽກງານດັ່ງກ່າວ ແລະ 
ເພື່ອຍົກລະດັບຄວາມຮູ້, ຄວາມ
ສາມາດ ແລະ ຄວາມເຂົ້າໃຈໃຫ້

ແກ່ພະນັກງານທ່ີຮັບໃຊ້ວຽກ
ງານການຕ່າງປະເທດໃນການ
ກວດສອບສອງຝ່າຍ ແລະ 
ຫລາຍຝ່າຍ.

ກອງປະຊຸມ ໄດ້ຮັບຟັງ
ການສະເໜີກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍ
ການຕ່າງປະເທດຂອງພັກ-ລັດ
ຖະບານ ກ່ຽວກັບການພົວພັນ
ຮ່ວມມື ລະຫວ່າງ ສປປລາວ 
ກັບຕ່າງປະເທດ; ເຜີຍແຜ່ມະຕິ
ຄະນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ ວ່າ
ດ້ວຍການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການ
ເຄື່ອນໄຫວຂອງ ກຕທ; ເຜີຍ
ແຜ່ຂ້ໍຕົກລົງຂອງຄະນະເລຂາທິ
ການສະພາແຫ່ງຊາດວ່າດ້ວຍ
ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄື່ອນ
ໄຫວຂອງກົມພົວພັນລັດຖະສະ

ພາສອງຝ່າຍ ແລະ ຂອງກົມລັດ
ຖະສະພາຫລາຍຝ່າຍ; ການຍົກ
ສູງຄຸນນະພາບການເປັນເສນາທິ
ການທ່ີດີໃນການກະກຽມຕ້ອນ
ຮັບຄະນະຜູ້ແທນຕ່າງປະເທດ 
ແລະ ການເຄື່ອນໄຫວຢ້ຽມຢາມ
ຕ່າງປະເທດຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ
ລາວ; ການຮ່ວມມືລັດຖະສະພາ
ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ; ການກະ
ກຽມດ້ານຕ່າງໆໃຫ້ແກ່ຄະນະຜູ້
ແທນສະພາແຫ່ງຊາດລາວ ໃນ
ການເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມອົງ
ການລັດຖະສະພາພາກພື້ນ ແລະ 
ສາກົນ; ການຄົ້ນຄວ້າໃຫ້ສັດຕະ
ຍາບັນແກ່ສົນທິສັນຍາ ແລະ ສັນ
ຍາສາກົນຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ
ຜ່ານລະບົບປະຕູດຽວ ແລະ ຜູ້
ເ ຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມໄດ້ຜັດ
ປ່ຽນປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນໃສ່
ບັນດາຫົວຂ້ໍທ່ີນຳມາສະເໜີໃນ
ຄັ້ງນີ້ ນອກຈາກນັ້ນ, ນັກສຳມະ
ນາກອນທີ່ເຂົ້າຮ່ວມທັງໝົດ ໄດ້
ແບ່ງກຸ່ມອອກເປັນ 4 ກຸ່ມ ເພື່ອ
ສົນທະນາ ແລະ ຄົ້ນຄວ້າກ່ຽວ
ກັບຫົວຂ້ໍການຮ່າງເອກະສານ
ຂອງກົມພົວພັນລັດຖະສະພາ
ສອງຝ່າຍ ແລະ ຮ່າງເອກະສານ
ຂອງກົມລັດຖະສະພາຫລາຍ
ຝ່າຍ ແລະ ໃຫ້ຕາງໜ້າຂອງແຕ່
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ພ້ອມທ່ີຈະສືບຕ່ໍຮ່ວມມືກັນໃນ
ຕໍ່ໜ້າ ໂດຍຈະສືບຕໍ່ປະຕິບັດ
ຕາມຂໍ້ຕົກລົງບົດບັນທຶກ ວ່າ
ດ້ວຍການຮ່ວມມື ລະຫວ່າງ 
ສະພາແຫ່ງຊາດລາວ ແລະ ສະ
ພາສູງຣັດເຊຍ ໃນໄລຍະຜ່ານ
ມາ ເພື່ອປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນ
ການເສີມຂະຫຍາຍສາຍພົວພັນ
ທ່ີເປັນມູນເຊື້ອທ່ີດີງາມມາແຕ່
ດົນນານ ແລະ ຄູ່ຮ່ວມຍຸດທະ
ສາດ ລະຫວ່າງລາວ-ຣັດເຊຍ 
ໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດ
ທິຜົນຍິ່ງໆຂຶ້ນ. ທ່ານຍັງໄດ້ສົ່ງ
ຄຳອວຍພອນ ໄປຍັງສະມາຊິກ

ສະພາສູງ ແຫ່ງ ສະຫະພັນຣັດ
ເຊຍ ໃນໂອກາດປີໃໝ່ສາກົນ
ທີ່ຈະມາເຖິງນີ້. 
 ທ່ານປະທານສະພາສູງ 
ແຫ່ງ ສະຫະພັນຣັດເຊຍ ໄດ້ສະ
ແດງຄວາມຊົມເຊີຍ ແລະ ອວຍ
ພອນ ທ່ານປະທານສະພາແຫ່ງ
ຊາດລາວ ທີ່ໄດ້ຮັບການເລືອກ
ຕ້ັງເປັນປະທານສະພາແຫ່ງຊາດ
ຊຸດທີ IX; ຊົມເຊີຍບັນດາຜົນ
ສຳເລັດອັນຮອບດ້ານຂອງ ສປປ
ລາວ ໃນການພັດທະນາເສດຖະ
ກິດ-ສັງຄົມ ໃນໄລຍະຜ່ານມາ 
ກໍຄືປັດຈຸບັນ, ທັງໄດ້ຕີລາຄາ

ສູງຕໍ່ສາຍພົວພັນສອງຝ່າຍ ໃນ
ດ້ານຕ່າງໆ ແລະ ເຫັນດີຈະ
ຮ່ວມກັບຝ່າຍລາວ ເພື່ອເສີມຂະ
ຫຍາຍສາຍພົວພັນຮ່ວມມືລະ
ຫວ່າງອົງການນິຕິບັນຍັດຂອງ
ສອງປະເທດ ໃນດ້ານຕ່າງໆ ໃຫ້
ໄດ້ຮັບການພັດທະນາຍ່ິງຂ້ຶນ 
ເພ່ືອຜົນປະໂຫຍດຂອງປະຊາຊົນ
ສອງຊາດ ຣັດເຊຍ-ລາວ ກໍຄືຜົນ
ປະໂຫຍດຂອງສັນຕິພາບ, ມິດ
ຕະພາບ ແລະ ການຮ່ວມມື ເພື່ອ
ການພັດທະນາ ໃນພາກພື້ນ 
ແລະ ໃນໂລກ.

ຊຸມວ່າ: ກອງປະຊຸມທາບທາມ
ຄຳເຫັນໃສ່ຮ່າງປັບປຸງກົດໝາຍ
ວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂຄຳຮ້ອງທຸກ 
ຄັ້ງນີ້ ຈະໄດ້ພ້ອມກັນຄົ້ນຄວ້າ 
ແລະ ແລກປ່ຽນຄຳເຫັນ ຕໍ່ກັບ
ການທົດລອງກົນໄກການແກ້
ໄຂຄຳຮ້ອງທຸກ ແລະ ທາບທາມ
ຄຳເຫັນຮ່າງປັບປຸງກົດໝາຍວ່າ
ດ້ວຍການແກ້ໄຂຄຳຮ້ອງທຸກ 
ສະບັບປີ 2016 ທີ່ໄດ້ນຳໃຊ້
ຜ່ານມາເປັນເວລາ 5 ປີກວ່າ 
ແນໃສ່ເຮັດໃຫ້ການຮັບ ແລະ 
ພິຈາລະນາຄຳຮ້ອງຂອງສະພາ
ແຫ່ງຊາດ ແລະ ພາກສ່ວນກ່ຽວ
ຂ້ອງຖືກຕ້ອງ ແລະ ສອດຄ່ອງ
ຕາມມະຕິຂອງກອງປະຊຸມຄົບ
ຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກ 
ສະບັບເລກທີ 037/ຄບສພ, 
ລົງວັນທີ 18 ມິຖຸນາ 2018 
ແລະ ມະຕິ ສະບັບເລກທີ 
112/ກມສພ, ລົງວັນທີ 02 ມິ
ຖຸນາ 2020 ແລະ ເປັນການນຳ
ເອົາການຄຸ້ມຄອງລັດ, ຄຸ້ມຄອງ
ສັງຄົມດ້ວຍກົດໝາຍ ຕາມພາ
ລະບົດບາດຂອງໃຜລາວ, ທັງ
ເປັນການເພ່ີມທະວີການຕິດ
ຕາມກວດກາຂອງສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ຕໍ່ກັບຄວາມຮັບຜິດຊອບ
ການເມືອງຂອງອົງການທ່ີມີສິດ 
ແລະ ໜ້າທີ່ ໃນການແກ້ໄຂຄຳ
ຮ້ອງທຸກ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ສັງ

ຄົມມີຄວາມສະຫງ ົບ, ເປັນລະ
ບຽບຮຽບຮ້ອຍ, ປະຊາຊົນສາ
ມາດເຂ້ົາເຖິງຂະບວນການຍຸຕິ
ທຳຫລາຍຂຶ້ນ ເຮັດໃຫ້ການຄຸ້ມ
ຄອງລັດ, ຄຸ້ມຄອງສັງຄົມ ມີ
ຄວາມຍຸຕິທຳ ແລະ ໂປ່ງໃສ. 
ທ່ານຍັງໄດ້ຮຽກຮ້ອງມາຍັງຄະ
ນະນຳ, ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດ, ສະມາຊິກສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ ແລະ ພາກສ່ວນກ່ຽວ
ຂ້ອງຈົ່ງສຸມໃສ່ຄົ້ນຄວ້າ ປະກອບ
ຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ຢ່າງກົງໄປກົງມາ
ດ້ວຍເຫດດ້ວຍຜົນ ແລະ ຍົກ
ເອົາປະສົບການ, ບົດຮຽນ ໃນ
ການປະຕິບັດວຽກງານຕົວຈິງ 
ມາແລກປ່ຽນຄຳຄິດຄຳເຫັນນຳ
ກັນ ເພື່ອພ້ອມກັນນຳເອົາບົດ
ຮຽນທ່ີເປັນປະໂຫຍດມາປັບປຸງ
ເຂົ້າໃນກົດໝາຍສະບັບນີ້ ໃຫ້ມີ
ຄວາມຮັດກຸມ, ສອດຄ່ອງ ກັບ
ສະພາບຄວາມເປັນຈິງ, ຖືກຕ້ອງ
ຕາມລັດຖະທຳມະນູນ ແລະ 
ແນວທາງຂອງພັກ.

ໃນກອງປະຊຸມໄດ້ຮັບ
ຟັງການສະເໜີແລກປ່ຽນບົດ
ຮຽນການຮັບ ແລະ ພິຈາລະນາ
ຄຳຮ້ອງຂໍຄວາມເປັນທຳຂອງຄະ
ນະປະຈຳສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ 
ຄະນະປະຈຳສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ; ບົດເນື້ອໃນການປັບປຸງ
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂ

ລະກຸ່ມຂ້ຶນນຳສະເໜີບົດຄ້ົນຄວ້າ.
ໂອກາດດັ່ງກ່າວ ທ່ານ

ປະທານ ກຕທ ໄດ້ມີຄໍາເຫັນຕໍ່
ພິທີເປີດວ່າ: ກອງປະຊຸມເຝິກ
ອົບຮົມຄັ້ງນີ້ ແມ່ນດໍາເນີນໄປ
ເປັນເວລາ 2 ວັນເຕັມ, ເມື່ອ
ເບິ່ງເວລາທຽບໃສ່ກັບເນື້ອໃນ
ທ່ີຍົກຂ້ຶນມາສົນທະນາແລກ
ປ່ຽນ ເຫັນວ່າມີເວລາຈໍາກັດພໍ
ສົມຄວນ, ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ
ຕາມ ເພື່ອຮັບປະກັນທາງດ້ານ
ເນື້ອໃນ ແລະ ເວລາສະເໜີໃຫ້
ອາຈານວິທະຍາກອນເອົາໃຈໃສ່
ລົງເລິກອະທິບາຍຊີ້ແຈງບາງບັນ
ຫາທ່ີເຫັນວ່າມີຄວາມສໍາຄັນ 
ແລະ ຈໍາເປັນ ຕໍ່ນັກສໍາມະນາ
ກອນ ເພື່ອໃຫ້ກໍາໄດ້ເນື້ອໃນທີ່
ສຳຄັນ ແລະ ໃຫ້ມີເວລາໃນການ
ສົນທະນາ, ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ 
ແລະ ເຝິກຫັດເຮັດຕົວຈິງນຳກັນ
ໃຫ້ຫລາຍໆ. ທັງນີ້ ກໍເພື່ອເຮັດ

ໃຫ້ການຄົນ້ຄວ້າ, ການສງັລວມ, 
ການຂຽນເອກະສານສຳຄັນຕ່າງໆ 
ໃຫ້ມີປະສິດທິພາບປະສິດທິຜົນ
ສູງ, ສາມາດຕອບສະໜອງໃຫ້
ກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ
ຂອງໜ້າທີ່ວຽກງານຕົວຈິງ ແລະ 
ເຊື່ອໝັ້ນວ່າ ບັນດານັກສຳມະ
ນາກອນ ທີ່ມາເຂົ້າຮ່ວມກອງປະ
ຊຸມຄັ້ງນີ້ ຈະໄດ້ສຸມຄວາມພະຍາ

ຍາມ ແລະ ເອົາໃຈໃສ່ໃຊ້ເວລາ
ທີ່ຈຳກັດ ໃຫ້ເປັນປະໂຫຍດສູງ
ສຸດ ເພື່ອເກັບກຳ, ຮຽນຮູ້ ແລະ 
ແລກປ່ຽນບົດຮຽນເຊິ່ງກັນ ແລະ 
ກັນ, ປະກອບຄວາມຄິດຄວາມ
ເຫັນ ແລະ ຊັກຖາມໃນບັນຫາ
ຕ່າງໆ ທີ່ວິທະຍາກອນ ໄດ້ກະ
ກຽມນໍາມາສະເໜີ ໃຫ້ມີຄວາມ
ເຂົ້າໃຈຢ່າງເລິກເຊິ່ງ ແລະ ເຮັດ

ໃຫ້ກອງປະຊຸມໄດ້ຮັບຜົນສຳ
ເລັດຕາມຈຸດປະສົງ ແລະ ລະດັບ
ຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້ ພາຍຫລັງ
ກັບໄປປະຕິບັດໜ້າທ່ີການເມືອງ
ຂອງຕົນ ໃຫ້ສາມາດນຳເອົາ
ຄວາມຮູ້ ແລະ ບົດຮຽນດັ່ງກ່າວ 
ໄປນໍາໃຊ້ ແລະ ປະຕິບັດໃຫ້ເກີດ
ດອກອອກຜົນຕົວຈິງຫລາຍຂ້ຶນ.

(ສອນສັກ ວັນວິໄຊ)

mk[mk,DDD

dv'xt-5,DDD

ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ (ນວ) 
ໂດຍການເປັນປະທານຂອງທ່ານ 
ອານຸພາບ ຕຸນາລົມ ປະທານ 
ສປນວ ຊຸດທີ II ໂດຍການເຂົ້າ
ຮ່ວມຂອງທ່ານ ອາດສະພັງ
ທອງ ສີພັນດອນ ເຈົ້າຄອງນະ
ຄອນຫລວງວຽງຈັນ, ມີບັນດາ
ຮອງປະທານ ສປນວ, ສະມາຊິກ
ສະພາແຫ່ງຊາດ (ສສຊ) ຊຸດທີ 
IX ປະຈຳເຂດເລືອກຕັ້ງທີ 1 
ນວ ແລະ ສະມາຊິກສະພາປະຊາ
ຊົນ ນວ, ບັນດາການນໍານະ
ຄອນຫລວງ, ແນວລາວສ້າງ
ຊາດ, ອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນ 
ແລະ ອົງການປົກຄອງຂັ້ນເມືອງ 
ເຂ້ົາຮ່ວມຜ່ານລະບົບກອງປະຊຸມ
ປົກກະຕິ ແລະ ລະບົບກອງປະ
ຊຸມທາງໄກ.

ທ່ານ ອານຸພາບ ຕຸນາ
ລົມ ໄດ້ກ່າວວ່າ: ກອງປະຊຸມ
ສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 2 ຂອງ 
ສປນວ ຊຸດທີ II ຈະໄດ້ສຸມໃສ່
ພິຈາລະນາ ແລະ ຕົກລົງບັນຫາ
ສໍາຄັນພື້ນຖານຂອງ ນວ ດັ່ງນີ້:

1. ພິຈາລະນາ ແລະ 
ຮັບຮອງເອົາ ບົດລາຍງານຂອງ
ທ່ານ ເຈົ້າຄອງນະຄອນຫລວງ
ວຽງຈັນ ກ່ຽວກັບຜົນການຈັດ 
ຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມ, ແຜນງ ົບປະ
ມານ 11 ເດືອນ ແລະ ຄາດຄະ
ເນໝົດປີ 2021 ແລະ ທິດທາງ
ແຜນການປີ 2022 ຂອງນະ
ຄອນຫລວງວຽງຈັນ;

2. ພິຈາລະນາ ແລະ 
ຮັບຮອງເອົາ ບົດລາຍງານການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງອົງ
ການກວດສອບ ປະຈໍາພາກກາງ 
ປະຈໍາປີ 2021, ທິດທາງແຜນ
ການ ປະຈໍາປີ 2022 ແລະ ບົດ
ລາຍງານ ຜົນຂອງການກວດ
ສອບຄືນ ແລະ ການສະຫລຸບ
ງ ົບປະມານຂາດຕົວ ປະຈໍາປີ 
2020 ຂອງນະຄອນຫລວງວຽງ
ຈັນ ແລະ ບົດລາຍງານຜົນການ
ກວດສອບເອກະສານການເງິນ 
ຂອງລັດວິສາຫະກິດລັດລົງທຶນ 
ປະຈໍາປີ 2019;

3. ພິຈາລະນາ ແລະ 
ຮັບຮອງເອົາ ບົດລາຍງານຜົນ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ
ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ປະຈໍາປີ 
2021 ແລະ ແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານປະຈໍາປີ 2022 
ຂອງອົງການໄອຍະການປະຊາ
ຊົນ, ສານປະຊາຊົນ ພາກກາງ 
ແລະ ຂອງອົງການໄອຍະການ
ປະຊາຊົນ, ສານປະຊາຊົນ ນະ
ຄອນຫລວງວຽງຈັນ;

4. ພິຈາລະນາ ແລະ 
ຮັບຮອງເອົາ ບົດລາຍງານການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານ ປະຈໍາປີ 2021 
ແລະ ແຜນການເຄື່ອນໄຫວວຽກ
ງານ ປະຈໍາປີ 2022 ຂອງສະພາ
ປະຊາຊົນນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ;

5. ຮັບຟັງການປະກອບ
ຄໍາເຫັນ ຂອງອົງການແນວລາວ
ສ້າງຊາດ ນະຄອນຫລວງ ຕໍ່
ການປະຕິບັດໜ້າທ່ີຂອງສະພາ
ປະຊາຊົນນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ;

6. ພ້ອມນັ້ນ, ກອງປະ
ຊຸມຈະໄດ້ຮັບຟັງການລາຍງານ 
ແລະ ຊີ້ແຈງບັນຫາສຳຄັນຈຳ
ນວນໜຶ່ງ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ການ
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 2 ວາລະແຫ່ງ
ຊາດ, ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບາງ
ໂຄງການພັດທະນາ ແລະ ຄຳຊັກ
ຖາມຂອງສະມາຊິກສະພາອີກ
ຈຳນວນໜຶ່ງ.

ທ່ານໄດ້ກ່າວຕ່ືມວ່າ: 
ບັນດາເນື້ອໃນທ່ີນໍາມາຄົ້ນຄວ້າ

ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງເອົາ
ໃນກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້, ລ້ວນແຕ່
ເປັນບັນຫາທີ່ສໍາຄັນ ເຊິ່ງກວມ
ເອົາຫລາຍວຽກງານ, ແຕ່ໄລຍະ
ເວລາດໍາເນີນກອງປະຊຸມແມ່ນ
ສັ້ນ ແລະ ມີຂໍ້ຈໍາກັດ ເນື່ອງຈາກ
ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄ
ວິດ-19. ສະນັ້ນ, ບົນຈິດໃຈ
ເສີມສ້າງຄວາມສາມັກຄີ, ດ້ວຍ
ຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງ ຂໍຮຽກ
ຮ້ອງມາຍັງບັນດາທ່ານ ສສຊ 
ປະຈໍາເຂດເລືອກຕັ້ງທີ 1 ແລະ 
ສະມາຊິກສະພາປະຊາຊົນ ນວ 
ຈ່ົງໄດ້ຍົກສູງຄວາມຮັບຜິດຊອບ
ການເມືອງຂອງຕົນ, ສຸມໃສ່ທຸກ
ສະຕິປັນຍາ, ຄວາມຮູ້ຄວາມສາ
ມາດຂອງຕົນ ເຂົ້າໃນການຄົ້ນ
ຄວ້າ,  ພິຈາລະນາ ແລະ ປະກອບ
ຄໍາເຫັນ ຢ່າງມີປະຊາທິປະໄຕ, 
ເລິກເຊິ່ງ, ມີຈຸດສຸມ ແລະ ຮັບ
ປະກັນຄວາມຖືກຕ້ອງຕາມລະ
ບຽບກົດໝາຍ ເພື່ອເຮັດໃຫ້
ເນື້ ອໃນທ່ີນໍ າມາພິຈາລະນາ 
ແລະ ຮັບຮອງໃນກອງປະຊຸມຄັ້ງ
ນີ້ ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ສາມາດ
ນໍາໄປຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຢ່າງເປັນ
ຮູບປະທໍາ. 

(ນາງ ພອນທິບ ອິນທິລາດ)
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(ສພຊ) ໃນຕອນເຊົ້າ

ຂອງວັນທີ 10 ທັນວາ 2021, 
ທ່ານ ຄໍາສິງ ໄຊສົມແພງ ຮອງ

ຄຳຮ້ອງທຸກ (ພາກທີ I, II, III, 
IV, V, VI, VII ແລະ ພາກທີ 
VIII). ຈາກນັ້ນ, ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມ
ໄດ້ຜັດປ່ຽນກັນແລກປ່ຽນ ປະ
ກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນຢ່າງສ້າງສັນ 
ແລະ ກົງໄປກົງມາ ເພື່ອຮັບປະ
ກັນໃຫ້ແກ່ການປັບປຸງກົດໝາຍ
ວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂຄຳຮ້ອງທຸກ 
ໄດ້ດຳເນີນໄປຕາມຂ້ັນຕອນ
ຕາມທ່ີກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ
ວ່າດ້ວຍການສ້າງນິຕິກຳ, ຮັບ
ປະກັນໃຫ້ກົດໝາຍມີເນື້ອໃນ
ຄົບຖ້ວນ, ສົມບູນ ແລະ ສອດ
ຄ່ອງກັບແນວທາງ-ນະໂຍບາຍ
ຂອງພັກໃນການຄຸ້ມຄອງເສດຖະ
ກິດ-ສັງຄົມ ຕາມກົດໝາຍ ແລະ 
ສອດຄ່ອງຕາມພາລະບົດບາດ, 
ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງບັນດາອົງ
ການລັດ ທີ່ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ
ໃນການແກ້ໄຂຄຳຮ້ອງທຸກ.

(ກົງທະນູຄຳ ພິພັດເສລີ)

(ສພຊ) ກອງປະຊຸມສະ
ໄໝສາມັນເທື່ອທີ 2 ຂອງສະ
ພາປະຊາຊົນນະຄອນຫລວງວຽງ
ຈັນ (ສປນວ) ຊຸດທີ II ໄດ້ໄຂ
ຂຶ້ນຢ່າງເປັນທາງການ ໃນວັນທີ 
14 ທັນວາ 2021 ທີ່ຫ້ອງປະ
ຊຸມສຳນັກງານອົງການປົກຄອງ

ປະທານກໍາມາທິການວຽກງານ
ສ ະມ າຊິ ກສ ະພ າແ ຫ່ ງຊ າດ 
(ກວສຊ) ພ້ອມດ້ວຍຄະນະ ໄດ້
ເຄື່ອນໄຫວຊຸກຍູ້ ແລະ ຕິດຕາມ
ກວດກາ ການເຄື່ອນໄຫວວຽກ
ງານ ຂອງສະມາຊິກສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ຢູ່ແຂວງວຽງຈັນ ໂດຍ
ການຕ້ອນຮັບຂອງທ່ານ ບຸນ
ສອນ ເພັດລາວັນ ຮອງເລຂາພັກ
ແຂວງ, ປະທານສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງວຽງຈັນ, ມີບັນດາທ່ານ 
ຄະນະປະຈໍາສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ, ຮອງເລຂາທິການ, ຫົວ
ໜ້າຂະແໜງ ແລະ ພະນັກງານ
ວິຊາການຂະແໜງສະມາຊິກສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ປະຈໍາເຂດເລືອກ
ຕັ້ງ ເຂົ້າຮ່ວມຢ່າງພ້ອມພຽງ.

ຈຸດປະສົ ງຂອງການ
ເຄື່ອນໄຫວຄັ້ງນີ້ ແມ່ນເພື່ອຊຸກ
ຍູ້ ແລະ ຕິດຕາມການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານຂອງຄະນະສະມາ
ຊິກສະພາແຫ່ງຊາດປະຈໍາເຂດ
ເລືອກຕັ້ງທີ 10 ແຂວງວຽງຈັນ 
ພ້ອມທັງເຮັດໃຫ້ການປະສານ
ສົມທົບໃນທຸກວຽກງານຂອງ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ ຄະນະສະ
ມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດປະຈໍາ
ເຂດເລືອກຕັ້ງ ມີຄວາມລະອຽດ 
ແລະ ກົມກຽວກັນຍິ່ງຂຶ້ນ ທັງ
ເປັນການຊຸກຍູ້ໃຫ້ສະມາຊິກສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ໄດ້ເຄື່ອນໄຫວ
ວຽກງານຕາມທ່ີໄດ້ກໍານົດໄວ້
ໃນກົດໝາຍ.
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(1) ສຸມໃສ່ຈັດຕັ້ງປະ
ຕິບັດບັນດາວຽກງານບຸລິມະ
ສິດ ຂອງວາລະແຫ່ງຊາດ ທີ່ກຳ
ນົດໄວ້ໃນ ມະຕິກອງປະຊຸມສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ສະບັບເລກທີ 03/
ສພຊ, ລົງວັນທີ 10 ສິງຫາ 
2021 ກ່ຽວກັບການແກ້ໄຂບັນ
ຫາຄວາມຫຍຸ້ງຍາກດ້ານເສດ
ຖະກິດ-ການເງິນ ແລະ ວຽກຈຸດ
ສຸມ ແລະ ບາງຄຳເຫັນເພີ່ມຕື່ມ 
ທີ່ກຳນົດໄວ້ໃນ ມະຕິກອງປະ
ຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ ສະບັບເລກ
ທີ 04/ສພຊ, ລົງວັນທີ 10 ສິງ
ຫາ 2021 ວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂ
ບັນຫາຢາເສບຕິດ ດ້ວຍການ
ຄົ້ນຄວ້າຜັນຈະຫຍາຍໃຫ້ເປັນ
ວຽກລະອຽດຂອງຂະແໜງການ 
ແລະ ແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນ.

(2) ແກ້ໄຂຜົນກະທົບ
ການລະບາດພະຍາດໂຄວິດ-19 
ໂດຍເລ່ັງຟື້ນຟູທຸລະກິດທ່ີໄດ້ຮັບ
ຜົນກະທົບໃຫ້ກັບຄືນສູ່ສະພາບ
ປົກກະຕິຕາມນະໂຍບາຍ ແລະ 
ມາດຕະການຂອງລັດຖະບານ
ທ່ີໄດ້ກຳນົດອອກໃນແຈ້ງການ 
532/ຫສນຍ, ພ້ອມທັງແກ້ໄຂ 
ບັນຫາການວ່າງງານ ແລະ ສ້າງ
ສີມືແຮງງານຕາມຄວາມຕ້ອງ
ການຂອງຕະຫລາດແຮງງານຕົວ
ຈິງໃຫ້ໄດ້ໄວ;

(3) ການສ້າງພື້ນຖານ
ການຜະລິດທ່ີມີທ່າແຮງໃຫ້ກາຍ
ເປັນຖານລາຍຮັບ ທ່ີ ໝ້ັນຄົ ງ 
ແລະ ເປັນສິນຄ້າສົ່ງອອກໂດຍ
ສະເພາະສິນຄ້າກະສິກຳທ່ີມີຕະ
ຫລາດຮອງຮັບແລ້ວ, ໂຄງການ
ທົດລອງສົ່ ງອອກແຮ່ ເຫລັກ 
ແລະ ການຜະລິດ-ບໍລິການຕາມ
ເຂດແຄວ້ນ ແລະ ແຂວງທີ່ລຽບ
ຕາມເສັ້ນທາງລົດໄຟ ແລະ ທາງ
ດ່ວນເພ່ືອຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍ
ຕົວຂອງເສດຖະກິດ ແລະ ສ້າງ
ລາຍຮັບ ເງິນຕາຕ່າງປະເທດໃຫ້
ເພີ່ມຂຶ້ນ;

(4) ເລັ່ງແກ້ໄຂຄວາມ
ບອບບາງດ້ານງ ົບປະມານ ໂດຍ
ສະເພາະການເກັບລາຍຮັບບໍ່ຄົບ
ຖ້ວນ, ບໍ່ສົມຄູ່ກັບທ່າແຮງບົ່ມ
ຊ້ອນ ແລະ ອັດການຮົ່ວໄຫລ, 
ເອົາໃຈໃສ່ຄຸ້ມຄອງລາຍຈ່າຍງ ົບ
ປະມານໃຫຮັດກຸມ ແລະ ມີປະ
ສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ, ປະຢັດລາຍ
ຈ່າຍງ ົບປະມານທ່ີບໍ່ຈຳເປັນ, 
ພ້ອມນັ້ນ, ເລັ່ງແກ້ໄຂໜີ້ສິນສາ
ທາລະນະ, ໜີ້ພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດໃຫ້ສາມາດປະຄັບ
ປະຄອງໄດ້ ໂດຍສະເພາະການ
ເລັ່ງໃສ່ເຈລະຈາການເລື່ອນຊຳ
ລະໜ້ີສິນກັບເຈົ້າໜ້ີລາຍໃຫຍ່ 
ແລະ ປັບໂຄງສ້າງໜີ້ໃຫ້ໄວ ແລະ 
ມີຄວາມໂປ່ງໃສ, ພ້ອມທັງເລັ່ງ
ປັບປຸງໂຄງສ້າງໜ້ີໄຟຟ້າລາວ 

ແລະ ຫັນລັດວິສາຫະກິດທີ່ບໍ່
ມີປະສິດທິຜົນໃຫ້ສຳເລັດໂດຍ
ໄວ ລວມທັງການເຈລະຈາຊື້-
ຂາຍໄຟຟ້າ ໃຫ້ສົມເຫດສົມຜົນ.

(5) ສ້າງສະຖຽນລະ
ພາບດ້ານເງິນຕາ ໂດຍແກ້ໄຂ
ການຂາດດຸນຊຳລະກັບຕ່າງປະ
ເທດ ເພື່ອເພີ່ມລະດັບຄັງສຳຮອງ
ເງິນຕາຕ່າງປະເທດ, ຄຸ້ມຄອງ
ກະແສເງິນຕາຕ່າງປະເທດ ແລະ 
ການເຄື່ອນໄຫວເເລກປ່ຽນເງິນ
ຕາ ເພື່ອຮັກສາສະຖຽນລະພາບ
ຂອງຄ່າເງິນກີບ ແລະ ລາຄາສິນ
ຄ້າ, ດັດສົມປະລິມານເງິນ M2, 
ພອ້ມທັງເລັ່ງສະໜອງແຫລ່ງ
ທຶນທ່ີມີແລ້ວເພ່ືອຟື້ນຟູເສດຖະ
ກິດໂດຍໄວ.

(6) ສືບຕໍ່ຕິດຕາມເຝົ້າ
ລະວັງການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາ
ກາດ ໃຫ້ທັນສະພາບການ; 
ພ້ອມທັງຕິດຕາມ ແລະ ກະ
ກຽມຄວາມພ້ອມ ເພື່ອຕ້ານ
ແລ້ງ-ຕ້ານຖ້ວມ, ສົ່ງເສີມການ
ຜະລິດ, ສະໜອງທຶນ, ສະໜອງ
ແນວພັນ, ເຕັກນິກດ້ານການ
ປູກຝັງ-ລ້ຽງສັດໃຫ້ຊາວກະສິ
ກອນ ແລະ ເຝົ້າລະວັງການແຜ່
ລະບາດຂອງພະຍາດຕ່າງໆຕາມ
ລະດູການ.

(7) ສືບຕໍ່ຄຸ້ມຄອງລາ
ຄາສິນຄ້າອຸປະໂພກ ແລະ ບໍລິ
ໂພກ ໃຫ້ຢູ່ໃນລະດັບທີ່ເໝາະ
ສົມ, ເອົາໃຈໃສ່ຄຸ້ມຄອງການ
ສະໜອງສິນຄ້າ-ການບໍລິການ 
ໃຫ້ທົ່ວເຖິງ, ອຳນວຍຄວາມສະ
ດວກໃນການຂົນສົ່ ງສິນຄ້ າ
ຜ່ານແດນ.

(8) ສືບຕໍ່ເອົາໃຈໃສ່
ຕິດຕາມສະພາບຫາງສຽງຂອງ
ສັງຄົມ, ການນຳໃຊ້ສື່ສັງຄົມ
ອອນລາຍ ແລະ ອື່ນໆ ທີ່ເຄື່ອນ
ໄຫວໂຄສະນາໂຈມຕີບິດເບືອນ
ຕໍ່ແນວທາງ ແລະ ນະໂຍບາຍ 
ຂອງພັກ-ລັດ, ພ້ອມດຽວກັນ
ນັ້ນ, ກໍສືບຕໍ່ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ຂໍ້
ມູນຂ່າວສານ ກ່ຽວກັບມາດຕະ
ການປ້ອງກັນ, ຄວບຄຸມ, ສະກັດ
ກັ້ນ ແລະ ແກ້ໄຂການແຜ່ລະ
ບາດ ຂອງພະຍາດໂຄວິດ-19   ໃຫ້
ແກ່ປະຊາຊົນ ຢ່າງກວ້າງຂວາງ.

(9) ສ້າງບຸກຄະລາ
ກອນໃຫ້ມີຄຸນນະພາບທາງ
ດ້ານທັກສະສີມື ແລະ ການ
ເຊື່ອມຖານຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ແລະ 
ການຄົ້ນຄວ້າໃຫ້ຫລາຍຂ້ຶນກໍ
ເ ພ່ືອການມີ ຂ້ໍມູນທ່ີວ່ອງໄວ, 
ຖືກຕ້ອງ ແລະ ມີຜົນການຄົ້ນ
ຄວ້າທ່ີສາມາດຊ່ວຍຜູ້ວາງນະ
ໂຍບາຍທ່ີສາມາດຕັດສິນໃຈທ່ີ
ຖືກຕ້ອງ.

(10) ສືບຕໍ່ເກັບກໍາຂໍ້
ມູນແຮງງານທ່ີໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ
ຈາກການລະບາດຂອງພະຍາດ
ໂຄວິດ-19 ລວມທັງແຮງງານ
ທີ່ກັບມາຈາກຕ່າງປະເທດ ພ້ອມ

ທັງສຸມໃສ່ການຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມ
ການຈັດຫາວຽກເຮັດງານທຳ
ເຂ້ົາສູ່ຕະຫລາດເເຮງງານພາຍ
ໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ພ້ອມທັງ
ພັດທະນາສີມືແຮງງານໃຫ້ສາ
ມາດຕອບສະໜອງໄດ້ຄວາມ
ຕ້ອງການແຮງງານຂອງບັນດາ
ເຂດເສດຖະກິດພິເສດ, ນິຄົມ
ອຸດສາຫະກຳຕ່າງໆ, ບໍລິສັດ, 
ໂຮງຈັກໂຮງງານ ແລະ ໂຄງການ
ລົງທຶນຕ່າງໆຢ່າງຕັ້ງໜ້າ ພ້ອມ
ທັງຊຸກຍູ້, ສົ່ງເສີມຜູ້ອອກແຮງ
ງານທີ່ມີສີມື ແລະ ປະສົບການ
ຈາກການເຮັດວຽກຢູ່ ຕ່າງປະ
ເທດໃຫ້ສາມາດປະກອບສ່ວນ
ໃນອາຊີບອິດສະຫລະຕາມສະ
ພາບ ແລະ ເງື່ອນໄຂຕົວຈິງ.

(11) ສຸມໃສ່ພັດທະ
ນາຊົນນະບົດ ແລະ ແກ້ໄຂ
ຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ 
ຕິດພັນກັບຂະບວນການຮັກ
ຊາດ ແລະ ພັດທະນາໃຫ້ເຂົ້າສູ່
ລວງເລິກ ໂດຍລະດົມການລົງ
ທຶນຂອງພາກເອກະຊົນ ສົມທົບ
ກັບການລົງທຶນຂອງລັດ ເຂົ້າ
ໃສ່ໂຄງການຄ້ຳປະກັນສະບຽງ
ອາຫານ ແລະ ຜະລິດເປັນສິນຄ້າ 
ທີ່ຕິດພັນກັບທ່າແຮງ ແລະ ຕະ
ຫລາດ ໂດຍສະເພາະທີ່ມີສັນຍາ
ກັບ ສປຈີນ ແລະ ອື່ນໆ;

(12) ຍົກສູງປະສິດທິ
ພາບຂອງການບໍລິຫານລັດດ້ວຍ
ກົດໝາຍ ໂດຍສະເພາະການບັງ
ຄັບໃຊ້ກົດໝາຍ-ນິ ຕິກຳລຸ່ມ
ກົດໝາຍໃຫ້ເຂັ້ມງວດ, ແກ້ໄຂ
ການສໍ້ລາດບັງຫລວງ, ປັບປຸງ
ສະພາບແວດລ້ອມການດຳເນີນ
ທຸລະກິດໃຫ້ດີຂຶ້ນ ແລະ ແກ້ໄຂ
ປາກົດການສວຍໃຊ້ໜ້າທ່ີຂອງ
ພະນັກງານໃນທາງທ່ີບ່ໍຖືກຕ້ອງ;

(13) ແລະ ວຽກອື່ນໆ
ອີກຈຳນວນໜຶ່ງ.

III. ມາດຕະການ ແລະ 
ກົນໄກຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ

3.1 ມາດຕະການ
ຄະນະພັກ, ຄະນະນຳ

ຂອງບັນດາກະຊວງ, ອົງການ
ລັດທຽບເທົ່າກະຊວງ, ນະຄອນ
ຫລວງວຽງຈັນ ແລະ ແຂວງ
ຕ່າງໆເປັນເຈົ້າການສືບຕ່ໍຈັດຕ້ັງ
ເຜີຍແຜ່ ແລະ ເຊື່ອມຊຶມບັນດາ
ວຽກງານບຸລິມະສິດ ຂອງວາລະ
ແຫ່ງຊາດ ທີ່ກຳນົດໄວ້ໃນມະຕິ
ກອງປະຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ ສະ
ບັບເລກທີ 03/ສພຊ, ລົງວັນທີ 
10 ສິງຫາ 2021 ກ່ຽວກັບ
ການແກ້ໄຂບັນຫາຄວາມຫຍຸ້ງ
ຍາກດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງິນ 
ແລະ ວຽກຈຸດສຸມ ແລະ ບາງຄໍາ
ເຫັນເພີ່ມຕື່ມ ທີ່ກຳນົດໄວ້ໃນ 
ມະຕິກອງປະຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ 
ສະບັບເລກທີ 04/ສພຊ, ລົງວັນ
ທີ 10 ສິງຫາ 2021 ວ່າດ້ວຍ
ການແກ້ໄຂບັນຫາຢາເສບຕິດ
ດ້ວຍການຄ້ົນຄວ້າຜັນຂະຫຍາຍ vjko8+lt[a[|hkDDD

ໃຫ້ເປັນວຽກລະອຽດຂອງຂະ
ແໜງການ ແລະ ແຕ່ລະທ້ອງຖ່ິນ.

ສືບຕ່ໍປັບປຸງແບບແຜນ
ການນຳພາ ແລະ ແບບແຜນວິ
ທີເຮັດວຽກ, ຂອດການປະສານ
ງານ ລະຫວ່າງຂະແໜງການ
ດ້ວຍກັນ ແລະ ຂະແໜງການ
ກັບທ້ອງຖິ່ນ ຕິດພັນກັບການ
ປັບປຸງພາລະບົດບາດ ແລະ ການ
ແບ່ງຄວາມຮັບຜິດຊອບໃຫ້ຈະ
ແຈ້ງ ແລະ ສອດຄ່ອງກັບແຜນ
ດຳເນີນງານຂອງ 2 ວາລະ
ແຫ່ງຊາດ.

ສື ບ ຕ່ໍ ມ າດຕ ະກ ານ
ປ້ອງກັນ, ຄວບຄຸມ ແລະ ແກ້
ໄຂຜົນກະທົບຂອງການລະບາດ
ຂອງພະຍາດໂຄວິດ-19 ຢ່າງ
ແຂງແຮງ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນ 
ໂດຍເລັ່ ງໃສ່ການສັກວັກຊີນ
ປ້ອງກັນພະຍາດໂຄວິດ-19 
ໃຫ້ບັນລຸຕາມຄາດໝາຍ, ປະຕິ
ບັດນະໂຍບາຍ ແລະ ມາດຕະ
ການຕ່າງໆຂອງລັດຖະບານວາງ
ອອກ, ແກ້ໄຂບັນຫາການວ່າງ
ງານ ແລະ ການຮັກສາສະຖຽນ
ລະພາບທາງດ້ານເສດຖະກິດມະ
ຫາພາກ.

ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ
ວຽກຈຸດສຸມ 3 ເດືອນທ້າຍປີ 
2021 ແລະ ແຜນພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, 
ແຜນງ ົບປະມານແຫ່ງລັດ ແລະ 
ແຜນເງິນຕາ ປະຈຳປີ 2022 
ດ້ວຍຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງ 
ໂດຍມີການຕິດຕາມກວດກາ 
ແລະ ສະຫລຸບລາຍງານຢ່າງເປັນ
ລະບົບປົກກະຕິ.

ປັບປຸງລະບົບການຕິດ
ຕາມ, ຊຸກຍູ້ ແລະ ກວດກາ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະ
ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 
ແລະ ແຜນງ ົບປະມານແຫ່ງລັດ 
ໃຫ້ມີຄວາມຄົບຖ້ວນ, ສອດ
ຄ່ອງ ແລະ ທັນສະໄໝ ເພື່ອເປັນ
ບ່ອນອີງໃຫ້ແກ່ການຄົ້ນຄວ້າ
ສ້າງ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການຈັດຕັ້ງ
ປະຕິບັດ ເພື່ອສະຫລຸບລາຍງານ
ລັດຖະບານ.

ບັນດາກະຊວງ, ອົງ
ການລັດທຽບເທົ່າກະຊວງ, ນະ
ຄອນຫລວງວຽງຈັນ ແລະ 
ແຂວງຕ່າງໆ ເປັນເຈົ້າການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດຜົນການກວດສອບ 
ແລະ ຜົນການກວດກາ ຂອງອົງ
ການກວດກາແຫ່ງລັດ ແລະ ອົງ
ການກວດສອບແຫ່ງລັດ ໃຫ້ສຳ
ເລັດທັນກຳນົດເວລາ ລາຍງານ
ຕໍ່ພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ເພື່ອ
ສັງລວມລາຍງານລັດຖະບານ.

3.2 ກົນໄກຈັດຕັ້ງປະ
ຕິບັດ

ລັດຖະບານອອກດຳ
ລັດວ່າດ້ວຍການຈັດຕ້ັງປະຕິ
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4. ຮູ້ເສີມຂະຫຍາຍ 
ຄວາມຮູ້, ສະຕິປັນຍາ ແລະ ຫົວ
ຄິດປະດິດສ້າງຂອງພະນັກງານ,
ສະມາຊິກພັກ ແລະ ລັດຖະກອນ
ພາຍໃນກໍາມາທິການສົມທົບ
ກັບການຍາດແຍ່ງ ແລະ ຮູ້ນໍາ
ໃຊ້ຜູ້ທີ່ມີຄວາມຮູ້, ຄວາມສາ
ມາດ ແລະ ປະສົບການທາງ
ນອກທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການປະຕິ
ບັດພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີ່
ວຽກງານຂອງ ກກໝ;

ເພ່ີມທະວີການແລກ
ປ່ຽນບົດຮຽນ ແລະ ຖອດຖອນ
ບົດຮຽນ ທີ່ຕິດພັນກັບວຽກງານ
ຂອງ ກກໝ ກໍຄືຂອງສະພາ
ແຫ່ງຊາດ ຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງ
ປະເທດ.

III. ທິດທາງແຜນ
ການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານໃນຕ່ໍ
ໜ້າທ່ີກໍາມາທິການກົດໝາຍ 
ຕ້ອງໄດ້ສຸມໃສ່ ປະຈໍາປີ 2022

1. ດ້ານການເມືອງ-
ແນວຄິດຈັດຕ້ັງເຊື່ອມຊຶມມະຕິ
ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ XI ຂອງ
ພັກ, ມະຕິຄະນະບໍລິຫານງານ
ສູນກາງພັກ ແລະ ກົມການ
ເມືອງສູນກາງພັກ ສະໄໝທີ XI, 

ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ 4 
ຂອງອົງຄະນະພັກສະພາແຫ່ງ
ຊາດ ແລະ ກົດລະບຽບຂອງພັກ
ສະໄໝທີ XI ແລະ ເອກະສານ
ສໍາຄັນອື່ນຂອງພັກ ແລະ ລັດ;

ເພ່ີມທະວີການນໍາພາ
ວຽກງານແນວຄິດ ແນໃສ່ຮັບ
ປະກັນຄວາມສາມັກຄີເປັນເອ
ກະພາບຢູ່ພາຍໃນ ກກໝ ແລະ 
ຮັບປະກັນການປະຕິບັດໜ້າທ່ີ
ວຽກງານໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ 
ແລະ ປະສິດທິຜົນ.

2. ການເປັນເສນາທິ
ການໃນການປະຕິບັດທັງ 3 ພາ
ລະບົດບາດ ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ

1.1 ການປະຕິບັດພາ
ລະບົດບາດ ດ້ານນິຕິບັນຍັດ

ກ. ວຽກງານສ້າງ ແລະ 
ປັບປຸງກົດໝາຍເອົາໃຈໃສ່ປະ
ສານສົມທົບກັບພາກສ່ວນກ່ຽວ
ຂ້ອງຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານ
ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງກົດໝາຍ, ນິ
ຕິກໍາໃຕ້ກົດໝາຍ ໃຫ້ມີປະສິດ
ທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ, ຮັບປະ
ກັນຫລັກວິຊາການ, ລັກສະນະ
ວິທະຍາສາດ, ລັກສະນະຊາດ, 
ເປັນລະບົບຄົບຊຸດ, ຮັດກຸມ, 
ກົມກຽວ ສາມາດຈັດຕັ້ງປະຕິ
ບັດໄດ້ ເປັນຕົ້ນ:

- ປັບປຸງກົນໄກການ

ຜ່ານຮ່າງກົດໝາຍໃນກອງປະ
ຊຸມສະພາແຫ່ງຊາດ, ການຄົ້ນ
ຄວ້າກົດໝາຍ, ການກວດກາ, 
ການຮຽບຮຽງ, ການທາບທາມ
ຄວາມເຫັນຕໍ່ຮ່າງ ໃຫ້ສອດຄ່ອງ
ກັບສະພາບຕົວຈິງ;

- ການປັບປຸງ ແລະ 
ຮຽບຮຽງຄືນກົດໝາຍຈໍານວນ 
11 ສະບັບ ທີ່ຜ່ານການພິຈາລະ
ນາຮັບຮອງເອົາໃນກອງປະຊຸມ
ສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 2 ຂອງ 
ສພຊ ຊຸດທີ IX ຕາມການປະ
ກອບຄຳເຫັນຂອງສະມາຊິກສະ
ພາແຫ່ງຊາດ;

- ປະສານສົມທົບກັບ
ພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ເພື່ອປັບ
ປຸງແຜນການສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ
ກົດໝາຍ ຂອງຄະນະປະຈຳສະ
ພາແຫ່ງຊາດ ປະຈຳປີ 2022;

- ປະສານສົມທົບກັບ
ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງຈັດຕ້ັງປະຕິ
ບັດແຜນການສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ
ກົດໝາຍ ທີ່ຈະນໍາເຂົ້າພິຈາລະ
ນາ, ຮັບຮອງໃນກອງປະຊຸມສະ
ໄໝສາມັນເທື່ອທີ 3 ແລະ ເທື່ອ
ທີ 4 ຂອງ ສພຊ ຊຸດທີ IX 
ໃຫ້ບັນລຸຕາມຄາດໝາຍ (29 
ສະບັບ). 
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 ໃນດ້ານຄຸ້ມຄອງບໍລິ
ຫານລັດ: ຍຸກອຸດສາຫະກຳ 4.0
ຈະສ້າງກາລະໂອກາດໃຫ້ອົງ
ການຂອງລັດ ນຳໃຊ້ເຄື່ອງມືທັນ
ສະໄໝ ເພື່ອຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານ
ລັດໃຫ້ວ່ອງໄວ ແລະ ມີປະສິດ
ທິຜົນ, ແຕ່ຄຽງຄູ່ກັນນັ້ນ ການ
ສື່ສານຂໍ້ມູນຂ່າວສານ, ສື່ສັງຄົມ
ອອນລາຍ ຈະເປັນບັນຫາທ້າ
ທາຍຕໍ່ການຄຸ້ມຄອງສັງຄົມ. ສະ
ນັ້ນ, ການຄຸ້ມຄອງສັງຄົມດ້ວຍ
ກົດໝາຍ ແລະ ການສ້າງນິຕິກໍາ
ຕ່າງໆ ຢູ່ປະເທດເຮົາ ຈະຕ້ອງ
ໄດ້ຄໍານຶງເຖິງຜົນກະທົບຂອງອຸດ
ສາຫະກໍາ 4.0 ອີກດ້ວຍ. ບັນ
ຫາທີ່ສໍາຄັນແມ່ນ ການປະຕິວັດ
ອຸດສາຫະກຳຄັ້ງທີ 4 ຈະເຮັດ
ໃຫ້ການຊັ່ງຊາກໍາລັງ ແລະ ອໍາ
ນາດຢູ່ໃນໂລກ ມີການປ່ຽນແປງ, 
ປະເທດໃດສາມາດເປັນເຈ້ົາເຕັກ
ໂນໂລຊີໃໝ່, ນຳໃຊ້ນະວັດຕະ
ກາໍໃໝ່ ຈະມກີາໍລງັແຮງຂ້ຶນ    ແລະ 
ມີອິດທິພົນສູງເດ່ັນຂ້ຶນໃນເວທີ
ສາກົນ, ກົງກັນຂ້າມ ປະເທດໃດ
ທີ່ຍັງຫລ້າຫລັງ, ບໍ່ເຂົ້າເຖິງເຕັກ
ໂນໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝ, ຂຸດຄົ້ນ
ແຕ່ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ, 
ບໍ່ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະ
ນຸດ ຈະກາຍເປັນປະເທດທ່ີຫລ້າ
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ຫລັງອ່ອນແອ ແລະ ບໍ່ມີກໍາລັງ
ແຮງຕໍ່ລອງໄດ້.
 ການປະຕິວັດອຸດສາ
ຫະກຳຄັ້ງທີ 4 ເປັນກະແສຟອງ
ຄື້ນໃໝ່ ພັດຜ່ານໄປທົ່ວໂລກ 
ເຊິ່ງ ສປປລາວ ບໍ່ອາດຈະຫລີກ
ລ່ຽງໄດ້. ສະນັ້ນ, ເພື່ອຮອງຮັບ
ຍຸກອຸດສາຫະກຳ 4.0 ຢ່າງເປັນ
ເຈົ້າການ ແລະ ນໍາໃຊ້ຜົນສໍາເລັດ
ໃນທາງດ້ານວິທະຍາສາດ ແລະ 
ເຕັກໂນໂລຊີ ເຂົ້າໃນການພັດ
ທະນາປະເທດເຮົາໃນໄລຍະ
ໃໝ່ນັ້ນ ມີຄວາມຈຳເປັນຢ່າງພາ
ວະວິໄສ ຈະຕ້ອງຫັນເປັນດີຈີ
ຕອນ ແລະ ສ້າງເສດຖະກິດດີ
ຈີຕອນຢູ່ປະເທດເຮົາ.
 ການຫັນເປັນດີຈີຕອນ 
ແມ່ນການຫັນເອົາເຕັກໂນໂລຊີ
ດີຈີຕອນ ເຂົ້າມານຳໃຊ້ໃນທຸກ
ຂົງເຂດຂອງການພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ການບໍລິ
ຫານວຽກງານຂອງພັກ ແລະ 
ລັດໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ, 
ເຕັກໂນໂລຊີດີຈີຕອນ ແມ່ນ
ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝ ແລະ 
ເປັນນະວັດຕະກໍາຂອງຍຸກອຸດ
ສາຫະກຳ 4.0 ການຫັນເປັນດີ
ຈີຕອນ ແມ່ນຂະບວນວິວັດທີ່
ສຳຄັນໃນຍຸກແຫ່ງການປະຕິວັດ
ອຸດສາຫະກຳ ຄັ້ງທີ 4 ທີ່ເປັນທ່າ
ອ່ຽງລວມຂອງໂລກ, ການນຳ
ໃຊ້ຜົນສໍ າ ເລັດດ້ານວິທະຍາ

ສາດ-ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດ
ຕະກຳ ໄດ້ກາຍເປັນທາງເລືອກ
ລວມໃນການພັດທະນາຂອງປະ
ຊາຊາດຕ່າງໆ, ໃນກອງປະຊຸມ
ຜູ້ນໍາຂັ້ນສຸດຍອດ ຄັ້ງທີ 38 
ແລະ 39 ຂອງບັນດາປະເທດ
ອາຊຽນ ແລະ ກອງປະຊຸມຂອງ
ບັນດາປະເທດອາຊຽນກັບຄູ່
ຮ່ວມພັດທະນາ ຄັ້ງວັນທີ 26-
29 ຕຸລາ 2021 ທີ່ຜ່ານມາ ກໍ
ໄດ້ເປັນເອກະພາບກັນວ່າ ການ
ຫັນເປັນດີຈີຕອນ ເປັນບັນຫາທີ່
ສໍາຄັນ ແລະ ຮີບດ່ວນ ຂອງບັນ
ດາປະເທດອາຊຽນໃນຍຸກປັດຈຸ
ບັນ. ສະນັ້ນ, ການຫັນເປັນດີຈີ
ຕອນຢູ່ປະເທດເຮົາ ຈຶ່ງເປັນພາ
ລະກິດປະຕິວັດທີ່ສຳຄັນ ໃນ
ການຫັນເປັນອຸດສາຫະກໍາ ແລະ
ທັນສະໄໝ ຕາມແນວທາງປ່ຽນ
ແປງໃໝ່ຂອງພັກເຮົາ ແລະ ເພື່ອ
ບຸກທະລຸການພັດທະນາເສດຖະ
ກິດ-ສັງຄົມ ຂອງປະເທດເຮົາ
ໃນສະເພາະໜ້າ ແລະ ຍາວນານ.
 ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຄັ້ງ
ທີ XI ຂອງພັກເຮົາໄດ້ຕີລາຄາ
ວ່າ: “ຄວາມກ້າວໜ້າອັນວ່ອງໄວ
ແລະ ການນຳໃຊ້ຜົນສຳເລັດ
ດ້ານເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດ
ຕະກຳ ໄດ້ກາຍເປັນທາງເລືອກ
ລວມຂອງການພັດທະນາຂອງ
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(ສພຊ) ຕອນເຊົ້າຂອງ
ວັນທີ 9 ທັນວາ 2021 ຢູ່ທີ່
ຫ້ອງປະຊຸມຮັບຮອງສະໂມສອນ
ແຂວງສາລະວັນ, ສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງ (ສພຂ) ສາລະວັນ 
ໄດ້ຈັດກອງປະຊຸມຄະນະປະ
ສານງານປົກປ້ອງກົດໝາຍຂ້ັນ
ແຂວງ ໂດຍການເປັນປະທານ
ກອງປະຊຸມຂອງທ່ານ ສີເຮັງ 
ຫອງສົມບັດ ປະທານ ສພຂ ສາ
 ລະ ວັນ ທັງເປັນປະທານຄະນະ
ປະສານງານປົກປ້ອງກົດໝາຍ
ຂັ້ນແຂວງ; ເຂົ້າຮ່ວມມີຄະນະ
ປະຈໍາ ສພຂ, ປະທານຄະນະ
ກຳມະການຍຸຕິທໍາ ແລະ ປ້ອງ 
ກັນ ຊາດ-ປ້ອງ ກັນ ຄວາມ ສະ 
ຫງົບ ພ້ອມດ້ວຍບັນດາທ່ານ
ຄະນະປະສານງານປົກປ້ອງກົດ
ໝາຍຂັ້ນແຂວງ ຈາກກົມກອງ 
ແລະ ພະແນກການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ.
 ກອງປະຊຸມໃນຄ້ັງນ້ີ, 
ເພ່ືອເປັນການຜັນຂະຫຍາຍມະ
ຕິຂອງກົມການເມືອງສູນກາງ
ພັກ ວ່າດ້ວຍການຍົກສູງຄຸນນະ
ພາບການຄຸ້ມຄອງລັດ, ຄຸ້ມຄອງ
ສັງຄົມດ້ວຍກົດໝາຍ ແລະ ເພື່ອ
ເຮັດໃຫ້ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ຕາມພາລະບົດບາດ, ສິດ ແລະ 
ໜ້າທ່ີຂອງຄະນະປະສານງານ
ປົກປ້ອງກົດໝາຍຂັ້ນແຂວງ ໃນ
ການຊຸກຍູ້, ແກ້ໄຂບັນຫາຕ່າງໆ
ທ່ີເກີດຂ້ຶນໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິ
ພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ. 
 ໃນທີ່ປະຊຸມ, ທ່ານ 
ສຸກສະຫວັນ ຈັນທິສຸກ ປະທານ
ຄະນະກຳມະການຍຸຕິທໍາ ແລະ 
ປ້ອງ ກັນ ຊາດ-ປ້ອງ ກັນ ຄວາມ 
ສະ ຫງົບ ໄດ້ຂຶ້ນຜ່ານເອກະສານ
ຂ້ໍຕົກລົງຂອງຄະນະປະຈໍາພັກ
ແຂວງສາລະວັນ ສະບັບເລກທີ 
91/ຄຈພຂ.ສວ, ລົງວັນທີ 24/
9/2021 ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕັ້ງ
ຄະນະປະສານງານປົກປ້ອງກົດ
ໝາຍຂັ້ນແຂວງ ແລະ ກອງເລ
ຂາຄະນະປະສານງານປົກປ້ອງ
ກົດໝາຍຂັ້ນແຂວງ; ຂໍ້ຕົກລົງ
ຂອງຄະນະປະຈໍາພັກແຂວງສາ
ລະວັນ ສະບັບເລກທີ 90/
ຄຈສຂ.ສວ, ລົງວັນທີ 24/9/
2021 ວ່າດ້ວຍກົນໄກແບບ
ແຜນວິທີເຮັດວຽກຂອງຄະນະ
ປະສານງານປົກປ້ອງກົດໝາຍ
ຂັ້ນແຂວງ ແລະ ຂໍ້ຕົກລົງ ຂອງ
ຄະນະປະຈໍາພັກແຂວງສາລະ
ວັນ ສະບັບເລກທີ 93/ຄຈສຂ.
ສວ, ລົງວັນທີ 5/10/2021 
ວ່າດ້ວຍການຈັດຕ້ັງການເຄ່ືອນ
ໄຫວຂອງຄະນະປະສານງານປົກ
ປ້ອງກົດໝາຍຂັ້ນແຂວງ; ພ້ອມ
ນ້ັນ, ໄດ້ຮັບຟັງການຜ່ານຄໍາຮ້ອງ
ຂໍຄວາມເປັນທຳຂອງປະຊາຊົນ 
ຈໍານວນ 6 ເລື່ອງ ທີ່ໄດ້ສົ່ງຄໍາ
ຮ້ອງທຸກມາຍັງ ສພຂ ສາລະວັນ.
 ຈາກນັ້ນ, ປະທານກອງ
ປະຊຸມໄດ້ເປີດໂອກາດຜູ້ແທນ
ກອງປະຊຸມທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມໄດ້ປະ
ກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ແລະ ຄົ້ນ
ຄວ້າປຶກສາຫາລື ດ້ວຍຄວາມ
ເປັນເອກະພາບຕ່ໍໜ້າທ່ີວຽກງານ
ທ່ີຕົນໄດ້ຮັບຜິດຊອບຢ່າງເປັນ
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ເຈົ້າການ ເພື່ອຮ່ວມກັນແກ້ໄຂ
ຄໍາຮ້ອງທຸກຂອງປະຊາຊົນ ທີ່ມີ
ລັກສະນະຫຍຸ້ງຍາກສັບສົນ, 
ແກ່ຍາວໃຫ້ໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂ
ບົນພື້ນຖານຄວາມຍຸຕິທໍາ ແລະ 
ຮັບປະກັນຄວາມວ່ອງໄວ ທັນ
ການ ແລະ ສອດຄ່ອງຕາມກົດ
ໝາຍ.
 ໃນ ວັນ ຕໍ່ ມາ, ສພຂ 
ແລະ ອົງການປົກຄອງແຂວງສາ
ລະວັນ ໄດ້ເປີດກອງປະຊຸມ
ຮ່ວມຢູ່ທ່ີສະໂມສອນແຂວງ ສາ 
ລະ ວັນ ໂດຍການເປັນປະທານ
ຂອງທ່ານ ສີເຮັງ ຫອມສົມບັດ 
ປະທານ ສ ພ ຂ ສາລະວັນ; ມີ
ບັນດາຮອງເຈ້ົາແຂວງຄະນະປະ
ຈໍາພັກແຂວງ, ຄະນະປະຈໍາສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງ, ຄະນະກໍາ

ການຂອງການຖືກຕ້ອງສອດ
ຄ່ອງຕາມພາລະບົດບາດ, ສິດ 
ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງແຕ່ລະພາກ
ສ່ວນ ໂດຍສະເພາະການດັດ
ສ້າງ, ປັບປຸງນິຕິກຳທີ່ສຳຄັນຂອງ
ແຂວງ ເປັນຕົ້ນແມ່ນແຜນສ້າງ 
ແລະ ປັບປຸງນິຕິກຳໃຕ້ກົດໝາຍ
5 ປີ (2021-2025) ຕາມ
ແຜນມີທັງໝົດ 15 ສະບັບ, ໃນ
ນັ້ນ ສ້າງໃໝ່ 12 ສະບັບ ແລະ 
ປັບປຸງ 3 ສະບັບ, ການຄົ້ນຄວ້າ
ວຽກງານ ແລະ ພື້ນຖານຂອງ
ແຂວງ ໃນລະຫວ່າງສາມອົງ
ການເພ່ືອນຳເອົາບັນຫາສຳຄັນ
ຂອງແຂວງ ເຂົ້າຄົ້ນຄວ້າ, ພິຈາ
ລະນາ ແລະ ຮັບຮອງໃນກອງ
ປະຊຸມ ສ ພ ຂ ໂດຍຜ່ານ 2 ກົນ
ໄກຄື: ກົນໄກທີ 1 ແມ່ນຕົກລົງ

ຕົກລົງແຕ່ງຕ້ັງຄະນະສະມາຊິກ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ປະຈຳ
ເຂດເລືອກຕັ້ງເມືອງ ແລະ ຕົກ
ລົງຮັບຮອງເອົາການດັດແກ້ໜ້າ
ວຽກໂຄງການກ່ໍສ້າງອ່າງເກັບນຳ
ວັງແຄນ ບ້ານລະຄອນສີ ເມືອງ
ລະຄອນເພັງ. ພ້ອມນັ້ນ, ກໍໄດ້
ຮັບຮອງເອົາການອວ່າຍທຶນໂຄງ
ການກໍ່ສ້າງຂົວ, ທາງຊົນນະບົດ 
ໄປຊຳລະໂຄງການກໍ່ສ້າງຂົວ 6 
ແຫ່ງ ເມືອງວາປີ ໂຄງການກໍ່ສ້າງ
ສ້ອມແປງຊົນລະປະທານ ບ້ານ
ກະຊະໃຫຍ່ ເມືອງສາລະວັນ 
ມາໃສ່ການກ່ໍສ້າງສ້ອມແປງຊົນ
ລະປະທານ ບ້ານຫາງພູໃຫຍ່ 
ເມືອງສາລະວັນ ແລະ ການຄົ້ນ
ຄວ້າດ້ານບຸກຄະລາກອນ, ການ
ປະສານສົມທົບແກ້ໄຂຄຳຮ້ອງ
ທຸກຕ່າງໆ. ພ້ອມນັ້ນ, ໄດ້ປະ
ກອບຄໍາເຫັນໃສ່ສະພາບການ
ເຄື່ອນໄຫວພົວພັນ ແລະ ປະ
ສານງານໃນໄລຍະຜ່ານມາ ແລະ 
ໃນຕ່ໍໜ້າຕ້ອງມີການແຕ່ງຕ້ັງຄະ
ນະຕິດຕາມກວດກາ 3 ອົງການ
ອໍານາດລັດ ເພື່ອປະເມີນຄືນ
ຕາມກົນໄກປະສານງານແຕ່ລະ
ໄລຍະ; ຈາກນັ້ນ, ກໍໄດ້ເຫັນດີ
ເປັນເອກະພາບກັນຕ່ໍເນ້ືອໃນທ່ີ
ຈະນໍາເຂ້ົາພິຈາລະນາໃນກອງ
ປະຊຸມສະໄໝສາມັນເທື່ອທີ 2 
ຂອງ ສພຂ ຊຸດທີ II ເປັນ

ມະການ, ຄະນະເລຂາທິການ, 
ຫົວໜ້າຫ້ອງວ່າການ, ຫົວໜ້າ-
ຮອງຫົວ ໜ້າພະແນກການ, ອົງ
ການທຽບເທ່ົາອ້ອມຂ້າງແຂວງ, 
ທ່ານຮອງເຈ້ົາເມືອງໆສາລະວັນ 
ແລະ ພະນັກງານວິຊາການ 
ສ ພ ຂ ເຂົ້າຮ່ວມ.
 ທ່ານ ຂັນໄຊ ຣັດຖະ
ເຮົ້າ ຮອງປະທານ ສ ພ ຂ ສາ ລະ 
ວັນ ໄດ້ລາຍງານໂດຍຫຍໍ້ກ່ຽວ
ກັບການພົວພັນປະສານງານລະ
ຫວ່າງ  ສ ພ ຂ ແລະ ອົງການປົກ
ຄອງແຂວງໃນໄລຍະຜ່ານມາ 
ເຊ່ິງໄດ້ມຄີວາມພະຍາຍາມ ແລະ 
ເອົາໃຈໃສ່ສູງໃນການພົວພັນປະ
ສານງານຢ່າງກົມກຽວ, ເລິກເຊ່ິງ, 
ມີວິທີການ ແລະ ມີຂະບວນ

ບັນຫາສຳຄັນພ້ືນຖານຂອງແຂວງ 
ໂດຍຜ່ານກອງປະຊຸມຄ້ັງປະຖົມ
ມະລຶກຂອງ ສ ພ ຂ ຊຸດທີ II 
ເປັນຕ້ົນ ແມ່ນການເລືອກຕ້ັງປະ
ທານ, ຮອງປະທານ, ຄະນະປະ
ຈຳສະພາປະຊາຊົນແຂວງ ແລະ 
ກົງຈັກການຈັດຕັ້ງຕ່າງໆ. ພ້ອມ
ນັ້ນ, ກໍໄດ້ຮັບຮອງເອົາໂຄງປະ
ກອບກົງຈັກຂອງອົງການປົກ
ຄອງແຂວງ, ບົດລາຍງານການ
ປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ແຜນຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດງົບປະມານ ແລະ 
ວຽກງານອື່ນໆຂອງແຂວງ. 
 ກົນໄກທີ 2 ການຕົກ
ລົງບັນຫາພ້ືນຖານຂອງແຂວງ 
ໂດຍຜ່ານກອງປະຊຸມ ສ ພ ຂ ຄື: 

ຕ້ົນແມ່ນການກໍານົດວັນເວລາ,
ກ າ ນ ປ ະ ສ າ ນ ງ າ ນ ກັ ນ ແ ຕ່
ຫົວທີໃນການກະກຽມເ ນ້ືອ
ໃນກອງປະຊຸມ ໂດຍສະເພາະ
ແຜນການສ້າງ ແລະ ປັບປຸງນິຕິ
ກໍາ; ແຜນພັດທະນາເສດຖະ
ກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ແຜນງົບປະ
ມານຂອງແຂວງ ປະຈຳປີ 2021 
ທິດທາງແຜນການປະຈໍ າ ປີ  
2022; ບົດລາຍງານການເຄື່ອນ
ໄຫວວຽກງານຕ່າງໆໃນກອງປະ
ຊຸມ ແລະ ການຈັດກອງປະຊຸມ
ກັບພາກສ່ວນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງເພ່ືອ
ຄວາມເປັນເອກະພາບທາງດ້ານ
ວິຊາການກ່ອນນໍາ ເ ຂ້ົ າກອງ
ປະຊຸມ.

(ສ ພ ຊ) ຕອນເຊົ້າວັນ
ທີ 13 ທັນວາ 2021 ສະພາປະ
ຊາຊົນແຂວງ (ສ ພ ຂ) ຜົ້ງສາລີ 
ໄດ້ຈັດພິທີປະດິດສະຖານຮູບ
ປັ້ນຫ ລໍ່ປະທານ ໄກສອນ ພົມ
ວິຫານ ໄວ້ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ ນໍາໂດຍທ່ານ 
ທອງສີ ເສົາສຸລິພົມ ປະທານ 
ສ ພ ຂ ຜົ້ງ ສາ ລີ ພ້ອມດ້ວຍຄະ
ນະພັກ, ສະມາຊິກມາຊິກພັກ 
ແລະ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ
ເຂົ້າ ຮ່ວມ.
 ໃນພິທີ, ທ່ານ ທອງສີ 
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ເສົາສຸລິພົມ ຕາງໜ້າໃຫ້ ສ ພ ຂ 
ຜົ້ງ ສາ ລີ ຈັດພິທີທາງສາສະໜາ
ຕາມຮີດຄອງປະເພນີລາວ ທັງ
ນີ້, ກໍເພື່ອສະແດງຄວາມເຄົາລົບ
ຮັກ, ຮູ້ບຸນຄຸນ ອັນໃຫຍ່ຫລວງ
ຕໍ່ປະທານ ໄກສອນ ພົມວິຫານ 
ທ່ີໄດ້ນໍາພາພາລະກິດປະຕິວັດ
ອັນຍ່ິງໃຫຍ່ຂອງປະເທດເຮົາ 
ທັງຢູ່ໃນໄລຍະຕໍ່ສູ້ກູ້ຊາດ ກໍຄື
ໄລຍະປົກປັກຮັກສາ-ສ້າງສາປະ
ເທດຊາດ, ນໍາພາວາງແນວທາງ
ປ່ຽນແປງໃໝ່ຮອບດ້ານທ່ີມີ
ຫລັກການຂອງພັກຢ່າງມີໄຊ 

ຕະຫ ລອດມາ, ສ້າງປະຖົມປັດ
ໄຈກ້າວຂ້ຶນສັງຄົມນິຍົມຢ່າງໜັກ
ແໜ້ນ ເຊິ່ງທ່ານໄດ້ກາຍເປັນ
ແວ່ນແຍງອັນໃສແຈ້ງ ເປັນແບບ
ຢ່າງອັນປະເສີດໃຫ້ແກ່ພະນັກ
ງານ, ສະມາຊິກພັກ ແລະ ໄວ
ໝຸ່ມທຸກຄົນ ຈົນໄດ້ກາຍເປັນ
ຜູ້ນໍາທີ່ແສນເຄົາລົບຮັກ, ເປັນ
ລູກຜູ້ປະເສີດຂອງປະຊາຊົນ
ລາວບັນດາເຜົ່າ, ເປັນນັກຮັກ
ຊາດຜູ້ດີເດັ່ນ ແລະ ເປັນວິລະບຸ
ລຸດແຫ່ງຊາດຕະຫ ລອດໄປ.
(ນາງ ສຸກສົມພອນ ແກ້ວແສງພະຈັນ)

ນາງ ວຽງສະໄໝ ປັນຍາຂັນ 
ຮອງເລຂາທິການສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງ. ຈາກນັ້ນ, ປະທານ
ກອງປະຊຸມໄດ້ມີທິດຊ້ີນຳຕ່ໍກອງ
ປະຊຸມ ແລະ ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມໄດ້ປະ
ກອບຄຳຄິດຄໍາເຫັນ ແລະ ມີຄໍາ
ສະເໜີຕ່ໍກອງປະຊຸມຢ່າງກົງໄປ
ກົງມາ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການກະ
ກຽມດໍາເນີນກອງປະຊຸມໃຫ້ສໍາ
ເລັດ ແລະ ທັນຕາມກໍານົດເວລາ.
 ຕອນທ້າຍ, ປະທານ
ກອງປະຊຸມໄດ້ເນ້ັນໜັກໃຫ້ພະ
ນັກງານ-ລັດຖະກອນ ພາຍໃນ 
ສ ພ ຂ ຢູ່ໃນອະນຸກໍາມະການ ທີ່
ຖືກແຕ່ງຕ້ັງໃຫ້ເອົາໃຈໃສ່ໃນ
ການປະສານສົມທົບກັບອະນຸ
ກໍາມະການ, ພະແນກການທີ່
ກ່ຽວຂ້ອງໃນການສະໜອງຂ້ໍ
ມູນໃຫ້ລະອຽດ, ຄົບຖ້ວນ, ປະ
ຕິບັດໜ້າທ່ີຕົນຕາມການໝອບ
ໝາຍໃຫ້ສໍາເລັດ ແລະ ຈົ່ງພ້ອມ
ກັນເອົາໃຈໃສ່ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ມາດຕະການປ້ອງກັນ ແລະ 
ຄອບຄຸມພະຍາດໂຄວິດ-19 
ໃຫ້ເຂັ້ມງວດ.

(ແສງພອນ ອິນນະລົງ)

(ສ ພ ຊ) ຕອນເຊົ້າວັນ
ອັງຄານທີ 14 ທັນວາ 2021 ຢູ່
ທ່ີຫ້ອງປະຊຸມສະພາປະຊາຊົນ
ແຂວງ (ສ ພ ຂ) ອຸດົມໄຊ ໄດ້
ເປີດກອງປະຊຸມອະນຸກໍາມະ
ການບໍລິຫານ-ພິທີການ ແລະ 
ໂຄສະນາ-ຂ່າວສານ ໂດຍການ
ເປັນປະທານຂອງທ່ານ ຄໍາເຜີຍ 
ງອນວັນຄໍາ ຮອງປະທານ ສ ພ ຂ 
ອຸ ດົມ ໄຊ ທັງເປັນຫົວໜ້າອະນຸ
ກໍາມະການບໍລິຫານ-ພິທີການ 
ແລະ ໂຄສະນາ-ຂ່າວສານ; ມີ
ຮອງປະທານຄະນະກໍາມະການ, 
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ຄະນະເລຂາທິການ, ຫົວໜ້າ-
ຮອງຫົວໜ້າຂະແໜງ ແລະ ວິ
ຊາການພາຍໃນ ສ ພ ຂ ເຂ້ົາຮ່ວມ.
 ກອງປະຊຸມໄດ້ຮັບຟັງ
ການຜ່ານມະຕິຕົກລົງຂອງຄະ
ນະປະຈໍາສະພາປະຊາຊົນແຂວງ 
ສະບັບເລກທີ 1355/ຄປຈ.
ສພຂ, ລົງວັນທີ 13 ທັນວາ 
2021 ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕັ້ງຄະ
ນະຊີ້ນຳ ແລະ ອະນຸກຳມະການ
ຊ່ວຍວຽກກອງປະຊຸມສະໄໝ
ສາມັນເທື່ອທີ 2 ຂອງ ສ ພ ຂ ອຸ
ດົມໄຊ ຊຸດທີ II ຜ່ານໂດຍທ່ານ 
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(ສພຊ) ກອງປະຊຸມ
ຄົບຄະນະກຳມະການຍຸຕິທຳ
ແລະ ປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນ
ຄວາມສະຫງົບ (ຄຍປປ) ສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງ(ສພຂ)ເຊ
ກອງ ໄດ້ໄຂຂຶ້ນຢ່າງເປັນທາງ
ການໃນຕອນເຊົ້າວັນທີ 7 ທັນ
ວາ2021ທີ່ຫ້ອງປະຊຸມສພຂ
ເຊກອງ ໂດຍການເປັນປະທານ
ຂອງທ່ານ ດົງເພັດ ພະຍົນ ປະ
ທານ ສພຂ ເຊກອງ; ມີບັນດາ
ຄະນະປະຈໍາພັກແຂວງ, ກໍາມະ
ການພັກແຂວງ, ຄະນະປະຈຳ
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, ປະ
ທານ-ຮອງປະທານ ຄຍປປ,
ບັນດາສະມາຊິກສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງ (ສສຂ) ປະຈໍາເຂດ
ເລືອກຕ້ັງເມືອງທ່ີສັງກັດໃນຄະ
ນະກຳມະການ,ບັນດາພະແນກ
ການ-ອົງການໃນຂົງເຂດປົກ
ປ້ອງກົດໝາຍ, ສອງກໍາລັງປະ
ກອບອາວຸດ ພ້ອມດ້ວຍຂະ
ແໜງການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງເຂ້ົາຮ່ວມ.
 ກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້, ໄດ້
ຮັບຟັງການຜ່ານມະຕິຂອງຄະ
ນະປະຈຳສະພາປະຊາຊົນແຂວງ
ວ່າດ້ວຍລະບອບປະສານງານ
ຂອງ ຄຍປປ ກັບບັນດາຂະ
ແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ, ຜ່ານ
ຮ່າງເອກະສານພາລະບົດບາດ,
ສິດ ແລະໜ້າທີ່ຂອງ ຄຍປປ,
ບົດສະຫລຸບການເຄ່ືອນໄຫວ
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ຂອງ ຄຍປປ ປະຈໍາປີ 2021
ແລະ ທິດທາງແຜນການປີ
2022,ມະຕິການຍົກສູງຄຸນນະ
ພາບການດໍາເນີນຄະດີຕາມຂະ
ບວນຍຸຕິທໍາຂອງກົມການເມືອງ
ສູນກາງພັກສະບັບເລກທີ112/
ກມສພ, ລົງວັນທີ 20 ມິຖຸນາ
2020; ເລກທີ 037/ກມສພ,
ລົງວັນທີ 18 ມິຖຸນາ 2020
ແລະ ຮັບຟັງບົດລາຍງານປະຈໍາ
ປີ 2021 ແລະ ທິດທາງແຜນ
ການປີ 2022 ຂອງບັນດາອົງ
ການປົກປ້ອງກົດໝາຍແລະອົງ
ການສືບສວນ-ສອບສວນ.ຈາກ
ນັ້ນ, ບັນດາຜູ້ແທນໃນແຕ່ລະ
ຂົງເຂດວຽກງານກໍໄດ້ພ້ອມກັນ
ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ແລກປ່ຽນປະ
ກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນໃສ່ບັນດາ
ຮ່າງເອກະສານດ່ັງກ່າວຢ່າງມີຈຸດ
ສຸມ ເຮັດໃຫ້ເນື້ອໃນດັ່ງກ່າວມີ
ຄວາມຄົບຖ້ວນສົມບູນເພ່ືອຈະ

ນໍາເຂ້ົາສະເໜີຕ່ໍກອງປະຊຸມສະ
ໄໝສາມັນເທ່ືອທີ2ພິຈາລະນາ
ຮັບຮອງ.
 ຕອນທ້າຍກອງປະຊຸມ,
ທ່ານດົງເພັດພະຍົນໄດ້ໂອ້ລົມ
ຊ້ີທິດເຍືອງທາງຕ່ໍກອງປະຊຸມ
ໂດຍເນ້ັນໜັກໃສ່ບັນຫາການ
ຍົກສູງພາລະບົດບາດ, ຄຸນນະ
ພາບ ແລະ ຂີດຄວາມສາມາດ
ຂອງ ສສຂ ເພື່ອຕອບສະໜອງ
ໃຫ້ການຄຸ້ມຄອງລັດ-ຄຸ້ມຄອງ
ສັງຄົມ ດ້ວຍລະບົບກົດໝາຍ
ແລະ ຍົກສູງພາລະບົດບາດໃນ
ການຕິດຕາມກວດກາຂອງສພຂ
ໃຫ້ມີຜົນສຳເລັດຕາມຄາດໝາຍ
ທີ່ວາງໄວ້ ແລະ ຮຽກຮ້ອງເຈົ້າ
ໜ້າທ່ີສອງກໍາລັງປະກອບອາວຸດ,
ບັນດາພະແນກການ-ອົງການໃນ
ຂົງເຂດປົກປ້ອງກົດໝາຍ ແລະ
ຂະແໜງການຕ່າງໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ
ໃຫ້ສືບຕ່ໍເອົາໃຈໃສ່ປະຕິບັດໜ້າ

ທ່ີວຽກງານດ້ວຍຄວາມຮັບຜິດ
ຊອບສູງ, ມີຄວາມຖືກຕ້ອງ
ສອດຄ່ອງກັບລະບຽບກົດໝາຍ,
ມີຄວາມລະອຽດອ່ອນ,ມີຄວາມ
ໂປ່ງໃສ, ຍຸຕິທໍາ ແລະ ເອົາໃຈ
ໃສ່ຕິດຕາມກວດການຄວາມ
ເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍທາງດ້ານ
ສັງຄົມຢ່າງເປັນປົກກະຕິ, ເອົາ
ໃຈໃສ່ກະກຽມ, ປັບປຸງບັນດາ
ເນ້ືອໃນເອກະສານໃຫ້ມີຄວາມ
ຄົບຖ້ວນສົມບູນ, ມີເນ້ືອໃນຮັດ
ກຸມ,ຈະແຈ້ງ ແລະສອດຄ່ອງ
ກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງ, ເປັນ
ເຈ້ົາການໃນການປະສານສົມທົບ
ກັບພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ເພື່ອ
ຄວາມເປັນເອກະພາບແລະຮັບປະ
ກັນໃຫ້ວຽກງານຂອງຕົນມີຄວາມ
ກົມກຽວແລະມີຜົນສໍາເລັດ.

(ນັກຂ່າວສພຂເຊກອງ)

(ສພຊ) ໃນລະຫວ່າງ
ວັນທີ9-10ທັນວາ2021ສະ
ພາປະຊາຊົນແຂວງ (ສພຂ)
ຫລວງພະບາງ ໄດ້ຈັດກອງປະ
ຊຸມເຊ່ືອມຊຶມເອກະສານສຳຄັນ
ຂອງຊາດ ແລະ ການປະເມີນ
ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ພາຍ
ໃນສພຂຫລວງພະບາງປະຈຳ
ປີ 2021 ຢູ່ຫ້ອງປະຊຸມໃຫຍ່
ຂອງສພຂໂດຍມີພະນັກງານ-
ລັດຖະກອນເຂ້ົາຮ່ວມຢ່າງພ້ອມ
ພຽງ ແລະ ມີການຜັດປ່ຽນກັນ
ເປັນປະທານຕາມວາລະຕ່າງໆ
ກອງປະຊຸມຄື:
 ວາລະທີ 1: ເປັນປະ
ທານໂດຍທ່ານສິງຕັນ ໄຊລືຊົ່ງ
ຮອງປະທານ ສພຂ ຫລວງພະ
ບາງ ໄດ້ນໍາພາເຊື່ອມຊຶມເອກະ
ສານ2ວາລະແຫ່ງຊາດຄື:ວາ
ລະແຫ່ງຊາດວ່າດ້ວຍການແກ້
ໄຂຄວາມຫຍຸ້ງຍາກທາງດ້ານ
ເສດຖະກິດ-ການເງິນແລະວາ
ລະແຫ່ງຊາດວ່າດ້ວຍການແກ້
ໄຂບັນຫາຢາເສບຕິດແລະປະ
ຕິບັດຕາມຄໍາສັ່ງ ຂອງກົມການ
ເມືອງສູນກາງພັກ ເລກທີ 01
ແລະ 02/ກມສພ, ລົງວັນທີ
26 ກໍລະກົດ 2021 ວ່າດ້ວຍ
ການເພ່ີມທະວີການນໍາພາຊ້ີນໍາ
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ງານຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະ
ກອນຂອງສພຂປະຈຳປີ2021
ຕາມຄໍາ ສ່ັງແນະນໍາຂອງເ ຈ້ົາ
ແຂວງແຂວງຫວງພະບາງເລກ
ທີ08/ຈຂ-ຫຼບ,ລົງວັນທີ12
ກັນຍາ2018 ເພ່ືອເປັນການສັງ
ເກດຕີລາຄາຜົນງານອັນພ້ົນເດ່ັນ,
ບັນດາຂໍ້ຄົງຄ້າງ ແລະ ຖອດ
ຖອນບົດຮຽນຂອງພະນັກງານ
ນໍາພາຄຸ້ມຄອງ ແລະ ພະນັກ
ງານ-ລັດຖະກອນຂອງສພຂ.
 ວາລະທີ 3: ເປັນປະ
ທານໂດຍທ່ານ ນາງ ແກ້ວລາ
ມະນີຈິດ ເລຂາທິການ ສພຂ
ໄດ້ຈັດຕ້ັງໂຄສະນາ-ປາຖະກະ
ຖາວັນຊາດທີ 2 ທັນວາ ຄົບ
ຮອບ46ປີ,ວັນຄ້າຍວັນເກີດ

ສືບຕ່ໍການຈັດຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍ
ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຄັ້ງທີ
XIຂອງພັກແລະມະຕິVIII
ຂອງອົງຄະນະພັກແຂວງ ເຂົ້າສູ່
ຊີວິດຕົວຈິງ, ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດສັງ
ຄົມ 5 ປີ ຂອງລັດ ຄັ້ງທີ IX
ໃຫ້ປາກົດຜົນເປັນຈິງ,ໄປພ້ອມ
ກັບການປຸກລະດົມໃນທ່ົວ-ສັງ
ຄົມຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາມາດ
ຕະການປ້ອງກັນ, ຄວບຄຸມ
ແລະ ແກ້ໄຂການລະບາດຂອງ
ພະຍາດໂຄວິດ-19 ແລະ ໄດ້
ຫວນຄືນລະນຶກເຖິງຜູ້ນໍາທ່ີເຄົາ
ລົບຮັກແລະຄວາມຊົງຈໍາເລິກ
ເຊ່ິງຢູ່ໃນດວງໃຈຂອງພວກເຮົາ
ທຸກຄົນ, ເພິ່ນໄດ້ນໍາພາສ້າງຕັ້ງ

ຂອງຄະນະພັກແຕ່ລະຂ້ັນໃນ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດມາດຕະ
ການແກ້ໄຂຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ
ດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງິນແລະ
ການສະກັດກັ້ນ-ແກ້ໄຂບັນຫາ
ຢາເສບຕິດ.
 ວາລະທີ 2: ເປັນປະ
ທານໂດຍທ່ານ ສົມພອນ ສີອຸ
ດົມພັນ ຮອງປະທານ ສພຂ
ຫລວງພະບາງ ນໍາພາປະເມີນ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໜ້າທ່ີວຽກ

ຂອງປະທານ ໄກສອນ ພົມວິ
ຫານ ຄົບຮອບ 101 ປີ ຕາມ
ແຈ້ງການແນະນໍາຂອງຄະນະໂຄ
ສະນາອົບຮົມແຂວງ ເລກທີ
402/ຄອຂ,ລົງວັນທີ 24ພະ
ຈິກ2021ເຊິ່ງເປັນການໂຄສະ
ນາປຸກລະດົມນ້ໍາໃຈຮັກຊາດ,
ຮັກລະບອບໃໝ່, ເປັນເຈົ້າຕົນ
ເອງ, ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງດ້ວຍ
ຕົນເອງ, ເຊີດຊູບົດບາດການນໍາ
ພາຂອງພັກ,ສຸມທຸກກຳລັງເພ່ືອ

ກອງທັບປະຕິວັດຂອງປະຊາຊົນ
ແລະ ພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດ
ລາວ ທີ່ມີກຽດສະຫງ່າ, ໄດ້ອຸ
ທິດຕະຫລອດຊີວິດຂອງເພ່ິນໃຫ້
ແກ່ການນໍາເອົາຄວາມເປັນກະ
ລາດ, ອິດສະຫລະພາບ ແລະ
ຄວາມຮ່ັງມີຜາສຸກມາໃຫ້ປະຊາ
ຊົນລາວບັນດາເຜົ່າ.

(ສຸດາກອນໂພສະຫວັດ)

(ສພຊ) ລະຫວ່າງວັນ
ທີ 8-9ທັນວາ 2021 ສະພາ
ປະຊາຊົນແຂວງ (ສພຂ) ວຽງ
ຈັນໄດ້ຈັດກອງປະຊຸມເຝິກອົບ
ຮົມ, ປຶກສາຫາລືກ່ອນກອງປະ
ຊຸມສະໄໝສາມັນເທ່ືອທີ2ຂອງ
ສພຂ ວຽງຈັນ ຊຸດທີ II ເປັນ
ຕ້ົນແມ່ນພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາ
ບັນຫາສໍາຄັນພ້ືນຖານຂອງແຂວງ
ເຊັ່ນ ກ່ຽວກັບແຜນພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ແຜນງົບ
ປະມານແຫ່ງລັດແລະຂັ້ນຕອນ
ການສ້າງນິຕິກໍາໃຕ້ກົດໝາຍ
ໃຫ້ແກ່ສະມາຊິກສະພາປະຊາ
ຊົນແຂວງ(ສສຂ)ວຽງຈັນຊຸດ
ທີIIແລະພະນັກງານ-ລັດຖະ
ກອນ ສພຂ ວຽງຈັນ ຢູ່ທີ່ສະ
ໂມສອນໃຫຍ່ຂອງເມືອງວັງວຽງ
ໂດຍການເປັນປະທານຂອງທ່ານ
ລໍາໄມ ກູດລາວົງ ຮອງປະທານ
ສພຂ ວຽງຈັນ; ມີທ່ານ ນາງ
ຈັນທະຄອນສີອໍາພອນປະທານ
ສພຂ,ບັນດາສສຂປະຈໍາເຂດ
ເລືອກຕັ້ງ11ເມືອງຂອງແຂວງ,
ວິທະຍາກອນມາຈາກພະແນກ
ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ
ແຂວງ,ພະແນກການເງິນແຂວງ
ແລະພະແນກຍຸຕິທໍາແຂວງຕະ
ຫລອດຮອດພະນັກງານ-ລັດ
ຖະກອນ ສພຂ ວຽງຈັນ ເຂົ້າ
ຮ່ວມຢ່າງພ້ອມພຽງ.
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 ຈຸດປະສົງ,ກໍເພື່ອເປັນ
ການເພ່ີມຄວາມອາດສາມາດ
ຂອງ ສສຂ ໃນການຕິດຕາມ
ກວດກາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະ
ໂຍບາຍ, ແຜນພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມແລະກົດໝາຍ
ຕ່າງໆ ທີ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃນຂັ້ນ
ທ້ອງຖ່ິນກໍຄືຢູ່ບັນດາເຂດເລືອກ
ຕັ້ງຂອງເມືອງ ທັງເປັນການສ້າງ
ຄວາມເຂັ້ມແຂງ ໃຫ້ແກ່ ສສຂ
ແລະ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ
ໃນຖານະເປັນຕົວແທນແຫ່ງສິດ
ແລະ ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບ
ທຳຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜ່ົາທ່ົວ
ແຂວງວຽງຈັນ.
 ຫົວຂ້ໍທ່ີນໍາມາສະເໜີ
ໃນກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້, ປະກອບ

ມີແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມຂອງແຂວງ;ແຜນງົບປະ
ມານຂອງແຂວງແລະຂັ້ນຕອນ
ການສ້າງນິຕິກໍາໃຕ້ກົດໝາຍຢູ່
ທ້ອງຖິ່ນ ເຊິ່ງຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມໄດ້
ພ້ອມກັນສົນທະນາແລກປ່ຽນ
ຄຳຄິດຄຳເຫັນ ຢ່າງກົງໄປກົງມາ
ໂດຍສະເພາະແມ່ນຕ່ໍກັບແຜນ
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ
ຂອງແຂວງ, ແຜນງົບປະມານ
ຂອງແຂວງແລະຂັ້ນຕອນການ
ສ້າງນິຕິກໍາໃຕ້ກົດໝາຍຢູ່ທ້ອງ
ຖິ່ນ ເຫັນວ່າບັນດາສໍາມະນາ
ກອນໄດ້ມີການຕ້ັງຄໍາຖາມເຈາະ
ຈີ້ມຕໍ່ບາງບັນຫາ ທີ່ເຫັນວ່າຍັງ
ພົບຄວາມຫຍຸ້ງຍາກໃນການຈັດ
ຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານຕົວຈິງ

ເພ່ືອຈະໄດ້ນໍາເອົາບົດຮຽນດ່ັງ
ກ່ າວໄປສືບຕ່ໍປັບປຸງແກ້ໄຂ,
ຕອບສະໜອງຄວາມມຸ້ງມາດ
ປາດຖະໜາຂອງປະຊາ ຊົນ
ພ້ອມທັງນໍາເອົາຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ
ເຫລົ່ານີ້ ນໍາເຂົ້າຄົ້ນຄວ້າ ແລະ
ພິຈາລະນາຮັບຮອງໃນກອງປະ
ຊຸມສະໄໝສາມັນທ່ີຈະເປີດຂ້ຶນ
ໃນມໍ່ໆນີ້.
 ກອງປະຊຸມຄັ້ງນີ້, ໄດ້
ຮັບການສະໜັບສະໜູນຈາກ
ໂຄງການຮ່ວມມື ເພື່ອສົ່ງເສີມ
ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງປະຊາ
ຊົນ(PACE).

(ນັກຂ່າວສພຂວຽງຈັນ)
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 f ແມ່ນ ວ່າ ຕາ ແຈ່ມ ແຈ້ງ     ແຍງ ເບິ່ງ ເຫັນ ດີ
ກໍ ຍັງ ມີ ແນວ ຕຳ      ຕ່ອຍ ຕີຕາ ໄດ້
ຕາ ເອີຍ ສັງ ບໍ່ ເອົາ ຕົນ ເວັ້ນ    ຫາ ທາງ ລຽງຫລີກ
ບໍ່ ໃຫ ້ມວນ ລະອອງ ຝຸ່ນ ເຂົ້າ     ໃນ ເຈົ້າ ຂຸ່ນ ເຄືອງ

f ຍາມ ເມື່ອ ມີ ສິ່ງ ເຂົ້າ      ເນົານັ່ງ ໃນ ຕາ
ກໍ ຕ້ອງ ອາ ໄສມື       ເຂ່ຍ ຂອງຄາ ໃຫ້
ຕ້ອງ  ໄດ້ ອາ ໄສ ນ້ຳ      ໃນ ຊາມ ມາ ສວ່າຍ
ຕາຈຶ່ງ ຄືນ ສະຫວ່າງ ແຈ້ງ      ແຍງ ໄດ້ ດັ່ງ ເດີ ມ

 f ໂຕ ເອງ ດີ ເດັ່ນ ດ້ອຍ      ເຮົາ ບໍ່ ຫວນ ເຫັນ
 ເຮົາ ຕ້ອງ ອາ ໄສ ຄົນ     ອື່ນ ດູ ແລ ໃຫ້
ບໍ່ ແມ່ນ ໂຕ ເອງ ຍ້ອງ     ຍໍ ຕົນ ດີ ເດັ່ນ
 ເພາະວ່າ ສິ່ງ ຊົ່ວ ຊາມ ຕ່ຳ ຊ້າ    ເຮົາ ນັ້ນ ເບິ່ງ ບໍ່ ເຫັນ ດອກ ນາ

f ຢ່າ ໄດ້ ໂຊ ວ໌ອວດ  ໂອ້     ຄຸຍ ວ່າ ຕົນ ດີ
ຄວາມ ຊົ່ວ ມີ ຄົນ ເຫັນ      ເດັ່ນ ຕາ ປະຈັກ ແຈ້ງ
 ເພື່ອນຝູງ ເຂົາ ເຕືອນ ໃຫ້      ເຮົາ ເຫັນ ຈຸດ ອ່ອນ
ຢ່າ ໄດ້ ເຄືອງ ຂຸ່ນ ຂ້ອງ     ຈອງຫອງ ທ້າ ຕ່ອຍ ຕີ

 f ໃຜ ຈະ ມາ ເອີ່ ຍ ເວົ້າ      ເຮົາ ຊົ່ວ ແນວ ໃດ
ຈົ່ງ ນຳ ເອົາ ໄປ ຄິດ     ຮິ່ນຕອງ ປະຈັກ ແຈ ້ງ
ຄັນ ມີ ຈິງ ເຮົາ ຕ້ອງ     ປັບປຸງ ແປງ ປ່ຽນ
ຄັນ ບໍ່ ຈິງ ກໍ ຢ່າ ໄດ້      ໂວຍວາຍ ໂຕ້ ຕອບ ຄືນ

# ຫລານ ເຈົ້າ ນ້ອຍ

  ທ່ົງໄຫ ຫີນ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ 
 ແມ່ນ ຮ່ອງຮອຍ ດ້ານ ປະຫວັດສາດ ອັນ
 ຍິ່ງ ໃຫຍ່  ແລະ ມະຫັດສະຈັນ  ແຫ່ງໜຶ່ງ
 ທ່ີ ບັນພະ ບູລຸດຂອງ ຊົນ ຊາດ ລາວ ໄດ້ 
ປະດິດ ສ້າງ ໄວ້ ຕາມ ຈິນຕະນາ ການ 
 ແລະ ຄວາມ ເຊື່ອ ຖື ຂອງ ຕົນ  ເມື່ອ 
ຫລາຍ ພັນ ປີ ມາ ແລ້ວ; ຈາ ກຫລັກ ຖານ
 ການ ສຶກສາ ຄ້ົນ ຄວ້າ ຂອງ ນັກວິຊາການ, 
ຊ່ຽວຊານ ທັງ ພາຍ ໃນ  ແລະ ຕ່າງປະ
 ເທດ  ມາ ເປັນ  ໄລຍະ ເວລາ ຫລາຍ ທົດ
 ສະ ວັດ ຕໍ່ ກັບ ຄວາມ ເປັນ ມາ  ແລະ 
ຄວາມ ສຳຄັນ ຂອງ ແຫ ລ່ງມໍລະດົກ  
ໄຫ ຫີນ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ ທີ່ ຕັ້ງ ຢັ່ງ ຢາຍ
 ຢູ່ ຕາມ ພ້ືນ ທ່ີ ພູ ພຽງອັນ ກວ້າງຂວາງ 
ຂອງ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ ທີ່ ມີ ຄວາມ ສູງ 
ສະ ເລ່ຍຈາກ ລະດັບ ໜ້າ ນ້ຳ ທະ  ເລ ປະ
ມານ 1.000  ແມັດນັ້ນ ສັນ ນິຖານ ວ່າ
ອາດ ຈະ ສ້າງ ຂ້ຶນ ໃນ ສັງ ຄົມ ຍຸກ ເຫລັກ 
ປະມານ 500 ປີ  ກ່ອນ ຄສ ຫາ 500 
ປີ  ຫລັງ ຄສ  ເຊິ່ງບັນດາ ແຫ ລ່ງມໍລະ
ດົກ ໂລກ ເຫລ່ົາ ນ້ີ ເປັນ ຫລັກ ຖານ ອັນ 
ສຳຄັນ ທາງ ດ້ານ ຄວາມ ເຊ່ືອຖື ຮີດຄອງ
 ປະ ເພນີຂອງ ການ ຊາ ປະ ນາ ກິດ ສົບ; 
ພ້ອມ ນັ້ນ, ຍັງ ເປັນ ຫລັກ ຖານ ພະຍານ
 ທ່ີ ສະ ແດງ ເຖິງ ຄວາມ ຮຸ່ງ ເຮືອງ ສີວິ ໄລ 
ຂອງ ຜູ້ ສ້າງ ຊຸມ ຊົນ, ຜູ້ ສ້າງ ໄຫ ຫີນ  ໂດຍ 
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ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເປັນ ຫລັກ ຖານ ອັນ ສຳ
ຄັນ ທ່ີ ສະ ແດງ ໃຫ້ ເຫັນ ເຖິງ ເຕັກ ນິກ, 
ກຳ ມະ ວິທີ ຂອງ ການ ຜະລິດ  ແລະ 
ການ ເຄ່ືອນຍ້າຍ ບັນດາ ໄຫ ຫີນ ອອກ 
ຈາກ ພື້ນ ທີ່ ແຫ ລ່ງຕັດ ຫີນ ( ແຫ ລ່ງຜະ
ລິດ ໄຫ ຫີນ)  ໄປ ສູ່ ສະຖານ ທີ່ ຊາ ປະ ນາ
 ກິດ ສົບ; ຜ່ານ ການ ສຳ ຫລວດ, ສຶກສາ, 
ຄົ້ນ ຄວ້າ ຂອງ ນັກວິຊາການ, ຊ່ຽວຊານ 
ທັງ ພາຍ ໃນ  ແລະ ຕ່າງປະ ເທດ ມາ
 ເປັນ ໄລຍະ ເວລາ ຫລາຍ ທົດ ສະ ວັດ 
ຈົນ ເຖິງ ປັດຈຸບັນ ໄດ້ ຄ້ົນ ພົບ ແຫ ລ່ງ ໄຫ
 ຫີນ 85  ແຫ່ງ ສະ ເພາະ ໃນ ພື້ນ ທີ່ ຂອງ
 ແຂ ວງຊຽງຂວາງ ທີ່ ຕັ້ງ ແຈກຢາຍ ເປັນ

 ກຸ່ມ ກ້ອນ ຈາກ ໜ່ວຍ ດຽວ ໄປ ເປັນ 
ຫລາຍ ກຸ່ມ ທ່ີ ມີ ໄຫ ຫີ ນ ແຕ່ ຈຳນວນ
 ໜ້ອຍ ຈົນ ເຖິງ ຫລາຍ ຮ້ອຍ ໜ່ວຍ.
  ແຫ ລ່ງມໍລະດົກ ໄຫ ຫີນ ຖືກ
 ນຳ ສະ ເໜີ ເຂ້ົາ ເປັນ ມໍລະດ ົກ ໂລກ ຂອງ 
ອົງ ການ ອຸຍ ແນັດ ສະ ໂກ ພາຍ ໃຕ້ ເງື່ອນ 
ໄຂ ມາດຖານ “ ເປັນ ສະຖານ ທີ່ ພິ ເສດ ທີ ່
ຍັງ ມີ ຫລັກຖານ ພະຍານ ທາງ ດ້ານ ວັດ
ທະນະທຳ, ຮີດຄອງ ປະ ເພນີ ຂອງ ການ
 ຊາ ປະ ນາ ກິດ ສົບ  ແລະ ຍັງ ເປັນ ຫລັກ
 ຖານ ພະຍານ ທ່ີ ສະ ແດງ ເຖິງຄວາມ ຮຸ່ງ
 ເຮືອງ ສີວິ ໄລ ຂອງ ຊຸມ ຊົນ ຜູ້ ສ້າງ ສະ
ຖານ ທີ່ ດັ່ງກ່າວ  ເຊິ່ງອາດ ຈະ ຖືກ ສູນ

ຫາຍ ໄປ ໃນ ໄຍະ  500 ປີ ຫລັງ ຄສ 
ສະຖານ ທ່ີ ໄຫ ຫີນ ເປັນ ແຫ ລ່ງທ່ີ ມີ 
ຄວາມ ປະ ທັບ ໃຈ ທີ່ ສຸດ  ໂດຍ ສະ ເພາະ
 ຕໍ່ ກັບ ຂະໜາດ ຂອງ ໄຫ ຫີນ  ແລະ ກຳ
ມະ ວິທີ ເຕັກ ນິກຂອງ ການ ຜະລິດ  ແລະ 
ການ ເຄື່ອນ ຍ້າຍ ໄຫ ຫີນ, ຝາ ປິດ ໄຫ
 ຫີນ  ແລະ ອົງ ປະກອບ ອື່ນໆ ຈຳນວນ
 ຫລວງຫລາຍ ຢັ່ງຢາຍ ຢູ່ ເປັນ ກຸ່ມ ຕາມ
 ພ້ືນ ທ່ີ ອັນ ກວ້າງ ໃຫຍ່ ຂອງ ແຂວງ ໃນ
 ປັ ດຈຸ ບັນ  ເຊິ່ງສະຖານ ທີ່ ເຫລົ່າ ນີ້ ເປັນ 
ອົງ ປະກອບ ຫລັກ ຖານ ສຳຄັນ ທາງ ດ້ານ 
ບູຮານ ວິທະຍາ ທີ່ ກ່ຽວພັນ ກັບ ພິທີ
ການ ຊາ ປະ ນາ ກິດ ສົບ ທີ່ ອາດ ຈະ ນອນ

 ຢູ່ ໃນ ໄລຍະເວລາ  ແລະ ວັດທະນະທຳ ທ່ີ
 ແຕກ ຕ່າງ ກັນ,  ເປັນ ຫລັກ ຖານ ພະຍານ
 ອັນ ສຳຄັນ ທາງ ດ້ານ ວັດຖຸ ວັດທະນະ
ທຳ ທີ່ ສະ ແດງ ໃຫ້ ເຫັນ ເຖິງ ຄວາມ ຮຸ່ງ 
ເຮືອງ ສີວິ ໄລ ຂອງ ບຸກຄົນ ຜູ້ ສ້າງ ໄຫ 
ຫີນ; ນອກນັ້ນ ສະຖານທີ່ ຊາ ປະ ນາ 
ກິດ ສົບ ເຫລົ່າ ນັ້ນ  ເປັນ ຫລັກ ຖານ ພະ
ຍານ ອັນ ໂດດ ເດັ່ນ ທີ່ ສະ ແດງ ເຖິງ 
ຄວາມ ຮຸ່ງ ເຮືອງ ສີວິ ໄລ ຂອງ ຍຸກ ສະ ໄໝ
ດັ່ງກ່າວ ທີ່ ຍັງ ເຫລືອ ຄ້າງ ຢູ່ ການ ນຳ ໃຊ້ 
ໄຫ ເຂ້ົາ ໃນ ການ ຊາ ປະ ນາ ກິດ ສົບ ນ້ັນ ຍັງ 
ມີ ຢູ່ ໃນ ພື້ນທີ່ ຂອງ ລາວ, ພາກ ຕາ ເວັນ
 ອອກ ສ່ຽງ ເໜືອ ຂອງ ອິນ ເດຍ  ແລະ ອາ
ຊີ ຕາ ເວັນ ອອກ ສ່ຽງ ໃຕ້  ແຕ່ ຄວາມ ໜາ 
ແໜ້ນ ສະຖານ ທ່ີຢູ່ ໃນ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ 
 ແມ່ນ ມີ ຄວາມ ມະຫັດສະຈັນ ທີ່ ສຸດ“.
 ທ່ົງ ໄຫ ຫີນ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ   
ແມ່ນ ອົງ ປະກອບທ່ີ ສະ ແດງ ໃຫ້ ເຫັນ
 ເຖິງ ຄຸນຄ່າ ອັນ ໂດດ ເດ່ັນ ລະດັບ ຈັກກະ
ວານ  ໃນ ພື້ນ ທີ ່ 141  ແຫ່ງ ທີ່ນຳ ສະ
 ເໜີ ເປັນ ມໍລະດົກ ໂລກ ຂອງ ອົງການ
 ອຸຍ ແນັດ ສະ ໂກ ມີ ທັງໝົດ 15 ອົງ ປະ
ກອບ  ໃນ ຈຳ ນວນ 11  ແຫ່ງ   ໃນ ນັ້ນ 
5  ແຫ່ງ ໃຫຍ່ ທີ່ ປະກອບ ມີ 9 ອົງ ປະ
ກອບ ; ບັນ ດາ ອົງ ປະກອບ ເຫລົ່າ ນັ້ນ
 ໄດ້ ກາຍ  ເປັນ ຕົວ ແທນ ສຳຄັນ ທ່ີ ສະ ແດງ
 ໃຫ້ ເຫັນ ເຖິງ ຄວາມ ຄົບ ຖ້ວນ ສົມບູນ  
ແລະ ຄຸນຄ່າ ອັນ ໂດດ ເດັ່ນ ລະດັບ ຈັກ
ກະວານ ຂອງ ແຫ ລ່ງມໍ ລະ ດົກ ໂລກ ໄຫ
 ຫີນ ແຂວງ ຊຽງຂວາງ;  ໃນ ພື້ນ ທີ່ 11  

ແຫ່ງ ມໍລະດົກ ໂລກ ທ່ີ ສະ ເໜີ ເປັນ ມໍລະ
ດົກ ໂລກ ຂອງ ອົງການ ອຸຍແນັດ ສະ ໂກ
 ນັ້ນ ມີ ທັງ ໝົດ 1.325 ໜ່ວຍ  ແລະ 
ຝາ ປິດ 215 ອັນ  ເຊ່ິງກວມ ເອົາ 63% 
ຂອງ  ໂຕ ເລກ ໄຫ ຫີນ ທັງ ໝົດ ທ່ີ ຖືກ ພົບ
 ໃນ ທົ່ວ ແຂວງ  ໃນ ຈຳນວນ ໄຫ ຫີນ ທັງ
 ໝົດ ນ້ັນ  ສ່ວນ ຫລວງຫລາຍ ແມ່ນ ເຮັດ
 ຈາກ ຫີນ ຊາຍ ມີ ພຽງຈຳນວນ ໜ້ອຍ 
ໜ່ຶງ ທ່ີ ເຮັດ ຈາກ ຫີນ ໂຄລ ເມດ (ຫີນ ຕະ
ກອນ ກົ້ນ ຫ້ວຍ)  ແລະ ຫີນ ແບັກ ຊາຍ.
 ທ່ົງ ໄຫ ຫີນ ເປັນ ສະຖານ ທ່ີ ພິ 
ເສດ ທ່ີ ເປັນ ຫລັກ ຖານ ໃຫ້ ພະຍານ ທາງ
 ດ້ານ ວັດທະນະທຳ ແລະ ຮີດຄອງ ປະ 
ເພນີ ຂອງ ການ ຊາ ປະ ນາ ກິດ ສົບ  ແລະ 
ຄວາມ ຮຸ່ງ ເຮືອງ ສີວິ ໄລ ຂອງ ຊຸມ ຊົນ ຜູ້ 
ສ້າງ ສະຖານ ທີ່ ດັ່ງກ່າວ  ເຊິ່ງອາດ ຈະ 
ສູນຫາຍ ໄປ ໃນ ໄລຍະ 500 ປີ ກ່ອນ 
ຄສ ທີ່ ຍັງ ຫລົງ ເຫລືອ ຢູ່; ການ ນຳ ໃຊ້
 ໄຫ ເຂ້ົາ ໃນ ການ ຊາ ປະ ນາ ກິດ ສົບ ຍັງ ມີ 
ຢູ່ ໃນ ພື້ນ ທີ່ ອື່ນ ໆ ຂອງ ລາວ, ພາກ ຕາ
 ເວັນ ອອກ ສ່ຽງ ເໜືອ ຂອງ ອິນ ເດຍ  ແລະ 
ອາຊີ ຕາ ເວັນ ອອກ ສ່ຽງ ໃຕ້,  ແຕ່ ຄວາມ
 ໜາ ແໜ້ນ ຂອງ ສະຖານ ທ່ີຢູ່ ໃນ ແຂວງ 
ຊຽງຂວາງ  ແມ່ນ ມີ ຄວາມ ມະຫັ ດສະ 
ຈັນ ທີ່ ສຸດ.
 ຂໍ້ ມູນ ຈາກ ກົມ ມໍລະດົກ ກະ
ຊວງ ຖະ ແຫລ ງຂ່າວ ວັດທະນະທຳ 
 ແລະ ທ່ອງ ທ່ຽວ.

 ຂີງ ເປັນພືດສະໝຸນໄພພື້ນ
ບ້ານທີ່ມີສັບພະຄຸນຫລາຍ ຖືກນໍາໃຊ້
ເປັນສ່ວນປະກອບໃນຢາ, ປຸງແຕ່ງອາ
ຫານ ແລະ ໃນປັດຈຸບັນ ນິຍົມປຸງແຕ່ງ
ເປັນເຄື່ອງດື່ມເພື່ອສຸຂະພາບ, ເພື່ອ
ເພ່ີມຄວາມອົບອຸ່ນໃຫ້ແກ່ຮ່າງກາຍ,
ແກ້ກະຫາຍນ້ຳ ແຕ່ທ່ານຮູ້ບໍວ່ານ້ຳຂີງ
ມີປະໂຫຍດຕ່ໍສຸຂະພາບແນວໃດ? 
ໃນຄໍລຳສຸກສະບາຍຫາຍໂລຄາສະບັບ
ນ້ີເຮົາມີມານຳສະເໜີໃຫ້ແກ່ບັນດາ
ທ່ານໄດ້ຮູ້ນຳກັນ ດັ່ງນີ້:
 - ຮັກສາສຸຂະພາບປາກ ຊ່ວຍ
ກຳຈັດເຊ້ືອພະຍາດອັນເປັນສາເຫດ
ຂອງເຫືອກອັກເສບ ແລະ ເຊື້ອແບັກ
ທີເລຍໃນປາກ.
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# ສາວແວ່ນ

 - ບັນເທົາອາການເຈັບຫົວ
ຂ້າງດຽວ ຫລື ໄມເກນ ສາມາດໃຊ້ປິ່ນ
ປົວອາການເຈັບຫົວໄດ້ທັງເຈັບແບບ
ເບື້ອງດຽວ ແລະ ເຈັບທັງສອງຂ້າງ 
ສານທ່ີມີ ຢູ່ໃນຂີງສາມາດປັບສານ
ໄອໂຄຊານນອຍ (eicosanoids) 
ຈຶ່ງຊ່ວຍບັນເທົາອາການເຈັບຫົວໄດ້.
 - ບັນເທົາອາການເບັງທ້ອງ 
ແລະ ການຍ່ອຍອາຫານ ຂີງມີສານປະ
ກອບຂອງຟີໂນລິກ (phenolic) ທີ່
ຊ່ວຍບັນເທົາອາການເຈັບກະເພາະລໍາ
ໄສ້ ແລະ ກະຕຸ້ນການເຮັດວຽກຂອງ
ລະບົບຍ່ອຍອາຫານໄດ້ຢ່າງມີປະສິດ
ທິພາບ.
 - ຊ່ວຍຫລຸດນ້ຳໜັກ ເພີ່ມ

ການເຮັດວຽກຂອງລະບົບການເຜົາ
ຜານຂອງຮ່າງກາຍ ເຮັດໃຫ້ຮ່າງກາຍ
ເຜົາຜານໄຂມັນຫລາຍກວ່າປົກກະຕິ.
 - ປິ່ນປົວອາການເຈັບ ກ່ອນ 
ຫລື ຫລັງປະຈໍາເດືອນ.
 - ຊ່ວຍຫລຸດອາການປວດ
ຕາມຮ່າງກາຍ ແລະ ການອັກເສບ.
 - ຂ້າເຊື້ອໂລກ ແລະ ແບັກ
ທີເລຍ ເພາະສານເຄມີທີ່ມີຢູ່ໃນຂີງສາ
ມາດຕໍ່ສູ້ກັບໄວຣັດໄຂ້ຫວັດ ແລະ ສາ
ມາດຂ້າແມ່ທ້ອງໄດ້.
 - ບັນເທົາອາການວິນຫົວ
ປວດຮາກ. 
ຂໍ້ມູນຈາກ: www.vichaiyut.com
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ມາດຕາ 150 ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ

 ໃນການຄຸ້ມຄອງວຽກງານການລົດໄຟ ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນ
ສົ່ງ ມີ ສິດ  ແລະ ໜ້າ ທີ່ ດັ່ງນີ້:

1. ຄົ້ນຄວ້າ ສ້າງນະໂຍບາຍ‚ ຍຸດທະສາດ, ກົດໝາຍ ກ່ຽວກັບວຽກ 
ງານການລົດໄຟ ເພື່ອສະເໜີລັດ ຖະບານພິຈາລະນາ;

2. ຜັນຂະຫຍາຍ ນະໂຍບາຍ‚ ຍຸດທະສາດ ແລະ ກົດໝາຍ ກ່ຽວກັບວຽກ
ງານການລົດໄຟ ເປັນລະ ບຽບການ, ແຜນການ‚ ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ;

3. ໂຄສະນາ‚ ເຜີຍແຜ່ ແລະ ສຶກສາອົບຮົມ ນະໂຍບາຍ‚ ຍຸດທະສາດ‚ 
ກົດໝາຍ ເພື່ອປູກຈິດສຳນຶກໃນການປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການລົດໄຟໃນຂອບ
ເຂດທົ່ວປະເທດ;

4. ຮັບຜິດຊອບການລົດໄຟ ແລະ ຮັບຮອງເອົາການຄັດເລືອກທີ່ປຶກສາ
ແລະ ຜູ້ເໝົາກໍ່ສ້າງ ແລະ ສ້ອມ ແປງທາງລົດໄຟ;

5. ຊີ້ນຳ‚ ຊຸກຍູ້ ແລະ ຕິດຕາມ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍ‚ ຍຸດທະ
ສາດ‚ ກົດໝາຍ‚ ແຜນການລົງທຶນ ແລະ ແຜນການພັດທະນາການລົດໄຟ;

6. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ກຳນົດລະບຽບການຄຸ້ມຄອງ‚ ມາດຕະຖານເຕັກນິກ 
ແລະ ກຳນົດໝາຍເຕັກນິກກ່ຽວກັບການລົດໄຟ ແລະ ເລືອກເຟັ້ນເຕັກໂນໂລຊີທີ່
ເໝາະສົມ ພ້ອມທັງອອກຄຳແນະນໍາໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ;

7. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ກຳນົດລາຄາຫົວໜ່ວຍກໍ່ສ້າງ‚ ບູລະນະຮັກສາ 
ແລະ ສ້ອມແປງທາງລົດໄຟ ເພື່ອສະ ເໜີໃຫ້ລັດຖະບານ ພິຈາລະນາຮັບຮອງ;

8. ຄຸ້ມຄອງໂດຍກົງທາງລົດໄຟລວມທັງທີ່ດິນທາງລົດໄຟ, ພື້ນ ທີ່ 
ສະຫງວນ ທາງ ລົດ ໄຟ  ໃນ ຂອບ ເຂດ ທົ່ວ ປະ ເທດ;

9. ສຳຫຼວດ‚ ເກັບກຳ ຂໍ້ມູນ ແລະ ສະຖິຕິ ກ່ຽວກັບການລົດໄຟ ໃນຂອບ
ເຂດທົ່ວປະເທດ;

10. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ມີຄຳເຫັນຕໍ່ໂຄງການລົງທຶນ ກ່ຽວກັບການລົດໄຟ‚ 
ສະເໜີ ໂຈະ ແລະ ຍົກເລີກ ໂຄງການລົງທຶນ;

11. ຄຸ້ມຄອງການດຳເນີນທຸລະກິດກ່ຽວກັບການລົດໄຟ;
12. ສ້າງ‚ ບໍາລຸງ ແລະ ຍົກລະດັບບຸກຄະລາກອນ ກ່ຽວກັບການລົດໄຟ;
13. ຄົ້ນຄວ້າແກ້ໄຂຂໍ້ຂັດແຍ່ງກ່ຽວກັບການລົດໄຟ;
14. ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງການອື່ນ ແລະ ອົງການປົກຄອງທ້ອງ

ຖິ່ນ ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການລົດໄຟ;
15. ພົວພັນ ແລະ ຮ່ວມມື ກັບຕ່າງປະເທດ‚ ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ 

ກ່ຽວກັບກິດຈະການການລົດໄຟ;
16. ສະຫຼຸບ ແລະ ລາຍງານການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານ ກ່ຽວກັບການລົດ

ໄຟໃຫ້ລັດຖະບານຢ່າງເປັນປົກ ກະຕິ;
17. ນຳໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທ່ີອ່ືນຕາມທ່ີໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ.

ມາດຕາ 151 ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ພະແນກໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ແຂວງ‚ 
ນະຄອນຫຼວງ

ໃນການຄຸ້ມຄອງວຽກ ງານການລົດໄຟ ພະແນກໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນ
ສົ່ງ ແຂວງ‚ ນະຄອນຫຼວງ ມີ ສິດແລະ ໜ້າທີ່ ດັ່ງນີ້:

1. ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ  ນະ ໂຍບາຍ,   ຍຸດ ທະ ສາດ, ກົດໝາຍ,  ແຜນ ການ, 
ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການ ກ່ຽວກັບການລົດໄຟ;

2. ໂຄສະນາ‚ ເຜີຍແຜ່ ແລະ ສຶກສາອົບຮົມ ນະ  ໂຍບາຍ,   ຍຸ ດທະ ສາດ, ກົດ
ໝາຍ, ລະບຽບການ, ແຜນ ການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການ ກ່ຽວກັບການລົດໄຟ;

3. ປະສານ ສົມທົບ ກັບ ພາກສ່ວນ ອື່ນທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ  ກ່ຽວກັບ ວຽກ ງານ 
ການລົດ ໄຟ;

4. ຊ່ວຍຄຸ້ມຄອງທາງລົດໄຟ ລວມທັງທີດ່ິນທາງລົດໄຟ, ພື້ນ ທີ່ ສະຫງວນ
 ທາງ ລົດ ໄຟ  ໃນ ຂອບ ເຂດ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ຂອງຕົນ;

5. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ນຳສະເໜີ ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ສ້າງ 
ແລະ ບໍຳລຸງ ພະນັກງານໃນຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ;

6. ສະຫຼຸບ  ແລະ ລາຍ ງານການ ເຄື່ອນ ໄຫວວຽກ ງານ ກ່ຽວ ກັບການ ລົດ 
ໄຟໃຫ້ກະຊວງ ໂຍທາທິກາ ນ ແລະ ຂົນ ສົ່ງ  ແລະ ອົງການປົກຄອງ  ແຂວງ, ນະ
ຄອນຫຼວງ  ຢ່າງ ເປັນ ປົກກະຕິ;

7. ນຳໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທີ່ອ່ືນ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ.
ມາດຕາ 152 ສິດ ແລະ ໜ້າທ່ີ ຂອງ ຫ້ອງການໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ 
ເມືອງ‚ ເທດສະບານ‚ ນະຄອນ

ໃນການຄຸ້ມຄອງວຽກ ງານການລົດໄຟ ຫ້ອງການໂຍທາທິການ ແລະ 
ຂົນສົ່ງ ເມືອງ‚ ເທດສະບານ‚ ນະຄອນ ມີສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ດັ່ງນີ້:

1. ເຜີຍແຜ່ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ນະໂຍບາຍ‚ ຍຸດທະສາດ‚ ກົດໝາຍ,
 ລະບຽບການ, ແຜນການ‚ ແຜນງານ, ໂຄງການ, ຄຳ ສັ່ງ, ຄຳ ແນະ ນຳ, ຄູ່ ມືກ່ຽວ 
ກັບການ ລົດ ໄຟ;

2. ເຂົ້າຮ່ວມ ປົກ ປັກ ຮັກສາ ເຂດ ສະ ຫງວນທາງ ລົດ ໄຟ;
3. ປະສານ ສົມທົບ ກັບພາກສ່ວນ ທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງ  ໃນ ການ ສະໜອງ  ແລະ 
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 7. ການສຳປະທານ ໝາຍເຖິງການທີ່ລັດອະນຸຍາດໃຫ້ນິຕິ

ບຸກຄົນນໍາໃຊ້ສິດ ໃນກໍາມະສິດຕ່າງໆ ທີ່ເປັນຂອງລັດ ຕາມເງື່ອນໄຂ 

ແລະ ກຳນົດເວລາທີ່ແນ່ນອນ ໂດຍມີສັນຍາຢ່າງຖືກຕ້ອງຕາມລະບຽບ

ກົດໝາຍ ເພື່ອພັດທະນາ ແລະ ດຳເນີນທຸລະກິດໃດໜຶ່ງ;

 8. ສັນຍາສຳປະທານ ໝາຍເຖິງສັນຍາທີ່ອົງການຈັດຕັ້ງຂອງ

ລັດ ຫລື ວິສາຫະກິດຂອງລັດ ທີ່ໄດ້ຮັບມອບໝາຍຈາກລັດຖະບານ 

ເຊັນກັບນິຕິບຸກຄົນ ກ່ຽວກັບການສຳປະທານ.

 ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການສົ່ງເສີມການລົງທຶນ

ຄຸ້ມ ຄອງ ທີ່ ດິນ ເພື່ອ ກໍ່ສ້າ ງທາງ ລົດ ໄຟ;
4. ຊ່ວຍຄຸ້ມຄອງທາງລົດໄຟ ລວມທັງທີ່ດິນທາງລົດໄຟ, ພື້ນ ທີ່ ສະ

ຫງວນ ທາງ ລົດ ໄຟ  ໃນ ຂອບ ເຂດ  ເມື ອງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນຂອງຕົນ;
5. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ນຳສະເໜີ ພະແນກໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງຂັ້ນ

ແຂວງ ສ້າງ ແລະ ບໍຳລຸງ ພະນັກງານໃນຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ;
6. ສະຫຼຸບ ແລະ ລາຍງານ ການເຄື່ອນໄຫວວຽກ ງານ ກ່ຽວກັບການລົດ

ໄຟ ໃຫ້ພະແນກໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ອົງການ
ປົກຄອງເມືອງ‚ ເທດສະບານ‚ ນະຄອນ ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ;

7. ນຳໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທີ່ອື່ນ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດ
ໝາຍ ແລະ ຕາມການມອບໝາຍ.
ມາດຕາ 153 ສິດ  ແລະ ໜ້າ ທີ່  ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ, ອົງການ ປົກຄອງ ທ້ອງ ຖິ່ນ 
ແລະ ພາກສ່ວນ ອື່ນ ທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງ

  ຂະ ແໜງ ການ, ອົງການ ປົກຄອງ ທ້ອງ ຖິ່ນ ແລະ ພາກສ່ວນ ອື່ນ ທີ່ ກ່ຽວ
ຂ້ອງ ມີ  ສິດ  ແລະ ໜ້າ ທີ່  ປະສານ ສົມທົບ  ແລະ ຮ່ວມ ມື ກັບ ອົງການ ຄຸ້ມ ຄອງ ວຽກ 
ງານ ການ ລົດ ໄຟ  ໃນ ການຈັດ ຕັ້ງ ປະຕິບັດກົດໝາຍ ສະບັບ ນີ້, ກົດໝາຍ  ແລະ ລະ
ບຽບການ ທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງ ຕາມ ພາລະ ບົດບາດ  ແລະ ຄວາມ ຮັບຜິດຊອບ ຂອງ ຕົນ.

ໝວດທີ 2
ການກວດກາ

ມາດຕາ 154 ອົງການກວດກາວຽກງານການລົດໄຟ
ອົງການກວດກາວຽກງານການລົດໄຟ ປະກອບດ້ວຍ:
1. ອົງການກວດກາພາຍໃນ ຊຶ່ງແມ່ນ ອົງການດຽວກັນກັບອົງການຄຸ້ມ

ຄອງວຽກງານການລົດໄຟ ຕາມທີ່ກຳນົດໄວ້ໃນມາດຕາ 149 ຂອງກົດໝາຍສະ
ບັບນີ້;

2. ອົງການກວດກາພາຍນອກ ຊຶ່ງ ແມ່ນ ສະພາແຫ່ງຊາດ‚ ສະພາປະຊາ
ຊົນຂັ້ນແຂວງ, ອົງການກວດກາລັດຖະບານ, ອົງການກວດກາລັດ ແຕ່ລະ ຂັ້ນ, ອົງ
ການກວດສອບແຫ່ງລັດ‚ ແນວລາວສ້າງຊາດ‚ ສະຫະພັນນັກຮົບເກົ່າລາວ, ອົງ
ການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນ, ປະຊາຊົນ ແລະ ສື່ມວນຊົນ.
ມາດຕາ 155 ເນື້ອໃນກວດກາວຽກ ງານ ການ ລົດ ໄຟ

ການກວດກາວຽກ ງານການລົດໄຟ ມີ ເນື້ອໃນຕົ້ນຕໍ ດັ່ງນີ້:
1. ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍ‚ ຍຸດທະສາດ‚ ກົດໝາຍ, ແຜນການ 

ລົງທຶນພັດທະນາ, ການກໍ່ສ້າງ,  ບູລະນະ ຮັກສາ  ແລະ ສ້ອມ ແປງ ໂຄງ ລ່າງ ພື້ນຖານ 
ແລະ ສິ່ງ ອຳ ນວຍ ຄວາມ ສະດວກ ກ່ຽວກັບການລົດໄຟ;

2. ການ ເຄື່ອນ ໄຫວຂອງຜູ້ ດຳ ເນີນ ການ ຂົນ ສົ່ງ ທາງ ລົດ ໄຟ, ຜູ້ ໃຫ້ ບໍລິ
ການ ແລະ ຜູ້ ປະກອບ ການກ່ຽວ ກັບກິດຈະການ ການ ລົດ ໄຟ;

3. ມາດຕະຖານ ເຕັກນິກ  ດ້ານ ການ ຮັກສາ ຄວາມ ປອດ ໄພ  ແລະ ການ 
ປ້ອງ ກັນ ຄວາມ ປອດ ໄພ ກ່ຽວ ກັບການ ລົດ ໄຟ;

4. ຜົນ ກະທົບ ຕໍ່ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ  ເນື່ອງ ຈາກ ການ ເຄື່ອນ ໄຫວວຽກ ງານ 
ການ ລົດ ໄຟ.
ມາດຕາ 156 ຮູບການ ການກວດກາ

ການກວດກາວຽກງານການລົດໄຟ ມີ ສາມ ຮູບການ ດັ່ງນີ້:
1. ການກວດກາຢ່າງ ເປັນ ລະບົບປົກກະຕິ ຊຶ່ງແມ່ນການກວດກາທີ່ ດຳ 

ເນີນ ໄປຕາມແຜນການຢ່າງ ເປັນ ປະ ຈຳ ແລະ ມີກຳນົດເວລາທີ່ ແນ່ນອນ;
2. ການກວດກາໂດຍມີການແຈ້ງໃຫ້ຮູ້ລ່ວງໜ້າ ຊຶ່ງແມ່ນການກວດ

ການອກແຜນເມື່ອເຫັນວ່າມີຄວາມຈຳເປັນ ຊຶ່ງແຈ້ງໃຫ້ຜູ້ທີ່ຈະຖືກກວດກາຮູ້
ລ່ວງໜ້າ;

3. ການກວດກາແບບກະທັນຫັນ ຊຶ່ງແມ່ນການກວດກາ ໂດຍຮີບດ່ວນ
ໂດຍບໍ່ໄດ້ແຈ້ງ ໃຫ້ ຜູ້ ທີ່ ຈະຖືກກວດກາຮູ້ລ່ວງໜ້າ.

 ໃນ ການ ດຳ ເນີນການກວດກາ  ເຈົ້າ ໜ້າ ທີ່ ຂອງ ອົງການ ກວດກາ ຕ້ອງ ປະ
ຕິບັດ ໃຫ້ ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຢ່າງເຂັ້ມງວດ.

ພາກທີ XIII

ງ ົບປະມານ, ເຄື່ອງ ແບບ  ແລະ ກາໝາຍ

ມາດຕາ 157  ງ ົບປະມານ
ຂະ ແໜງ ການ ລົດ ໄຟ ມີ ງ ົບປະມານ  ຊຶ່ງ ຂຶ້ນ ກັບກະຊວງ ໂຍທາ ທິການ 

ແລະ ຂົນ ສົ່ງ  ໂດຍ ສອດຄ່ອງ ກັບ ງ ົບປະມານ ແຫ່ງ ລັດ  ເພື່ອ ໃຊ້ ຈ່າຍ ເຂົ້າ ໃນ ການ 
ຄຸ້ມ ຄອງ ບໍລິຫານ ວຽກ ງານ ຂອງ ຕົນ.
ມາດຕາ 158 ເຄື່ອງ ແບບ, ກາ ໝາຍ  ແລະ ຕາປະທັບ

ຂະ ແໜງ ການລົດ ໄຟ ມີ ເຄື່ອງ ແບບ ແລະ  ກາ ໝາຍສະ ເພາະ ທີ່ ໄດ້ ຮັບ 
ການ ອະນຸມັດ ຈາກກະຊວງ ໂຍທາ ທິການ ແລະ ຂົນ ສົ່ງ.

ຂະ ແໜງ ການລົດ ໄຟ ມີຕາປະທັບສະ ເພາະ ເພື່ອຮັບໃຊ້ເຂົ້າໃນວຽກງານ
ຂອງຕົນ. 

ເຈົ້າໜ້າທີ່ການລົດໄຟ ຕ້ອງ ນຸ່ງເຄື່ອງແບບ‚ ຖື ບັດປະ ຈຳ ໜ້າ ທີ່  ແລະ ຕິດ
ກາໝາຍ,  ເຄື່ອງໝາຍ ສະ ເພາະ ໃນເວລາ ປະຕິບັດ ໜ້າ ທີ່ ທາງ ລັດ ຖະການ.

ພາກທີ XIV

ນະໂຍບາຍຕໍ່ຜູ້ທີ່ມີຜົນງານ ແລະ ມາດຕະການຕໍ່ຜູ້ລະເມີດ

ມາດຕາ 159 ນະໂຍບາຍຕໍ່ຜູ້ທີ່ມີຜົນງານ
 ບຸກຄົນ‚ ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ທີ່ມີຜົນງານດີເດັ່ນ ໃນການປະຕິ

ບັດກົດໝາຍສະບັບນີ້ ເປັນຕົ້ນ ການປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນວຽກ ງານການລົດໄຟ 
ຈະໄດ້ຮັບການຍ້ອງຍໍ ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ນ ຕາມລະບຽບ ການ.
ມາດຕາ 160 ມາດຕະການຕໍ່ຜູ້ລະເມີດ

ບຸກຄົນ‚ ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ທີ່ ໄດ້ລະເມີດກົດໝາຍສະບັບນີ້ 
ຈະຖືກສຶກສາອົບຮົມ‚ ກ່າວເຕືອນ‚ລົງວິໄນ‚ ປັບໃໝ‚ ໃຊ້ແທນຄ່າເສຍຫາຍທາງ
ແພ່ງ ຫຼື ຖືກລົງໂທດທາງອາຍາ.
ມາດຕາ 161 ມາດຕະການສຶກສາອົບຮົມ

ບຸກຄົນ‚ ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ທີ່ລະເມີດກົດໝາຍສະບັບ ນີ້ ເປັນ
ຕົ້ນ  ຂໍ້ ຫ້າມທີ່ ມີ ລັກສະນະ ເບົາ ຊຶ່ງ ບໍ່ ເປັນ ການ ກະທຳ ຜິດ ທາງ ອາຍາ ຈະ ຖືກ ສຶກສາ 
ອົບຮົມ  ແລະ ກ່າວ ເຕືອນ.
ມາດຕາ 162 ມາດຕະການທາງວິໄນ

 ພະນັກງານ, ເຈົ້າໜ້າທີ່ ການ ລົດ ໄຟ ຫຼື ເຈົ້າ ໜ້າ ທີ່ ອື່ນ ທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງ ທີ່ 
ໄດ້ລະເມີດກົດໝາຍສະບັບ ນີ້ ເປັນຕົ້ນ  ຂໍ້ ຫ້າມ ທີ່ ມີ ລັກສະນະ ເບົາ ຊຶ່ງບໍ່ເປັນການ
ກະທຳຜິດທາງອາຍາ ກໍ່ຄວາມ ເສຍ ຫາຍ ບໍ່ ຫຼວງຫຼາຍ  ແລະບໍ່ຈິງໃຈລາຍງານການ 
ກະທຳ ຜິດ ຂອງ ຕົນ, ຫຼົບຫຼີກຈາກ ຄວາມ ຜິດ ຂອງ ຕົນ ຈະຖືກລົງວິໄນຕາມທີ່ໄດ້
ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ.
ມາດຕາ 163 ມາດຕະການປັບໃໝ

 ບຸກຄົນ‚ ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ທີ່ລະເມີດກົດໝາຍສະບັບ ນີ້ ເປັນຕົ້ນ 
ຂໍ້ຫ້າມ ຊຶ່ງ ບໍ່ ເປັນ ການ ກະທຳ ຜິດ ທາງ ອາຍາ ຊຶ່ງໄດ້ຖືກກ່າວເຕືອນມາແລ້ວ ຈະ 
ຖືກປັບໃໝ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນລະບຽບການ.
ມາດຕາ 164 ມາດຕະການທາງແພ່ງ

 ບຸກຄົນ‚ ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ທີ່ລະເມີດກົດໝາຍ  ແລະ ລະບຽບ
ການກ່ຽວກັບວຽກງານການລົດໄຟ ຊຶ່ງ ໄດ້ກໍ່ຄວາມເສຍຫາຍ ໃຫ້ແກ່ຊັບສິນຂອງ
ບຸກຄົນ‚ ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງອື່ນ ຕ້ອງຮັບຜິດຊອບໃຊ້ແທນຄ່າເສຍຫາຍ
ທີ່ຕົນໄດ້ກໍ່ຂຶ້ນ.
ມາດຕາ 165 ມາດຕະການທາງອາຍາ

 ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ທີ່ ໄດ້ລະເມີດກົດໝາຍສະບັບນີ້ ຊຶ່ງເປັນການກະ
ທຳຜິດທາງອາຍາ ຈະຖືກລົງໂທດຕາມກົດໝາຍແລ້ວແຕ່ກໍລະນີ ເບົາ ຫຼື ໜັກ.

ພາກທີ XV

ບົດບັນຍັດສຸດທ້າຍ

ມາດຕາ 166 ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ລັດ ຖະ ບານ  ແຫ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະ ລັດ  ປະ ຊາ ທິ ປະ ໄຕ ປະ ຊາ ຊົນລາວ ເປັນຜູ້

ຈັດ ຕັ້ງປະ ຕິບັດກົດ ໝາຍ ສະບັບ ນີ້. 
ມາດຕາ 167 ຜົນສັກສິດ

 ກົດ ໝາຍສະ ບັບນີ້  ມີ ຜົນສັກ ສິດນັບແຕ່ວັນ ປະ ທານ ປະ ເທດ ແຫ່ງ ສາ 
ທາ ລະ ນະ ລັດ ປະ ຊາ ທິ ປະ ໄຕ ປະ ຊາ ຊົນລາວ  ອອກ ລັດ ຖະດຳ ລັດປະ ກາດ ໃຊ້  ແລະ 
ພາຍຫຼັງທີ່ໄດ້ລົງຈົດໝາຍເຫດທາງລັດຖະການ ສິບຫ້າວັນ.

 ຂໍ້ກຳນົດ, ບົດບັນຍັດໃດ ທີ່ຂັດກັບກົດໝາຍສະບັບນີ້ ລ້ວນແຕ່ຖືກ
ຍົກເລີກ.  
      ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດ
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# ນາກ  ເມືອງ ມະ ໂນ  # ນາງ ປາ ກາ ລັກ ພົມ ມີ ໄຊ

ລັດຖະບານ ຍີ່ ປຸ່ນ   ພ້ອມ ແລ້ວ 
ທ່ີ ຈະ ອອກ ໃບ ຢ້ັງຢືນດີ ຈີ ຕອນ ໃຫ້ ຜູ້ ທ່ີ 
ໄດ້ ສຳ ເລັດ ການ ສັກ ວັກ  ຊີນໂຄ ວິດ-19  
ໃນ ວັນ ທີ 20 ທັນວາ ນີ້.
  ມີ ການ ລາຍ ງານ ຂ່າວ ໃຫ້ ຮູ້ 
ວ່າ: ໃນ ໄລ ຍະ ຕົ້ນ ຂອງກ ອງ ປະ ຊຸມ ວິ
 ສາ ມັນ ຂອງ ລັດ ຖະ ສະ ພາຍ ີ່ ປຸ່ນ ເມື່ອ
 ຕົ້ນ ເດືອ ນ ທັນ ວານີ້ , ທ່ານ ຟ ູ ມິ ໂອະ ຄິ 
ຊິ ດະ ນາ ຍົກ ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ຍີ່ ປຸ່ນ ໄດ້ 
ກ່າວ ຄຳ ປາ ໄສໃນ ໂອ ກາດ ດ່ັງກ່າວ  ກ່ຽວ 
ກັບ ນະ ໂຍບາຍ ຕ່າງໆ  ໂດຍ ທ່ານໄດ້ສະ 
ແດງ ຄວາມ ຫວັງ ວ່າ ຍ່ີ ປຸ່ນ ຈະດຳ ເນີນ 
ການ ປຶກສາ ຫາລື ກ່ຽວ ກັບ ການ ປັບປຸງ 
ລັດຖະທຳ ມະນູນ ທັງໃຫ້ ຄຳ ໝັ້ນ ສັນ
ຍາ ວ່າ ຈະ  ທົບ ທວນ ນະ ໂຍ ບາຍຄວາມ
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 ໝ້ັ ນ ຄົງ ໃຫ້ ສຳ ເລັດພາຍ ໃນ ປະມານ 
1 ປີ.
 ເຖິງ ແມ່ນ ວ່າ ສະ ພາບ ການ ລະ
 ບາດ ຂອງ ໂຄວິດ-19 ໃນ ຍີ່ ປຸ່ນ ຈະ ດີ
ຂຶ້ ນ ຫລາຍ ແລ້ວ ແຕ່ ທ່ານ ຟ ູ ມິ ໂອະ ຄິ 
ຊິ ດະ ຍັງໄດ້ກ່າວເຕືອນກ່ຽວກັບອັນ
ຕະລາຍໃໝ່ໆ  ເຊິ່ງລວມທັງ ການ ທີ່
ຫລາຍປະເທດໄດ້ກວດພົບກໍລະນີໂຄ
ວິດ-19 ທີ່ຕິດເຊື້ອສາຍພັນ ໂອ ມິ 
ຄ ຣອນ.
 ທ່ານ ຟ ູ ມິ ໂອະ ຄິ ຊິ ດະ ກ່າວ 
ວ່າ: ຍີ່ປຸ່ນ ຈະ ສືບ ຕໍ່ ດຳ ເນີນ ການ ຢ່າງ 
ລະມັດລະວັງຕໍ່ ໄປ  ເຊິ່ງຕັ້ງແຕ່ລະດູ
ຮ້ອນເປັນຕົ້ນ ມາ ຍີ່ ປຸ່ນ ໄດ້ ເພີ່ມ ຈຳ 
ນວນ ຕຽງ ຄົນ ເຈັບ ໃນໂຮງ ໝໍ ເພ່ືອ ຮອງ 

ຮັບ ຜູ້ ຕິດ ເຊ້ືອ ພະ ຍາດ ໂຄວິດ-19  
ລວມ 10.000 ຄົນ ແລະ  ອາດ ຈະ ອະ 
ນຸ ມັດ ໃຫ້ ໃຊ້ ຢາ ທາງ ປາກ ໃນ ເດືອນ
 ທັນ ວາ ນີ້.
 ພ້ອມນັ້ນ, ຍັງໃຫ້ຮູ້ວ່າ: ລັດ
ຖະບານ ຍີ່ ປຸ່ນ ຈະ ອອກ ໃບ ຢັ້ງຢືນດີ ຈີ 
ຕອນ ໃຫ້ ຜູ້ ທ່ີ ໄດ້ ສຳ ເລັດ ການ ສັກ ວັກ  
ຊີນໂຄ ວິດ-19  ໃນ ວັນ ທີ 20 ທັນວານ້ີ.
 ກອງ ປະ ຊຸມ ວິ ສາ ມັນ ຂອງ ລັດ
 ຖະ ສະ ພາ ຍີ່ ປຸ່ນ  ໄດ້ ເລີ່ມ ຕົ້ນ ໃນ ຕອນ
 ບ່າຍ ວັນ ທີ 6 ທັນ ວາ ແລະ ໄດ້ດຳ ເນີນ
 ໄປ ຮອດ ວັນ ທີ 21 ທັນ ວານີ້.

ແຫລ່ງ ຂ່າວ: 
www.bangkokbiznews.com

ອີງ ຕາມ ການ ລາຍ ງານ ຂ່າວ 
ເມື່ອ ຕົ້ນ ເດືອນ ທັນວາ 2021 ໃຫ້ ຮູ້ 
ວ່າ: ທ່ານ ໂອ ລາບ ໂຊນ ໄດ້ ຮັບ ຄະ 
ແນນ ຮັບສຽງ ສະ ໜັບ ສະ ໜູນຈາກ ສະ
ພາ ຜູ້ ແທນ ລາ ສະ ດອນ 395 ສ ຽງ 
ຈາ ກ ທັງ ໝົດ 707  ສ ຽງ ເພື່ອໃຫ້ດໍາລົງ
ຕຳແໜ່ງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ເຢຍ
ລະມັນຄົນໃໝ່ ເຊິ່ງທ່ານໃຫ້ ຄຳ ໝັ້ນ 
ສັນຍາ  ວ່າຈະ ສືບ ຕ່ໍ ປະຕິບັດ ນະ ໂຍ
ບາຍ ຂອງ ທ່ານ  ນາງ ອັງ ເກ ລາ ແມ
ເຄິນ ທີ່ ເຄີຍ ສ້າງ ໄວ ້ ພ້ອມ ແລ້ວ ທີ່ ຈະ
 ເຮັດ ໃຫ້ ເຢຍລະ ມັນ ເປັນ ມິດ ກັບ ສ່ິງ 
ແວດ ລ້ອມ  ແລະ ຍຸດຕິ ທຳຫລາຍ ຂຶ້ນ.
 ຢ່າງໃດກໍຕາມ, ໃນການ
ເລືອກຕັ້ງໃນວັນທີ 26 ກັນຍາ 2021, 
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ທ່ານ ໂອ ລາບ ໂຊນ ລັດຖະມົນຕີວ່າ
ການກະຊວງການເງິນ ທີ່ ປະ ກອບ ໃນ
ຄະ ນະລັດຖະບານ ທີ່ ມີ ທ່ານ ນາງ ອັງ 
ເກ ລາ ແມເຄິນ ນຳພາພັກສັງຄົມປະ
ຊາທິປະໄຕ ໄດ້ຮັບໄຊຊະນະທີ່ບ່ໍຄາດ
ຄິດໃນຕ້ົນປີນ້ີ  ເພາະວ່າ ໃນ ເວລາ ນ້ັນ ພັກ
 ໄດ້ ແບ່ງ ອອກ ເປັນຫລາຍຝ່າຍ ຈົນ ເຮັດ
 ໃຫ້ ການ ສະໜັບສະໜູນ ຫ ລຸດ ລົງ ແຕ່
ໃນທ່ີສຸດກໍໄດ້ຊະນະການເລືອກຕ້ັງ 
ແລະ  ຮ່ວມ ມື ກັນ ກໍ່ ຕັ້ງ ລັດຖະບານ ປະ
ສົມ ກັບ ພັກ ສີຂຽວ  ແລະ  ພັກ ປະຊາທິ
ປະ ໄຕ ເສລີ ໃນທ້າຍເດືອນ ພະ ຈິກ
ຜ່ານມາ.
 ທ່ານ ເອັມ ມາ ນູ ເອວ ມາ ຄ ຣົງ 
ປະທານາທິບໍດີຝຣ່ັງ       ໄດ້ສະ ແດງ ຄວາມ

 ຍິນ ດີ ແລະ ຊົມເຊີຍທ່ານ  ໂອ ລາບ
ໂຊນ ທັງ ໃຫ້ ຄ ຳ ໝັ້ນວ່າ “ພວກເຮົາ
ຈະຂຽນບົດໃໝ່ໄປຮ່ວມກັນ”.

 ທ່ານ  ນາງ  ເອີ ຊູ ລາ ຟ ອນ  ເດີ 
ເລ ເຢນ ປະ ທາ ນາ ທິ ບໍ ດີ ສະ ຫະ ພາບ ເອີ  
ກ່າວ ວ່າ “ ກຳ ລັງ ຖ້າເຮັດ ວ ຽກ ຮ່ວມ  ກັນ
 ເພ່ືອ ໃຫ້ພະ ຫ ະ ພາບ ເອີ ຣົບ ເຂ້ັມ ແຂງ
 ກວ່າ ເກົ່າ”.
 ສ່ວນ ທ່ານ ວາ ລາ ລີ ເມຍ ປູ 
ຕິນ  ປະທານາທິບໍດີລັດ ເຊຍ ແມ່ນ ໄດ້
ຍ່ືນ ສາຍ ພົວພັນ ທ່ີ ມີ ລັກສະນະ ສ້າງສັນ 
ກັບ ລັດຖະບານ ຊຸດ ໃໝ່ ຂອງ ເຢຍ
ລະ ມັນ.

ແຫລ ່ງ ຂໍ້ ມູນ: 
WORKPOINT TODAY


